276/2009. (XI1. 4.) Korm. rendelet

a felsooktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény egyes végrehajtasi
rendeleteinek modositasarol

A Kormany az Alkotmany 35. § (2) bekezdés b) pontjaban foglalt feladatkorében eljarva, a
felsdoktatasrol szo6lo 2005. évi CXXXIX. torvény 153. §-anak (1) bekezdés 1., 2. és 5. pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, - az 1. § tekintetében a Magyar Felsdoktatasi Akkreditacids
Bizottsag, a 3. § (4) bekezdés tekintetében a Magyar Rektori Konferencia egyetértésével - a
kovetkezoket rendeli el:

1. § A felsGoktatasrol szolé 2005. évi CXXXIX. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 79/2006. (IV. 5.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) az 1. §-t
kovetden a kdvetkezo alcimmel és 1/A-1/D. §-sal egésziil ki:

A ,, kutatoegyetem’ mindsités adomanyozasi rendje

[az Ftv. 5. § (6) bekezdéséhez]

1/A. § (1) Azok a felsdoktatdsi intézmények, amelyek az egyetemmé valas jogszabalyban
rogzitett feltételein tilmenden tovabbi - a (2) bekezdésben és 1/B. § (5) bekezdésében
meghatarozott - mindségi kritériumoknak is megfelelnek, pélyazati eljaras eredménye alapjan
haroméves iddszakra ,,kutatéegyetem” mindsitést kaphatnak.

(2) A ,kutatoegyetem” mindsitést palydzat Utjan azok az egyetemek nyerhetik el, amelyek
eleget tesznek az alabbi feltételeknek:

a) a folyamatos, stratégiai jellegii alap- és alkalmazott kutatds a felsGoktatasi intézmény és
szervezeti egységeinek tobbsége mitkodésének meghatarozo részét képezi,

b) jelentds hazai és nemzetkozi kutatasi, fejlesztési és innovacios tevékenységet végeznek,
amelynek eredményeit magas hatasfaktora folyoiratokban és konyvekben, szabadalmakban, Uy
eljarasokban, kdozhasznl alkotasokban jelenitik meg, és azokat az oktatasba kozvetitik;

C) a tehetséggondozast a képzés minden szintjén kiemelt feladatként végzik, ezen beliil is
kiemelkedd teljesitményt nyujtanak a doktori képzés teriiletén;

d) mind a kutatds, mind a képzés teriiletén széles kori nemzetkdzi egyiittmiikodéseket
folytatnak.

1/B. § (1) A mindsitési eljaras lefolytatasara, a mindsités részletes kovetelményrendszerének
kidolgozasdra az oktatasért felelés miniszter (a tovébbiakban: miniszter) Kutatéegyetemmé
Mindsité Bizottsdgot (a tovabbiakban: Bizottsag) hoz Iétre. A Bizottsag 6t tagbdl all. A Bizottsag
tagjai a Magyar Tudomanyos Akadémia, a Magyar Rektori Konferencia, a Magyar FelsOoktatési
Akkreditacids Bizottsag, a Fels6oktatasi és Tudomanyos Tandcs, €s a Nemzeti Bologna Bizottsag
elndkei vagy az altaluk kijelolt személyek.

(2) A Bizottsaig munkajaban tanacskozasi joggal részt vehetnek a Bizottsag altal felkeért
tudomanyos fokozattal rendelkezd kiilsé szakért6k, valamint a Munkaadok és Gyariparosok
Orszagos Szovetsége, Vallalkozok Orszadgos Szovetsége ¢€s a Magyar Kereskedelmi ¢és
Iparkamara altal delegélt egy-egy személy.

(3) A Bizottsag a tagjai koziil elnokot valaszt. A Bizottsag iigyrendjét maga alakitja ki €s
kozzéteszi az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium honlapjan. A Bizottsdg hatarozatképes, ha az



ilésén tagjainak a tobbsége jelen van. A Bizottsag dontését a jelenlévo tagok tobb mint felének
szavazataval hozza meg.

(4) A Bizottsag részletesen kidolgozza a mindsités kovetelményrendszerét, a palyazok korét, és
az értékelés modszerét, amit eldterjeszt a miniszter szamara jovahagyas céljabol. A palyazati
kiirast a miniszter teszi kozz¢é az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium honlapjan.

(5) A részletes palyazati kiiras feltételrendszerét a kovetkezd értékelési szempontok alapjan
kell meghatdrozni:

a) tudomanyos fokozattal rendelkez6, teljes munkaidében foglalkoztatott oktatok, kutatok
aranya jelentésen meghaladja az egyetem miikodési feltételeként a felsdoktatdsi torvényben
meghatarozott mértéket, kozottiik jelentds szdmban rangos hazai €s kiilfoldi tudomanyos és mas
alkotoi dijakkal, cimekkel kitiintetettek vannak;

b) a fels6oktatasi intézmény féallasu oktatdinak és kutatdinak tObbsége - a publikaciok és a
fiiggetlen hivatkozasok szdma alapjan - nemzetkozileg is jelentds alap- és alkalmazott kutatési
tevékenységet €s nemzetgazdasagilag fontos, hazai és nemzetkdzi hatasti kutatasi-fejlesztési
tevékenységet folytat;

c) a felsGoktatasi intézmény tobb tudomanyteriileten, tudomanyteriiletenként tobb
tudomanyagban folytat doktori képzést, és nemzetkdzi szintliek a doktori fokozat odaitélésének
kovetelményei;

d) a felsGoktatasi intézményben kiemelkedden nagy a doktori képzésben részt vevé hallgatok
szdma vagy ardnya, ¢s a doktori fokozatszerzési eljarast sikerrel teljesitdk szdma vagy aranya;

e) a felséoktatasi intézmény rendelkezik jelentdés mértékii, hazai és kulfoldi, kozvetlen
megrendelésen alapulo, illetve palydzati tdmogatds forméjadban elnyert kutatdsi, fejlesztési és
innovacios bevételekkel;

f) a felsGoktatasi intézmény tudas- és technologiatranszfer tevékenységével szervezi, illetve
erésiti a régioban a felsdoktatds és gazdasdg kapcsolatat, hallgatéi palyakovetési rendszert
mukodtet;

g) a felsboktatasi intézményben az Magyar Tudomanyos Akadémia altal tamogatott
kutatohelyek miikodnek;

h) a fels6oktatasi intézmény részt vesz az Eurdpai Felséoktatasi Térség és az Eurdpai Kutatasi
Térség programjaiban, az Eurdpai Mindségi Dij kovetelményrendszerével 6sszhangban tdmogatja
a folyamatos mindségfejlesztést, ezzel Osszefiiggésben figyelembe vehetd az is, ha az egyetem
vagy szervezeti egysége FelsOoktatasi Mindségi Dijat nyert;

1) a felsdoktatasi intézménynek jelentds kiilfoldi felsdoktatasi intézményekkel, kutatohelyekkel
kotott egylittmiikodési megallapodasai vannak az oktatas €s a kutatas terén;

j) a felsGoktatasi intézmény idegen nyelvii képzéseket folytat, felkésziilt kiilfoldi hallgatok és
doktoranduszok képzésére, képzési programjaiban nemzetkozi elismertségli hazai és kiilfoldi
oktatok 1s hirdetnek kurzusokat;

k) a felsboktatasi intézmény hallgatdinak meghatarozé szazaléka a képzés ideje alatt részt vesz
az intézmény altal elfogadott kiilfoldi részképzésen, tovabba az intézmény az eurdpai mobilitds
program keretében részképzésre fogadja az Eurdpai Unids tagallamok hallgatoit;

I) a felséoktatasi intézmény példamutatd a mindségi oktatast segité modszerek, technikak
alkalmazaséaban - kiilondsen a tutoralis-rendszer, és az elektronikus tartalomfejlesztés terén;

m) a felsGoktatasi intézmény atfogd tehetséggondozd programmal rendelkezik (kivalasztas,
mentorprogram, tudomanyos didkkdr, szakkollégium), hallgatéi tanacsado rendszert miikddtet;

n) a felsdoktatasi intézményben nemzetk6zi hallgatoi szakmai-tudomanyos szervezet miikodik,
a hallgatok eredményesen szerepelnek nemzetkozi konferencidkon, szakmai versenyeken, és
eredményeiket rangos hazai és kiilfoldi folyoiratokban és konyvekben mutatjak be.



(6) A palyazatokat szakértok értékelik, akiket az értékelésre a Bizottsag kér fel. A szakértok
szakmai szempontbdl pontozzak, és szovegesen értékelik a benyujtott palyadzatokat. A Bizottsag
Osszegezi, a pontszamok alapjan rangsorolja és elbirdlja az értékelt palyazatokat, tovabba
javaslatot tesz a dijazottakra.

(7) A ,kutatoegyetem” mindsités adoméanyozasarol a Bizottsag javaslatara a miniszter dont. A
mindsités tobb egymast kovetd iddszakra is elnyerhetd.

1/C. § A palyazattal kapcsolatos tigyviteli, koordinacids, szervezési, lebonyolitasi feladatokat
az Oktatasi ¢és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezel6 Igazgatdsaga latja el.

1/D. § A ,kutatdoegyetem” mindsitéssel rendelkezd felsdoktatasi intézmények részére kiilon
eljaras alapjan tobblettdamogatas adhato.”

2. § A Rendelet 33. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Az egészségiigyért felelés miniszter egészségligyi felsdoktatasi koordinacids tanacsot
mikddtet, amelyben valamennyi érintett felsGoktatdsi intézmény képviseldje €és a miniszter is
részt vesz. Az orvos- és egészségtudomanyi képzési teriiletet illetden az egészségiigyi miniszter a
miniszterrel egylitt - az egészségpolitikai elvekkel Osszhangban - tesz javaslatot alap- és
mesterképzésben elsajatitandd kompetencidkra, a képzési ¢€és kimeneti kovetelmények
modositasara.”

3. § (1) E rendelet - a (3) bekezdés b) pontjanak kivételével - a kihirdetését kovetd nyolcadik
napon 1ép hatalyba, és 2012. januar 2-an hatalyat veszti.

(2) A (3) bekezdés b) pontja 2012. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(3) A Rendelet bevezetd részében

a) a,153. § (1) bekezdés 3., 7., 8., 10., 11., 14., 15. és 20.” szovegrész helyébe a ,,153. § (1)
bekezdés 1., 3., 7., 8., 10., 11., 14., 15. és 20.” szoveg,

b) az ,,a 129. § (5)-(6) bekezdésében” szovegrész helyébe az ,,a 128. § (1) bekezdés Q)
pontjaban ¢s a 129. § (5)-(6) bekezdésében” szoveg,

C) az ,,a 23-27. §-ok tekintetében a Magyar Rektori Konferencia egyetértésével” szovegrész
helyébe az ,,az 1/A-1/D. §-ok tekintetében a Magyar FelsOoktatasi Akkreditacios Bizottsag, a 23-
27. §-ok tekintetében a Magyar Rektori Konferencia egyetértésével” szoveg
1ép.

(4) A felsdoktatdsi alap- és mesterképzésrdl, valamint a szakinditasi eljaras rendjérdl szolo
289/2005. (XII. 22.) Korm. rendeletnek a ciklusokra bontott, osztott képzés alapképzési
szakjainak jegyzékét meghatarozo 1. szdmu mellékletében a jogi és igazgatasi képzési teriilethez
tartozo, igazgatasi képzési ag alapképzési szak elnevezései kozott a ,,bliniligyi igazgatdsi”
szovegrész helyébe a ,,blinligyi igazgatasi*” szoveg, a ,,rendészeti igazgatasi” szovegrész helyébe
a ,,rendészeti igazgatasi*” szoveg lép.

(5) A Rendelet - e rendelet 1. §-aval megallapitott - 1/B. § (1) bekezdésében meghatarozott
Kutatoegyetemmé Mindsitd Bizottsagot az e rendelet hatalybalépését kovetd harminc napon beliil
kell megalakitani.



