A MAGYARORSZAGI FELSOOKTATAS-
FEJLESZTES HAROM EVE

AZ ORSZAGOS KREDITTANACS ALLASPONTJA

Bokay Antal
OKT elnok



Harom atfogo terulet

1) a felsooktatasi (ciklikus) képzesi folyamat megteremtode:
2) kepzés tartalmi-formai jellegének realizalasa
3) az uj képzés oktatas- és tanulasszervezesi valtozasai

Négy szempont:

a) Policy hatter

b) Diagnozis

C) A sziikséges valtoztatasok
d) Az OKT hozzajarulasa



1. Ciklusokra bontott képzési folyamat — célok

- Tobb kimenet, rugalmasabb életpalyara keszulés,
egeész eleten at tanulas, zsakutca nélkuli fejlesztesi folyama

- Munkaeropiaci illeszkedeés
- Eltéro fejlesztési célokhoz eltéero oktatasi formak kialakitas:

- Nemzetkozi integracio lehetosége



Ciklusokra bontott kéepzési folyamat - diagnozis

- a képzési ciklusok kialakitasa egymastoél elvalva ment vegk
- felsofoku szakképzés és az alapciklus viszonya sem tiszta:
- Tovabbképzés rendszere, szakiranyu tovabbképzeées

- kreditelismereés



1) Ciklusokra bontott képzési folyamat — szukséges valtoztat

-A két ciklus tapasztalatainak atfogo kezelese
-Rugalmasabb illeszkedés kialakitasa
-Kreditelismerés gyakorlatanak kidolgozasa

-Az alapképzések ujrairasa a mesterképzes felol
-Osztatlan képzés szakmai elvei, a ciklikus és
osztatlan kozotti atmenet



2.) A képzés tartalmi-formai jellegének realizalasa -
célok

Tanuld és tanulas-orientalt képzés
Kimeneti épitkezés és szabalyozas

Akkumulacioés kredit-elismereés, iskolan kivuli
képzéesek elismerése



2.) A képzés tartalmi-formai jellegének realizalasa — diagr

A képesitési keretrendszer hianyos

Rendkivul szikos minosegkontroll

KKK-k és oktatasszervezo dokumentacio véletlenszeru je
Jogszabalyok harmonizaciodja problémas

Szakletesités, szakinditas szabalyzasanak hianyai



2.) A képzés tartalmi-formai jellegének realizalasa -
szukséges valtoztatasok

Az orszagos szintli kimeneti kovetelmények felulvizsgalata
A hianyzé szakteruleti szint potlasa

Professzionalisan atgondolt KKK séma menten a KKK
ujrairasa

A MAB akkreditacios kovetelményeinek ujragondolasa



3. A képzés folyamata - az oktatas- és tanulasszervezés
uj modszerei - célok

Szint-adekvat képzési modszerek kialakitasa (tomegképzeé
Employability
Kimeneti szempontu tanulas- és oktatas-tervezes, -fejlesz

Az egyéni tanulasi folyamat tamogatasa
(tehetségesek és leszakadok)



3. A képzés folyamata - az oktatas- és tanulasszervezés
uj moédszerei - diagnozis

Szint-adekvat képzési modszerek kialakitasa alig tortent

Kimeneti szempontu tanulas- és oktatas-tervezes, -fejlesz
Névleges, a képzések extenzivek

Az egyeéni tanulasi folyamat tamogatasa
(tehetségesek és leszakadok) tamogatasara nincs szerve:
Stratégia — egyre tobb idotullépés



3. A képzés folyamata - az oktatas- és tanulasszervezés
uj modszerei — szukséges tennivalok

Hatarozott,jelentos felsooktatas-pedagogiai megujulas,
kimeneti szempontu tanulas- és oktatas-tervezeés, -fejlesz

Employability, skill-ek hangsulya

Az oktatok kikepzése tamogatasa az uj kéepzési formak
Bevezetésére

Az egyéni tanulasi folyamat tamogatasanak atfogo kiépité
tanacsadoi rendszer



Osszegzés:

- Elkerulhetetlen a mielobbi tovabblépés — alternativaja ¢
leszakadas az euroépai felsooktatas vilagabol

- Nem a képzeési rendszer egéeszet atalakito jogszabaly,
hanem a meglévo rendszer elemeinek adekvat kidolgoz:
a szabalyzas redukalasa

- A felsooktatas innovativ atalakitasat tamogato
propaganda, fejlesztés (a nevelo nevelése)
























