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Hét lépés
az egyuttmikodo iskoldért



Mi jellemzi az egyuttmikodo
ovodat, iskolat, kollegiumot??



Elvarasait
egyértelmiien
kozvetiti
feléjuk

Beavatja partnereit, alapos
tajékoztatast ad

szamukra \
N
‘

Elérhet6 és
megszolithaté

Atgondolt bevonasi
stratégiaja van -
véleményuket,
javaslatukat
korultekintéen figyelembe
veszi




Pedagogus-onertékeles

Elerhetd, megszolithatd voltam a
tanitvanyaim szamara a mai (a heti, az
idei) tanorakon?

(Ok maguk is megszdlithattak munka
kozben, ha szukseguk volt ram?)



2. Alaposan tajekoztattam a tanitvanyaimat

arrol, hogy mi var rajuk, mit fogun
csinalni, vagy mit szeretnék elerni velu
az adott tanoran”? Beavattam Oket a raju
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vonatkozo, tanulasiranyitassal

kapcsolatos dontéseimbe?

(Ok maguk is tettek fel nekem a
tanulasiranyitassal, sajat tanulasi
folyamataikkal kapcsolatos erdeklodo,

tajekozodo jellegl kerdeseket?)



Vilagosan és egyertelmuen
megfogalmaztam szamukra az aktualis
feladatvégzéssel kapcsolatos

elvarasaimat, az altalam megkovetelt
normakat?

(Tisztaban voltak a tanitvanyaim azzal,
hogy éppen mit varok el toluk?)



Rendszeresen kértem toluk
visszajelzést az altalam diktalt haladasi
tempo, a terhelées stb. nekik valo

megfeleleserol?

(Adtak szamomra konstruktiv
visszajelzest a tanitasukat-tanulasukat
érintd kerdesekrdl?)



5. Tanora kozbeni problemajelzéseiket
elfogulatlanul fogadtam? Panaszaikat
targyszerten kezeltem?

(Bizalommal fordultak hozzam, ha valami
akadalyozta 6ket a munkaban, elmondtak
nekem, hogy mi bantja Oket?)



Korultekintéen  figyelembe  vettem
szuksegleteiket, igényeiket,
javaslataikat és véleményuket?
Tudatosan bevontam Oket a tanoran
felmerul6 problemak, panaszok
megoldasaba illetve orvoslasaba?

(Kozremukodtek a tanitvanyaim abban,
hogy kozosen megtalaljuk a megfelel6
megoldast?)



A visszajelzéseiket koveto
valaszlépéseim, tanitvanyaimat eérinto
iIntézkedeseim meltanyosak és
igazsagosak voltak?

(Tudtak a tanitvanyaim azonosulni
azzal, illetve elfogadtak azt, ahogyan az
Oket is érintd kérdésekben dontottem,
vagy amit valaszként tettem?)



A pedagogusok és a tanuldk egyuttmiikodésének minésége
2006. junius 8-9
A konferencian résztvev6 pedagégusok onértékelése
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A pedagogusok és a sziilék egyittmiikodésének minésége
2006. junius 8-9
Narancs szin: a konferencian résztvevoé sziilok elégedettsége (mutatonként osszesitve)
Kék szin: a konferencian résztvevdé pedagégusok onértékelése (mutatonként osszesitve)
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A mozgalomba valo bekapcsolodas
felteteleinek megteremtese

A  mozgalom befogadd kozegenek
kialakitasa

Sajat (szemelyes, szervezeti, telepulési,
Kis/térsegi, orszagos, europai stb.)
elhatarozasok kialakitasa

Onértékelés felvallalasa
A tényleges valtozas akarasa
Valtozasmenedzsment



A mozgalom tamogato kornyezetéenek
kialakitasa

Tarsadalmi partnerek meghivasa (EU-ban is)

Mediakornyezet kialakitasa (sajto, radio, tv,
iInternet)

Képzések kidolgozasa és
meghirdetése(pedagogusok, vezetok, szulok,
stb. szamara)

Forumok meghirdetese

Céliranyos szoftverek kialakitasa
Palyazati forrasok teremtése
Kormanyzati tényezOk megnyerése
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