A Nemzeti Kivaldsagokért Kozalapitvany
— mobdositasokkal egységes szerkezetbe foglalt —

Alapité Okirata

A Magyar Koztarsasag Kormanya (a tovabbiakban: Alapitd) a jelen Alapitd Okirattal a Polgari
Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. térvény alapitaskor hatalyos 74/G. §-a alapjan, tovabba az
Alkotmany 35. §-dnak (1) bekezdés f) pontja és 70/G. §-anak (1) bekezdése alapjan, tovabba a
felsdoktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvény 66. §-anak (4) bekezdése ¢és a 104. §-anak (1)
bekezdés e) pontja, valamint a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol, és
kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL torvény 73. §-anak (1)- (2) bekezdése alapjan
kiemelkedden kdzhasznu szervezetként miikodo

kozalapitvanyt
hoz létre hatarozatlan idore az alabbi feltételek szerint:

L. Alapité
A Magyar Koztarsasag Kormanya (Budapest, V. Kossuth tér 1-3.). Az alapitdo képviseletét az

oktatasért felelés miniszter latja el és gyakorolja - az Alapitd Okirat modositasanak kivételével - az
alapitét megilletd jogokat és kotelezettségeket, ideértve az éves beszamold és a kdzhasznusagi
jelentés értékelését is. A Kuratorium és a Feliigyeld Bizottsag tagjait, az oktatasért felelds
miniszter felkérése és eldterjesztése alapjan a Kormany jeldli ki.

II. A Kozalapitvany neve
Nemzeti Kivalosagokért Kozalapitvany

III. A Kozalapitvany székhelye
1014 Budapest, Szenthdromsag u. 2.

IV. A Kozalapitvany jellege

1. A Kozalapitvany allami kozfeladatot ellatdé nyilt kozalapitvany, amelynek kozhasznli
szolgaltatasaibol barki részesiilhet. Ezen feliil a Kozalapitvany céljainak megvaldsulasa érdekében
egy¢b juttatdsokat nyilvanos, mindenki szdmdara hozzaférhetd, illetve palydzati rendszer keretei
kozott is nyujthat a kozhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. térvény (tovabbiakban: Khtv.)
15. §-aban meghatarozott feltételek szerint. A palydzat feltételeit a Kozalapitvany a Népszabadsag,
mint orszagos napilapban, valamint a kozalapitvany hivatalos honlapjan hozza nyilvanossagra.

2. A Kozalapitvany nyilt, ahhoz pénzbeli vagy mas vagyonrendeléssel, felajanlasokkal barmely
belfoldi, illetdleg kiilfoldi természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet csatlakozhat, aki, illetve amely a Kdzalapitvany céljait, mikodési szabalyait elfogadja. A
csatlakozés elfogadasardl a Kozalapitvany Kuratériuma dont.

Ennek sordn a Kuratérium a csatlakozni kivand szervezetrdl, intézményrdl vagy személyrol
rendelkezésre allo adatokat és - célhoz kotott felajanldsok esetén - a megjeldlt célt mérlegeli.
Visszautasithatja a felajanlast, ha annak célja részben vagy egészben eltér a Kozalapitvany
céljaitol. Az elfogadott céltamogatast elkiilonitetten kell kezelni, és a meghatarozott célokra kell
forditani.

A Kuratorium koteles visszautasitani a felajanlast, ha



- a csatlakozni kivand jogi vagy maganszemély tevékenysége a kozalapitvanyi célokkal
Osszeegyeztethetetlen,
- afelajanlas célja ellentétes a Kozalapitvany céljaival.

3. A Kozalapitvany szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi timogatast nem nyujt, €s toliikk
tamogatast nem fogad el; kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat; orszaggytilési
képviseldjeloltet, megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit és nem tdmogat.

V. A Koézalapitvany célja, tevékenysége
1.
a) A Kdzalapitvany a didkotthonként miikodé Nemzeti Kivalosagok Kollégiumanak fenntartoja.

b) A Kozalapitvany célja a kiemelkedden tehetséges didkok képzésének tdmogatasa az alabbiak
szerint:

- a kiemelked6 képességli tehetségek tudomanyos szintll, egyéni felkészitése, a doktori képzésbe
bevonhatok megfeleld szinvonala utanpdtlasanak, illetve a kutatdi utanpoétlas biztositésa;

- a tudésalapu gazdasag és tarsadalom igényeinek megfeleld innovativ munkaerd képzése, a kutatoi
képzés és tovabbképzés erdsitése;

- mihelyként mikddo, tutori tdmogatasra épiild, magas szinvonalu, interaktiv képzési formak
biztositdsa az innovativ képességek fejlesztése érdekében;

- a magyarorszagi szakkollégiumi haldzat palyézati aton torténd tdmogatésa.

2. A Kozalapitvany kiemelkedden kdzhasznu szervezetként miikodik arra tekintettel az Alkotmany
35. §-4nak (1) bekezdés f) pontjaban és 70/G. §-anak (1) bekezdésében, a felsdoktatasrol szolo
2005. évi CXXXIX. torvény 66. §-anak (4) bekezdésében ¢és a 104. §-anak (1) bekezdés e)
pontjdban, valamint a muzedlis intézményekrél, a nyilvdnos konyvtari ellatasrol, és
kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL torvény 73. §-anak (1)- (2) bekezdésében meghatarozott
kozfeladatot 14t el.

A Kozalapitvany Khtv. 26. § c) pontjdnak 3., 4., 5., 6. és 11. alpontja szerinti alabbi kézhasznu
tevékenységeket végzi:

3. tudomanyos tevékenység, kutatas,

4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

5. kulturalis tevékenység,

6. kulturalis 6rokség megdvasa,

11. hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése.

3. A kozalapitvany koteles palyazatot kiirni, ha az altala nyujtott cél szerinti juttatds az évi
egymillio forintot meghaladja, kivéve, ha térvény vagy kormanyrendelet a kozalapitvany
kozfeladatara tekintettel mas eljarasi rendet allapit meg. Nem tartoznak e kotelezettség korébe a
nyugellatas jellegii ellatdsok és a természetes személyek részére nem Osztondij jelleggel nyujtott
olyan természetbeli ellatasok, amelyek értéke nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének tizszeresét.

4. A Kozalapitvany az altala tdmogatasban részesitettel, Osztondijassal a tdmogatas céljat, a
felhasznéalds rendjét, az elszamolds tartalmat, hataridejét és bizonylatait — a Kozalapitvany
folyamatos ellendrzési jogat kikdtve — az ellendrzés modjat €s a szerzOdésszegés kovetkezményeit
tartalmazo szerzodést kot.



Az elszamolasokkal szemben tdmasztott kovetelményeket a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
(tovabbiakban: SZMSZ) mellékletét képezd Vagyonkezelési Szabalyzat tartalmazza, amely nem
lehet ellentétes az Alapitd Okirattal.

VI. A Kozalapitvany vagyona, a kozalapitvanyi vagyon felhasznalasa

1. A Kozalapitvany induld vagyona az Alapité altal a Kozalapitvany javara az alapitassal
egyidejlileg rendelt 20 millié Ft, azaz huszmillié forint, amelybdl 5.000.000.- Ft, azaz 6tmillio
forint a térzsvagyon, amelyet a Kozalapitvany miikodéséhez nem hasznalhat fel.

2. A Kozalapitvany céljara felhasznalhato:

a) a koltségvetésbdl nyujtott tamogatds targyévre szolo része,

b) a Kozalapitvany - torzsvagyon feletti - indul6d vagyona, illetve annak hozadéka,
¢) a csatlakozok adomanyainak felhasznalhat6 része,

d) a vallalkozasi tevékenység hozadéka vagy egyéb sajat bevétel.

3. A Kozalapitvany vagyonanak felhasznalasarol az Alapitdé Okiratban, valamint annak keretei
kozott az SZMSZ-ben, tovabba az SZMSZ mellékletét képezd Vagyonkezelési Szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen a Kuratorium dont.

4. A Kuratorium a Kuratorium elndkének eldterjesztésével minden gazdasagi év kezdete elott
koltségvetési tervet készit, amelyben varhatd bevételeit és kiadésait jeleniti meg. A koltségvetési
tervben a bevételeknek és a kiadasoknak egyensulyban kell lenniiik. A koltségvetési terv hianyt
nem tartalmazhat.

5. A Kozalapitvany a gazdasagi év végén mérleget készit, amelyet a Feliigyeld Bizottsag
véleményez. A gazdalkodas értékelésekor kiilon kell valasztani a vallalkozasi és kozalapitvanyi
célu tevékenység kozvetlen koltségeit és bevételeit, valamint a Kozalapitvany miikodési koltségeit.
A mérleget és a Feliigyelo Bizottsag jelentését nyilvanossagra kell hozni.

6. Ha a Kozalapitvany koltségvetési terve, gazdalkoddsa a rendeltetésszerli mikodést
veszélyeztetné, az Alapitd részletes gazdalkodasi terv bemutatdsat kérheti, abba megbizottja Gtjan
betekinthet. A Kozalapitvany irataiba a Kuratorium és a Feliigyeld Bizottsag minden tagja
korlatozas nélkiil betekinthet.

A kozhasznu szervezet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba — a személyiségi jogok
védelme és az adatvédelem szabalyainak betartasaval — barki betekinthet.

7. A Kuratérium minden évben februar 28-dig koteles az Alapiténak irdsban beszamolni a
Kozalapitvany el6z6 évi miikodésérdl, majus 31-€ig pedig vagyoni helyzetérdl és gazdalkodasanak
legfontosabb adatairol.

8. A Kozalapitvany a VI.1. pontban meghatarozott vagyont és a mindenkori koltségvetési
tamogatast hitel fedezeteként nem hasznalhatja, hitelt nem vehet fel.

9. A Kozalapitvany miikodési koltsége nem haladhatja meg az éves tervezett koltségvetés
kiadasainak a tiz szazalékos mértékét. A Kuratorium elndkének havi tiszteletdija nem Ilehet
magasabb, mint a koztisztviseldi illetményalap négyszerese, az elndkhelyettes havi tiszteletdija
nem lehet magasabb, mint a koztisztviseldi illetményalap haromszorosa, a kuratérium tagjainak
havi tiszteletdija nem lehet magasabb, mint a koztisztvisel6i illetményalap kétszerese.



A Feliigyelo Bizottsag elndkének havi tiszteletdija nem lehet magasabb, mint a koztisztviseldi
illetményalap haromszorosa, a Feliigyel6 Bizottsdg tagjainak havi tiszteletdija nem lehet
magasabb, mint a koztisztviseldi illetményalap kétszerese.

VII. A Kozalapitvany vallalkozasi tevékenysége

1. A Kdzalapitvany a felhaszndlhatd vagyona gyarapitdsa érdekében vallalkozasi tevékenységet is
folytathat. A Kozalapitvany csak olyan vallalkozasban vehet részt, amely nem veszélyezteti a
Kozalapitvany céljait ¢és miikddését. Vallalkozasi tevékenysége soran a VI.1. pontokban
meghatarozott vagyont ¢és a mindenkori koltségvetési tamogatdst nem hasznalhatja fel. A
Kozalapitvany csak kozhaszni céljainak megvaldsitisa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
folytathat vallalkozasi tevékenységet. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az
Alapité Okiratban meghatarozott tevékenységre forditja.

2. A Kozalapitvany csak olyan gazdéalkodo szervezetben vehet részt, amelyben legaldbb tobbségi
befolyassal rendelkezik, és amelyben felelossége nem haladja meg vagyoni hozzajarulasa
mértékét. A Kozalapitvany altal 1étrehozott gazdalkodo szervezet tovabbi gazdalkodo szervezetet
nem alapithat, és gazdalkodo szervezetben részesedést nem szerezhet.

3. A Kozalapitvany befektetési tevékenységet a Kuratdrium altal elfogadott Befektetési Szabalyzat
alapjan folytathat, amely nem lehet ellentétes az Alapitoé Okirattal.

VIII. A Koézalapitvany dontéshozo és kezeld szerve
1. A Kozalapitvany legfobb dontéshozo és kezeld szerve a 7 tagi Kuratorium. A Kuratérium
elndkének és tagjainak megbizatasa 5 évre szol.

A Kuratorium elnoke:
Kondor Imre

A Kuratorium elnokhelyettese:
Kézdi Gabor

A Kuratorium tovabbi tagjai:
Csermely Péter

Dr. Detrekéi Akos
Dr. Erdélyi Agnes

Doktoranduszok Orszagos Szdvetségének képviseletében:
Lasztovicza Laszlo

Hallgat6i Onkorményzatok Orszagos Konferencidja képviseletében:
Kucsera Tamas Gergely

2. A kuratériumi tisztség megsziinik:

- a kuratoriumi tagsag megsziinésével,

- a tisztségrol torténd lemondassal,

- a Kuratoérium kijelolésének a Ptk. 74/C. § (6) bekezdése alapjan torténd visszavondsaval,
- a hatarozott idGtartam lejartaval.



3. A kuratoriumi tagsag megszinik:

- lemondassal,

- a Kuratorium kijelolésének a Ptk. 74/C. § (6) bekezdése alapjan torténd visszavonasaval,
- a Kozalapitvany megsziinésével,

- a kuratériumi tag halalaval,

- a hatdrozott id6tartam lejartaval.

4. A Kuratorium elnokének, illetve tagjainak Osszeférhetetlenségére a Polgari Torvénykonyv,
illetéleg a Khtv. 8. és 9. §-ainak rendelkezései az iranyadok. A Kuratoriumi tagok nem lehetnek
egymas ¢s a Felligyelo Bizottsdg tagjainak kozeli hozzatartozoi (Ptk. 685. § b) pont és Ptk.
74/C.9).

5. A Kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a tag, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat
alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiilt, vagy

b) barmilyen elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben vagy tamogatasrol szolo
dontésben egyébként érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a Kozalapitvany cél szerinti juttatisai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas igénybevétele.

6. A Kuratérium tagjai tiszteletdijban és koltségtéritésben részesiilhetnek, amelynek feltételeit,
Osszegét €s elszamoldsanak rendjét — az alapitd képviseletében eljard oktatasért felelés miniszter
elozetes jovahagyasaval — a Kozalapitvany 6nalld szabalyzataban kell meghatarozni.

IX. A Kuratorium elndkének feladatai
1. A Kuratérium elndke az Alapitd altal e tisztségre jelolt személy. Az elndk az Alapitoval
fliggdségi, érdekeltségi viszonyban all6 kuratériumi tag nem lehet.

2. Az elndk feladatai:

- irdnyitja a Kozalapitvany tevékenységét, miikodését,

- képviseli a Kozalapitvanyt,

- figyelemmel kiséri a didkotthon 1étrehozasat és miikodését,

- figyelemmel kiséri a didkotthon programjait, a szakkollégiumok szdmara kiirandé palyazatokat,

- folyamatosan t4jékoztatja a nyilvanossagot a Kozalapitvany tevékenységérol,

- gondoskodik a Kozalapitvany éves beszamolojanak ¢és kozhasznlsagi jelentésének
nyilvanossagra hozatalarol.

3. Az elndk feladatait akadalyoztatdsa esetén az Alapitd altal jelolt elndkhelyettes latja el,

helyettesités idotartama alatt megtett intézkedéseir6l az elndok és a kuratorium felé beszamolasi
kotelezettsége van.

X. A Kuratorium mukodése

1. A kuratérium kizarolagos dontési jogkorébe tartozik:

a) a palyazatok kiirdsa, elbirdlasa, a szerzddéskotéssel, a teljesitmény-elfogaddssal kapcsolatos
feltételek meghatarozasa;



b) az SZMSZ, annak mellékletét képezd Vagyonkezelési Szabalyzat, Befektetési Szabalyzat
elfogadasa és modositasa az oktatasért felelés miniszter jovahagyéasaval;

c¢) a Kozalapitvany vagyona feletti rendelkezés az SZMSZ-nek megfelelden;

d) a Kozalapitvany céljainak eléréséhez a miikddési feltételek meghatarozasa €s biztositasa;

e) a Kozalapitvanyhoz vald csatlakozasrél valdo dontés és a csatlakozas feltételeinek
meghatarozasa;

f) a Kozalapitvdny munkatervének, éves gazdalkodasi tervének, valamint a mérlegének
jovéhagyasa és az elnok beszamolodjanak elfogadasa;

g) dontés az éves beszamolok jovahagyasarol és a kozhasznusagi jelentés elfogadasarodl, illetve
nyilvanossagra hozatalanak modjarol;

h) a kozalapitvany gazdalkodasi elveinek és szabalyainak meghatarozasa;

1) dontés vallalkozas inditasarol;

j) a Kozalapitvany céljara rendelkezésre allo anyagi eszkozok felhasznaldsa feltételeinek,
forrasainak és értékelési szempontjainak meghatarozésa;

k) a Kozalapitvany munkavallaléival munkaviszony, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony létesitése, modositasa és megsziintetése;

1) dontés a konyvvizsgald személyérdl és dijazasarol;

m) dontés a Kozalapitvany altal nyljtott tdmogatasokrdl és a tdmogatdsok felhasznalasanak
ellendrzése;

n) mindaz, amit az SZMSZ a kuratorium kizardlagos hataskorébe utal, vagy amit a kuratorium a
tisztségviselok jogkorébdl a sajat hataskdrébe von, kivéve az alapitoi jogokat érintd kérdéseket.

2. A Kuratorium iiléseinek rendje, az iilések és a kdzalapitvanyi iratok nyilvanossaga:

a.) A Kuratérium dontési jogait iilésein gyakorolja. A Kuratérium sziikség szerint, de évente
legalabb két alkalommal iilésezik. A Kuratoriumot az elndkhelyettes irasbeli értesitéssel hivja
Ossze a kitlizott idopont eldtt legalabb 8 nappal. Az elndk a Kuratérium 6sszehivéasaval egyidejiileg
megkiildi az iilés napirendjét és napirendhez késziilt eléterjesztést. Ossze kell hivni a
Kuratériumot, ha legaldbb harom tagja vagy a Feliigyel6 Bizottsag irasban kezdeményezi, a
kezdeményezéstdl szamitott 30 napon beliil.

b.) A Kuratérium hatarozatképes, ha az iilésen tagjainak tobb mint fele jelen van, tovabba a jelen
1év6 tagok tobbsége nem 4all az Alapitoval fliggdségi jogviszonyban. Hatarozatképtelenség esetén a
Kuratorium {ilését nyolc napon belill valtozatlan napirenddel ismét 6ssze kell hivni, az iilés
elmaradasat kovetd 30 napon beliili idépontra.

c.) A Kuratérium hatérozatait nyilt szavazassal és a jelenlévok egyszerili sz6tobbségi szavazataval
hozza. Szavazategyenldség esetén a levezetd elndk szavazata dont. Valamennyi kuratoriumi tag
kétharmadanak szotobbsége sziikséges az SZMSZ megallapitdsdhoz és modositasahoz, az éves
gazdalkodasi terv és mérleg megallapitasahoz, az éves beszdmolo jovahagyasahoz, tovabba éves
szinten a mitkddési koltségek fedezésére szolgdlo forrasok felhasznéalasahoz.

d.) A Kuratérium iilései — amennyiben a Kuratorium eltéréen nem rendelkezik — nyilvanosak. Zart
iilés elrendelésére akkor van lehetdség, ha az iilés témaja adatvédelmi vagy személyiségi jogokat
érint.

e.) A Kuratorium iiléseirdl emlékeztetot kell késziteni. Az emlékeztetoben a Kuratérium {iilésein
elhangzottak 1ényegét kell rogziteni. Az emlékeztetonek tartalmaznia kell a kuratériumi ilések
id6pontjat, a hatdrozatok sz6 szerinti szovegét, a dontés hatdlyara vonatkozé rendelkezéseket, a
dontést tamogatok €s az azt ellenzOk szamaranyat, személyét. Az emlékeztetét a kuratériumi
iilések levezetd elndke, az emlékeztetd készitdje €és a hitelesitdje irja ald. Az emlékeztetét a



Kuratérium iratai k6zott meg kell 6rizni. Az emlékezteté alapjan kell vezetni a Hatarozatok
konyvét, amelybe be kell vezetni a hatarozat tartalmat, idopontjat, hatalyat, a dontést tdmogatok,
ellenzOk aranyat, személyét.

f.) A kuratériumi iilésrol késziilt emlékeztetot meg kell kiildeni a Feliigyeld Bizottsag részére.

g.) A Kuratorium dontéseit az érintettekkel irasban, igazolhat6 moddon, a nyilvanossaggal
korlevélben, honlapjan ¢és a Kozalapitvany székhelyén elhelyezett faliGjsdgra torténd
kifliggesztéssel (hirdetményi uton) kozli. Az éves beszamoldjat, gazdalkodasanak, miikodésének
¢s szolgaltatdsai igénybevétele modjanak legfontosabb adatait — székhelyén elhelyezett falinjsagra
torténd  kifliggesztéssel — nyilvanossagra hozza, valamint a kozhasznusagi jelentést a
Népszabadsag orszagos napilap Utjan, valamint honlapjan teszi kozé.

XI. A Feliigyeld Bizottsag
1. A Kozalapitvany ellen6rzd szerve a 3 tagi Feliigyeld6 Bizottsag. A Feliigyel6 Bizottsag
elndkének és tagjainak megbizatasa 5 évre szol.

2. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsdg elndke vagy tagja az a személy, aki a Kozalapitvany
Kuratériumanak elndke vagy tagja, a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas
tevékenység kifejtésére iranyuldé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban 4ll, ha jogszabdly masképp nem rendelkezik; a Kozalapitvany cél szerinti
juttatasaibol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatasokat -, illetve a fentieckben meghatarozott személyek hozzatartozoja.

3. A Feliigyel6 Bizottsag elnoke:
Torok Imre

A Feliigyeld Bizottsag tovabbi tagjai:
Kowalik Tamas

Vincze I1dik6

4. A felligyel6 bizottsagi tisztség megsziinik:
- a tagsdg megszlinésével,

- a tisztségrol torténd lemondassal,

- a tisztségbdl torténd visszahivassal,

- a hatarozott idGtartam lejartaval.

A feliigyeld bizottsagi tagsag megsziinik:

- a tagsagrol torténd lemondassal,

- a tagsagbol torténd visszahivassal,

- a tag halalaval,

- a hatarozott idGtartam lejartaval.

5. A Feliigyeld Bizottsag a Kuratdérium miikddésére vonatkozd szabalyok és az Alapitdé Okirat
rendelkezéseinek figyelembevételével az tigyrendjét maga hatarozza meg.

6. A Felligyel6 Bizottsag ellendrzi a Kozalapitvany miikodését és gazdalkodasat, igy kiillondsen:
- a kuratoriumi {ilésekrdl késziilt emlékeztetdk figyelembevételével vizsgalja a kuratoriumi
dontések 0sszhangjat a jogszabalyokkal, az Alapit6é Okirattal, az SZMSZ-szel és az tigyrenddel;



- az ¢ves konyvvizsgaloi jelentés figyelembevételével vizsgalja a pénziigyi-gazdalkodasi
tevékenység O0sszhangjat, az éves szamadasokat €s a mérleget;

- jogosult célvizsgalatot folytatni, ha a kozalapitvanyi célok megvalositasat, illetve a pénziigyi-
gazdalkodasi tevékenység szabalyszerliségét veszélyeztetve latja, vagy ha erre az Alapitd vagy a
Kuratorium felkéri;

- jogosult a Kdzalapitvany tigyeirdl felvilagositast kérni, tizleti kdnyveit, iratait, a pénzkezelés,
utalvanyozas rendjét megvizsgalni.

7. A Feliigyel6 Bizottsdg tevékenységének eredményérdl az Alapitonak évente jelentést tesz,
amelyrdl a Kuratoriumot is tajékoztatja.

8. A Feliigyeld Bizottsag tagjai tiszteletdijban és koltségtéritésben részesiilhetnek, amelynek
Osszegét és elszamolasanak rendjét - az Alapitd képviseletében eljard oktatasért felelés miniszter

eldzetes jovahagyasaval - a Kozalapitvany 6nallo szabalyzataban kell meghatarozni.

9. A Feliigyeld Bizottsag hataskorére egyéb kérdésekben a Khtv. 11. §-dnak rendelkezései
alkalmazandok. A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Kuratorium iilésein tanacskozasi joggal részt vehet.

XII. Kdnyvvizsgald

1. A Kozalapitvany szamviteli rendjének ellendrzését a Kuratorium altal megbizott fliggetlen
konyvvizsgald latja el. A Kozalapitvany konyvelési, gazdalkodasi feladatainak ellendrzését
palyaztatas utjan felkért konyvvizsgald végezheti.

2. A konyvvizsgald koteles félévenként a Kozalapitvany kdnyveit megvizsgalni, és ennek, tovabba
az éves miikddés vizsgalatdnak eredményérdl a Kuratdoriumnak a vizsgalatot kdvetden jelentést
késziteni.

3. Feladatai ellatasa soran a konyvvizsgalo kiilonosen
a) jogosult feliilvizsgalni a Kozalapitvany pénztarat, szerzddéseit, bankszamlajat,
b) jogosult felvilagositast kérni a Kozalapitvany alkalmazottaitol.

4. A konyvvizsgald zaradékolasa és a Feliigyeld Bizottsag véleménye nélkiil a Kuratorium a
Kozalapitvany éves gazdasagi beszamolojanak elfogadasardl érvényesen nem hozhat hatarozatot.

5. A konyvvizsgal6 dijat a Kuratérium allapitja meg.

6. Nem lehet konyvvizsgald az a személy, aki a Kozalapitvany Kuratoriumanak elndke vagy tagja;
a Kozalapitvannyal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha a jogszabaly masképpen nem
rendelkezik;

a Kozalapitvany cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgéltatisokat -, illetve a fentieckben meghatirozott személyek
hozzatartozoja.

XIII. A Kozalapitvany titkarsdga
1. A Kuratorium munkajanak elokészitését €s szervezését a titkarsag latja el.

2. A Titkérsag feladatai:



a) a Kuratorium mukodési feltételeinek megteremtése €s folyamatos biztositéasa,

b) a Kuratorium dontéseinek eldkészitése,

¢) a Kuratorium hatarozatainak - operativ, adminisztrativ - végrehajtasa,

d) a kdzalapitvanyi vagyon kezelésével Osszefiiggd pénziigyi és szamviteli feladatok koordinalasa,
az éves pénzligyi terv, a Kuratorium éves beszamoldjanak elkészitése és az tligyviteli feladatok
ellatasa.

3. A titkarsagot a titkar vezeti, aki felett a munkaltatoi jogokat a Kuratorium elndke gyakorolja
annak figyelembevételével, hogy a Kozalapitvany munkavallaléival munkaviszony, illetve
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitése, modositidsa és megsziintetése a Kuratorium
kizardlagos dontési jogkorébe tartozik.

4. A titkdr Kozalapitvany alkalmazottai felett munkaltatdéi jogkorrel rendelkezik, annak
figyelembevételével, hogy a Kozalapitvany munkavallaloival munkaviszony, illetve
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony létesitése, modositidsa és megsziintetése a Kuratorium
kizardlagos dontési jogkorébe tartozik.

XIV. A Kozalapitvany képviselete

1. A Kozalapitvany képviseletét a Kuratorium elndke latja el. Az elndkdt akadalyoztatasa esetén az
elndkhelyettes helyettesiti. Ebben az esetben az elndkhelyettest teljes kortien megilleti az elndk
jogkore. Az elndkhelyettesnek a helyettesités idotartama alatt megtett intézkedéseirdl az elndk és a
kuratorium felé beszamolasi kotelezettsége van.

2. A Kuratérium a Koézalapitvany alkalmazottjanak képviseleti jogot biztosithat, megjelolve a
képviseleti jog gyakorldsanak modjat, illetdleg terjedelmét.

3. A Kozalapitvany bankszamldja felett a Kuratéorium elndke ¢és elndkhelyettese jogosult
rendelkezni. A bankszamla feletti rendelkezéshez minden esetben a két rendelkezésre jogosult

személy egylittes alairasa sziikséges.

XV. Zar6 rendelkezések

1. A Kozalapitvany részére nyujtott céltdmogatds beszamolasi rendjére és gazdalkodaséara az
alapitvanyok gazdalkodasarol szold 115/1992. (VII. 25.) Korm. rendeletben foglalt szabalyok az
iranyadok.

2. Az alapitvanyi vagyon kamatai kezelésének ¢és felhasznaldsdnak szabdlyait a Kozalapitvany
vagyonkezelési szabalyzataban kell meghatarozni.

3. A Kozalapitvany megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kodzhasznu szervezetnél toltott be annak megsziintét
megeldzo két évben legalabb egy évig vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szold torvény
szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy
koteles valamennyi érintett kdzhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kozhasznli szervezetnél is betdlt. Ezen Osszeférhetetlenségi szabaly
vonatkozik a kuratorium és a feliigyeld bizottsag tagjaira is.

4. A Kozalapitvany tdmogatasi pénzeszkoz juttatasardl donteni jogosult tisztségviseldi az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIIL. térvény ( a tovabbiakban egyes



vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo torvény) 3. § (3) bekezdésének (d) pontjaban
megjelolt személyek, az 5. § (1) bekezdésének c) pontjanak (cc) alpontjaban foglaltaknak
megfelelden 6tévente vagyonnyilatkozatot tesznek, melynek megtagadasa esetén megbizatasuk az
egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo torvény 9. § (2) bekezdése alapjan a
torvény erejénél fogva megsziinik.

5. . A kozalapitvany megsziinése esetén az alapitd koteles a megsziint kozalapitvany vagyonat - a
hitelez6k kielégitése utan - a megsziint kozalapitvany céljahoz hasonld célra forditani, és errdl a
nyilvanossagot megfelelden tajékoztatni.

6. A kozhasznlisagi jelentésnek tartalmaznia kell:

- a szamviteli beszamolot,

- a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

- a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

- a cél szerinti juttatdsok kimutatasat,

- a kdzhasznu tevékenységrdl szolo rovid, tartalmi beszamolot,

- a kozponti koltségvetési szervtdl, az allami pénzalaptdl, a helyi dnkormanyzattol, a kisebbségi
telepiilési onkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsuldsatél és mindezek szerveitdl
kapott tdimogatas mértékeét,

- a k6zhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetdleg osszegét.

A kozhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, és arrol sajat koltségére masolatot készithet.
A Kozalapitvany koteles a kozhasznlisagi jelentését a targyévet kovetd évben, legkésébb junius

30-aig sajat honlapjan és Népszabadsag orszagos napilapban kozzétenni.

7. A Kozalapitvany birosagi nyilvantartasba vételi eljardsaban az oktatasért felelés miniszter
jogosult eljarni.

8. A jelen Alapitd Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvnek a
Kozalapitvanyrol szolo rendelkezései, valamint a Khtv. rendelkezései, tovabba az egyéb
kozalapitvanyi targyu jogszabalyok és a kapcsolddd polgéri jogi rendelkezései az iranyadoak.

9. A Kozalapitvany Alapité Okiratat a Magyar Koztdrsasdg hivatalos lapjaban, a Magyar
Ko6zlonyben kozzé kell tenni.

Budapest, 2008.

Gyurcsany Ferenc
miniszterelnok
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