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ALAPITO OKIRAT

A Magyar Allam az 1959. évi IV. térvény, valamint a 2006. évi IV. torvény és az 1997. évi
CLVIL torvény alapjan - a Magyar Cirkusz ¢és Variet¢ Korlatolt Felelosségli Tarsasag
atalakitasaval - egyszemélyes tarsasagként alakult kozhasznt tarsasagot hoz 1étre, melyet az
Alapitd6 a 2009. januar 1. napjatél nonprofit korlatolt felelosségli tarsasagként (a
tovabbiakban: Tarsasag) miikddtet tovabb:

l.
A Tarsasag cégneve:

MACIVA Magyar Cirkusz és Varieté Nonprofit Korlatolt Felel0sségti Tarsasag
A Tarsasag roviditett cégneve:

MACIVA Nonprofit Kft.

1.
A Tarsasag székhelye és telephelyei:

Székhely: 1062 Budapest, Andrassy Ut 61.

Telephelyei: 1146 Budapest, Allatkerti Gt 12/A.
1146 Budapest, Hungaria krt. 215-217.
1172 Budapest, Vidor u. 10.

1.
Az egyszemélyes Tdrsasdag alapitoja:

A Tarsasag alapitoja: a Magyar Allam.

Képviseli: Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.). A
Tarsasag tevékenységét egyszemélyes nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasagként folytatja.
Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium képviseletét a miniszter, vagy a minisztérium
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 4ltal az alapitoi jogok gyakorlasara feljogositott személy
latja el.

V.
A Tarsasag kozhasznu tevékenységei:

1. A Tarsasag célja a tarsadalom muvészeti céli kozos sziikségletei egy meghatarozott
szegmensének kielégitése, a magyar cirkuszmiivészet 6rokségének apolasa és értékeinek
fenntartasa. Céljai megvalositasa érdekében a Tarsasadg jogosult kdzoktatasi intézményt
alapitani illetve fenntartani.

2. A Tarsasag kozhasznu jellegii tevékenységei (alaptevékenységek):

Az 1997. évi CLVL tv. 26. § ¢/5. pontja szerint és annak megfelelden a tarsadalom és az
egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyulo alabbi cél szerinti tevékenység:
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5. Kulturalis tevékenyseg
nevezetesen: TEAOR’08:

9001
9002
6820

8532
8559

Eléado-miivészet (fotevékenység)
Eléado-miivészetet kiegészitd tevékenység
Sajat  tulajdonu,  bérelt  ingatlan
iizemeltetése (kivéve bérbeadas)

Szakmai kozépfokt oktatas

M.n.s. egy€b oktatas

bérbeadasa,

3. Az alaptevékenységet nem veszélyeztetve, ahhoz kapcsolodo, kozhasznu céljainak
megvaldositasahoz kapcsolodo vallalkozasi jellegii tevékenység:

TEAOR’08
5210
6820

6832
7739
7320
8299
9412

Raktarozas, tarolas

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa,
iizemeltetése (kivéve lizemeltetés)
Ingatlankezelés

Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése
Piac-, kozvélemény-kutatas

M.n.s. egyéb kiegészito lizleti szolgaltatas
Szakmai érdekképviselet

V.

A tarsasag a cégjegyzékben 01-09-681668 szamon bejegyzett Magyar Cirkusz és Varieté
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag, valamint a 01-14-000259 szamon bejegyzett MACIVA
Magyar Cirkusz és Varieté Kozhasznu Tarsasag jogutodja.

VI.

A Tarsasag torzstokéje:

A Tarsasag torzstokéje 15.000.000,-Ft, azaz Tizenotmillio forint készpénz.
A Tarsasag alapitdja a torzstokét, valamint 30.956.000,-Ft toketartalékot torzstokén feliili
vagyonként az 4talakuldsi vagyonmérleg tervezetnek megfelelden a Tarsasag rendelkezésére

bocsatotta.

VII.

A Tarsasag idotartama:

A Téarsasag hatarozatlan idére jon 1étre.

VIII.

Az uzletrésszel kapcsolatos rendelkezések:

a) A Tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg, és nem vonhatja be.
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b) Az iizletrész jogutddlason kiviil akkor oszthatd fel, ha az alapitdé igy rendelkezik. A
felosztas révén keletkezd lizletrészek nagysaga nem lehet kevesebb 100.000,-Ft-nal ¢és
10.000,-Ft-tal maradék nélkil oszthatonak kell lenniiik.

C) Az alapitdo megsziinése esetén {izletrésze jogutddjara szall at.

d) Az Alapito potbefizetés teljesitésre nem vallal kotelezettséget.

e) Az Alapité mellékszolgaltatasra nem koteles.

f) A Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén az Alapitd részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetden csak a torzsbetét alapitaskori értéke adhatd ki. Alapitod vallalja,
hogy ebben az esetben, az ezt meghalad6 vagyont a Tarsasagéval azonos vagy hasonlo
kozhasznu célra fogja forditani.

IX.
A kozhasznu szervezet jogallasaval kapcsolatos rendelkezések:

a.) Az Alapito jelen okirat alairasaval nyilatkozik, hogy a Tarsasag olyan kozfeladatot lat el,
amelyrdl az Oktatasi és Kulturalis Minisztériumnak kell gondoskodnia a 167/2006. (V1.
28.) Kormanyrendelet alapjan, tovabba a Tarsasag az 1999. szeptember 8. napjan
atalakulas folytdn megszlint, allami vallalatként mikodé Magyar Cirkusz és Varieté
miivészeti feladatainak ellatasat folytatja.

b.) A Tarsasag a jelen okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait helyi vagy orszagos sajto Gtjan is nyilvanossagra hozza.

c.) A Tarsasag — a jelen Alapitd Okirat XV. fejezetében részletezettek szerint — biztositja
nyilvanossagot.

d.) Az Alapité és a Tarsasag nem zarja ki, hogy rajta kiviil mas is részesiilhessen a
kbzhasznt szolgaltatasaibol.

e.) A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

f.) A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
¢és azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

g.) A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel. A Tarsasag teljes
eredményét (nyereségét) a Tarsasag jelen okiratdban meghatarozott fenti tevékenységére
forditja.

h.) A Tarsasag és a tarsadalom kozos sziikségleteinek kielégitéséért felelds szerv kozott a
1étrejott szerzodéseket a megkotésétdl szamitott harminc napon beliil a cégbirésagon
letétbe kell helyezni.

I.) A Tarsasag kiemelten kozhasznu fokozatt nonprofit gazdasagi tarsasdg.

X.
Dontés a Tarsasag iigyeiben:

1. A Tarsasag egyszemélyes jellegébdl adoddan Taggylilés nem mikodik, a Tarsasag
legfébb szervének hataskorébe tartozo kérdésekben az egyediili tag, az Alapité dont.

2. Az Alapito kizardlagos hataskorébe tartozik:

1. a szamviteli torvény szerinti beszamolo elfogaddsa, azonban errdl a feliigyeld
bizottsag irasbeli jelentésének ¢és a konyvvizsgdldo véleményének meghallgatasa
nélkiil nem hatarozhat,
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

az ligyvezetd megbizasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, valamint, ha az
iigyvezetd a Tarsasdggal munkaviszonyban is all, a munkaltatoi jogok gyakorlasa

a felligyeld bizottsag tagjainak kijelolése, visszahivasa és dijazasuk megallapitasa, a
felligyeld bizottsag ligyrendjének elfogadasa,

a konyvvizsgalo kijel6lése, visszahivasa, és megbizasi dijanak megallapitasa,

olyan szerzddés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag az ligyvezetdjével,
vagy kozeli hozzatartozdjaval (Ptk. 685. § b) pont) kot,

a kozhasznl szerzédés megkotésével, illetve modositasaval kapcsolatos dontések
(olyan szerzddés jovahagyasa, amelyet a Tarsasdg — az Alapiton kiviil — a tarsadalom
kozos sziikségleteinek kielégitéséért felelds szervvel kot a kdzhasznu tevékenység
feltételeirdl. A szerzédést és annak modositasat a megkotéstdl szamitott harmine
napon beliil a cégbirdsagon letétbe kell helyezni,

az ugyvezetd és a feliigyeld bizottsagi tagok ellen kartéritési igény érvényesitése,
tovabba intézkedés az ligyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag képviseletérdl,

a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa,

alapit6 okirat modositasa,

a kozhasznuisagi jelentés elfogadasa,

a Téarsasadg lzleti tervének és a Tarsasag miikodésérdl szold beszamoldjanak
elfogadasa és jovahagyasa, a konyvvizsgaloi jelentés elfogadasa,

kozhasznu tevékenységet nem veszélyeztetd hitel felvételének jovahagydsa 5 millid
Ft folott, egyéb szerzodések megkotésének jovahagyasa ha a szerzddési érték a 10
millio forintot meghaladja,

a Tarsasag vagyondnak megterhelése,

mindazok az tligyek, amelyeket jogszabaly vagy az alapitd okirat az Alapito
kizarolagos hataskorébe utal,

a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa,

az uizletrész felosztésa,

a Tarsasag érdekeltségi korébe tartozod tarsasdgban tdkeemelés, tdkeleszallitas
kérdésében képviselendd allaspont kialakitasa,

a Tarsasag munkavallalgjanak altalanos jellegli képviseleti joggal vald felruhazasa
(cégvezetd)

a befektetési szabalyzat elfogadasa [Kszt. 17. §],

az ugyvezetd ill. a feliigyeld bizottsdgi tagok felmentése irdsban a titoktartasi
kotelezettség aldl,

a Tarsasag munkaszervezetének kialakitdsa korében a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat jovahagyasa,

alapitdi hozzajarulasa megadasa a vezetd tisztségvisel6 — a nyilvanosan miik6do
részvénytarsasagban valo részvényszerzes kivételével — Tarsasagi
részesedésszerzéséhez olyan gazdalkodo szervezetben, amely a Tarsasagéval azonos
tevékenységet is végez,

alapitdi hozzajarulasa megadasa a vezetd tisztségviseld szamara a Tarsasagéval
azonos tevékenységet is végz0 mas gazdalkodd szervezetben vezetd tisztségviseldi
megbizatas 1étesitéséhez,

az ligyvezetd, a feliigyeld bizottsagi tagok és mas, az Alapité altal meghatarozott
vezetd allasu munkavallalok javadalmazisa moddjanak, mértékének fobb elveirdl,
rendszerérdl sz6l6 szabalyzat megalkotasa.

Az Alapitd a dontéshozatalt megelézéen az Alapitd koteles a felligyeld bizottsag,
valamint az ligyvezetd irasos véleményét beszerezni. Az irasos vélemények nyilvanosak.
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Az Alapitdo a feliigyel6 bizottsag ¢s az tligyvezetd irdsos véleményének
megismerése érdekében a dontéshozatalt legalabb 15 nappal megel6zden postai
vagy elektronikus uton irasban fordul a feliigyel6 bizottsag elnokéhez, valamint
az ligyvezetohoz a dontéshozatal konkrét targyanak megjelolésével.

A feliigyelo bizottsag és az ligyvezetd a véleménylikrdl irasban kotelesek
tajékoztatni az Alapitdt, a kézhezvételtdl szamitott 8§ napon beliil, de legkésébb
az Alapitd irdsos megkeresésétdl szamitott 14 napon beliil. (A nyilvanossag
biztositasa érekében az irdsos véleményeket egyidejlileg az ligyvezetd részére is
meg kell kiildeni).

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid uton (tavbeszElo,
fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitd személy 8 napon
beliil koteles véleményét irasban is az Alapit6 rendelkezésére bocsatani.

A feliigyeld bizottsdg tagjainak, valamint az ligyvezetonek a véleménye az
Alapitot nem kotelezi.

Az irdsos vélemények nyilvanosak, a nyilvanossagot az Alapité az ligyvezetd
utjan, az Alapito Okirat XV. 3. pontban részletezettek szerint biztositja.

Az Alapito a kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben a hatdrozatdt annak
meghozatalatol szamitott 15 napon beliill koteles irdsban kozolni a Tarsasag
igyvezetdjével. Az ligyvezetd az Alapitd dontéseinek érintettekkel vald kozlését a
nyilvanossag utjan, a XV. 1. és 3. pont szerint biztositja.

Az Alapitd kizardlagos hataskorébe tartozo dontéseivel kapcsolatos, eldzetesen kikért
igyvezetdi és felligyeld bizottsagi véleményeket az Alapitd hatdrozataval egyiitt — a
dontés meghozatalatél szamitott 30 napon beliil — a cégbirdsagon a cégiratok kozott
letétbe kell helyezni.

XI.
Az ligyvezeto:

A Téarsasag tigyeinek intézését és a Tarsasag képviseletét az ligyvezetd latja el.

A Tarsasag egy ligyvezetdvel rendelkezik.

Az ligyvezetd jogosult az ligyvezetd igazgatdi cim hasznalatara.

Az ligyvezetd vezetd tisztségviselonek mindsiil.
A Tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat az ligyvezetd gyakorolja.

Az ligyvezetd felett a munkaltatoéi jogokat a Tarsasag alapitoja gyakorolja.

A Tarsasag ligyvezetdje: Varjasi Laszlo (anyja neve: Imre Erzsébet; sziiletési helye,
ideje: Kdszeg, 1945. jalius 9., lakcim: 1026 Budapest, Kiikiill6 u. 9.).
Az ligyvezetdé megbizatasa 2009. januar 1. napjatol 2013. december 31-ig tart.
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7. A

Tarsasag részérél per inditdsa vagy a Tarsasdg perlése esetén az iligyvezetd jogi

képviseleti megbizds adasaval koteles gondoskodni a Tarsasdg szakszeri jogi
képviseletének ellatasarol, e kotelezettsége aldl csak az Alapité adhat felmentést.

8. Aziigyvezetd feladatai kiilondsen:

1.

10.
11.
12.

13.

14.

minden iizleti év végén a vonatkozd hatilyos jogszabalyokban eldirt modon és
hataridore elkésziti a Tarsasag éves mérlegét, nyereség- illetve veszteség kimutatasat
¢s ezeket az Alapitd rendelkezésére bocsatja, a targyévet kovetd év marcius 31.
napjaig,

a Tarsasag alapitasanak, az Alapitdo Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak, ezek valtozasanak, valamint torvényben eldirt mas
adatoknak cégbirdsagi vagy mas hatdsagnak torténd bejelentése,

az Alapitét a Téarsasdg miikodésérdl folyamatosan (1/4 évente vagy igény szerint)
tajékoztatja, lehetdve teszi a Tarsasag iizleti konyveibe és irataiba vald betekintést,

az Alapitd hataskorébe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat kezdeményezi és a
meghozott hatdrozatokat végrehajtja,

az Alapitoval kotott hatadlyos kozhasznu szerzddésben meghatarozott idpontig
altalanos ¢és szakmai, valamint gazdasdgi programot magéaba foglald iizleti- és
miivészi tervet készit a kovetkezd iizleti évre, amelyet az Alapitd elé terjeszt a
kovetkezd évi kozhaszni szerz6dés tartalmanak és pénziigyi iranyszamainak
kialakitasa végett,

gondoskodik a Tarsasdg iizleti és mas konyveinek szabdlyszerli vezetésérdl, s e
korben koteles az Alapitd hatarozatait a hatdrozatok konyvében nyilvantartani. Az
Alapitd dontéseit a dontés kézhezvételétdl szamitott legkésdbb 15 napon beliil
bevezeti a hatdrozatok konyvébe (A nyilvantartasbol megéllapithaté kell, hogy
legyen, az Alapitd dontésének tartalma, id6pontja, és hatalya),

a kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény 19. §-anak megfelelden az
éves beszdmold jovahagyasaval egyidejiileg elkésziti, és — jovahagyds végett —
megkiildi az Alapitonak a Téarsasag kozhasznusagi jelentését,

az ligyvezetd koteles az Alapito altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek harmadik
személyt (beleértve a hatosdgokat is) érinthet a dontés meghozatalatol szamitott 8
napon beliil, irasban, ajanlott postai kiildeményként feladva az érintettnek is
megkiildeni,

az ligyvezetd — a jelen Alapité Okirat XV. fejezetében részletezettek szerint — koteles
gondoskodni a Tarsasag mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo
betekintésrdl, illetve azokrol felvilagositast adni,

képviseli a Tarsasagot a birdsagok, a hatosadgok eldtt és harmadik személyekkel
szemben, feladata a Tarsasag ligyeinek vitele, iranyitasa,

kialakitja a Tarsasdg munkaszervezetét,

gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Tarsasdg alkalmazottai felett, melyet az iligyek
bizonyos csoportjara nézve a Tarsasaggal munkaviszonyban allo vezetd allast
munkavallalora atruhazhat,

minden iizleti év lezarultat kovetéen az Alapitd altal elfogadott — kdnyvvizsgaloi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazd — éves beszamolot
vagy egyszerusitett éves beszamolot, az adott lizleti év mérlegforduldonapjatol
szamitott 150 napon belill a cégbirésagnal letétbe helyezi ugyanolyan forméban és
tartalommal (szovegezésben), mint amelynek alapjan a konyvvizsgalé az éves
beszamolot vagy az egyszerisitett éves beszamolot feliilvizsgalta,

minden lizleti évet kdvetden a kozhasznu szerzodés eldirasainak megfeleld szakmai és
pénziigyi beszamolot készit az Alapitd részére a Tarsasdg vagyoni helyzetérdl, az
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Alapitotél  kapott miikodési tamogatds felhasznalasardl, {izleti- és mivészi
eredményeinek alakulasarol,

a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszdmolo készitési és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szold 224/2000. (XI1.19.) Korm.
rendelet 3. § (3) bekezdésének megfelelen elkésziti a Tarsasag kozhasznl eredmény-
kimutatasat,

a Tarsasag tagjairdl nyilvantartast, tagjegyzéket vezet, a tagjegyzékben beallt
valtozasokat benyujtja a Cégbirosagnak,

az Alapito altali kijelolést kovetden a polgari jog szabdlyai szerint szerz6dést kot a
kijelolt konyvvizsgaloval,

az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Téarsasag munkavallaléinak — hatarozott
vagy hatarozatlan idére szol6 — képviseleti joggal val6 felruhdzésa,

ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatdsara a vonatkozd jogszabalyok és az
Alapit6 Okirat rendelkezései alapjan koteles,

az Alapité dontéseinek érintettekkel valo kozlését a nyilvanossag utjan, a XV. 1. és 3.
szerint biztositja.

9. Aziigyvezetd hataskorét az Alapitd nem vonhatja el.

10. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1.

Az ligyvezetd — amennyiben a Tarsasag iigyvezetdi teenddit munkaviszony
keretében latja el — tovabbi munkaviszonyt, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt nem létesithet. Nem vonatkozik ez a tilalom az olyan jogviszonyra,
amelyet tudomanyos, oktatoi, szerz6i jogi védelem ald esd tevékenységre
létesitettek. [Mt. 188. § (1) bek., 191. § (1) bek.].

A koOzhasznll szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kozhasznu
szervezet ligyvezetdje az a személy, aki olyan kdzhasznl szervezetnél toltott be —
annak megsziintét megel6zo két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely
az addzas rendjér6l szol6 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette Ki. [Kszt. 9.

§ (D]

Az ligyvezetd, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszna
szervezetet eldzetesen (legaldbb 15 nappal) irasban tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kozhasznl szervezetnél is betolt [Kszt. 9. § (2) bek.].

Nem lehet a Tarsasag tligyvezetdje az, akit blincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6do
hatranyos jogkovetkezmények alol nem mentesiilt. [Gt. 23 § (1)]

AKkit jogerés biroi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatalya
alatt nem lehet ligyvezetd. Akit valamely mas foglalkozastol jogerds biroi itélettel
eltiltottak, az itélet hatalya alatt az abban megjeldlt tevékenységet fotevékenységkent
folytatd gazdasagi tarsasagban nem lehet tigyvezetd. [Gt. 23. § (2)]

A Térsasagnak megsziintetési eljaras soran valo torlését kovetd két évig nem lehet

mas gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje az a személy, aki a torlést megel6z6
naptari évben a Tarsasagnal vezeto tisztségviseld volt. [Gt. 23. § (3)]
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7. Az ligyvezetd az 01j vezetd tisztségviseldi megbizas elfogaddsatol szamitott 15 napon
beliil azokat a tarsasagokat, ahol mar vezetd tisztségviseld, vagy felligyeld bizottsagi
tag irasban tajékoztatni koteles [Gt. 24. § (3) bek.].

8. Az ligyvezetd — a nyilvanosan miikddd részvénytarsasdgban vald részvényszerzés
kivételével — nem szerezhet részesedést a Tarsasdgéval azonos tevékenységet
fotevékenységként megjeldld, tovabba a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonlo
tevékenységet is végzo, illetve a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban
allo mas gazdalkodo szervezetben [Ptk. 685.§ c¢) pont], tovabba nem lehet vezetd
tisztségviseld6 a Tarsasagéval azonos fotevékenységet végzd mas gazdasagi
tarsasagban, illetve szovetkezetben, kivéve, ha az Alapitd ehhez hozzéjarul. [Gt. 25.
§ (1), Mt. 191. § (2) bek. a)]

9. Az iigyvezetd ¢és kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], valamint élettarsa nem
kothet a sajat nevében vagy javara a Tarsasdg fotevékenysége korébe tartozo
tigyleteket, kivéve, ha ahhoz az Alapito irdsban hozzéjarul. [Gt. 25. § (2)]

10.A Tarsasag ligyvezetdje és kozeli hozzétartozdja [Ptk. 685. § b) pont], valamint
¢lettarsa ugyanannal a tarsasadgnal a feliigyel0 bizottsag tagjadva nem valaszthatd
meg. [Gt. 25 § (3)]

11.Az iigyvezetd koteles bejelenteni, ha a kozeli hozzatartozoja [Mt. 139. § (2)
bekezdés] tagja lett a Tarsasagéval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet
folytato, vagy a Térsasdggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4ll6 gazdasagi
tarsasagnak, illetdleg vezetOként munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet folytatd munkaltatonal. [Mt. 191.
§ (2) bekezdés a)]

XIlI.
A cégjegyzés modja:

A cégjegyzés akként torténik, hogy a kézzel vagy géppel eldirt, eldonyomott vagy eldre
nyomtatott cégnév ala az ligyvezetd onalldan irja a nevét a hiteles aldirasi cimpéldanynak
megfelelden.

X111,
Feliigyelo Bizottsag:

1. Az Alapit6 az dallami vagyonrol szolo 2007. évi CVI. térvény 30.§ (3) bekezdése alapjan
hdarom tagu feliigyeld Dbizottsdgot mikodtet a Tarsasdg gazdalkodédsanak,
igyvezetésének, konyveinek, lizletvitelének folyamatos ellendrzésére.
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A feliigyeld bizottsag tagjai:

= Barath Gergely
lakcim: 1031 Budapest, Nanasi t 26.
anyja neve: dr. Madarasz Gabriella

= Szurmainé Silko Maria
Lakcim: 4031 Debrecen, Derék u. 32.
Anyja neve: Matula Erzsébet

= Seres Kalmanné
lakcim: 1042 Budapest, Venetianer u. 4/A.
anyja neve: Szoja Anna

A feligyel6 bizottsag tagjainak megbizatasa 2009. januar 1. napjatdl — ezen beliil
Szurmainé Silké Mariaé 2009. szeptember 20-tol — 2011. december 31. napjaig szol. A
feliigyel6 bizottsagi tagok jravalaszthatok, ez esetben j megbizatas harom évre adhato.
A feliigyel6 bizottsag tagjait az Alapitd barmikor visszahivhatja.

A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el. A feliigyeld bizottsag - ha térvény eltéréen nem
rendelkezik - tagjai sorabol valaszt elnokot (sziikség esetén elndkhelyettest vagy
elnokhelyetteseket). A felligyeld bizottsag hatarozatképes, ha mindhdrom tag jelen van;
hatarozatat egyszerii tobbséggel hozza. A feliigyel6 bizottsag évente legalabb kétszer
iilésezik.

Az iléseket az elndk hivja Ossze és vezeti. Az iilés Osszehivasat — az ok és a cél
megjelolésével — a feliigyeld bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld
bizottsdg harminc napon beliili idOpontra torténd 0Osszehivasarol. Ha az elndk a
kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés dsszehivasara.

A feliigyel6 bizottsdg egyebekben ligyrendjét maga hatarozza meg, amelyet az Alapitd
hagy jova.

A feliigyeld bizottsag tagjainak dijazasat az Alapitd évente, az iizleti terv jovahagyasat
kdvetden allapitja meg.

Amennyiben a felligyeld bizottsag megbizatasanak lejartdit megelézden tagjai kozott
valtozas kovetkezik be, az Alapitd altal kijelolt 0 tag/ok/ megbizatasa a feliigyeld
bizottsdg megbizatdsanak idOtartamaig szol.

. A feliigyeld bizottsag koteles az Alapitot tdjékoztatni és intézkedését kezdeményezni, ha:

a) megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az Alapitd Okiratba,

illetve az Alapitd hatdrozataiba {itkdzik, vagy egyébként sérti a Téarsasdg vagy az
Alapit6 érdekeit;

b) a Tarsasig miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit
egyebként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapitd
dontését teszi sziikségessé; [Kszt. 11. § (3) a)].
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C) a vezetd tisztségviselok (ligyvezetd, feliigyeld bizottsagi elndk vagy tag) felelosségét
megalapozo tény meriilt fel [Kszt. 11. § (3) bek. b) pont, Kszt. 26. § m) pont].

d) a kozhaszni tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott szerzddés megszegését
észleli.

10. Ha az Alapit6 a torvényes miikodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket

[

2.

nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellato szervet. [Kszt. 11. § (5)].

XIV.
A konyvvizsgalo:

A konyvvizsgald megbizatasa 2009. januar 1-t61 2010. majus 31. napjaig tart.
A Tarsasag konyvvizsgaldja:

MONETA Konyvvizsgalo és Adotanacsado Kft.

A konyvvizsgalatért személyében felelds: Toth Jozsef okleveles konyvvizsgdld 1188
Budapest, Bercsényi u. 29./A. szam alatti alland6 lakos, aki a megbizast elfogadta és
kijelentette, hogy vele szemben kizar6 ok nem all fenn.

Magyar Konyvvizsgaloi Kamarai névjegyzékszam:000233

Konyvvizsgaloi Névjegyzékszam: 002555

A konyvvizsgdlod szervezetre, illetve a konyvvizsgild személyére az iligyvezetd a
feliigyeld bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

A konyvvizsgald dijazasat az Alapitd évente, az {lizleti terv jovahagyasat kovetden

allapitja meg.

XV.
A Tarsasag nyilvanossaga:

. A Tarsasag a miikddésére, szolgaltatasai igénybevételének modjara, valamint beszamoloi

kozlésére vonatkozoan biztositja a nyilvanossagot:

- a jogszabalyokban meghatarozott iddben és modokon (pl. kozzététele szamviteli
torvény szerinti beszamolonak, cégjegyzek adatainak); illetdleg

- a jelen Alapitd6 Okirat szerinti tevékenységérdl, szolgaltatdsair6l az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban, illetve tomegtajékoztatasi eszkozok (irott és
elektronikus  sajtd, sajat honlapjan (www.maciva.hu), stb.) utjdn torténd
tajékoztatassal; valamint

- aziratbetekintési jog (cégbirdsagon, Tdrsasdg székhelyén) alkalmazésaval. [Kszt. 7. §
(3) d)]

- A Tarsasdg Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfébb
adatait, valamint kézleményeit a Kulturalis K6zlony utjan, tovabba sajat honlapjan
(www.maciva.hu) is nyilvanossagra hozza. [Kszt. 5.§ b) és 7. § (3) b)]

Az ligyvezetd koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal
kért iratbetekintést haladéktalanul, egyéb esetekben — 3. pontra figyelemmel — az
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iratbetekintést kérdvel tortént megéllapodas szerinti hataridében, illetve jogszabaly vagy
hatosagi hatarozat altal eldirt hataridoben teljesiteni.

A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti kérelem torténhet rovid Uton, telefonon,
irasban, telexen, telefaxon, e-mailen. Az iigyvezetd a betekintést kérd kérelmét, a
kérelem tudomadsara jutdsatol szamitott 3. munkanapig koteles teljesiteni. Az ligyvezetd
akadalyoztatdsa esetén koteles helyettesrél gondoskodni. Az ligyvezetd koteles az
iratbetekintésrdl kiilon nyilvantartast vezetni, melybol megallapithat6 a kérelmezo neve,
a kért irat megnevezése, a kérelem ¢&s teljesitésének ideje.

A Tarsasag mukodésével kapcsolatosan keletkezett iratokrol a tarsasag barki, sajat
koltségére masolatot készithet.

A Térsasag éves beszdmoldja, a kozhasznlsagi jelentés és a tarsadalmi k6zos sziikséglet
kielégitéséért felelés szervvel kotott megallapodds megtekinthetd a 3. pontban
meghatarozott feltételekkel. A Tarsasag éves beszdmoldja megtekinthetd a Tarsasag
sz€khelye szerint illetékes cégbirdsagon is.

XVI.
Vegyes rendelkezések:

Az Alapit6é Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi tarsasagokrol 2006. évi
IV. torvény szabdlyait, a Magyar Koztarsasdg Polgari Torvénykonyvérdl szolo —
tobbszor modositott - 1959. évi IV. torvénynek a rendelkezéseit, a kdézhasznl
szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI torvény rendelkezéseit, a cégnyilvanossdgrol a
birosdagi cégeljardasrol és a végelszamoldasrol szolo 2006. évi V. térvény eldirasait kell
alkalmazni.

A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasag szabad
pénzeszkozeit kivanja befektetni, gy koteles befektetési szabalyzatot alkotni €s ennek
megfelelden eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl szarmazd eredményt sem oszthatja fel a
Tarsasag, koteles azt cél szerinti tevékenységre, kdzhasznli céljainak megvalositasara
forditani. A befektetési szabalyzat elfogadésa az alapitd kizarolagos hataskorébe tartozik.

A kozhasznusagi jelentés tartalmazza a:

a) aszamviteli beszamolot;

b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat;

c) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d) acél szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepiilési Onkormanyzattol, a telepiilési
onkormanyzatok tarsuldsatol és mindezek szerveitdl kapott timogatas mértékét;

f) a kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek (ligyvezetd, feliigyeld bizottsagi
elndk vagy tag) nyujtott juttatasok értékét, illetve dsszegét;

g) akozhasznu tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamolot. [Kszt. 19. § (3) a)-g)].

A Téarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok. [Kszt. 14. §

@3)].
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A Térsasag Kszt. 26. § e) pontja szerinti felelés személyt, a tdmogatdt, valamint e
személyek hozzatartozojat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok
kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti. [Kszt. 14. § (4)].

A Téarsasag és az Alapitd kozott 1étrejovo szerzodést a szerzddés aldirasatol szamitott 30
napon beliil a cégbirdsagon a cégiratok kozé az tigyvezetonek letétbe kell helyeznie.

Az tligyvezetd koteles az okirat alairasatol szamitott 30 napon beliil a cégbirésagon a
cégiratok kozé letétbe helyezni, azon okiratokat, amelyekben barki javara ingyenesen
vagyont juttat, ha annak Osszege (értéke) az egymillio forintot meghaladja. Az
Osszeghatar szempontjabol a két éven beliil ugyanannak a személynek vagy szervezetnek
nyujtott juttatdsokat dssze kell szamitani.

A Tarsasag ligyvezetdje, a feliigyeld bizottsdgi tagjai és mas, az Alapitd altal
meghatarozott vezetd allasu munkavallal6i javadalmazdsa moddjanak, mértékének fobb
elveirdl, annak rendszerérdl szolo szabdlyzatot az Alapito altali elfogadasatol szdmitott
30 napon beliil a cégbir6sagon a cégiratok kdzé letétbe kell helyezni.

A Tarsasag tovabbi gazdalkodd szervet nem alapithat, és gazdalkodo szervezetben
részesedést nem szerezhet.

Alapito Okirat kelte: 2000. februar 5.
Modositva és egységes szerkezetbe foglalva 2009. szeptember 20.

Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
mint az Alapito képviseloje
Dr. Hiller Istvan
miniszter
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