Debreceni Egyetem

Debreceni Egyetem — kari struktiraja a kovetkezo:
Agrargazdasagi és Vidékfejlesztési Kar

Allam- és Jogtudomanyi Kar

Altalanos Orvostudomanyi Kar

Bolcsészettudomanyi Kar

Egészségiigyi Foiskolai Kar (Nyiregyhaza)
Fogorvostudomanyi Kar

Gyogyszerésztudomanyi Kar

Hajdiboszorményi Pedagogiai Foiskolai Kar (Hajdiiboszormény)
Kozgazdasagtudomanyi Kar
Mezbgazdasagtudomanyi Kar

Miiszaki Féiskolai Kar

Természettudomanyi Kar

Az Egyetem 114 szak inditasara rendelkezik engedéllyel.

Az Egyetemen 2003-ban dsszesen

- 25904 hallgaté tanult, ebbdl nappali tagozaton 16094, esti tagozaton 221, levelezd tagozaton 9589,
tavoktatasi tagozaton 0 f6;

- az oklevelet szerzettek szama 4289 16,

- a 16094 nappali tagozatos hallgatd koziil tanulmanyi dsztondijban 7528, koztarsasagi dsztondijban
122, pénzbeli szocialis tdmogatasban 2911 6 részesiilt, kollégista volt 4055 6,

- az oktatok szama 1813 6.

A szoveges szakmai beszamolo megfelel az OM altal eloirt fo6bb
szempontoknak, azonban hianyzik beléle a palyazatok
alakulasanak, valamint az oktatoi, Kkutatéi elomenetel
valtozasanak, az év Kkozben a meghatarozott jogcimeken
biztositott tobbletek felhasznalasanak, hatasanak bemutatasa.

1./ FELADATKOR, TEVEKENYSEG

1.1. Az intézmény azonosité adatai

Az intézmény neve: Debreceni Egyetem
Az intézmény torzskonyvi azonosito szama: 329750
Az intézmény honlapjanak cime: www. unideb.hu

1.3. Az ellatott tevékenységi kor, teljesiilt feladatok, a szakmai feladatokban
bekovetkezett valtozasok, szakmai miikodés értékelése

Uj feladatok, tartalmi megijitisok a képzésben

Az 0j kormanyzat a kreditrendszer 2002. szeptemberi teljeskorii kotelezd bevezetésére vonatkozo jogszabalyt
modositotta és lehetdséget adott a 2003. szeptemberi inditasra a technikai és szervezeti feltételek hianyossagaira
tekintettel. A nagyon komoly elékészité munkanak kdszonhetéen 2002. szeptemberben a Debreceni Egyetemen
minden karon/6nallé intézetben az alapképzési szakokon — az Altalanos Orvostudoméanyi Kar kivételével —
megindult felmend rendszerben a kreditrendszerii képzés. A szakiranyu tovabbképzések kreditesitése is



megtortént, ezen szakokon a tejes kor(i bevezetés 2004-ben kotelezd. A szinvonalas kari kiadvanyok és a
kredittanacsadoi halozat segitette a zokkendmentes inditast. A tanév végén Osszegeztiik az elsd €v tapasztalatait
és modositottuk a kreditrendszerii egyetemi tanulmanyi és vizsgaszabalyzatot

A tanév legnagyobb feladata a kreditrendszer bevezetése mellett a Neptun 2000 egységes informatikai
tanulmanyi rendszer bevezetése minden oktatasi egységre vonatkozoan. A hallgatdok beiratasa, nyilvantartasa, az
Osztondijak kiutaltatasa a rendszeren keresztiil folyt ebben a félévben. Az adatbazis feltdltottsége lehetove tette,
hogy a hallgatok jelentds része mar elektronikusan vegye fel a targyait, és tobb karon a vizsgara jelentkezés is a
Neptunban tortént. 2003. tavaszan megkezdddott a pénziigyi modul hallgatéi gyijtészamlas rendszere
bevezetésének elokészitése. A gylijtdszamlds modul iizemeltetése gyoOkeres valtozast jelent a hallgatoi
pénziigyek kezelésében, 25 ezres hallgatoi 1étszam mellett ez a legmodernebb eljaras.

A Magyar Akkreditaciés Bizottsag Latogatd Bizottsaga 2002. szeptemberben ismét vizsgalta a debreceni
jogaszképzést, amelyet komoly el6készitd munka el6zott meg. A MAB Plénumanak nem egyértelmiien kedvezo
allaspontja ellenére novemberben megérkezett az oktatasi miniszter teljes akkreditaciot engedélyezd hatarozata.
A szakakkreditacios pozitiv miniszteri dontésnek is kdszonhetd, hogy a Kormany 2003. februar 19-én 2003.
szeptember 1-jei hatallyal visszaallitotta a Debreceni Egyetemen az Allam- és Jogtudomdnyi Kart. A Kormany
19/2003. (II.19.) rendelete szerint 2003. szeptember 1-jén kezdte meg mikddését a Debreceni Egyetemen a
Fogorvostudomanyi Kar és a Gyogyszerésztudomanyi Kar is.

Az Egyetemi Tanacs 2003. aprilis 10-ei iilésén elfogadott koncepcié alapjan, a majus 22-ei iilésen elfogadott
SZMSZ modositas szerint, a rektor kdzvetlen iranyitasa alatt onallo Informatikai Intézet miikodik, a mieldbbi
karra alakulas szandékaval.

Megkezd6dott a kétciklusu képzés bevezetésének elékészitése is egyetemi forumokon tlizték napirendre a
bolognai folyamatrdl, a kétciklusti képzésrdl a Magyar Rektori Konferencia allasfoglalasanak ismertetését. Az
egyes szakcsoportok orszagos szakmai testiileteiben, amelyekben az egyetem jeles képviseldi is jelen vannak,
mar komoly elékészité munka folyik az uj rendszer kidolgozasa céljabol. Az elkdvetkezd években kiemelt
feladat lesz a bachelor és a master képzés jogszabalyi hatterének kidolgozasa, az egyes ciklusok szakjainak
meghatarozasa ezzel a teljes felsdoktatasi rendszer atalakitasa.

Jelentds eredménynek szamit, hogy az Egyetemi Tanacs elfogadta a Debreceni Egyetem atoktatdsi szabalyzatdt,
keretet adva ezzel a tobbi kar altal gondozott szakok mitkddtetéséhez és a karok, oktatasi szervezeti egységek
egylittmiikddéséhez. A tanév folyaman hosszas targyalasok, pénziigyi egyeztetések elozték meg az eldirt
egyiittmikodési megallapodasok megsziiletését.

A kiilfoldi  bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo torvénmy 2002. janudr 1-jén Iépett hatalyba,
megvaltoztatva az eddigi diplomahonositasi rendszert. A kiilfoldi bizonyitvanyok tovabbtanulasi céla
elismerésére egyetemi eljarasi rend keriilt kidolgozasra.

2002. januar 1-jén hatalyba lépett a felndttképzési torvény. Az egyetem felnottképzési tevékenységét, tehat a
diplomat nem ad6 képzéseinek, képzéshez kapcsolodo szolgaltatasainak korét fel kellett mérni és regisztraltatni
kellett az Orszagos Kozoktatasi és FErtékelési Vizsgakozpontnal. A Nemzeti Felnéttképzési Intézet
Felnéttképzési Akkreditalod Testiilete a 2003. aprilis 2-an hozott hatarozataval a Debreceni Egyetemet akkreditalt
feln6ttképzési intézménynek nyilvanitotta, az orszagban az elsd felsdoktatasi intézményként. Az akkreditacid
érvényességi ideje 2007. aprilis 2-ig tart.

Az integracid egyik nagy eredménye, hogy novekszik a tobb kar altal szervezett képzések, szakok kore. A
felmeriilt fesziiltségek tompitasa érdekében decemberben — egyetemi tanacsi jovahagyassal — az egyetem eljarasi
rendet fogalmazott meg az ilyen szakok engedélyeztetési eljarasara. A kezdeti fenntartasok nem igazoldodtak, az
illetékes koordinacids kozpontok, oktatasi bizottsagok, kari tanacsok idében és érdemben véleményezni tudtak a
szaklétesitési, szakinditasi kérelmeket.

Az Egyetemi Oktatasi és hallgatéi Ugyek Bizottsaga attekintette az akkreditalt iskolai rendszerii felséfokii
szakképzés jelenlegi egyetemi és régidbeli helyzetét, tovabba az egyes szakcsoportokra vonatkoz6 idegen nyelvi
kovetelményeket. Az egyetemi tanulmanyi és vizsgaszabalyzatok (kredites és nem kredites), az egyetemi
felvételi szabalyzat, a didkigazolvanyra vonatkoz6 egyetemi szabalyzat modositasait, az atoktatdsi szabalyzat
tervezetét a bizottsag készitette eld. Minden szaklétesitési és szakinditasi kérelmet alaposan megvizsgalt és
véleményezett. A bizottsadg folyamatosan napirendre tlizte az aktualis felvételi, oktataspolitikai, képzési,
oktatasszervezési, Neptun rendszerrel kapcsolatos kérdéseket.



A 2002-2003. tanév fordulatot hozott a Debreceni Egyetem tandrképzési szisztémajaban, hiszen az évekkel
ezelott €letbe 1éptetett 111/1997. szami kormanyrendelet jegyében tortént generalis atalakitas a 2003. évben
jutott kritikus szakaszaba, minthogy most értek fel az utolsd, a gyakorld évre azok az évfolyamok, amelyek mar
ennek a gyokeresen atalakitott rendszernek az értelmében kezdték tanulmanyaikat.

A megfeleld eldkészités utan (melynek soran a Debrecenben — a gyakorlé iskolak bevonasaval — kidolgozott
»modell” orszagosan ismertté és elismertté valt) zokkenémentesen valosult meg az dtmenet (01j tipusu nevelési
gyakorlat és emelt szamu vidéki tanitdsi gyakorlat, tanari szakdolgozat stb.) ugyancsak nagyjelentéségii
eseménynek bizonyult, hogy egyetemiink torténetében elsd izben elkésziilt az a fiizet-formatumti Tajékoztato,
mely a hallgatésag informalasat szolgalja.

Tobblépesds targyaldsok, megbeszélések sorozatdban vetettiink szdmot az un. bolognai folyamat szellemében
megvaldsithato linedris tanarképzési modullal. Ennek orszagos szintli megtargyalasa a 2003. junius 24-i, A
tanarképzés helyzete és jovoképe cimii konferencia, melynek rajtunk kiviil tarsrendezdje az Oktatasi
Minisztérium és az Orszagos Koznevelési Tanacs volt.

A képzés meghatarozo feladata a tanarképzési rendszer zavartalan mikodtetése, a hallgatok tanitasi-pedagdgiai
gyakorlatainak, hospitalasanak szervezése, a kiils6 iskolai gyakorlatok iranyitasa, a végzos hallgatok gyakorlatait
érinté kérelmek (munkavallalasok, 0sztondijak) engedélyezési eljarasai, a tanari képesitd vizsgak koordinalasa,
vezetd tanari megbizasok elokészitése és kiadasa, szaktanacsadok megbizasa, vidéki gyakorlatokkal 6sszefiiggd
megbizasi szerzOdések szadza, szakértdi testiiletek megszervezése és mukodtetése (Tanarképzési Kollégium,
Tanarképzési Bizottsag, Kozoktatasi Albizottsdg), koltségvetési és egyéb vitdkban a képzés feltételeinek
biztositasa.

Hallgatéi 1étszam alakulasa

Allamilag Koltség-

Osszesen Megoszlas %-a
finanszirozott téritéses ,
Megnevezés AF KT
(f6) % (f6) % (f6) %
2002. | 2003. |Valt.| 2002. | 2003. | Valt. | 2002. | 2003. | Valt. 2003.
Nappali tagozatos
hallgatok

12 787| 13459 53| 1244 1776 42,8 14031 15235 8,6l 883 11,7

Levelezo tagozatos

hallgatok 1705 1616] -52| 4520 7287 612 6225 8903 43,00 182 818
Esti tagozatos
hallgatok 0 207 202 -2.4 207| 202]  -2,4/ 0,0 100,0
Tavoktatas

0 77| 46| -403 77 46| -403| 0,0 1000
R
sseesen 14492 15075 4,0 6048 9311 54,0 20540 24386 18,7] 61,8 382
Ebbdl szakiranyu
tovabbképzés 0 1691] 1756 3.8 1691] 1756 3.8 00/ 1000

Az el6z6 évhez képest a nappali tagozatos hallgatok létszama 8,6%-kal novekedett, ezen beliil az allamilag
finanszirozott 1étszam 5,3%-kal, a koltségtéritéses 1étszam jelentésebb mértékben 42,8%-kal emelkedett.
Novekedés jellemz6 a levelez6 tagozatos koltségtéritéses hallgatok 1étszamanak alakulasara is. Csokkent viszont
kis mértékben az esti tagozatos, valamint a tavoktatasban résztvevo hallgatok 1étszama.

A koltségtéritéses képzésben résztvevd GYES-GYED ellatasban részesiilé hallgatok a Kormany 147/2000.
(VIL.23.) rendelete alapjan mentesek a koltségtérités megfizetése alol. A képzési koltség visszapotlasara az
Oktatasi Minisztérium 2003. évben 62.400 eFt-ot biztositott az egyetem szamara a GYES-es, GYED-es 1év6
hallgatok kies6 koltségtéritésére. Az elszamolas alapjan az egyetemet megilletd tdmogatas teljes 6sszege 74.366
eFt. A kiilonbozetként jelentkez6 11.966 eFt az eldiranyzat-maradvany elszdmolasanal az egyetemet megilletd
Osszegként jelenik meg.



Tankonyv és jegyzetellatdas helyzete

A tankonyvellatas terén pozitiv elmozdulast nem tapasztaltunk az elmult évekhez képest. A hallgatok jelentds
szazaléka igyekszik megvasarolni a jegyzeteket, tankonyveket, szakkonyveket, am szocialis helyzetiik sok
esetben nem teszi ezt teljes korlien elérhetévé. A tankdnyvvasarlasi tamogatas a szakkonyvek arahoz viszonyitva
alacsony Osszeg, ezért a hallgatok igyekeznek a konyvtari allomanyt hasznalni, azonban az emelkedd hallgatoi
létszam miatt a konyvtari allomany sokkal jelentdsebb mértékben hasznalodik el évrdl-évre, ezért folyamatosan
novekvo dsszeget kellene majd forditani a konyvallomany felujitasara és bovitésére.

Az egyetem egyes karain eltérd a hallgatoknak biztositott jegyzettamogatasi dsszegek rendelkezésre bocsatasa.
Egyes karokon utalvany, konyvutalvany, mas karokon készpénz formajaban vagy egyetemi kartyajukon torténd
feltoltéssel jutnak a hallgatok ezen normativ tAmogatashoz.

A karok a tankonyv és jegyzet eldallitasra is eltérd dsszeget forditanak.

Mig az orvos- és gyogyszerészképzésben résztvevoknek és a Konzervatoriumi hallgatoknak a normativa 100 %-
a tamogatas cimén rendelkezésre all, a Tudomanyegyetemi Karok a fenti hallgatéi normativabol 30 %-ot, az
Egészségligyi Foiskolai Kar pedig 45 %-ot jegyzet eloallitasra fordit.

Konyvtartamogatasok hatasa

A 2001-ben megvalosult kényvtari integracio eredményeként a hét, kiillonboz6 szinten teljesité tagkonyvtarbol
egy korszer(i, azonos szinvonalon szolgaltato egységes konyvtari rendszer jott 1étre. Ennek tagjai a — Nemzeti és
Altalanos Gyiijtemények Konyvtara (NAGY), az Kenézy Konyvtar, az Agrartudomanyi Egyetem Kényvtara, a
Pedagogiai Foiskolai Konyvtar, a Miiszaki Foiskolai Kari Konyvtar, a Debreceni Konzervatorium Konyvtara és
a Tarsadalomtudoméanyi Konyvtar. Célunk olyan ,szolgaltatd konyvtar” kialakitdsa, amely kdlcsonzd
konyvtarbol tartalomszolgaltatd konyvtarra alakul, miikodésében korszert és koltségkimélo.

A fenti célkitiizést a

o Kkonyvtari gyiijtemény raciondlisabb szervezésével, a szakkOnyvtari rendszer szervezeti
fejlesztésével,

e a szolgaltatasokban az egyetem teljes dokumentumvagyonat feltaro szamitogépes katalogus
eépitéseével, elektronikus bibliografiai és teljes szdvegii adatbazisok szolgaltatasaval érjikk el. A
tartalomszolgaltatas tovabbi lehetOségét nyljtja a dokumentumok digitalizaldasa, kapcsolodva az
orszagos palyazatokhoz.

A szakkomyvtari rendszer kialakitasat, racionalisabb ¢és felhasznaldé barat gyljtemény épitését a
szakgyljtemények Osszevondsa valamint az Egyetem fejlesztési stratégiaja alapjan megvalosulo konyvtari
beruhazasok tették ill. teszik lehetove.

Az integracioval célunk volt, hogy azonos elvek alapjin miikodo, korszerii szolgaltatast hozzunk létre a
rendszer minden konyvtdaraban.

Ennek egyik allomasa az egységes szamitogépes adatbazis (bibliografiai és olvasoi) kialakitasa volt. Az
adatbazis kialakitasaban feladtunk volt, hogy
e Az clektronikus adatbazisban tarjuk fel azoknak a tagkdnyvtaraknak az allomanyat, amelyek
hagyomanyos cédula nyilvantartast vezettek (retrospektiv és kurrens feldolgozassal)
e A Kenézy Konyvtar bibliografiai adatbazisat konvertaljuk a mar meglévd adatbazisba. Ezzel
egyidoben megtortént az Atomki allomanyanak a beépitése is.

2003-ban elért eredmények:
e  Elkezdtiik a PFK Koényvtaranak szamitogépes nyilvantartasat,
e Rohamosan nétt azoknak az intézeti konyvtaraknak a szdma, amelyek a NAGY
Konyvtaranak segitségével allomanyukat a k6zos szamitogépes adatbazisban
tartjak nyilvan. A Matematikai, Magyar és Angol-Amerikai Intézet mellett a Foldrajzi, Pszichologiai,

Francia, Germanisztikai Intézet is elkezdte, illetve folytatja dokumentumvagyonanak is a szamitogépes

allomanyba vételét.



e A tanév kezdésével elinditottuk a szamitogépes kdlcsonzést az MFK
Konyvtaraban.

A koz6s adatbazis épitése segiti az olvasé eligazodasat, ugyanis az egyesitett adatbazisban latja, hogy a szamara
sziikséges szakirodalom mely konyvtar allomanyaban talalhato.

A bibliografiai adatbazis mellett k6zos olvaséi adatbazist alakitottunk ki, amelyben azonosak az olvasoéi tipusok,
azonban lehet6ség nyilik az adott intézményre szabott kolcsonzési politika meghatarozasara.

A koz06s adatbazisokban, a tobb konyvtaros altal végzett feladat megkovetelte, hogy pontosan, egyénre széléan
szabdlyozzuk a feldolgozasi és kdlcsonzési jogosultsagokat. Elkésziilt egy mindenki szdmara hozzaférhetd
részletes szabalyzat és minden szamitogéppel dolgozd konyvtaros szamara a jogosultsagat meghatarozo leiras
késziilt.

A szakmai munka megalapozasa és jobb szinvonall végzése érdekében tobb dolgozo szamara tovabbképzést
szerveztink. A MARC alapu bibliografiai rekordkészités alapelveivel, s a CORVINA integralt konyvtari
szoftver katalogizalasi gyarapitotta ismereteit a DEENK Pedagdgiai Foiskolai Kari Konyvtar négy dolgozoja, a
DEENK Térsadalomtudomanyi Koényvtaranak alkalmazasaba keriild 0j kollégand, vagy az e konyvtarbol a
DEENK Kenézy Konyvtaranak feldolgozé munkakorébe athelyezett munkatars.

Orvendetesen novekedett a Debreceni Egyetem minden pontjan elérheté bibliogrdfiai és teljes szévegii
adatbazisok szama.

A jelent6s adatbazisokat az Egyetem orszdgos eldfizetés révén hasznalhatja (EISZ, EBSCO), ezek tartalma
folyamatosan béviil. Szamitoégépes kataldogusunkban és a kdnyvtar honlapjan folyamatosan nyomon kovetjiik
ill. bévitjiikk az ingyenesen hasznalhato E-folyoiratok listajat, katalogusunkban jelenleg 1382 folydiratra hivjuk
fel a figyelmet. A honlapunkrol tobb mint 6000 folyoirat érhetd el.

Az Egyetemi Konyvtar maga is tobb adatbazis-csomagra fizet eld, illetve konzorciumi tagként
kedvezményesen jut ezekhez. Az eldfizetett adatbazisok szama 2003-ban szerencsére nem csodkkent,
konzorcium vagy egyéb eléfizetés révén 63 adatbazis volt elérheté az Egyetemen, ezek tobb ezer kiadvanyhoz
biztositottak teljes szovegl hozzaférést.

Az altalanos érdeklddésre szamot tart6 CD-ROM-okat egyetemi halozatban hasznalhatjak az olvasok, a
Magyarorszagon kiadott elektronikus dokumentumokat pedig a kotelespéldany szolgéltatas révén helyben
hasznalhatjak.

Feladatunk, hogy a Debreceni Egyetem oktatoi €s hallgatéi jobban megismerjék és mindennapi munkéjuk soran
egyre inkabb hasznaljak a folyamatosan boviilo adatbdzisokat. Az Egyetemi Konyvtar honlapjan minden
felhasznalo figyelemmel kisérheti ezek alakulasat. Az elmilt évben elkészitettiik az adatbazisokat bemutato
kiadvanyt, amelyet minden intézethez eljuttattunk. Az egységesitett katalogus és a teljes szovegii adatbazisok
jelentésen megkonnyitik a kutatomunkat, a bibliografiai adatbazisok pedig a tudomanyos eredmények gyors
kovetését teszik lehetévé. A Konyvtar allomanyaban nem taldlhatdé dokumentumokhoz kdnyvtdrkozi
kolcsonzéssel jutnak az olvasok. Konyvtari fejlesztésként az Egyetemi Konyvtar honlapjarol az olvasok
elektronikus konyvtarkozi kolesonzést indithatnak. Ennek elényeit az egyetemi polgarok mellett azok a
konyvtarak is élvezhetik, amelyek az Egyetemi Konyvtartol elektronikusan indithatjak el kéréseiket.

Az Egyetemi Konyvtar palyazati tdmogatassal részt vesz az orszdgos programként inditott digitalis
tartalomszolgaltatasban. Elkészitettiik az intézmény harom éves digitalizalasi tervét, amely a mar megkezdett
Tiszantuli adatbazis folytatasat jelenti és a papiralapt, rossz allagu, kultartorténeti szempontbol jelentds értékii
dokumentumok digitalizalasat célozza. (A Tiszantili adatbazis a konyvtar honlapjan érhetd el, az elektronikus
konyvtar tiszantuli, elsésorban debreceni periodikumokat, régi opera és kamarazenei kottdkat és az orszagos
jelent6ségii egyetemtorténeti anyagokat foglalja magéaban.)

A Konyvtar feladatanak tartja, hogy a Debreceni Egyetem szamara az informaciokozvetités mellett egyéb
szolgaltatasokat is nyuajtson. Konyvtari Bizottsag elé terjesztettiik a Debreceni Egyetem oktatoinak publikacioit
elektronikusan feltaro Egyetemi Bibliografia tervezetét. A javaslat szerint egy egyszerien feltdltheté adatbazis
épiil, amelybdl barmikor nyomtatott verzido késziilhet. A Konyvtari Bizottsag javaslatunkra foglalkozott a
szakdolgozatok elektronikus feldolgozasanak kérdésével is

A konyvtar allomanygyarapodasanak, mitkodésének forrasat a koltségvetési keret mellett a palyazati
tamogatasok is segitik. Ennek ellenére 2003-ban 1464 kiilfoldi folydirat elofizetését ujithattuk meg, amely az
el6z6 esztendé majdnem szdzas nagysagrendi lemondésa utdn ujabb 23 folyoirat elvesztését jelentette, mig 15
periodikum tagdijas formaban jar tovabb.

2003-ban a konyvek kb. 50 %-at koltségvetési forrasbol, 50 %-at pedig palyazati timogatasbol vasaroltuk (ODR,
FelsGoktatasi Konyvtartamogatasi Palyazat), az adatbazisok jelentds részéhez pedig OTKA tamogatast kaptunk.



Ez azt jelenti, hogy a konyvtar 1,5 millio forint hozzdjarulasaval 209 millio Ft értékii adatbazishoz nyujt
hozzaférést.

A palyazatok a konyvtar mas teriiletének mitkodésében is jelentds segitséget jelentenek. E forrasok révén is
korszeriisitettiik a Konyvtar eszkozparkjat.

Kutatasi tevékenység értékelése

A Debreceni Egyetem oktatoi, kutatdi és hallgatéi 2003-ban is eredményesen palyaztak a kiilonb6zo alapok,
alapitvanyok tamogatasaira. A korabbi évek tapasztalataihoz hasonldoan az egyetem palyazéi az egyes
palyazatokon az orszagosan rendelkezésre allo Osszegek 12-16 szazalékat nyerték el. A Debreceni Egyetem
2003. évi normativ kutatastamogatasa 7,3 %-kal csokkent a 2002. évihez képest. A felsdoktatasi intézmények
kozott felosztott teljes tdmogatas 13,6 %-at kapta az egyetem, amellyel az intézmények rangsoraban a harmadik
helyen allt. Jelentésen novelték palyazati bevételeinket a Széchenyi Terv keretében, a Nemzeti Kutatdsi és
Fejlesztési Pdlydzaton elnyert tamogatdsok. Az eredményes felhasznalast nehezitette, hogy a 2003-ban jo
néhany palyazatra az elszamolasok hataridore torténé megkiildése ellenére sem érkeztek meg a palyazati
Osszegek targyévben. Ugyancsak miikddési nehézségeket okozd tény volt, hogy az FKFP doktori iskolai
palyazatain megitélt palyazati timogatasok dsszegét 2003. novemberében bocsatottak az egyetem részére. 2003-
ban az el6z06 évhez viszonyitva (49.800 eFt) kisebb 6sszegli tamogatasban (36.500 eFt) részesiilt az egyetem.

Kutatasaink jelentés hanyada nemzetkdzi szintl és hatasu, amit a publikaciok helyei és a hivatkozasi adatok
igazolnak. A pdlyazatok (OTKA, OM, NKFP, MTA, Koérnyezetvédelmi Alap, stb.) keretében végzett K+F
tevékenységet — igaz, néha 1-2 év késéssel — a palyaztatok rendszeresen értékelik, és az értékeléseket
visszajuttatjadk az intézményekhez. Ezekbdl megallapithatd, hogy a palydzatokban vallalt célok megfeleld, a
legtobb esetben kivald szinten megvalosultak.

A normativ kutatastamogatas felhasznalasanak f6 intézményi célkitlizései voltak:
o  predoktori helyek finanszirozasa,
o az egyetem kozponti folyoirat beszerzésének — egyre inkabb megoldhatatlan — tAmogatasa,
o kutatasi miszerek beszerzése lizemeltetése és karbantartasa,
e azegységek sajat kutatasi terveinek tamogatasa.

A palyazatokon elnyert K+F bevételek a kozponti rezsi kivételével teljes egészében a palyazéd egységeknél
keriiltek felhasznalasra. A rezsi mértéke az adott palyazatban rogzitett %-os mértékii volt. Ettol lefele eltérni
csak a palyazatokban meghatarozott maximalis mértékig lehet (pl. OTKA).

A K+F jelent6s pozitiv hatast gyakorol az egyetemi alapfeladatra, az oktatasra. A kutatasi témakhoz kapcsolddo
modern eszkozok a kutatas-fejlesztési forrasok segitségével keriiltek az egyetemre és az oktatasba. Ezek
beszerzése, milkodtetése és karbantartasa az egyetemen folyd munka szinvonaldnak fenntartasahoz
elengedhetetleniil sziikséges. A feladatok megfeleld szintli teljesitéséhez a jelenleginél magasabb Gsszegii
kutatastamogatas lenne sziikséges és indokolt.

A K+F tevékenységre biztositott forrasokbol koltségvetési tamogatas a targyévben 2.866.370 eFt (ezt ndvelte a
2002. évi pénzmaradvany Osszege 43.403 eFt) atvett pénz 1.135.477 eFt volt. A tamogatasként rendelkezésre
allo dsszeg 59,8%-kal haladja meg az el6z6 évit, melynek oka els6sorban az OTKA palyazatok tdmogatasként
torténd finanszirozasa 2003. évtdl. A ndvekedés tovabbi oka, hogy a beszamolasi évt6l kezd6dben mas
minisztériumok (ESZCSM, FVM) altal biztositott kutatastamogatas is eldiranyzat modositasként keriilt az
egyetemre. A modositott eldiranyzatok 93,57%-a kertilt felhasznaldsra. A maradvany féként az OTKA, FKFP és
ETT palyazatok esetében mutatkozik.

A K+F tevékenységre atvett pénzeszkozok f6bb jogcimenkénti alakuldsa

Az atvett pénzeszkdzként rendelkezésre allo 6sszeg 7 %-kal alatta marad az el6z6 éveinek.

eFt
2003-ban Oy
Forras megnevezése rendelkezésre allé | 2003. évi kiadas {’&thuzodolfneg-’
. elolegezett kifizetés
forras
[NKFP 79 485 84 564 -5 079




KMUFA 100 538 79 808 20 730
[EP 186 583 186 583 0
MPA 26 896 26 896 0
MTA-OTKA 178 711 165 165 13 546
MTA 314 314 0
Egyéb 301 694 250 143 51551
Alapitvany a magyar

felsdoktatasért, kutatasért 350 350 0
TET alapitvany 2514 2331 183
ESzCsM ETT palyazatok 86 335 64 064 22271
Kornyezetvédelmi Minisztérium 8 000 7370 630
Urkutatasi Iroda 108 108 0
ISM 914 489 425
EMBO 20 690 6267 14 423
GENIMIKA 93 653 20417 73 236
[zombetegségek kutatasa 18 137 2 059 16 078
MMKK-Génterapia 30 555 12352 18 203
I1. K+F feladatra atvett

Pénzeszkﬁzﬁk fébb jogcimei 1135 477 909 280 226 197
0sszesen

A finanszirozasi forras és kiadas abszolut dsszegében csokkenést mutat, azonban figyelembe véve az OTKA
2003-t6l tamogatasként torténd finanszirozasat, jelentdés ndvekedés allapithatdé meg. 2002. évhez képest, mely
esOsorban az IEP, a KMUFA, illetve az egyéb palyazatoknal mutatkozik.

A palyazat Gtjan atvett pénzeszkozként elnyert K+F egyéb forras megoszlasa:

NKFP 7,0%
KMUFA 8,8%
OTKA 15,8%
IEP 16,4%
ESzCsM 7,6%
Egyéb 44,4%

Megjegyezziik, hogy egyre nagyobb szamban fordultak el un. utdfinanszirozott palyazatok. amelyek
megelblegezése atmenetileg az egyetemre pénziigyi terhet rott.

A képzési és fenntartasi normativak alapjan torténd finanszirozas tapasztalatai

A 2003. évi koltségvetésnek az egyetem tervezési, gazdalkodd egységekre, centrumokra torténd bontasat
jelentésen hatraltatta a kormany 2003. évi képzési és fenntartasi normativardl szold rendeletének iddbeli
csuszasa. Az 0j képzési és fenntartasi normativak a bérintézkedés hatasat az egyes karokhoz nem kozvetitették.
Ezért a kari el6iranyzatok megallapitasa a 2002. évi bazis és a kari bérfejlesztés figyelembe vételével tortént. A
normativ képzési és fenntartasi elbiranyzaton beliil az egyes karok kozott az egyetemnek jelentOs
atcsoportositasokat kellett végrehajtani.

A szamszaki beszamolé kiegészité mellékleteihez kapcsolodoé tovabbi elemzések

Hallgatéi tamogatasok alakuldsanak értékelése



Az éllamilag finanszirozott nappali tagozatos hallgatok normativ timogatasanak elszamolasa

Jogosultak Jogosult Modositott T
. o iy . Kiilonbozet
Megnevezés létszama eléiranyzat eldiranyzat (eFt)
(f6) (eFt) (eFt)
Hallgatok pénzbeli juttatasa 13217 1202747 1181179 21568
Bursa 6sztondij tAmogatas 74455 69351 5104
Doktoranduszok 9sztdndija 350 332640 332640
Koztarsasagi 6sztondij }(2); 33457 32368 1089
Tankonyv-jegyzettamogatas 13567 94969 95550 -581
Kollégiumi timogatds 4280 141240 125400 15840
Lakhatési timogatas 6167 203511 247500 -43989
Sport kulturalis timogatas 13567 11125 11193 68
Hallgatékkal kapcsolatos 2094114 2095181 1037
eléiranyzatok dsszesen:

A tényleges hallgatoi 1étszam és a norma ismeretében a Debreceni Egyetemnek a hallgatdi normativa terhére
1.037 eFt visszafizetési kotelezettsége van a feliigyeleti szerv felé.

Ez az egyenleg a hallgatoi statisztikai 1étszam alapjan szamitott tobbletigény (hallgatok pénzbeni juttatasa, Bursa
Osztondij tamogatas, kollégiumi tamogatds) és visszafizetési kotelezettség (lakhatasi tamogatas, tankonyv
jegyzettamogatas) kiilonbozete.

A hallgatok pénzbeli juttatasairol az egyetem egységes szabalyzatban rendelkezik. A kereteket a kari didkjoléti
bizottsagok az egyes jogcimekre vonatkozoan a szabalyzatban foglaltak alapjan osztjak el.

Lakhatasi tamogatas

A Debreceni Egyetemen a lakhatasi timogatas odaitéléséért az Egyetemi Kollégiumi Felvételi és Lakhatasi
Bizottsaga felelés, mely egyben a kollégiumi felvételi eljarast is koordinalja Az egyetem a hallgatok altal
fizetendd dijak és téritések, valamint a résziikre nyajthatd egyes tamogatasok szabalyzataban hatarozza meg a
tamogatas odaitélésének feltételeit. Lakhatasi timogatast 6nalléan kollégiumi felvétel nélkiil is lehet igényelni.
Az elbiralas alapja a palyazo hallgatok szocialis helyzete. Azok a hallgatok részesiilhetnek tamogatasban, akik a
szocialis helyzet alapjan kialakitott pontrendszerben elérik a 40 pontot. A bizottsag a tiamogatas Osszegét az elért
pontszam alapjan differencialtan allapitjdk meg. A 2003/2004. tanév els6 félévében csak lakhatdsi tdmogatasi
kérelmet 1147 hallgat6 nyujtott be.

Az egyetem évek ota jelentds sszeget fordit az Egyetem vezetése és a Hallgatéi Onkorméanyzat megallapodasa,
valamint a felligyeleti szerv jovahagyasa alapjan a lakhatdsi tdmogatas maradvanyabol kollégiumi férdhely
bovitésére.

Kollégiumi ellatds
A kollégiumi féréhelyek szama 2003. év végén 4280 f6 volt. A 2003/2004. tanév elso félévében lefolytatott
felvételi eljaras szerint a kollégiumba felvételiiket kérd hallgatok
82.7%-a keriilt felvételre. A kollégiumi tamogatéasi normativa targyévben 33.000 eFt/f6 volt.

Az Debreceni Egyetem Kollégiumi Felvételi Szabalyzata alapjan a hallgatok tanulményi eredményiik, illetve
szocidlis raszorultsdguk alapjan kiilon eséllyel indulnak a kollégiumi helyért, vagyis a szocidlisan hatranyos
helyzetli hallgato, aki tanulményi teljesitménye alapjan esetleg nem keriilne be a kollégiumba, szocialis
raszorultsaga alapjan jabb esélyt kap a fér6hely elnyeréséhez.

Az egyetem altal fenntartott kollégiumok alapszolgaltatasa jonak itélheté meg. Az 51/2002. Korm. rendeletben
szerepld alapszolgaltatasok koziil csupan az Internet szolgaltatas nem biztositott minden kollégiumban.

1.4. Szervezeti és feladatstruktura korszeriisitése

Az integracio elsd éveinek értékelése




A Debreceni Egyetem hazank legszélesebb spektrumu és egyik legnagyobb hallgatoi létszammal rendelkezd
allami egyeteme. Az egyetemek rangsordban tudomanyos eredményessége alapjan masodik, a doktori
programok és iskolak akkreditaciojat tekintve kiemelten els6 helyen van. 2000. januar 1-jétdl eltelt harom és fél
év alatt az egyetem jol miikddo intézménnyé valt, tobb szempontbodl is debreceni modellként tartjak szamon a
magyar felsdoktatasban.

2002. augusztus 1-jét6l 2003. julius 31-ig terjedd harmadik rektori ciklus az egységes miikddés jegyében telt el.
A rektori vezetés f6 célkitlizései kozott szerepelt, hogy az el6z6 két ciklusban elért eredményekre épitve éljen az
integracio adta lehetdségekkel. Fejlessze egyetemiink oktatd és tudomanyos kutaté munkdjat, és valositsa meg
fejlesztési, beruhazasi terveit. A vezetés kiemelt feladatanak tekintette az egyetem hatékony miikodtetését, a
karok és centrumok autondémiajanak tiszteletben tartasat, sajatossagaik és hagyomanyaik figyelembe vételét, a
cselekvési tervben megfogalmazott programok megvaldsitasat, a kiilsd kapcsolatok elmélyitését, az egyetem
érdekeinek kiils6 megjelenitését és érvényesitését.

A négy nagy tudomanyteriiletnek (human, real, agrar, orvos) a rektori vezetésben valo aranyos képviselete a
kiegyenstlyozott vezetést, a bizalom erGsitését, az egyetem szervezeti egységei kozotti jobb egyiittmitkodést
szolgalta. A rovid, egy éves rektori ciklus, a vezetdvaltas nem okozott torést az egyetem miitkddésében, a vezetés
koncepcidjaban, a stratégiai tervek és elképzelések megvaldsitasaban. Az egyetem vezetésében érvényesiilt a
folyamatossag, a stabilitas.

Ez egyrészt annak kdszonhetd, hogy az egyetemi menedzsment, valamint az egyetem legfébb dontéshozo és
véleményezO tanacsai, testiiletei tobb rektori cikluson at kozel valtozatlan Gsszetételben végzik munkajukat.
Masrészt a rektor és 6t rektorhelyettes, kozottiik a prorektor kordbban is tagja volt a rektori vezetésnek.

A stratégiai rektorhelyettes az egyetem nagyobb 1éptéki fejlesztési kérdéseivel és programjaival foglalkozott az
év soran, vezette az egyetem Stratégiai Bizottsagat. Feladatai koziil kiemelt jelentdségli volt a Bolognai
folyamatba val6 bekapcsolodas. Képviselte az egyetemet Magyar Rektori Konferencia Bologna Bizottsagaban.
E bizottsag elnoki teenddit is ellatta. Szamos vezetdi, rektori tanacsi, egyetemi forumot tartott a folyamat egyes
elemeirdl, kiilonds tekintettel a kétciklust képzés bevezetésére.

A stratégiai kérdések koziil meghatarozo jelentdsége van azon palyazatok elokészitésének, amelyek forrasokat
tudnak elnyerni az EU csatlakozas kapcsan megnyilt alapokbdl. Folyamatosan figyelemmel kisértiik a tanév elsé
részében az Eszak-alfoldi Régioval valé egyiittmiikddés keretében az elpalyéazati lehetdségeket, szamos ilyen
palyazat keriilt benyujtasra, tajékoztatd forumok és konkrét megbeszélések utan. A tanév masodik felében a
Nemzeti Fejlesztési Terv egyes elemei altal nytjtott lehetéségekre késziiltek in. PEA (Palyazat Elokészité Alap)
palyazatok. Ezek szama kozel 30 és feldleli az egyetem tevékenységének tejes spektrumat. Kiemelt jelentdsége
van nagysagrendjénél fogva a Természettudomanyi Kart, a Miiszaki Féiskolai Kart és az Agrartudomanyi Kart
érintd felwjitasi, strukturavaltasi programnak, a szamos teriileten kezdeményezett K+F palyazatoknak, kiillonb6z6
oktatas-specifikus témakdroknek. A Nemzeti Fejlesztési Terv része lett az tin. ,,Auguszta” project, nevezetesen
Klinikai K6zpont Régié Modell kialakitasa kardiovascularis és daganatos megbetegedésekre. Ennek egyeztetése
kozvetleniil Briisszellel folyik az Egészségiigyi, Szocidlis és Csaladiigyi Minisztérium kozvetitésével.

A stratégiai rektorhelyettes folyamatosan koordinalta az Elettudomanyi Epiilettel kapcsolatos szakmai
kérdéseket, a terv elokészitd fazisait, a szerz6déskotési modositasok és a finanszirozasi csomag Osszeallitasi
részleteit.

Sikeresen folytatddott a 2001-ben elkezdett Mentalhigiénés Program. Még gazdagabb lehetdségeket kinalt, a
szolgaltatasok szama folyamatosan nétt, ezek koziil kiemelkedok pl.: golyatabor bemutatkozasok,
mentalhigiénés konzultacios szolgalat, teahazi esték, a HPFK kollégiumaban ,,PAR-TA” Klub, Filmklub, kortars
segitdé képzés, kommunikacids tréning, Els6é Mentalhigiénés Egyetemi Napok, ,,Esélyegyenloség a
felsGoktatasban”  konferencia  megszervezése, ,,Szenvedélybetegségek  labirintusaban”  konferencia
megszervezése, internetes szolgaltatds Dbiztositdsa (www.ekiero.unideb.hu) mentalhigiénés szakkonyvtar,
telefonos lelkisegély-szolgalat kialakitasa, csaladtamogatasi szolgaltatasok. A programban résztvevok szama
kozel 4000 volt. A személyi €s infrastrukturalis hattér folyamatos fejlédésével valt lehetévé a kinalat bovitése,
feler6sodott a PR tevékenység, kiadvanyok jelentek meg, helyi és orszagos kapcsolatrendszer keriilt fokozatosan
kiépitésre. Szamos nagyobb volument palyazatot nyertek el ebben a tanévben is, amelyek biztositjak a program
tovabbi stabil és folyamatos miikodését.

A rektori fotandcsado segitette a rektort az operativ feladatok ellatasaban, egyes stratégiai fontossagl kérdések
folyamatos gondozasaban. Ez utobbiak kzé tartozott tobbek kozott:



o az Info Park el6készitésének folyamatos kdvetése, segitése, beleértve a Fiiredi utcai dnkormanyzati
tulajdonu ingatlan hasznalatba vételét, felujitasanak elokészitését,

e aNemzeti Fejlesztési Tervhez kapcsolddo projekt-generalési folyamat egyetemi koordinalasa,

o Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval két éve megkotott egyiittmitkodési megallapodas
megjitisanak, a Hajdu-Bihar megyei Onkormanyzattal atfogd egyiittmiikodési megallapodds
megkotésének elokészitése,

o Az olimpikonok fels6oktatasi tanulmanyainak tamogatasa érdekében a Magyar olimpiai Bizottsag altal
meghirdetett ,,Olimpikon Eletit Program”-hoz torténd csatlakozas, a MOB és az Egyetem kozotti
egylittmiikddési megallapodas eldkészitése (a megallapodast tobb honapos eldkészités, egyeztetés utan
majus 29-¢n irta ala Dr. Schmitt Pal, a MOB elnoke és a rektor, a varos és a megye vezetdi, €lsportoloi,
sportvezetdi jelenlétében),

e Az egyetem kiemelt fontossagu stratégiai partnerével, a National Instruments Europe Kft-vel a
kapcsolat tovabbi gondozasa, tovabbfejlesztése (az év soran a cég termékeibdl két izben ajandékozott az
Egyetem kiilonb6z6 hallgatoi laboratdriumainak fejlesztésére),

e Az Allami Szamvev8szék és az Oktatasi Minisztérium revizorainak egyetemi ellendérzése soran az
altalanos, akadémiai (nem gazdasagi) kérdésekben informacio-szolgaltatas, folyamatos kapcsolattartas a
vizsgalatok vezetdivel,

e A rektorvalasztas j (2004. juliusatél érvényes) rendje szabalyozasanak el6készitése, a karok
véleményének Osszegylijtése, feldolgozasa,

o A Mentalhigiénés Program segitése néhany esetben,

o A JATI akkreditacios felkésziilésének segitése,

¢ A Koordinacios Kozpontok tamogatasara, mikddési koltségeire biztositott kozponti keret gondozasa,

Az elmult években végzett eredményes munkanak tudhatd be, hogy ebben a tanévben az Egyetemi Tanacsnak
minddssze 2 uj szabalyzatot kellett megalkotnia. A szervezeti valtozasokkal, a jogszabalyi mddositasokkal
Osszhangban valtozatlanul nagy gondot forditunk a szabalyzatok folyamatos korszerlisitésére. A beszamolasi
iddszakban 14 egyetemi szabalyzatot modositottunk. Sokat fejlédott a karok/6nalld intézetek szabalyzatalkoto
tevékenysége. Hatékony intézkedéseket tettek a hianyzo szabalyzatok megalkotdsara, az egyetemi és kari

Az egyetem mindségiranyitasi, mindségfejlesztési rendszerének kialakitasahoz a szervezeti keretek adottak. A
kiils6 tanacsadd bevonasaval miikodé 7 f6s mindségligyi szakértdi testiilet 2003. marciusatol foglalkozik a
mindségiigyi rendszer épitésével, a folyamatos fejlesztés megteremtésének feltételeivel. Ezzel a mithelymunka
szervezett feltételei is megteremtodtek.

A rendszer épitéséhez a tervezés és adatgylijtés megkezdddott. Ugyancsak elinditottuk a mindségfejlesztd
teamek tagjainak kiképzését. A mindségmenedzsment elkotelezettségének és felkésziiltségének javulasat varjuk
e programt6l. A Stratégiai Bizottsag kozremiikodésével az Egyetemi Tanacs elfogadta az egyetem aktualizalt
(médositott) kiildetésnyilatkozatat, mely alapja lesz az 01j mindségi célok megfogalmazasanak a kovetkezo
tanévben.

A mindségbiztositasi feladatként jelentkez6 helyzetértékelést az egyetem tobb megkdzelitésben is tejesitette:

o Mértek a MAB 1) minimumkovetelményeinek valé megfelelést, mely adatszolgaltatast hosszas
elokészité munka el6zott meg.

o  Elkészitették a karok éves dnértékeld jelentésiiket.

e Az egyetem Osszeallitotta éves onértékeld jelentését.

o Beszamolot fogadott el az Egyetemi Tanacs a MAB minimumkovetelményeinek valdé megfelelést célzo
megtett €s tervezett intézkedésekrol.

o Attekintették a karok mindségiigyi helyzetét a szabalyozottsag, a szervezettség és a mindségiiggyel
Osszefiiggd tartalmi feladatok teriiletén. Az egységes egyetemi rendszer kiépitéséig a karok a
legfontosabb teriileteken mitkddtetik a mindségkontrollt és biztositjak a mindség folyamatos fejlesztését
(oktatéi megfelelés, oktatdoi munka hallgatéi véleményezése, kutatomunka, infrastruktara, ill. éves
onértékeld jelentés, mindségbiztositasi bizottsag mitkddése.)



