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1) FELADATKOR, TEVEKENYSEG

1.1 Az intézmény neve, torzskonyvi azonositéo szama, honlapjanak cime
e Az intézmény neve: SEMMELWEIS EGYETEM
e Torzskonyvi azonosité szama: 329804
e Honlapjanak cime: www.sote.hu
1.2 Az ellatott tevékenységi Kkor, az év soran teljesiilt feladatok, a szakmai

feladatokban bekovetkezett valtozasok, a szakmai miikodés értékelése a jellemzo
mutatokkal

A Semmelweis Egyetem az integracio utan a hatodik gazdalkodasi évet zarta.
Gazdalkodasara és pénziigyi lebonyolitasara vonatkozo tobbszor modositott 217/1998.
(XII. 30.) Kormanyrendeletben, valamint a 382/2004. (XII. 29.) Korm. rendeletben és a
383/2004. (XII. 29.) Korm. rendeletben, a 319/2005. (XII. 26.) Korm. rendeletben, a
359/2006. (XII. 27.) Korm. rendeletben, valamint a 2005. CXXXIX. torvényben
eldirtak alapjan allitottuk Ossze az intézmény szamszaki €s szoveges koltségvetési
beszamoljat.

A Semmelweis Egyetem harmas feladata az oktatds, a gyogyitas és a kutatds mind a
gradualis, mind a posztgradualis képzes teriiletén.

Az Egyetem szervezeti egységei, amelyek szdma meghaladja a 100-at, decentralizaltan
gazdalkodnak a Karok miikodési keretein beliil.

2006. évben a miikddés jogszabalyi hatterének alapvetd moddosuldsaval kezdetét vette
egy atalakulasi folyamat mind szakmai, mind gazdasagi téren.

Az intézményi struktira megvaltoztatasa utan lassan befejezddik a képzési szerkezet

atalakitasa is. Az egyetem gazdalkodéséara gyakorolt hatasa igazan a kovetkezd években
fog megmutatkozni.

A miikodést dontden befolyasold tényezdk:

= Az Egyetem struktira valtozasabol, az SAP bevezetésébdl és a konszolidacios és
reorganizacidos program keretében torténd adossagkonnyités céljabol  kotott
alapszerzédésre tett intézkedések gazdalkodasunkat nagymértékben meghataroztak.

» Az SAP gazdasagi informatikai rendszer 2006. januar 1-i ¢éles inditdsa megtortént.
= A konszoliddciés programban vallaltak alapjan a kapacitasok optimalis

kihasznaldsaval, az adminisztrativ fegyelem javitasaval jol lathatéan elértiink egy
olyan teljesitményszintet, amely az elmult hénapokban stabilizalddni latszik.



= A konszolidacios szerzddésben vallalt feladatokat az Egyetem 2006. évre elvégezte.
A szerz8dés szerint az intézmény pénziigyi helyzete stabilnak tekinthetd. Igy a
szerzOdésben vallalt konszolidacios program elsé fazisat, az adossagrendezést
végrehajtotta.

= 2006. II. félévétdl a jogszabaly-valtozds miatti bevétel csokkenés és a
tartalékképzési kotelezettség ellenére stabil szinten tartottuk az Egyetem likviditasat.

= Az egyre bovilld palyazati és egyéb finanszirozasi lehetéségek minél nagyobb
aranyu kihasznalasa érdekében az Egyetem megerdsitette a Palyazati Irodajanak
mitkodését.

* Az Egyetem intézményfejlesztési tervében foglaltaknak megfelelden strukturalta
forrasainak allokalasat.

» Torekedtiink arra, hogy ésszerli gazdalkodéast valdsitsunk meg a humdan
eréforrasokkal és a dologi koltségekkel.

A Semmelweis Egyetem az 4llammal szembeni befizetési kotelezettségeinek mindenkor
eleget tesz, kdztartozasa nincs.

Az Egészségtudomanyi Kar ¢és az Orszdgos Haematologiai Intézet Orszagos
Gyogyintézeti Kozponttd alakult, és az e targyban 2001. decemberében
»Keretmegallapodas” zaradéka tartalmazza azt a kotelezettségvallalast az
Egészségtudomanyi Kar 1.900.000 eFt adossidgallomanyra vonatkozdéan - a két
miniszter alairasaval -, hogy az ETK adodssdgalloméanya nem terhelheti a Semmelweis
Egyetem eréforrésait.

A zéaradékban megfogalmazottak a mai napig nem teljesiiltek. A szigori gazdasagi
intézkedések ellenére a betegellatds, a szolgaltatas szinvonalanak csokkenésében, az
adminisztraciés terhek nodvekedésében mérhetd az 1.900.000 eFt hidny. A
gazdalkodasban tovabbi nehézséget okozott a 2005. évi maradvanyképzési kotelezettség
2006. évre athuz6do hatasa.

A Semmelweis Egyetem az Alapité Okiratban megfogalmazott feladatok szerint a
gazdalkodasi tevékenységének szervezettségét és hatékonysagat az egyetemi és kari
szintll szabalyozasi tevékenység nyitott kérdéseinek lezarasaval, a tervezési, kontrolling
¢s Vezetéi Informaciés Rendszer tovabbfejlesztésével, az érdekeltségi rendszer
kialakitasaval folyamatosan javitja.



A feladatmutatok allomanyat az alabbi tablazat mutatja be.

szakfeladat szama és megnevezése feladatm;iagt:’:e-vzezlizsitmény atlag 2005
551337 fels6oktatasban tanuldk koll. ellatasa ellatottak szama 1384
féréhelyek szama 1147
551414 |udiiltetés fér6helyek szama 124
idiiltetési napok 130
551425 egyéb szillashely szolgaltatas férdhelyek szama 108
552323 iskolai intézményi kdzétkeztetés étkezési ellatasok szama
¢lelmezésinapok szama
801115 6vodainevelés nevelést igénylok Iétszama 59
fér6helyek szama 123
201214 éltalzirfos iskol’ainappali rendszeres tanulok letszama
nevelés, oktatas
tanulécsoportok szama
802144 nappe}li rendszeres gimnaziumi nevelés, tanulok létszama
oktatas
tanulécsoportok szama
803119 egyetemi oktatas nappali hallgaték szama 7618
nappali hallg.ra szdm. 7618
803218  fdiskolai oktatas nappali hallgatoék szama 2789
nappali hallg-ra szam. 2789
803317 egyetemi, foiskolai tovabbképzeés képzésben résztvevok szama 337
tanfolyamok szama 5
803416  felséfoku szakképesitést nyujtd képzeés képzésben résztvevOk szama 482
tanfolyamok szama 3
804017 lvsil;;’?rendm ren kivilinemszakm. okt | |\ - tsban résAvevik szima 123
csoportok szama 8
805113 napkdziotthoni és tanulészobai fogl. foglalkozasban résztvevok szama
csoportok szama
851121  aktiv fekvébeteg ellatas korhazi agyak szama 2619
apolasinapok szama 833413
851275 jar6betegek szakorvosiellatasa napi szakorvosi 6rak szama 1770
ellatott esetek szama 1 088 293
851286 fogorvosiellatas napi szakorvosi 6radk szama
93116 nerrllzcti kéflyvtéri és szakkdnyvtari Konyvtarak szima
tevékenység
beszerzett kotetek
923314 |levéltari tevékenység tarolt iratfolyométer

Az Egyetem feladatellatasdban jelentds valtozast a gyakorld iskola integralodéasa
jelentette, amelynek szakmai feliigyeletét a Testnevelési Egyetem latja el.



1.3 Az intézménvyen beliil a szervezeti és a feladatstruktiura Korszeriisitésére tett
intézkedések.

= A megtett intézkedések hatdsanak értékelése

Az Egyetem vezetése hosszu évek oOta kiizd a széttagoltan elhelyezkedd
intézményhaldzat koordinacidjaval és a gazdasagtalan lizemeltetési feltételekbol
adoddé hatranyok megsziintetésével. Ez a teriileti dezintegraltsdg Onmagéiban is
sziikségessé teszi a szétszortan elhelyezkedd helyiségek oktatasi kdzpontokba térténd
attelepitését, figyelembe véve, hogy a koncentraltabb elhelyezkedéssel jelentds
gazdasagi elony érhet6 el.

Ennek érdekében az Egyetem vezetése a torvény adta lehetdségeket figyelembe véve
az Egyetem részeként egy Klinikai Kozpontot, mint egészségiigyi szolgaltatot hozott
létre.

A feladatstruktara korszerisitése érdekében két 0ij igazgatdsag jott 1étre: Orvos-
szakmai, Finanszirozadsi ¢és Mindségbiztositasi Igazgatésdg, valamint a
Humanerdforras [gazgatdosag.

= A fels6oktatadsi és egyéb intézménveket érintd jogszabalyvaltozasokbol adddo
szabalyozasi és finanszirozasi hatdsok bemutatasa

A 2005. évi CXXXIX. Torvény mddositasanak hatdsa:

A torvény az intézményi gazdilkoddsban az allamhdztartdsi rend koltségvetési
szervekre vonatkozd eldirasai koziil eltérd szabalyozast enged: az eldiranyzatok
atcsoportosithatosdgaval; a maradvanyok megtartasaval és akkumulalasaval; a sajat
bevételek kiillon szamlan torténd kezelésével; a befizetési kotelezettségtél mentes
vallalkozasi  véllalkoz6i  tevékenységgel, a  fejlesztési célra  fordithatd
ingatlanértékesitéssel; a vallalkozas, a gazdasagi tarsasag, alapitvany létrehozasanak
jogéaval; a kockéazati alap létesitésével; a beruhdzési feladatokhoz a hitel
torlesztésének  kotelezettségvallalasaval, a  korlatokhoz  kotott — hitelfelvétel
biztositasaval és az allampapir jegyzésének lehetdségével.

Ezen moddositasok az intézményben részben éreztették hatasukat, mivel érvénybe
1épésiik 2006. szeptember 1-tdl csak részben tortént meg. A finanszirozasra gyakorolt
hatasok csak a kovetkezd években valnak érzékelhetové.

43/1999. sz. Korm. rendelet mddositasa:

Az egyes OEP bevételek elszamolasanak szabalyai 2006. évben tovabb szigorodtak.
A bevételek azonos teljesitmény esetén csokkentek, igy pl. a kiilon keretes
gyogyszerek finanszirozasanak megsziintetésével, vagy a degresszidval kapcsolatos
finanszirozdsok modositasaval. A 2006. jaliusi jogszabalyi valtozasok az OEP
bevételek tovabbi csokkenését okoztdk, TVK visszanormaldsaval és a szigoritott
ellendrzési rendszer bevezetésével.



2) AZ ELOIRANYZATOK ALAKULASA VALAMENNYI INTEZMENYNEL

2005. évi

2006. évi

2006. évi

tényleges eredeti modositott 20,06', é,Vi
teljesités eldiranyzat eléiranyzat teljesités

Kiadas 48 914 037 52943 417 64 644 057 54 934 300

- mitkodés 45046 951 50305 624 58 585 387 49 633 596

- ebbdl szem. és jar. juttatdsok 25818852 31284437 30547313 27133 380

dologi kiaddsok 19228 099 19021187 28 038 074 22500216

- felhalmozas 3081 046 1 834 946 4020 401 3342944

- intézményi beruhazas 2968 250 1439 946 3812510 3319424

- kozponti beruhazas 106 675 24 509 23520

- felujitas 6121 395 000 183382

- egyéb pénzeszkdz atadas 5843 1100 1 186 445 1 140 000

- ellatottak pénzbeli juttatasa 780 197 801 747 851 824 817 760
Kotelez6 maradvanyképzés (2005) 4022 869
Elvart maradvanyképzés (2006) 5571 000
Tényleges maradvany (2006) 3048 107

Bevétel 54 025164 52943 417 64 644 057 57982 467

- tamogatas 9765 373 9607 289 9990011 9990 071

- miikddési bevétel 5548 928 7601 301 12382355 6129614

- atvett pénzeszkdz 35682 090 35734 827 37 160 564 36 139 338

- miikddési célra 34740480 34622977 36048714 35646128

- felhalmozasi célra 941610 1111850 1111850 493210

- egyéb bevétel 5904 612317

- pénzmaradvany igénybevétele 3022 869 5111127 5111127

Létszam 8046 8 066

Engedélyezett 1étszam 8303 8469

Atlagos statisztikai 4ll. 1étszam 7824 8096

Tartosan tires allashelyek szama 66 5




2.1. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszegfiiggo alakulasa.

A kiemelt tételeken beliil elsésorban azon tételekhez kapcsolddod eseményeket kell
részletezve bemutatni, ahol az el6z6 évi tényadatokhoz (az eredeti, illetve a modositott
eldiranyzathoz ¢s a teljesitési adatokhoz) képest jelentds valtozas vagy eltérés
tapasztalhatd (nem csak a %-os mértéket kell bemutatni, hanem azt, hogy milyen
feladatok valosultak meg az eléiranyzatbol).

Be kell mutatni tovabba a fiiggo, atfutd, kiegyenlité kiadasok, illetve bevételek okait és
azok rendezésére tett intézkedéseket is.

A kiadasok teljesitése

EFt
Megnevezés 2006,."é\ji eredeti (2006. evn ’médositott 2006. ,évi,
eléiranyzat eldiranyzat TELJESITES

Személyi juttatasok 23754 727 22703 983 20354 355
Jarulékok 7529 710 7 843 330 6779 025
Dologi kiadasok 19 021 187 28 038 074 22500 216
Ellatottak pénzbeni juttatasa 801 747 851 824 817 760
Felujitas 395000 183 382 0
Intézményi beruhazasi kiadasok 1439 946 3812510 3319424
Ko6zponti beruhazas 0 24509 23520
Egyéb pénzeszkdz atadas 1100 1186 445 1140000
Atfuté -283 103
MINDOSSZESEN 52 943 417 64 644 057 54 651 197

A Semmelweis Egyetem kiadasi eldirdnyzata a moddositott eléiranyzathoz képest
84,98%-ra teljesiilt. Ezen elmaradas egyik oka az Oktatdsi és Kulturalis Minisztérium
altal az Egyetemnek el6irt 2006. évi eldiranyzat-maradvany képzési kotelezettség.

A masik ok az a forrashidny, amelyet az OEP és a sajat bevételek elmaradasa okozott.
Ennek kovetkezménye, hogy a bérek és jarulékok 3.413.933 E Ft 6sszegben, a dologi
kiadasok 5.537.858 E Ft Osszegben, a beruhdzasi kiad4dsok 493.086 E Ft Osszegben
maradtak el a modositott eldiranyzattol.



A legfontosabb kiadasok alakulasat, a 2006. évi teljesités 2005. évi teljesitéshez
viszonyitott valtozasait az aldbbi tablazatban mutatjuk be.

A 2006. évi kiadasoknal a 2005. évi tényleges kiadasokhoz viszonyitva a bérek 4%-os,
a jarulékok 9%-os kiadasnovekedést mutatnak, amely megfelel a 2006. évi jogszabaly
szerinti médositasoknak (2006. 04. havi 4%-os alapilletmény novekedése, illetve a
2006. 09. 01-1 jogszabaly szerinti jarulékkulcsok modositasa).

A dologi kiadasok a 2005. évhez képest 17% ndvekedést mutatnak, amelyeket
nagymértékben befolyasolt az alabbi teriileteken bekdvetkezett aremelkedés:

= avegyszerbeszerzEs,

= az informacidhordozok beszerzése,

» aszakmai anyagok, kisértékli eszk6zok beszerzése,

= abérleti dij, lizing dij szolgaltatds igénybevétele,

= aszallitasi szolgaltatasok igénybevételének novekedése,

* tovabba a villamos és a gazenergia felhasznalas, valamint az egyéb iizemeltetési és
fenntartasi szolgaltatasok.

A fenti tételek novekedését nem az igénybevétel mértékének novekedése, hanem a
gazdasagi mutatok (inflacid) valtozésa okozta.

A Semmelweis Egyetem fliggd bevételeit és kiadasait nagymértékben befolyasolta a
kovetkezd évre elére kifizetett munkabér és a kozbeszerzési eljarasok eldlegei, a
kiilfoldi kikiildetések eldlegei, valamint a még nem rendezett téves utalasok.

A kiegyenlit6 kiadasok rendezése az aruk, illetve a készletek beérkezése utan torténnek.
A fliggd, atfuto, kiegyenlité kiadasok és bevételek év kdzben folyamatosan rendezésre
kertilnek.



Legfontosabb kiadasok alakulasa
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H A 2006. évi
1 2006. évi tényleges
I 2005. évi ere('i:t‘i" 2006. évi 2006. évi kiadis
Megnevezés 1 tényleges eldirdnvz modositott tényleges viszonyitva a
| kiadas at y eléiranyzat kiadas 2005. évi
| tényleges
|
_________________ L | Kinddshoz
1
|
Rendszeres juttatasok 1 14 886 53418 084 567 16 084 567 14 635098 98%
1
T
Munkavégzéshez kapcsolodo juttatasok : 2404 050 2105920 3373616 3502 891 146%
Keresetkiegészités fedezete : 0 318 440 0 0
i
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai | 405 584 559 100 559 100 340 092 84%
1
Személyhez kapes. koltscgtér. és ! 416942 820000 820 000 662 817 159%
hozzéjar. |
I
Szocialis jellegii juttatasok 1 15 100 100 0 0%
1
Kiilonféle nem rendsz. juttatasok + részm.: 5539 6 600 6 600 65356 1180%
Kiilsé személyi juttatasok : 1477 141 1860 000 1 860 000 1148 101 78%
i
SZEMELYI JUTTATASOK O SSZESEN | 19 595 805(23 754 727 22703 983 20 354 355 104%
1
MUNKAADO KAT TERHELO 1 o
JARULEKO K I 6223 047 7529710 7 843 300 6779 025 109%
, 1
Elelmiszerbeszerzés 1 260 199 263 500 263 500 287 719 111%
I
Gyogyszerbeszerzés 1 4622234 4791000 4791 000 3860632 84%
i
Vegyszerbeszerzés 1 121 278 122 000 122 000 191 615 158%
']
Ll
Irodaszer, nyomtatvdany beszerzés | 135 634 159 400 159 400 175 360 129%
1
Konyv beszerzése | 91 384 95900 95900 58726 64%
1
Folydirat, : 186 494 186 900 186 900 125 818 67%
Egyéb informdcio hordozo : 852 900 900 28 814 3382%
Tiizel6anyagok beszerzése : 12 653 12 800 12 800 14 610 115%
Hajto- & kendanyagok ! 15829 11400 11 400 16 864 107%
beszerzése 1
Szakmatanyagok Kisert.te. Uy 455 76| 3652 500| 12 669 387 6394 195 145%
szell. term. beszerz. 1
Risertelit targyi eszroz, : 152587 153000 153 000 243 232 159%
szell.term.
Munkaruha, véddruha, .
| 27 633 28 000 28 000 13 839 50%
formaruha, egyenruha I
Egyéb anyagbeszerzés : 403 871 465 348 465 348 491 709 122%
Készletbeszerzés Ir 10 432 674 9 942 648 18 959 535 11903 133 114%
I
Kommunikacids szolgaltatasok 1 290 402 295 600 295 600 302 473 104%
i
Vasarolt élelm ezés 1 40715 40 700 40 700 44 333 109%
']
L
Bérleti és lizingdijak | 150 457 150 000 150 000 194 479 129%
1
Szallitasi szolgdltatas | 37659 38 000 38 000 162 346 431%
1
Gadzenergia-szolgdltatas dija : 566 866 570 000 570 000 864 480 153%
Villamosenergia-szolgaltatas dija 1 389 516 542 000 542 000 569 042 146%
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1
1 A 2006. évi
| L. tényleges
I 2005. évi 2006.ev'1 2006. Evi 2006. évi kiadas
. [ eredeti Lo . . ]
Megnevezés I tényleges elbirdnyz moédositott tényleges viszonyitva a
I kiadas at y eléiranyzat kiadas 2005. évi
1 tényleges
1 kiadashoz
_________________ g S U (U
|
Tavhé- és melegviz-szolgdltatas I
‘ g g I 174257 385000 385 000 103 518 59%
dija 1
Viz- és csatornadijak : 318 058 336 400 336 400 291 605 92%
Rarbantart. kigjavitasi szolg. : 989 721|990 000 990 000 1027779 104%
kiadadsai
’ . T I
Egyéb iizemelt., fenntartasi I 2388212 2400 000 2400 000 3082 040 129%
szolgalt. kiadasok 1
Tovabbszamlazott szolgaltatasok : 0 0 0 0
1
Szolgaltatasi kiadasok 1 5055461 5452100 5452 100 6339 622 125%
I
|
Vasarolt kézszolgaltatasok 1 136 706 136 700 136 700 316 434 231%
1
Kikiildetés, reprezentacio, 1 o
, ., 253 400 267 300 267 300 227 050 90%
reklamkiadasok !
L]
Kiilonféle koltségvetési befizetések : 22 233 47 729 47 729 62 093 279%
1
Adok, dijak, befizetések | 185 773 138 271 138 271 80 308 43%
I
1
Egyéb dologi kiadasok 1 330 268 321 000 321 000 413219 125%
1
Altalanos Forgalmi Ado : 2214 371| 2419 839 2419 839 2495611 113%
i
Kiszamlazott termékek és szolg. AFA bef.: 306 811 0 0 360 273 117%
. . . 1
DOLOGI KIADASOK ES EGYEB 1 o
FOLYO KIAD. O SSZESEN I 19 228 099]19 021 187 28 038 074 22 500 216 117%
L
L |
FELUJITASOK 1 6121 395000 183 382 0
1
. F 1
INTEZMENYI BERUHAZASI o
KIADASOK : 2968 250 1439946 3812510 3316 226 112%
1
KOZPONTI BERUHAZAS : 106 675 0 24 509 26 718 25%
L
, . . |
PENZESZKOZ ATADAS 1 5 843 1100 1186 445 1140 000
1
< - 1
ELLATO TTAK PENZBENI
. 1 °
JUTTATAS I 780 197 801 747 851 824 817 760 105%
1
KOLCSON TORLES ZTESE :
}
p . . |
ATFUTO KIADASOK 1 0 -283 103
1
1
|
.. 1
OSSZESEN: 1 48 914 03752 943 417 64 644 027 54 651 197 112%
|
|
L
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2.1.1 Az eléiranyzatok évkozi valtozasai, a tényleges teljesitéseket befolyasolo fobb
tényezok.

A Semmelweis Egyetem 2006. évi eredeti eldiranyzata 52.943.417 eFt, modositott
eldiranyzata 64.644.057 eFt volt, amely mintegy 22%-o0s novekedést mutat. Teljesités
57.981.218 eFt, amely 10,31%-o0s elmaradast mutat az eldiranyzathoz képest. Az
eldiranyzatokban év kozben az OM tamogatas eldirdnyzata Osszességében 382.722
eFt-tal noétt, mely a képzés kutatds tadmogatas eldirdnyzatit ndvelte. Az atvett
pénzeszkozok eldiranyzata 331.709 eFt-tal nott, amely mogott sikeres palydzatok
voltak. A modositott eldiranyzatot ndvelte még az el6z6 évi pénzmaradvany 5.111.127
eFt-tal, valamint az OEP tdmogatas eldiranyzat ndvekedése. A tényleges teljesitések a
maradvanyképzési kotelezettség miatt és az elmaradt OEP ¢és egyéb jellegii bevételek
elmaraddsa miatt voltak alacsonyabbak az eldiranyzatnal.

A teljesitések alakuldsat befolyasold tényezdket a 2.1. pontban részleteztiik.

e Az év folyaman végrehajtott szervezeti valtozasok, feladatatcsoportositdsok és az
azokat kivaltd okok, kulonds tekintettel az ezekbdl fakadd megtakaritasok,
tobbletek bemutatasa.

A feladat atcsoportositdsok kutatasi tevékenységre Osszpontosultak, a kiils6
forrasok lehetdségeinek igénybe vételére alapozva. A feliigyeleti szerv tdmogatasa
1s_ezen feladat finanszirozasara iranyult, mivel az ide tartozd elGiranyzat az
eredetihez képest 382.728 EFt-tal nott.

e A konkrét meghatdrozott feladatokra célzottan a tarcatol, illetve a mas fejezettdl
kapott eldiranyzatok (fejezeti kezelést eldiranyzatok) felhasznaldsa, az esetleges a
maradvanyok okai.

A célzott tamogatdsokat elsOsorban olyan feladatokra kaptunk, amelyek
alapfeladathoz kevésbé kapcsolhatok, de oktatdsi és egyéb szempontbol
jelentéséggel birnak (pl. mozgaskorlatozottak szélesebb korti  ellatdsanak
tdmogatasa, szakmai érdemek elismerése). A maradvany okai: a tdmogatasok nem
idében tortént leutaldsa, maradvanyképzési kotelezettség miatti visszatartasa, az
elszdmolasi 1d6 rovidsége.

2.1.2 A személyi juttatasok eléiranyzatanak alakulasa, a 1étszamvaltozasok, illetve az
ahhoz kapcsolodo személyi juttatas eldiranyzatok alakulasa, az el6z6 évhez
viszonyitott 1 fore szamitott atlagkereset valtozasaval egyiitt, a végrehajtott
létszamcsokkentéssel elért megtakaritas éves szintii hatasa.

A személyi juttatasok kiadasai az eldiranyzatnak megfelelden alakultak, az eldiranyzat
maradvanya a ki nem osztott jutalmak €s a visszatartott egyéb juttatasok Osszegével
magyarazhat6. A létszamgazdalkodasban jelentésebb valtozas nem tortént (csokkenés)
a feladat ellatasi kotelezettség miatt.
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2005. évi 2006. é‘.’i 2006. évi 2006. évi Teljesités
Megnevezés tényleges eliili.igit;z modositott tényleges valtozasa
kiadas at eldiranyzat kiadas %
Rendszeres juttatasok 14 886 53418 084 567 16 084 567 14 635 098 98%
Munkavégzéshez kapcsolddo juttatasok 2 404 050 2105920 3373616 3502 891 146%
Keresetkiegészités fedezete 0 318 440 0 0
Foglalkoztatottak sajatos juttatasai 405 584 559 100 559 100 340 092 84%
Személyhez kapcs. koltségtér. és hozzajar. 416 942 820 000 820 000 662 817 159%
Szocialis jellegii juttatasok 15 100 100 0 0%
Kiilonféle nem rendsz. juttatasok -+ részm. 5539 6 600 6 600 65356 1180%
Kiilsé személyi juttatasok 1477 141 1860 000 1 860 000 1 148 101 78%
SZEMELYI JUTTATASOK O SSZESEN 19 595 805(23 754 727 22703 983 20 354 355 104%
‘I:ZUILVU]?AAE?(?)?{KATTERHELG 6223 047 7529710 7 843 300 6779 025 109%

Az alabbi tablazat adataibol megallapithato, hogy a személyi juttatasok Osszege 4 %o-
kal haladta meg az el6z6 évit.

eFt
Megnevezés 2005. év 2006. év Inoiex

Alapilletmény 12 177 532 12 234 677 100
Fix potlékok 1725365 1370923 79
Mozgobérek 1361 862 2 838 428 208
Jutalom 893 453 471 809 53
Részmunkaidésok 1122966 1250157 111
Megbizasi dij 1477 141 1148 101 78
Egyéb juttatas 49 397 16 636 34
Egyéb bérjellegii kifizetések 788 089 1023 624 130
Személyi juttatas 6sszesen 19 595 805 20 354 355 104
Tb.jarulék+eii.hozzajarulas 5703 211 6193 403 109
Munkaadoi jarulék 519 836 585 622 113
Mindésszesen 25 818 852 27 133 380 105
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Az atlaglétszam munkakori csoportonkénti adatait az alabbi tablazat mutatja be.

v 2005. év 2006. év index
Munkakori csoportok (£6) () %
L orvosok * 2156 2056 -4,6%
IL egyéb diplomasok * 728 765 5,0%
[ll/a. | apolok 1442 1499 3,9%
III/b. | asszisztensek 1156 1219 5,4%
Iv. gazdasagi,miiszaki,adminisztrativ dolgozok 1074 1152 7,2%
V. fizikaiak 1268 1388 9,4%
Osszesen 7 824 8079 3,2%
* ebbdl rezidens 2005. évben: 1 044 6
2006. évben: 1022 f6

A munkaerd mozgasat mutatjuk be az aldbbi tablazatban, amely az atlaglétszam
42,3%-a. Ez a 2005. évi adatokhoz viszonyitva (39,4 %) minimalis mértéki valtozast
mutat.

fluktuacio6 az
. kilépok (f6) | belépok (fo) | , o
Munkakori csoportok 2006. év 2006. év atlaglétszam %ol
ban

L orvosok 569,0 560,0 54,9%
1L egyéb diplomasok 142,0 201,0 44.8%
1Il/a. apolok 366,0 368,0 48,9%
I11/b. asszisztensek 154,0 149,0 24.8%
IV. gazdasagi,miiszaki,adminisztrativ dolgozdk 207,0 202,0 35,5%
V. fizikaiak 293,0 207,0 36,0%
Osszesen 1731,0 1687,0 42,3%

Az egy fOre szamitott atlagkereset valtozasat az alabbi tadblazat mutatja be.

Ev Személyi juttatas Létszam Eves atlag kereset

2005. év 19 595 805 7 824 2 505

2006. év 20354 355 8079 2519
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2.1.3 A dologi kiadasok eléiranyzata valtozasianak a bemutatasa, feltiintetve a
takarékossagi intézkedéseket is. Ki kell térni az évkozi elGiranyzat-modosito

intézkedések hatasara, az eldirt befizetési kotelezettség teljesitésére, a tamogatas-
elvonas ellentételezésére tett intézkedések, illetve feladatsziikitésre.

2005. évi 2006.¢vi 2006. Evi 2006. évi Teljesités
. . eredeti . . . c .
Megnevezés tényleges eléirdnyz moédositott tényleges valtozasa
kiadas . y eldiranyzat kiadas %
Elelmiszerbeszerzés 260 199 263 500 263 500 287 719 111%
Gydgyszerbeszerzés 4622234 | 4791 000 4791 000 3 860 632 84%
Vegyszerbeszerzés 121 278 122 000 122 000 191 615 158%
[rodaszer, nyomtatvany beszerzés 135 634 159 400 159 400 175 360 129%
Konyv beszerzése 91 384 95 900 95 900 58726 64%
Folydirat, 186 494 186 900 186 900 125 818 67%
Egyéb informacié hordozo 852 900 900 28 814 3382%
Tiizel6anyagok beszerzése 12 653 12 800 12 800 14 610 115%
Hajto- és kendanyagok beszerzése 15 829 11 400 11 400 16 864 107%
Szakmat anyagok, kis ert. 1. e., szell 4402 026 | 3 652 500 12 669 387 6394 195 145%
term. beszerz.
Kisértékii targyi eszkoz, szell.term. 152 587 153 000 153 000 243 232 159%
Munkaruha, védéruha, formaruha,
27 633 28 000 28 000 13 839 50%
egyenruha
Egyéb anyagbeszerzés 403 871 465 348 465 348 491 709 122%
Készletbeszerzés 10 432 674| 9 942 648 18 959 535 11903 133 114%
Kommunikacids szolgaltatasok 290 402 295 600 295 600 302 473 104%
Vasarolt élelm ezés 40 715 40 700 40 700 44 333 109%
Bérleti és lizingdijak 150 457 150 000 150 000 194 479 129%
Szallitasi szolgdltatas 37 659 38 000 38 000 162 346 431%
Gazenergia-szolgaltatas dija 566 866 570 000 570 000 864 480 153%
Villamosenergia-szolgdaltatas dija 389 516 542 000 542 000 569 042 146%
;‘,’_Vh"’ és melegviz-szolgaltatds 174 257 385000 385 000 103 518 59%
ija
Viz- és csatornadijak 318 058 336 400 336 400 291 605 92%
Karbantart. kisjavitasi szolg 989 721 990 000 990 000 1027779 104%
Egyéb iizemelt., fennt. szolgalt. 2388212 2400 000 2400 000 3082 040 129%
Tovabbszam lazott szolgdltatasok 0 0 0 0
Szolgaltatasi kiadasok 5055461| 5452100 5452 100 6 339 622 125%
Vasarolt kézszolgaltatasok 136 706 136 700 136 700 316 434 231%
Kikiildetés, reprezentacio, reklamkiadasok 253 400 267 300 267 300 227 050 90%
Kilonféle koltségvetési befizetések 22233 47 729 47 729 62 093 279%
Adok, dijak, befizetések 185 773 138 271 138 271 80 308 43%
Egyéb dologi kiadasok 330 268 321 000 321 000 413 219 125%
Altalanos Forgalmi Adé 2214371 2419 839 2419 839 2495611 113%
Kiszamlazott termékek és szolg. AFA bef. 306 811 0 0 360 273 117%
DOLOGI KIADASOK ES EGYEB o
FOLYO KIAD. OSSZESEN 19 228 09919 021 187 28 038 074 22 500 216 117%




2.14

16

A dologi kiaddsok eldiranyzataban legjelentdsebb valtozas a készletbeszerzések
esetében volt, ezen bellil is a szakmai anyagok, kisértékii termékek ¢és szellemi
termékek beszerzése teriiletén. Ennek valtozasat a szakmai teriilet, konkrétan a
kutatdsok szaméanak ndvekedése okozta.

A kiadasok mérséklését iranyozta eld a vezetoi koltségvetésben megfogalmazott elvek
érvényesitése.

A vezetdi koltségvetés a keretgazdalkodas elvére épiilt, melynek alapja a teljesitmény
alapu értékelés. Ebben a megallapitott kiadasi keret egy adott bevételi elvaras
teljesitéséhez megeldlegezett forras.

Az értékelés elsddleges szempontja a kiadasi kereten beliil maradas, amelyet a
bevezetés alatt allo6 SAP rendszer garantdl. A kedvezd bevételi teljesitmények
elérésének jutalmazasa beépiilt a keretérdekeltségi rendszerbe.

A tdmogatas elvonas ellentételezésére tett tovabbi intézkedés azon tevékenységeknek
kiszervezése volt, amelyek nem részei az alapfeladat ellatasanak, csak ahhoz
kapcsolodo kiegészitd tevékenységek (textilmosatas, karbantartas).

A felhalmozasi kiadasok eléiranyzatanak alakulasa, az eredeti eldiranyzathoz
képest a valtozas okai, a megvaldsitott és folyamatban 1évé beruhazasok

osszefoglalasa.
2005. évi zeor(i%:tvi‘ 2006. Kvi 2006. évi Teljesités
Megnevezés tényleges eléirdnvz modositott tényleges valtozas
kiadas at y eldiranyzat kiadas %

FELUJITASOK 6121| 395000 183 382 0
INTEZMENYI BERUHAZASI o
KIADASOK 2968 250| 1439 946 3812510 3316226 112%
KO ZPONTI BERUHAZAS 106 675 0 24 509 26718 25%

Be kell mutatni a tervezett felajitdsok megvaldsulasat, az esetleges elmaradas

okait, a targvyi eszkdz gazdalkodasi és felajitasi tapasztalatokat.

A felujitasok forrashiany miatt nem valosulhattak meg.
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eFt
Megnevezés 2005. év 2006. év %
Immaterialis javak 138 718 119 007 85,79
Targyi eszkozok 22 541 795 23 858 582 105,84
Részesedések 4 884 4 884 100,00
Adott kdlesondk 1243 797 64,12
Osszesen 22 686 640 23 983 270 105,72
= A fels6oktatasi intézményeknél a bevételek érint0 befizetési kotelezettség
mentesiilése  kovetkeztében az  intézményeknél maradd  forras  terhére
megvaldsitott, illetve tervezett feltjitasok bemutatasa, értékelése.
2.2 A bevételek alakulasa, jellege, tipusai bemutatasa, rendszerezése
A bevételek teljesitése
Megnevezés 2006. évi eredeti | 2006. évi médositott 2006. évi
& eléiranyzat eléiranyzat TELJESITES
OM tamogatas 9607 289 9990011 9990011
OEP bevétel 28 512 700 34 387700 29961 756
Ar- és dijbevétel 7601301 7601301 6129614
-ebbdl devizatandijas oktatas 0 0 2920215
Felhalmozasi és tokejell. bevétel 0 0 612 317
Atvett pénzeszkoz 7222127 7553918 6177 582
-ebbdl rezidensképzés 0 3957999
Pénzforgalom nélkiili bevétel 5111127 5111127
Atfuto -1189
MINDOSSZES EN 52943 417 64 644 057 57981 218
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A Semmelweis Egyetem 2006. évi eredeti bevételi eldiranyzata 52.943.417 E Ft, a
modositott eldiranyzata 64.644.057 E Ft volt, amely mintegy 22%-o0s ndvekedést mutat.

Modosult az eredeti eldirdnyzathoz képest az OM tdmogatés eldirdnyzata 382.722 E Ft-
tal, a képzés-kutatastdmogatas pedig 539.402 E Ft-tal emelkedett, a programfinanszirozas
eléiranyzata azonban 156.680 E Ft-tal csokkent.

Az OEP tamogatas eldiranyzat novekedés 0sszege 5.875.000 E Ft, az atvett pénzeszkoz

eldiranyzat novekedés 6sszege 331.791 E Ft, amely a palyazati eldirdnyzat novekedésbol
adodik.

Az el6z6 évi pénzmaradvany 5.111.127 E Ft, amely szintén a moédositott eldirdnyzatot
novelte.

A 64.644.057 E Ft 6sszegli modositott eldirdnyzathoz viszonyitva teljesités 57.981.218 E
Ft, amely a 10,31%-o0s elmaradéast mutat.

Az OEP bevételek teljesités csokkenése — amelynek Osszege 4.425.944 E Ft - az OEP
bevételek elmaradasabol adodik, amelynek részbeni oka a 2006. évi juniusi finanszirozasi
torvény modositasa.

Az ar- és dijbevételek elmaradasa 1.471.687 E Ft, amelyet az egyéb sajatos bevételek
(egyéb készletértékesités, egyéb szolgaltatisok bevétele) elmaradasa és a vevd
kintlévoségek okoztak.

A felhalmozasi és toke jellegli bevétel nem volt tervezve, az ebbdl szarmazé plusz bevétel
612.317 E Ft, amely ingatlanértékesitésbdl és hasznalt gép értékesitésbol adodik.

Az atvett pénzeszkozok teljesitésének modositott eldiranyzathoz viszonyitott 1.376.336 E
Ft Osszegli csokkenése a kutatdsi bevételek és a rezidensképzés utolsé negyedévi
bevételének visszatartasabol adodik.

A teljesités az eredeti eldiranyzatnak megfelelden alakult, figyelembe véve az eldzd évi
eléiranyzat-maradvany felhasznalasat is, mert kotelezettséggel terhelve volt.
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Legfontosabb bevételi forrasok alakulasa

OM tédmogatas

Megnevezés 20.05',é,Vi 20.06‘,é,Vi %
teljesités teljesités
Hallgatoi eldiranyzat 825710 928 004 112%
Oktato6i, kutatod 0sztondijak 93 963 34 180 36%
Ko6zoktatasi feladat ellatas 25 000 131 990 528%
Képzés-tudomanyos fenntartas 8 747 426 8 817 897 101%
Programfinanszirozas 73 724 78 000 106%
Osszesen 9 765 823 9990 071 102%
OEP bevételek

Az Egyetem 0sszes OEP bevétele:

29961 756 E Ft

Az Osszesitett OEP bevétel a jard, fekvd, laborok, EFI-miivese-donor, menedékes,
kilfoldi, progresszivitas, rekonstrukcio, bérkorrekciok, el- és visszavondsok, valamint a
kompenzacios plusz tdmogatasok 2005.oktober 1 és 2006.szeptember 30-a kozotti
forgalmi idészak 2006 évi pénzforgalmi elszdmolasat mutatja.

OEP éves fekvo teljesitmény leutalasa 21 573 583
OEP éves jaro teljesitmény leutalasa 3997 595
Progresszivitasi érték 938 460
Eves egyéb értékbeni OEP bevételek 3452118
Osszesen: 29 961 756




Palyazatok bevételeinek alakuldsa
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Az Egyetem tobb, az elmult évekrdl athuzodo palyazatot nyert.

Csoport Osszeg I(E)l?ts-:)jf] 21?0012' If;;iyl:ic;‘it()el:t Palyazatok
ATVETTDOLG 0 0 0 6
BURSA 19 635 500 19 636 5 5
CEEPUS 0 0 0 3
EATV 663 604 541 663 605 21 46
EU 269 266 862 269 267 24 33
HELSINKI 2260 291 2260 2 2
NORM.KUT. 0 0 0 73
ORSZAGOS 31 875 000 31875 3 4
POSZTDOKTO 18 679 000 18 679 5 7
SZAKKEPZ 89 934 740 89 935 15 25
SZECHENYI 18 104 153 18 104 5 12
TAMOGATAS 864 042 406 864 042 90 161
USD 0 0 0 1
URKUTATAS 2 300 000 2 300 2 2
Vilagbanki tam. 2 878 301 2878 1 1
WHO 2523 791 2524 2 2
ZSIGMOND 460 000 460 5 7
ETT 102 050 745 102 051 111 223
FKFP 19 800 000 19 800 15 24
KK 161 128 156 161 128 100 196
ASBOTH 0 0 0 2
KONZ? 73 341 834 73 342 7 10
NKFP 135 756 000 135 756 18 27
RET 368 070 000 368 070 11 12
GVOP 143 795 716 143 796 9 24
HEFOP 266 348 527 266 349 4 6
OMFB 34 641 995 34 642 26 48
OTKA 315 441 132 315 441 152 203

3605938 690 3605939 633 1165
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A tobbletbevételek alakulasa, a tervezettdl valo eltérés okai.

Kiilon ki kell térni az alaptevékenységgel Osszefiiggd tamogatasértékii bevételeket
befolyasold fobb tényezdket, az egyéb bevételek alakulasat, megjeldlve, hogy azok
alapvetden milyen forrdsbol szdrmaznak, milyen egyéb pénzeszkozoket vettek at,
illetve vettek igénybe a kiadasaik finanszirozasara (pl.: az elkiilonitett allami
pénzalapok az intézményi szféra szellemi és technikai kapacitasdnak igénybevételét és
anyagi lehetdségeit bovitd szerepére).

Az Egyetemnek az eldirdnyzathoz képest tobbletbevétele nem volt.

A bevétel tervezettol valo elmaradasanak okai.

2.2.3

A tervezett6l valo elmaradas okaira az indoklas értékeld részében tértink ki.

Behajtasi problémak, a behajtas érdekében tett intézkedések, behajthatatlan

2.3.

kovetelések allomanva.

Kintlévoségeink behajtasaval kapcsolatban problémak nem mertiltek fel, mivel a lejart
fizetési hataridejli szamlak behajtasarol a Jogi Csoport gondoskodik.

Az Egyetemnek 2006. december 31-én kovetelés aruszallitasbol és szolgaltatasbol
307.737 E Ft, ad6s allomanya 108.059 E Ft, 6sszesen 415.796 E Ft.

Eloiranyzat-maradvany

2.3.1

A 2005. évi eloiranyzat-maradvany fobb felhasznalasi jogcimei.

eFt
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Felujitas maradvany sajat forrasbol 70 382
Kozponti beruhdzas maradvanya sajat forrasbol 24 508
Egyéb tamogatasok maradvanya 153 489
ESZCSM tamogatas maradvanya 7 546
MTA-t6] kapott tAimogatds maradvanya 182
K+F tevékenység maradvanya 1276572
Egyéb bevétel és atvett pénzeszkdz maradvanya 3578 448

OSSZESEN 5111127

2.3.2. A 2006. évi eloiranyzat-maradvanvok alakulasa, osszetétel, keletkezésének okai

(feladat-elmaradas, athuzodo kotelezettségek, bevételi tobbletek, stb.)

Kozponti beruhdzas maradvanya sajat forrasbol 23 520
Egyéb tamogatasok maradvanya 532 850
K+F tevékenység maradvanya 426 244
Egyéb bevétel és atvett pénzeszk6z maradvanya 2 065493

OSSZESEN 3048107
Szem¢élyi juttatasok 507 510
Munkaadokat terheld jarulékok 170 084
Dologi kiadasok 2170 783
Pénzeszkdz atadas 13261
Ellatottak pénzbeni juttatasai 34 064
Felujitas, kozponti beruhazas 23 520
Intézményi beruhazasi kiadasok 128 885

OSSZESEN 3048 107

=  Be kell mutatni a kiadasi megtakaritasok (személyi juttatas és a munkaadodkat terhelo

jarulékok, felujitasi, beruhdzdsi, készletbeszerzési, fejezeti kezelési eldiranyzat)

Osszetételét.
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Megnevezés i\;lﬁé;:;;t;;: Teljesités Maradvany
Személyi juttatdsok 22 703 983 20 354 355 2 349 628
Munkaadodkat terheld jarulékok 7 843 330 6 779 025 1064 305
Felujitas 183 382 0 183 382
Kozponti beruhazas 24 509 23520 989
Intézményi beruhdzasi kiadasok 3812510 3319424 493 086
Dologi kiadasok 28 038 074 22500216 5537 858
Egyéb pénzeszkoz atadas 1 186 445 1 140 000 46 445
Ellatottak pénzbeli juttatdsa 851 824 817 760 34 064

A koltségvetési torvény 51. § (6) bekezdésében elbirt eldirdnyzat-maradvany képzési
kotelezettség teljesitése, a 2005. évi ténylegesen képz6dott maradvanytol vald eltérés
okainak bemutatasa.

= OEP bevétel elmaradasa

= 2005. ¢évi eldiranyzat-maradvanyképzési  kotelezettség  teljesitésére  tett
intézkedések miatt a 2006. évre 4thuzodo szallitoi tartozasallomany

= a feladat ellatasi kotelezettség

3) EGYEB

3.1.

A ocazdalkodas és a vagvonvaltozas oOsszefiiggései, az intézményi vagyon

allomanvvaltozasanak értékelése, a 2006. évben végrehajtott Kincstari
vagyonhasznositasok, a befolyt bevétel és felhasznalasa.

2006. évben a Budapest XIII. Lehel ut 35. szam alatti ingatlan (volt szovjet laktanya) a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan palyézati aton értékesitésre keriilt 605.000 E Ft + afa
értékben.

Tervbe vett fejlesztés megvalositasa érdekében az Egyetem megvasarolta a
Balatonvildgos, Zrinyi utca 4. szam alatti iidiildingatlanunkkal szomszédos, Zrinyi
utca 2. szam alatti ingatlant 4.000 E Ft értékben. A foldhivatali bejegyzés, illetve a két
telek egyesitése folyamatban van.

Az ingatlanértékesitésbdl befolyt bevételt az Egyetem allampapirba fektette (diszkont
kincstarjegy).
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3.2 A koltségvetési intézmény vallalkozas tevékenységének bemutatasa az alabbiak

3.3

szerint:

= jellege, mértéke,

= valtozasa, eredményessége,

= akoltségvetési befizetési kotelezettség,

= az eredmény felhasznélasi céljai, ideértve, hogy abbol mennyit forditottak az
alaptevékenység finanszirozasara.

Megnevezés 200S. év 2006. év %

Villalkozasi tevékenység bevétele 126 119 91032 72%

Az Egyetem tarsasagi nyereségadot nem fizet, igy az ipartizési ado fizetése aldl is
mentesiil. A vallalkozasi tevékenység eredményét az alaptevékenységgel Osszefiiggd
kiadasainkra forditjuk vissza.

Az Egyetem az alabbi vallalkozasi tevékenységeket folytatja:
= vendégelhelyezés

= konyvtari xerox

* mosodai bevétel

= idegen alkalmazottak élelmezése

= Dbérfuvar

= konyvtari kolcsonzés

= alacarte

= NET terem bérlet

Annak bemutatasa, hogy hogvan alakult a Kkoltségvetésbol Kiszervezett

3.4

tevékenységek, szervezetek helyzete.

A Semmelweis Kiado és Multimédia Stadio Kft. tevékenységét 2006. junius 12-én
kezdte meg. A 2006. december 31-ig tartd idoszakban 40 tételes megjelenést produkalt.

A jelzett idoszak bevételei az el6z6 évekhez képest jelentdés novekedést mutatnak. Ezen

tény is aldtdmasztani latszik a dontés helyességét, miszerint a kiaddi tevékenységet
gazdasagi tarsasag formajaban érdemes miikodtetni.

Az intézmény alapitoi/vagvonkezeloi feliigyelete ala tartozo alapitvanvok,

kozalapitvanyok, kozhasznu tarsasagok, oazdasagi tarsasagok (kft., rt.)
tekintetében
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Az intézmény érdekeltségi korébe tartozo gazdalkodo szervezetek allami tulajdonu
részesedésének bemutatasan kivill a gazdasagi tarsasagokban valo részvétel
indokait is ismertetni sziikséges.

Gazdasagi tarsasag Sajat toke Allami Koltség- Koltség-
neve értéke tulajdont vetési vetési
részesedés | tamogatas | tamogatas
Osszege célja
Hogyes Endre Patika Bt 4.884 E Ft
Biokibernetika Kft. 750 E Ft
Semmelweis Kiad6 és| 113.000 E Ft
Multimédia Stadié Kft

A dolgozok lakasépitésének, vasarlasanak tamogatasara forditott pénzeszkozokre,

3.6

kolcsonben részesitettek szama.

A Semmelweis Egyetem 2006. évben lakasépitési kolcsont, lakdsvasarlasi timogatast a
dolgozok részére nem folyositott.

Be kell mutatni és szamszeriisitett adatokkal ala kell tamasztani az Europai Unios

3.7

programok  Kkeretében elvégzett vagy megkezdett feladatokat és az ezzel
Kkapcsolatos raforditasokat és az egyéb nemzetkozi segélyprogramok Keretében
beérkezett pénz- és egvéb eszkozoket, tovabba azt, hogy azokkal kapcsolatban
milyven volumenii sajat koltségvetési forrasokat hasznaltak fel.

E Ft

. 2006.6vi | 2006 Vi | 2006 &vif )00 g
2006. évi elnyert egyetemi .
0sszes

2006. évi . 2006. évi osszes , . . ,
e egyetemi . . tamo-gatas| timogatas
nyité . , bevétel pénz- felhasz-
timogatas N felhasz- felhasz- P
eszkoz J A nilas
niliasa nilisa

Megnevezés

ERASMUS program 5219,7 10 444,0 11182,6 26 846,3 258523 25 852,3

LEONARDO program 3018,1 44983 7516,4 6929,3 6929,3

OSSZESEN 8237,8 10 444,0 15680,9 34 362,7 32 781,6 0,0 32781,6

Az egészségiigyi feladatot is ellato felsooktatasi intézményeknek a feladatellatas és

az ehhez Kkapcsolodo forrasok felhasznalasanak fobb jellemzoit, valamint a
sazdalkodas sajatossagaibol adodo helyzetértékelést is be kell mutatniuk.

E Ft

OEP éves fekvo teljesitmény leutaldsa 21573 583
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OEP éves jaro teljesitmény leutalasa 3997 595
Progresszivitasi érték 938 460
Eves egyéb értékbeni OEP bevételek 3452118
Osszesen: 29 961 756
Jar6 és fekvo ki nem fizetett teljesitmény érték (TVK feletti 2447 137
elvonasok ¢s degressziok)

Jelentett, de technikai és finanszirozasi hibak miatt nem 1413 157
elszamolt teljesitmény veszteség értéke

Osszesen: 3 860 294

Az OEP bevételi hidny oka az onkoldgiai betegellatas finanszirozasanak moédositasat
kovetd  veszteségek (els¢ félév), valamint a jaliusi jogszabdlyvaltozasok
(TVK visszanormalas, szigoritott ellendrzési rendszer bevezetése).

KOLTSEGVETESI EV GAZDALKODASANAK ALTALANOS ERTEKELESE

3)

A Semmelweis Egyetem gazdalkodasanak vitelében a legnagyobb gondot az jelentette,
hogy a gazdasagi és pénziigyi egyensulyt, valamint a fizet6képességet fenn tudjuk tartani.
Az el6z6 iddszakhoz képest sikeriilt a kiadasokat mérsékelni (nem ndvekedtek),
ugyanakkor a bevételek sem noOvekedtek jelentdsen, ezért Iényeges valtozas
gazdalkodasunkban nem tortént.

Nagyon fontos, hogy az allamhéztartassal szembeni kotelezettségeket minden esetben
teljesiteni tudjuk azért, hogy a nagymértékben megnovekedett palydzatokhoz és a
bevételek noveléséhez a nullas addigazolasok kiadasa zokkendmentesen torténjen.

EGYEB, AZ INTEZMENY ALTAL LENYEGESNEK TARTOTT NFORMACIOK

Osszefoglalva: a Semmelweis Egyetem 2006. évi gazdalkodasat tovébbra is
nagymértékben befolydsolta az Egészségtudomanyi Kar Egyetemen maradt
adossagallomanya, amelyre likviditasunk fenntartdsa érdekében igen szigoru
intézkedéseket kellett hozni.

A 2006. évi maradvanyképzési kotelezettséglinknek nem tudtunk eleget tenni, részben az
OEP ¢s egyéb bevételek csokkenése, valamint az el6z6 ¢évi maradvanyképzési
kotelezettség teljesitése érdekében tett intézkedések végett a 2006. évre 4thtizodo szallitoi
tartozasallomany miatt.
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Az Egyetem bevételei nem fedezték a folyd évi kiadéasokat, ezért ezt a kiilonbdzetet a
szallitok finansziroztak. A kovetkez6 id6szakban ennek mérséklésére, illetve fokozatos
megsziintetésére toreksziink a kiilon feladat ellatasi kornyezet alakulasadnak fliggvényében.
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