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Az Egyuttmikddési Megallapodas alapjaul szolgalé jogszabaly az egyes kdzoktatasi targyu
jogszabalyok modositasardl sz6l6 21/2005. (VII. 25.) OM rendelet 22. § (3) bekezdése, valamint
a nevelési-oktatasi intézmeények mikodésérdl szélo 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 39/D. § (8)

bekezdése.

AZ EGYUTTMUKODES CELJA

Az egylttmikoddés célja a felek kdzotti egyuttmikodés kialakitdsa annak érdekében, hogy az
Egyluttmikodési Megallapodast alairé oktatasi intézményben a halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok iskolai sikerességét eldsegitd integracios és/vagy képesség - kibontakoztato felkészités
a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 39/D. §, 39/E. §- nak valamint az 54. § (7) - (9) bekezdésének
megfeleléen torténjen. Az Egyluttmikodési Megallapodas elbsegiti az egyenlé banasmodrol és
az eseélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény megvaldsulasat.



AZ EGYUTTMUKODES TARTALMA

A suliNova Kht. vallalja, hogy az egylttmiikddés keretében téritésmentesen biztositja az
Egyuttmikodési Megaéllapodast aldiré intézménynek, illetve a fenntartonak az alabbi
szolgaltatasokat:

b.)

£)

g)

h.)

1./ Az Intézmény szamara biztositott szolgaltatasok:

Utmutatét bocsat rendelkezésére a Hatranyos helyzeti tanuldk integracios- és képesség-
kibontakoztatd felkészitésének pedagdgiai rendszere (megjelent az oktatdsi miniszter
koézleményeként az Oktatasi Kozlony 2003. augusztus 6-i szamaban, a tovabbiakban: IPR)
bevezetéséhez. Az Utmutaté tartalmaz egy intézményi onellendrzésre szolgald
eszkdzrendszert is, amely alkalmas arra is, hogy az intézmény attekintse az IPR
megvaldsitasa érdekében végzett tevékenységeét.

Folyamatos informaciés szolgaltatast nyujt. A suliNova Kht. munkatarsai az
Egyuttmikodeést érintd kérdésekben — amennyiben azokra a valasz nem talalhaté meg az
1. pontban jelzett Utmutatéban - 15 napon beliil e-mailen keresztiil valaszolnak. A suliNova
Kht., honlapjan, az Orszagos Oktatasi Integracios Halozat és Fejlesztési Kdzpont
szervezeti egység oldalan ,Gyakran feltett kérdések” rovatot mikédtet. Az oldalon az
integracios és/vagy képesség-kibontakoztatd felkészitést megvalositéd intézmények altal
leggyakrabban feltett kérdések és az azokra adott valaszok talalhatéak.

Tajékoztatast ad - az intézmény Onellendrzési rendszerének értékelése alapjan - az IPR-
hez kapcsolddo tantestuleti pedagégus-tovabbképzési programokroél és javaslatot tesz
egyéb elérhetd szakmai szolgaltatasok igénybevételére.

Helyszini szakértdi segitséget biztosit az intézményi dnellenérzés elvégzését kdvetben az
esetleges korrekcio elvégzéséhez. A célzott szakértdi segitségnyujtas feltétele az
Onellenérzési dokumentacié érintett részeinek el6zetes megkuildése.

Az intézmény rendelkezésére bocsatja a suliNova Kht. altal az NFT HEF OP 2.1.1.
intézkedés keretében kiadni tervezett, az integralt nevelés pedagdgiai dsszetevbihez
kapcsol6dé szakirodalmat. Az intézmény igy az elsék kdzott juthat hozza téritésmentesen
a kereskedelmi forgalomban nem kaphatd, hianypétld, magyarra forditott kuilféldi
szakirodalomhoz.

Rendszeres tajékoztatast biztosit — a régidés koordinatorokon keresztll - az integracios és
képesség-kibontakoztato felkészitésre, valamint a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk
esélyegyenléségének elésegitésére vonatkozé egyéb palyazati lehetéségekrol.

A kistérségi koordinatorok kozremlkodésével tajékoztatast ad az iskolaban tanuld
gyermekek szilei szamara a hatranyos helyzeti gyermekeket érint6, tovabbtanulast
eldsegitéd programokrol, a programokba t6rténé bekapcsolodas lehetdségeirdl.

Részvételi lehet6séget biztosit a NFT HEF OP 2.1.1. kdzponti program keretében miikddé
- az IPR-hez kapcsoldédd szakmai teriileten kialakitandd - regionalis szakmai mihelyek
altal megrendezett nyilt napokon.



i)

b.)

Részvételi lehet6séget biztosit — jelentkezési sorrendben - intézményi talalkozékon (az
IPR egyes elemeit bemutaté intézménylatogatés, hospitacid), valamint megszervezi ilyen
talalkozokon valé részvétel lehet6ségét a halozati egyuttmikddés kialakitasa és
tapasztalatszerzés céljabal.

Biztositja a részvétel lehetéségét az ,EszmeCsere az integracidéért’ c. orszagos szakmai
konferencian.

2./ A Fenntarté szamara biztositott szolgaltatasok:

Szakért6i segitséget biztosit az intézmény fenntartdéja szamara az integraciés és
képesség-kibontakoztatd normativa-igénylés jogszabalyi feltételeinek valé megfelelés
megallapitasahoz. Szakmai iranymutatast ad a telepulési szintd
integracios/deszegregacios stratégia kialakitasahoz, az Egyuttmikdodési Megallapodas
targyat érint6 palyazatok elkészitéséhez, valamint a kdzoktatasi térvény (modositott) 66.§-
ban el6irtak megvaldsitasahoz.

Kézremlkodik abban, hogy a telepilésen dolgoz6 nem pedagogus szakemberek
valasztas alapjan részt vehessenek az NFT HEF OP 2.1.1. kdzponti program altal
megvalodsitott téritésmentes, 30 6ras képzés valamelyikén: 1./ ,Integralt iskola — tamogaté
koérnyezet” c. program heterogén csoportban: a program az egy telepllésen, egymas
mellett dolgozé kuldonbdzd szakmak (helyi dontéshozdk, szocialis szféra, civil szervezetek,
kisebbségi Onkormanyzat képvisel6i stb.) szamara egyuttesen kinal képzést. 2./ A
szocidlis szakma eszkbézei a hatranyos helyzetli tanuldk iskolai sikerességének
tamogatasara” c. képzés a szocialis és gyermekjoléti szolgalatok munkatarsai szamara 3./
A ,Fenntartoi kotelezettségek: egyenlé banasmdéd a kozoktatasban” c. képzés helyi
dontéshozok, azaz az dnkormanyzatok szakemberei, képvisel6i, a helyi oktataspolitika
irdnyitéi szamara.

Az Intézmény vallalja:

Egyuttm(ikdédik a suliNova Kht. - val annak érdekében, hogy a fenti szolgaltatasokat
idében, akadalymentesen lehessen biztositani.

Elkésziti az I./1.a. pont szerinti intézményi 6nértékelést - az NFT HEF OP 2.1.1. kézponti
program ,A” komponense keretében, az integracios feladatokra céliranyosan képzett
kdozoktatasi szakérték kozul kivalasztott - szakember kozremikodésével. A szakértd
igénybevétele onkdltséges. A szakértdi listat a suliNova Kht. bocsatja rendelkezésre.

Az IPR szerinti intézményi 6nértékelés elkészitése utan - amennyiben megallapitja, hogy
gyakorlata részben vagy egészben nem felel meg a jogszabalyokban el8irtaknak -, elvégzi
a szikséges korrekciot, melyrél a suliNova Kht.-t tajékoztatja.

A ll./2. és az I/1.d. pontban jelzett szakértéi munkahoz — a személyiségi jogok tiszteletben
tartasa mellett — a szakértének betekintést enged az integracidos és/vagy képesség-
kibontakoztaté felkészitéssel kapcsolatos dokumentumokba, az osztalytermi gyakorlatba.

Kdzremlkodik abban, hogy a suliNova Kht. atfogo képet kapjon a halmozottan hatranyos
helyzetl tanuldk iskolai helyzetérél annak érdekében, hogy helyzetképet tudjon kialakitani
a bevezetett kdzponti intézkedések hatékonysagara vonatkozoéan.



M.
A Fenntarté vallalja:

1.  Afenti I./2. pontban nevesitett tevékenységek megvaldsitasa érdekében egylttmikodik a
suliNova Kht. szakembereivel.

2. Ajogszabalyok betartasa, valamint az intézmény szervezeti és szakmai felkészultségének
megteremtése érdekében, megfeleld eszkdzok alkalmazasaval elbésegiti az IPR alapu
intézmeényi onértékelés eredményeként megallapitott valtoztatasok megvalodsitasat.

3. Kdzremlkodik abban, hogy a suliNova Kht. atfogo képet kapjon a halmozottan hatranyos
helyzetl tanuldk telepllési helyzetér6l annak érdekében, hogy helyzetképet tudjon
kialakitani a bevezetett kdzponti intézkedések hatékonysagara vonatkozéan.

EGYEB RENDELKEZESEK

A suliNova Kht. részérél az Egyittmiikodési Megallapodasban foglaltakat az Orszagos
Oktatasi Integracios Halézat és Fejlesztési Kézpont latja el.

Jelen megallapodas 2006. marcius 31. napjan 1ép hatalyba és 2007. junius 30. napjaig hatalyos. Az
egyiittmiikodés kovetkezé évi folytatisira a szerz6doé felek kezdeményezésére vij megallapodas
készitend6. Jelen Egyiittmiikodési Megallapodast felmondassal nem lehet megsziintetni.

A szerz6dés megsziinik, ha az Egyiittmiikodési Megallapodassal kapcsolatos feladatok ellatasahoz
sziikséges forrast a timogatast biztosito szervek nem folyésitjak a suliNova Kht. szimara.

A szerz6dés megsziinik tovabba, ha az Intézmény a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 39/D. § szerint a
képesség - kibontakoztato és/vagy a 39/E. § szerint az integracios felkészitést nem alkalmazza és a
helyi 6nkormanyzat az Intézmény képesség-kibontakoztaté és/vagy integracios felkészitésben részt
vevy tanuléi utin nem igényel a Magyar Koztarsasag adott évi Kkoltségvetési torvényében
meghatarozott kiegészit6 normativ hozzajarulast. A bonto feltétel bekovetkezésérél az Intézmény
irasban tijékoztatja a suliNova Kht.- t.

A jelen Egyuttmikddési Megallapodasban nem érintett és jogszabalyban nem szabalyozott, az
Egyuttmikodési Megallapodas teljesitése soran esetlegesen felmerllé problémakat, az
Egylttmikoddési Megallapodasbdl eredé esetleges jogvitakat a felek targyalasos uton rendezik.

Jelen Egyuttmikodési Megallapodas harom egymassal megegyez6, eredeti példanyban készilt,

melyet a felek elolvastak, tartalmat megértették, és mint akaratukkal mindenben egyez6t
jévahagyolag alairtak.

Budapest, 2006. marcius 31.

suliNova Kht. Fenntarto Intézmény
(kdzpontvezetd) (képviselgje) (intézményvezetd)
p.h. p.h. p.h.



