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Bevezetés

Az Europa Tanacs kezdeményezésére Europa minden részérél érkezett fiatalok
megalkottak a Demokratikus és Erészakmentes Iskolardl szolé Eurdpai Chartat,
alapul véve azokat az alapvetd eurdpai értékeket és elveket, amelyeket minden
europai magaénak vall, és kilondsen azokat, amelyek benne foglaltatnak az Eurépa
Tanacs emberi jogok és alapvetd szabadsagjogok védelmérdl szold
Egyezményében.

A fiataloknak e csoportja azt ajanlja, hogy az iskolak Eurdpa-szerte alaposan
fontoljak meg a Charta modellként valé atvételét, amely el6segitheti a demokratikus
és er6szakmentes oktatas Ugyét.

Figyelembe véve az eurdpai oktatasi rendszerek kulonbozbségét, az
iskolak6zosségek a Chartat dnmagaban elfogadhatjak, vagy atdolgozhatjak és
tovabbfejleszthetik, megbrizve annak szellemét és alapelveit.

Ezt a Chartdt egy értelmez6 memorandum egésziti ki, amely példakkal és
magyarazatokkal segiti el6 annak megvaldsitasat.

Eurépai Charta a Demokratikus és Er6szakmentes Iskolarél

1. Az iskolak6z6sség minden tagjanak joga van a biztonsagos és békés iskolai
élethez. Mindenkinek kotelessége hozzajarulni a pozitiv, tanulasra serkenté és
a szemelyiség fejlédését el6segitd iskolai kornyezet megteremtéséhez.

2. Mindenkinek joga van az egyenlé banasmodhoz és tisztelethez — barmilyen
kilonbozéségre vald tekintet nélkul. Mindenki élvezi a szolasszabadsag jogat,
anélkll, hogy diszkriminacid vagy elnyomas veszélye fenyegetné.

3. Az iskolakOzosség biztositja, hogy mindenki tudataban legyen jogainak és
kotelességeinek.

4. Minden demokratikus iskola rendelkezik egy, a diakok, tanarok, szul6k és —
ahol ez lehetséges — az iskolak6zosség mas tagjainak képvisel6ibdl allo,
demokratikusan megvalasztott dontéshozo testulettel. E testllet minden tagja
szavazati joggal bir.



5. Egy demokratikus iskolaban a konfliktusokat er6szakmentes és konstruktiv
modon, az iskolakdzosség minden tagjaval valé egyuttmikodés jegyében
oldjak meg. Minden iskola rendelkezik egy képzett szakemberekbdl és
diakokbdl all6 csoporttal, amely tanacsadas és kozvetités utjan kozbenjar a
konfliktusok megoldasaban és megel6zésében.

6. Minden erbszakos esetet kivizsgalnak, haladéktalanul kezelnek és nyomon
kovetnek, tekintet nélkul arra, hogy a didkok vagy az iskolak6zdsség mas
tagjai az érintett felek.

7. Az iskola a helyi kozosség része. A helyi partnerekkel valé egyuttmikodeés és
informaciocsere  elengedhetetlen a  problémak megoldasahoz és
megel6zéséhez.



