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BEVEZETES: SZAKMAPOLITIKAI KONTEXTUS

Magyarorszagon — a szovjet birodalom felbomlasaval és az &llamszocializmus 6sszeomlaséaval
jellemezhetd vilagméretl  atalakulas részeként — 1989-90-ben békés politikai-tarsadalmi
rendszervaltozas zajlott le. Az 1989. oktéber 23-an kihirdetett alkotmanymaddositas 6ta Magyarorszag
allamformaja parlamentaris demokracia. A Magyar Koztarsasag fiiggetlen, demokratikus jogallam, az
Europai Unidnak 2004-t6l tagja.

Magyarorszag legfels6bb allamhatalmi és népképviseleti szerve a 386 tagu, egykamaras
Orszaggyllés (Magyar Koztarsasag Orszaggyllése). Az Orszaggytlés valasztia meg a kdztarsasag
elndkét (Koztarsasadgi EInoki Hivatal), a miniszterelndkét (Miniszterelndki Hivatal), az
Alkotmanybirésag (Magyar Koztarsasag Alkotmanybirésaga) tagjait, az allampolgarok orszaggydlési
biztosait (ombudsmanok), a Legfelsébb Birdsag (Magyar Koztarsasag Legfelsébb Birdsaga) elnokét,
valamint a legfébb (gyészt. Magyarorszag koéztarsasagi elndkét az Orszaggydlés kétharmados
tobbséggel, 6t évre valasztja meg, titkos szavazassal, a valasztojoggal rendelkezd 35 év feletti
magyar allampolgarok kozull. A végrehajté hatalmat — a kormanyzati tevékenységet és a kdzigazgatés
legfels6bb szintli iranyitasat — a kormany gyakorolja, melyben a miniszterelnéknek dominans szerepe
van.

A kozigazgatasi rendszer meglehetésen decentralizélt. A falvak és varosok valasztott helyi
Onkormanyzatai (3152) szamottevé politikai és pénziigyi 6nallésagot élveznek. Az orszag 19 megyére,
7 ugynevezett statisztikai régiéra, valamint Budapestre, a févarosra tagolddik. Helyileg és kdzvetlenil
vélasztott megyei szinti kormanyzé testileteket is talalunk, ezek azonban nemigen rendelkeznek
nagyobb mértéklii anyagi forrdsok folott, minthogy jelent6ségilk és feladataik az 1990-es
rendszervéltozds Ota csokkentek. A kodzigazgatds szempontjab6l az utdbbi esztenddk jelent6s
fejleményének tekintheté az Ugynevezett kistérségi tarsuldsok létrehozdsa, ami a koézigazgatds
hagyomanyos, megyei szervezetén tulmutatva lehet6séget teremt a telepilések dnkéntes, tobbcélu
tarsulasa alapjan valé terileti egyuttmikddések kialakitdsara. A kistérségi tarsuldsok révén lehetévé
vélik az allami regiondlis fejlesztéspolitika eszkdzrendszerének komplex alkalmazasa az adott kis
régi6 sajatos tarsadalmi, gazdasagi problémainak megoldasa érdekében. A kozigazgatas
szervezetének atalakitasat és a valasztott testiiletekkel rendelkezé régiok kialakitasat célzo
korméanyzati torvényjavaslat az Orszaggyllésben mindeddig nem kapta meg az elfogadasdhoz
sziikséges kétharmados tobbséget.

A helyi 6énkormanyzatok altalanos jogait az 6nkormanyzati térvény az Alkotmanyban meghatarozott
széles korben részletezi. A helyi 6nkorményzat feladata az illetékességi kdrébe tartozo telepilés
fejlesztése és iranyitasa, az épitett és természeti kérnyezet megdrzése, a lakasgazdalkodas, a helyi
kozlekedés és a koztisztasag biztositasa, valamint a tiizvédelem.

Magyarorszag terllete 93 030 négyzetkilométer. 2009. januar 1-jén az orszag lakossaganak
lélekszama 10 031 ezer f6 volt, 14 ezerrel kevesebb, mint egy évvel kordbban. A lakossag lélekszama
a természetes fogyas kovetkeztében 28 éve folyamatosan csokken. A népslriség 107,8
lakos/négyzetkilométer. A szliletéskor varhaté atlagos élettartam 2008-ban a férfiak esetében 69,8 év,
mig a néknél 77,8 év volt. A lakossag csaknem 70%-a varosokban, illetve varosi kozosségekben él;
Budapesten és annak agglomeracidjaban a teljes népesség kdzel 30%-a koncentralodik.

A Magyar Koztarsasag népességének tulnyomo tdbbsége (tobb mint 97%-a) magyar, az orszag
hivatalos nyelve a magyar. A Magyar Koztarsasag Alkotmanya allamalkoté kozésségként ismeri el a
nemzeti és etnikai kisebbségeket, és biztositia szdmukra a jogot sajat kultirajuk apolasahoz,
anyanyelvik hasznalatahoz, az anyanyelvii oktatdshoz, a sajat nyelven val6 névhasznélathoz,
tovabba a kozéletben vald kollektiv részvételhez. A nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz6lo
1993. évi LXXVII. térvény pontosan meghatarozza a nemzeti és etnikai kisebbség fogalmat. A térvény
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alapjan tizenharom népcsoport (bolgar, cigany, goroég, horvat, lengyel, német, 6rmény, roman, ruszin,
szerb, szlovak, szlovén, ukran) mindsil Magyarorszagon honos nemzeti vagy etnikai kisebbségnek. A
2001. évi népszamlalas soran 314 059 f6 vallotta magat valamely nemzeti vagy etnikai kisebbséghez
tartozénak. Képviseletiket 1 827 teleplilési kisebbségi dnkormanyzat és 13 orszagos kisebbségi
onkormanyzat latja el. A Magyar Koztarsasag biztositja kollektiv részvételilket a kdzéletben, sajat
kultdrajuk apolaséat, anyanyelvik hasznalatdt, az anyanyelvii oktatast, a sajat nyelven valé
névhaszndlat jogat.

A kozoktatasi torvény biztositja az 6nallo kisebbségi oktatashoz valé jogot, illetve a kisebbségi nyelv
hasznalatat az oktatasban. A Nemzeti Alaptanterv a kisebbségi oktatasi programok 6t f6bb tipusat
ismeri el, nevezetesen: kisebbségi nyelven torténd oktatas (anyanyelvi program), két tanitasi nyelvi
oktatas, a magyar oktatasi nyelvként valé hasznalata a kisebbségi nyelv idegen nyelvi tanitasa mellett
(nyelvoktatasi program), interkulturalis oktatasi programok, valamint elkilonitett, Ggynevezett
felzarkdztatd vagy korrepetald programok roma gyermekek szamara.

A Magyar Koztarsasag Alkotmanya, mint a koztarsasdg alaptorvénye az alkotmanyos értékek és
megfontolasok megfogalmazasaval érinti az oktatas teriletét is. igy az alkotmany biztositia az
oktatashoz val6 egyenlé hozzéaférést, a gondolat, a lelkiismeret és a vallas szabadsagéra valo jogot, a
nemzeti és etnikai kisebbségek szaméra az anyanyelvi oktatast.

Az oktatisra és szakképzésre vonatkoz6 alapvetd szabdalyozési kornyezet, illetve ennek reformja
biztositja az érdekek harmonizaldsahoz sziikséges tarsadalmi parbeszédet azon érdekeltek szamara,
akiknek célja egy versenyképes, tudasalapu tarsadalom létrehozdsa. Az oktatasra vonatkozd
térvények és rendeletek 6sszhangban vannak az Eurépai unié ajanlasaival és kozOsségi
vivméanyokkal.

Az oktatast alapvetéen az oktatési torvények szabalyozzak. A torvényeket a korméanyzat késziti el6 a
szakmaval és a tarsadalmi partnerekkel val6é folyamatos és mélyrehaté dialogus mentén. A jelenlegi
szabalyozasi mechanizmus kereteit az 1985-0s Oktatasi Torvény alapozta meg azzal, hogy
kinyilvanitotta az oktatasi intézmények szakmai 6nallésagat és biztositotta az ehhez valé garanciakat,
elismerte a pedagogiai kisérleteket.

1993-ban sziletett a ma is hatalyos, t6bbszér modositott kbzoktatasi térvény, mig a felséoktatasrol
sz0l6 ma is hatalyos (de azéta mar mddositott) toérvényt 2005-ben hozték (az el6z6 szintén 1993-ban
sziletett), amely mér a bolognai folyamatokra is reflektal.

Az oktatasi tarca 2002-ben inditotta el az Utolsé padbdl programot. A program — elsésorban roma
gyermekeket érinté — legfébb célja az indokolatlanul ,fogyatékosnak™ mindsitetés visszaszoritasa, a
sajatos nevelési igényl gyermekek integralt keretek kozoétt, modern pedagégiai eszkdzokkel és
modszerekkel torténd tanitasa, fejlesztése, valamint oktatasi egyenlétlenségeinek a csokkentése.

A kozoktatasi torvény lehetéséget ad a tanodran kivili oktatdsszervezési formak létrehozésara,
mikodtetésére, ilyen a tanoda, mint oktatdsszervezési forma, amelynek célja az oktatasi
egyenlétlenségek csokkentése, a hatranyos helyzetl, roma tanuldk iskolai sikerességének
elésegitése.

A szegény csaladokban él6 fiatalok tovabbtanuldsa biztositasarara vonatkozé szabalyozasra, a
szakma, az érettségi szerzését gatlo tényezék cstkkentése, felszamolasa érdekében kerdilt sor.
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1. A HAZAI OKTATASI ES KEPZESI RENDSZER: SZERVEZET,
ALAPOK ES MINOSEGBIZTOSITAS

1.1. Az oktatasi és képzési rendszer felépitése

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 £t 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 2 25 % 27
] Als6 tagozat Felsé tagozat I ]

OVODA ! GIMNAZIUM /
ALTALANOS ISKOLA ‘ SZAKKOZEPISKOLA

‘ EGYETEM / FOISKOLA

GIMNAZIUM FELSOFOKU SZAKKEPZES

I 7/
\ NN /AN

SZAKISKOLA

SZAKKOZEPISKOLA

Iskola el6tti nevelés-oktatas — ISCED 0 Altalanos alsé kézépfoku oktatas — ISCED 2

| (amelyért nem az Oktatasi Minisztérium felelds) [] (beleértve a szakképzés eldttit) Bl FelsGoktatas - ISCED 5A
Iskola el6tti nevelés-oktatas — ISCED 0 Szakmai alsokozépfoku oktatds — ISCED 2 [] Felséoktatas - ISCED 58
=
(amelyért az Oktatasi Minisztérium felel) o o i i S
[ ] Altalanos fels6kdzépfoku oktatas — ISCED 3 Részidejli vagy
[] Alapfoku oktatas - ISCED 1 m Szakkozépiskolai/ £ kombinalt iskolai és
Egységes szerkezetd alapfokd oktatas szakiskolai fels6kozépfoku oktatas — ISCED 3 munkahelyi kurzusok
i (nincs intézményi kiilonbség az ISCED 1 és ISCED 2 szinten) [ Poszt-szekunder nem felséfoku oktatas — ISCED 4 Kulfoldi tanulmanyok
K&telezé nappali rendszer(i nevelés és oktatas Kotelezd részidejd oktatas-képzés || Tovébbi évek
-/n/- Kotelezé munkahelyi gyakorlat/tapasztalat + id6tartama ISCED-besorolds: em [SCEDO == |SCED1 == ISCED 2

A 2008/2009. tanévben 2 milli6 150 ezren részesiiltek Ovodai nevelésben, iskolai rendszer(
oktatasban, fels6fokl képzésben. Kozilik 1 millié 931 ezren évodai nevelésben, nappali rendszeri
oktatasban, nappali tagozatos képzésben vettek részt, ardnyuk a 3-22 éves népességhez viszonyitva
88%. Ez az arany folyamatosan emelkedik, jelenleg 15%-kal magasabb, mint 1990-ben.

Az elsé intézmény, amellyel a gyermek talalkozik a bélcséde, amely a gyermekjéléti alapellatas része,
felligyeletét tehat nem az Oktatasi Tarca, hanem a Szocialis és Munkaigyi Minisztérium gyakorolja, s
elsésorban a csaladban nevelkedd 20 hetestl 3 éves kord gyermekek napkozbeni ellatasat,
szakszer(i gondozasat, nevelését és esetenként az alapellatason tali szolgaltatasok nyujtasat vallalja.
Az 6voda a 3-7 éves koru gyerekek intézményes nevelését biztositja egész napos ellatas keretében
az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium szabalyoz6 rendszere szerint. Az évodai ellatds a gyermek
harmadik életévétdl kezdédhet, 6téves koratdl azonban kotelezé. Ekkor a gyermek annak az évnek
szeptemberétdl, amikor az 6tédik életévét betdlti koteles napi négy 6ra évodai foglalkozason részt
venni, amely felkésziti az iskolai életre.

A gyermek legkorabban a hatodik, legkésébb a nyolcadik életéve betdltésének évében tankotelessé
valik, feltéve, hogy elérte az iskolaba |épéshez sziikséges fejlettséget. A tankotelezettség annak a
tanévnek a végeig tart, amelyben a tanuld a tizennyolcadik életévét betdlti.

Az alap- és als6 kozépfoku oktatas (ISCED 1 és ISCED 2) Magyarorszagon tdbbségében 8
évfolyamos éltalanos iskolakban térténik, s a 6—14 éves korosztaly szamara biztositja az altalanos
miveltség megalapozasat.

A kozépfoku oktatas intézményei a kdzoktatas mai rendszerében Magyarorszagon lényegében a felsé
kozépfoknak (ISCED 3) felelnek meg, tehat a 8 évfolyamos éltalanos iskolat 4 vagy 5 évfolyamos (9-
12/13.) kozépiskolai oktatds koveti. A szakképz6 intézmények (elsésorban a szakkdzépiskolak)
esetében a négyéves, altalanos miveltséget megalapoz6 képzésre épiilnek a szakképzési
evfolyamok, mig a szakiskoldk esetében az &ltalanos miveltséget megalapoz6 képzés a 9-10.
évfolyamon zajlik, a szakképzés pedig a 11. évfolyamon kezd&dik, és az Orszagos Képzési
Jegyzékben meghatarozott szamu szakképzési évfolyamon (2-5 éven keresztil) valésul meg.
Vaéltozast jelent, hogy 2010-t61 a szakiskolanak kilencedik-tizedik és az adott szakképesités
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megszerzéséhez szilkséges szakképzési évfolyama van, tehat az altalanos miveltséget megalapoz6
nevelés-oktatas mellett mar a kilencedik-tizedik évfolyamon van palyaorientacid, gyakorlati oktatas,
szakmai alapozé elméleti és gyakorlati oktatas is. Errél részletesebb leirds az 5. fejezet elején
olvashato.

A hazai fels6oktatasi rendszer szamos atalakulason ment keresztll az elmult években. Az ugy
nevezett bolognai rendszerhez val6 csatlakozas 6ta atalakult a korabbi harom- vagy négyéves
féiskolai és az Otéves egyetemi képzésre tagolddott képzési szerkezet. 2006 6ta hazankban is
megjelent az Eurdpai Uniodt jellemzé egységes, kétciklusi szerkezet, amely a felséoktatast 3+2
évfolyamra osztja, bachelor és master, majd plusz 3 éves képzés keretében PhD (doctor of
philosophy) fokozatok megszerzésével. A haroméves alapképzés elméletileg sokkal rugalmasabba
teszi az atjarast az egyes szakok és egyetemek kozott, hiszen az alapozd harom évfolyam utan a
hallgaté tobbféle iranyba is tovdbbmehet master képzésre.

1.2. A felelésség megosztasa

A magyar kozoktatas iranyitasanak f6 jellemzdje a decentralizacié. Az Orszaggyillés (Magyar
Koztarsasag Orszaggyllése) 1993-ban a kozoktatési torvény, a szakképzési torvény, valamint a
fels6oktatasi torvény megalkotasaval szabdlyozta a rendszer alapjait. Az egységes szerkezeti
alapfoku, illetve a kozépfoku oktatds agazati irdnyitasat 2006-t6l az oktatasi és kulturdlis miniszter
latjia el. A szakképzés terilletén a kodzponti iranyitas 2007-t81 a szakképzésért és felnbttképzésért
felelés szocialis és munkailgyi miniszteré. Az iranyitds jogszabalyok alapjan torténik, a szakmai
irdnyitas alapjaul a Nemzeti alaptanterv, kézponti programok, orszagos pedagdgiai iranyelvek és
miniszteri rendeletek szolgélnak.

Az iranyitasi és dontéshozatali felelésségeket szamos szereplé gyakorolja, s a felel6sségek
megosztasa bonyolult hal6zatot alkot. A megosztott iranyitasi felelésség mellett az oktatasigazgatas
rendszerét a kozoktatds-igazgatas tekintetében a kozigazgatas altalanos rendszerébe valé
integraltsag, valamint a széles kor( helyi és intézményi ©6nallésag jellemzi. A helyi iranyitas
szervezetrendszere szétaprozott: a hataskdroket nagyszamu és — méretiiket, tarsadalmi-gazdasagi
helyzetiiket tekintve — igen heterogén telepulési dnkorményzatok gyakoroljak. Ugyanakkor a helyi
szint( dontési és felel6ésségi kompetenciak terjedelme igen széles, és gyakorlatilag nem fiigg a
teleplilés méretétdl, lélekszamatol és/vagy egyéb tarsadalmi-gazdasagi adottsagaitél. A tanulék dénté
tébbsége allami (public) iskoldba jar, mely intézmények iranyitdsa és szervezése elsésorban a helyi
onkormanyzatok feladatkdrébe tartozik. A magyar oktatasigazgatdsban hagyoményosan nem
beszélhetlink erés regiondlis szintli szervezédésrdl, mert a terileti szintl igazgatas a jellemz8, melyet
a megyei, févarosi szint jelent. Ugyanakkor az utébbi években lényegesen megerésddni latszik az
igazgatasban a regionalitas is, a kistérségek szerepének megnovekedésével.

A kozoktatds orszagos iranyitdsdban két testilet mikddik koézre, melyek feladata a szakmai
(Orszagos Koznevelési Tanacs), illetve az oktataspolitikai (Kozoktatds-politikai Tanacs) dontés-
elékészités. A szakképzés igazgatasdban szerepet kapnak az orszagos gazdasagi kamarak, valamint
a Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Intézet. Az érdekegyeztetés az orszagos szint( stratégiai
kérdésekben az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs keretei kdzott valosul meg. A szakképzés teriileti
érdekegyeztetd feladatait a regionalis munkaigyi tanacs latja el.

Az orszagos agazati iranyitds dontéen atfogd és keretjellegi modon érvényesil. Egyes terlleteken a
kdzponti 4gazati iranyitas felett a kormany szabalyoz6 szerepe érvényesil (ilyen példaul az egyhazi
iskolak finanszirozasa). Az iranyitasi felelésség horizontdlisan az oktatasért és képzésért kbzvetlenil
felelés két tarca (Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium, Szocialis és Munkadigyi Minisztérium) és mas
minisztériumok (elsésorban a Pénzugyminisztérium, illetve az Onkormanyzati Minisztérium) kozott
oszlik meg. Vertikalisan a kozponti (orszagos), a terileti (régiok, megyék), a — méret, szakmai
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kompetencia, anyagi ellatottsag szempontjabdl rendkivil sokszini — helyi (telepllések) és az
intézményi szintek kozott oszlik meg. Az 6nkormanyzati térvény (1990. évi LXV. térvény A helyi
onkormanyzatokrol) és a kozoktatasi torvény egyarant meghatdrozzak a helyi dnkormanyzatok
kozoktatdssal kapcsolatos feladatait. Ennek megfeleléen az dnkorméanyzati rendszerhez igazodik a
kozoktatasi intézményrendszer, azaz pontosan meghatarozott, mely feladatokat kell telepilési
(kdzségi, varosi, févarosi kerlleti és megyei jogu véarosi), s melyeket terlleti (megyei, févarosi) szinten
ellatni. 2004-ben Uj tipusu tarsulasi forma, a tdébbcélu kistérségi tarsulds jelent meg, amelynek jogi
kereteit kulon torvény (2004. évi CVII. térvény A telepulési 6nkormanyzatok tdbbcéll kistérségi
tarsulasarol) tartalmazza. E tarsulast a telepllési 6nkormanyzatok énkéntes alapon hozhatjak létre —
tobbek kozott — azzal a céllal, hogy a torvényben meghatarozott kodzoktatasi feladataikat
hatékonyabban lassak el. Az adott — fdldrajzilag jogszabalyban behatarolt — kistérségbe tartozé
onkormanyzatok megallapodhatnak, hogy tarsulas atjan ellatjdk a megyei 6nkormanyzat kotelezd
feladatait, illetve azok valamelyikét. A feladatot atadé megyei dnkormanyzat a feladattal egyitt az
annak ellatasat biztosito ingatlan hasznalati jogat is koteles atadni. A tarsulasok altal leggyakrabban
ellatott feladatok a pedagoégushelyettesités, a tovabbképzés, a mérés-értékelés, a pedagdgiai
szakszolgalati feladatok (pl. logopédus) ellatasa, a tehetséggondozas és a szaktanacsadas. A teriileti
iranyitasi szintek mind a kozponti, mind a helyi szinthez képest gyenge jogositvanyokkal
rendelkeznek. A kdzelmultban megjelentek a kistérségi szintii iranyitasi feladatok is. A jovében ezek
sulya varhatéan ndvekedni fog a terileti iranyitasban.

A koézoktatds vonatkozasaban a hatalyos térvényi rendelkezések értelmében az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium hataskdre az altalanos iranyitasi és szabalyozasi feladatokra korlatozodik. Ezek a
kovetkezok: a kotelezd oktatas kritériumainak és feltételeinek, az intézmények mikodési kereteinek a
megallapitasa, valamint a fels6 kozépfoku oktatast kdvetd vizsgak meghatarozasa. Az 6vodai, az
altalanos iskolai és a kotzépfoku oktatasi feladatokat ellatdé intézmények a megyei, illetve telepilési
Onkormanyzatok irdnyitdsa ala tartoznak. A kilonbdzé intézmények azonban jelentés mértéki dontési
onallésaggal rendelkeznek, nem csupan szervezeti és mikodési szempontbdl, de gazdalkodasi
tekintetben is. A kozoktatasi intézményrendszert a fenntartéjuktdl jogi szempontbdl elkilonilten
létez6, 6nallo intézmények alkotjak, amelyek szakmai tekintetben ©nalldéak, egyéb vonatkozasban
pedig a fenntartéi dontések érvényesiilnek. A fenntartéi iranyitas széles kor( jogokat jelent az
alapitastol kezdve a koltségvetés meghatarozasan at a torvényességi ellenérzésig, de az intézmény
szakmai 6nallésagat nem sértheti. A fenntart6i kérbe az allamon és az dnkormanyzatokon kivil az
egyhazak, civil szervezetek, alapitvanyok stb. is beletartoznak. Irdnyitasi jogaik megegyeznek az
allami intézményt fenntartokéival. A fenntarté mikddésének torvényességét az allam a jegyzok,
féjegyz6k bevonasaval ellenérzi. Az oktatasi intézmények szintén széles korl iranyitasi
jogositvanyokkal birnak. Az iskolai autonémia és az intézményvezetéi felelésség érvényesiilésének
azonban er6s korlatai is vannak (ilyen példaul a pedagogusfoglalkoztatassal kapcsolatos
szabalyozas).

Az iskolai élet demokratizalasanak fontos szerepléje lehet a didkdonkormanyzat, és a kilénb6z6 sziléi
szervezetek, valamint a tanulok, a szll6k és a nevel6testilet képviseldit egyenld aranyban
felsorakoztatd iskolaszék. Ezek |étrehozasat jogszabaly kételez6en nem irja el6, az utébbit azonban
Iétre kell hozni, ha az érdekeltek kézil legalabb kettének a képvisel6i kezdeményezik megalakitasat,
és részt vesznek munkdjaban. Az iskolaszékbe a szillék, a nevel6testilet és az iskolai
diakénkormanyzat azonos szamu képviselét kildhetnek, s tovabbi tagokat delegalhat a fenntarto, a
kisebbségi 6nkorméanyzat és, szakképz6 intézmény esetében, a teriileti gazdasagi kamara.

A megosztott felel6sségi rendszerbdl adéddéan a kdzoktatasban tag tere van a civil szféra és a
gazdasag részvételének. Az el6bbihez sorolhatdé az egyhazi, az alapitvanyi és a magéanszféra
részvétele az iskolaalapitasban és —mikddtetésben, amely az 1990-es kozoktatasi térvény ota
lehetséges Ujra. Emellett szintén fontos szerephez jut a civil szféra a kdzoktatasi szolgaltatdsok egyes
terlletein (tankodnyv- és taneszkdzpiac, pedagogiai és szakértdi szolgaltatasok), a gazdasagi szféra
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szerepe pedig a tarsadalmi partnerség szempontjabol kertl elétérbe (a lakossag részvétele, az allami
és a maganszféra egyuttmikodése), kulondsen a tervezés és az érdekegyeztetés
vonatkozasaban,valamint olyan teriileteken, amelyek ezt kilonésen igényelnék (példaul az egész
életen at tarté tanulas, a tarsadalmi kohézié erésitése).

A fels6oktatas teriiletén — az egyetemi autondmia kovetkezetes tiszteletben tartdsa mellett — az
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium a 2006. januar 1-jén hatalyba lépett (] felsdoktatasi térvény
rendelkezéseivel 6sszhangban altalanos szakmapolitikai, szabalyoz6 és feliigyeleti feladatokat lat el.
A fels6oktatas finanszirozasa Iényegében normativ alapon, donté mértékben a kdzponti
koltségvetéshdl torténik. A kormany az oktatési é€s kulturalis miniszter javaslatara évente dont az
allami finanszirozasban agazatonként felveheté hallgatok létszamardél. A felsbéoktatas igazgatasaban
az Orszaggylilés feladata a felsGoktatasi térvény megalkotasa, a fejlesztési iranyok kijelolése, a
fels6oktatasi intézmények allami elismerése, illetve az elismerés visszavonasa, valamint a
felsboktatas fejlesztéséhez és mikodéséhez adandd allami hozzdjarulds — éves koltségvetési
térvényben valé — meghatarozasa. A kormany feladata, tobbek kozott, hogy benyljtsa az
Orszaggyllésnek a fels6oktatassal kapcsolatos térvényjavaslatokat, a kozéptava fejlesztési tervet,
tovabba meghatarozza az évente felvehetd, allamilag finanszirozott hallgatéi 6sszlétszamot és annak
képzési teriiletek, szintek kozotti elosztasat. Osztondijat is alapithat.

Altalanossagban a maganoktatas az allami rendszert képezi le. Ez azt jelenti, hogy a kozoktatasi
torvény altal meghatérozott valamennyi kozoktatasi intézmény alapithatd és mikddtethets ilyen
formaban. Ez a fenntartéi forma ugyanakkor az alapfoki mivészetoktatdsban (elsésorban
zeneiskolak) és a kozépiskolak esetében a legelterjedtebb. Az oktatasrél sz6l6 1985. évi I. térvény (*)
1990-ben tortént mddositasa tette lehetévé, hogy Magyarorszagon — a helyi dnkorményzatok és az
allami szervek mellett — a kdzoktatas feladatainak ellatasaban részt vegyenek egyhazak, gazdalkodé
szervek, alapitvanyok, egyesuletek stb. A mddositas kiteljesitette a mivelédéshez valé alkotmanyos
jogot. Az ennek részét alkot6 tanszabadsdg ugyanis nem csak az intézmények szabad
megvalasztasanak jogat, hanem az intézmények alapitasanak szabadsagat is magaban foglalja. A
fenntartd az allami oktatasi feladat elvégzését az allamtél kbzoktatasi megallapodassal atvéllalhatja. A
nem allami fenntartast iskoldk fenntartéja a Kozoktatasrél szol6 torvény szerint kozoktatasi
megallapodast kéthet az dnkormanyzattal, amely lehetévé teszi a kdzponti finanszirozast, igy a
téritési dij elkerllését, tovabba a gyermekek, tanulok felvételére alkalmazni kell azokat a szabalyokat,
amelyek a helyi 6nkormanyzati nevelési-oktatasi intézményekre vonatkoznak.

1.3. Finanszirozéas

A kozoktatas rendszerének miikédéséhez szilkséges fedezetet az allami koltségvetés és a fenntartd
hozzajarulasa biztositja, melyet esetenként kiegészithet a gyermek, tanuld A&ltal igénybe vett
szolgaltatas dija (téritési dij) és a kozoktatasi intézmény sajat bevétele. A kdzponti koltségvetés
normativ hozzajarulasanak 0Osszegét az éves koltségvetési torvény tartalmazza. A helyi
onkormanyzatok részére biztositott normativ hozzajarulasok és egyéb tamogatdsok egyittes
O0sszegének el kell érnie az el6z6 évi normativ hozzajarulasok és egyéb tamogatasok egyiittes
O0sszegének szintjét (figyelembe véve az aktualis Iétszamadatokat). A nem éllami és nem helyi
onkormanyzati intézményfenntartdé (pl.: a nonprofit gazdalkodasi szervek, mint egyhaz, alapitvany
stb.) részére megallapitott normativ koltségvetési hozzajarulasok és egyéb tamogatasok 6sszege nem
lehet kevesebb, mint a helyi dnkormanyzat részére ugyanazon jogcimen megallapitott normativ
hozzajarulas. A maganszektorbeli oktatdsi intézmények, melyeket mas szervek hoznak létre és
mikodtetnek, tAmogatasaik tdbb mint 50%-at szintén a koéltségvetésbdl kapjak.

() Az 1985. évi torvény azota hatalyat vesztette, amikor 1993-ban a kozoktatas, a felsoktatas és a szakképzés
szabélyozésat kulon térvénybe foglaltak.
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Az intézményrendszer finanszirozasanak lényeges elve, hogy a kdzponti koltségvetés a fenntarténak,
S nem az intézménynek biztositia az éves koltségvetésrél szolé térvényben meghatarozott
hozzajarulasok és tAmogatasok kifizetését. A fenntartd ezt az 6sszeget egésziti ki sziikség szerint, és
juttatja el az intézményhez. A fenntartoknak a jogallasuk, az adott intézményben ellatott feladatok és a
beiratott gyerekek létszama utan jar a tamogatas. 2007-t8l az allami tamogatas egy része célhoz
kotott, s azt palyazati aton lehet elnyerni. A tamogatds a miikédés 60—70%-at fedezi, a tobbirél a
fenntartonak kell gondoskodnia. Specidlis helyzetben van az egyhazak altal fenntartott évoda, iskola,
mivel a Magyar Koztarsasag és az Apostoli Szentszék kozott létrejott 1997. jalius 20-an,
Vatikdnvarosban aldirt megallapodasban (Vatikani megéllapodas) Magyarorszag véllalta, hogy a
Katolikus Egyhaz az altala fenntartott kdzoktatasi intézmények utan (6évodak, altalanos iskolak és
kozépiskolak, diakotthonok) ugyanolyan szintl pénziigyi tAmogatasban részesil, mint a hasonlé
intézményeket mikodteté allami és ©nkormanyzati fenntartd. Az egyhazak hitéleti és kozcéla
tevékenységének anyagai feltételeirél sz6l6 1997. évi CXXIV. térvény a Vatikani megallapodasbhan
foglaltakat a tébbi intézményfenntarté egyhazra is Kkiterjesztette. A kétcsatornas finanszirozasi
konstrukcio elsé elemét, a kozoktatdsi normativ tamogatasokat az egyhazi fenntarték az
onkormanyzatokkal azonosan és teljes korlien megkapjdk az intézményeikben tanuldk létszama
alapjan. A forrasok masik részét — az onkormanyzati sajat raforditasokat — az egyhazak az an.
"egyhazi kiegészitd6 tdmogatassal" kapjak meg, amelyre az dnkormanyzati vagy egyéb alapitvanyi
intézmények nem jogosultak.

Az iskolafenntarté kodzponti hozzajarulasban részesil a piaci aron forgalomba Kkerllé tanuléi
tankonyvek megvasarlasanak tamogatasahoz. A tankdnyvrendelésrél, a tankdnyvtamogatas maodjarol
az iskola igazgatéja dont a nevel6testilet, az iskolaszék, az iskolai szil6i szervezet, az iskolai
diakbnkormanyzat véleményének kikérésével, a vonatkozo jogszabdlyok figyelembevételével, és a
tankdnyvtamogatasra vonatkoz6 igényl6lapok ismeretében. Az intézkedés célja, hogy a térvényi
szinten szabdlyozott esetekben a jogosultak (a tartosan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, a pszichés fejlédés zavarai miatt akadalyozott, a harom-, vagy tébbgyermekes
csaladban él6, nagykorl és sajat jogan csaladi poétlékra jogosult, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiildé tanuldk) ingyenes tankdnyvellatdsban részesiljenek. A nappali rendszer(
iskolai oktatasban résztvevé tanulék 6tven szazaléka érintett az ingyenes tankonyvellatasban. A
masik 0Otven szazalék esetében a szilék megvasaroljak az iskolai oktatashoz sziikséges
tankdnyveket.

A megyei, a megyei jogu varosi és a févarosi dnkormanyzat kdzalapitvanyt hozhat Iétre a kdzoktatas —
fejlesztési tervben jovahagyott — korzeti, térségi és orszagos feladatainak tamogatasahoz. A
kbzalapitvany legfontosabb bevétele a kdzponti koltségvetés hozzajarulasa. A sajatos nevelési igényl
gyermekek nevelésével és oktatasaval, a pedagdgiai szakszolgdlatok biztositasaval, a korai
fejlesztéssel és gondozassal, illetve a fejleszté felkészitéssel kapcsolatos kodzoktatasi feladatok
tamogatasa érdekében a kormany szintén kézalapitvanyt hozhat Iétre.

Az 6vodai nevelés, az altalanos iskolai oktatas téritésmentesen igénybe veheté szolgaltatasok. Az
Ovodai nevelésben, iskolai oktatasbhan részesulé gyermek sziiléje, gondviselbje, a kbzoktatasi torvény
rendelkezése szerint a nevelési-oktatdsi intézményben igénybe vett étkezésért kotelezhetd
jogszabdlyban meghatarozottak szerint téritési dij megfizetésére. A sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulék nagy részének és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknek tanuléknak
tovabbi szocidlis kedvezményeket is biztosit a koltségvetés, pl. ingyenes étkezés, ingyenes
tankonyvellatas, téritési dij megfizetése aldli mentesség. A tandijas szolgéltatasok korét szintén
jogszabdly rendezi. Fizetési kotelezettség elbirasa — fenntart6tdl flggetlenil — az alapfoku
mivészetoktatasra jellemz®, mivel ez az intézmény nem a tankotelezettség teljesitését szolgalja.
Ezek az intézmények tobbségében zeneiskolak. A fizetési kotelezettség formaja téritési dij vagy tandij
lehet. Téritési dijfizetés ala esik példaul meghatarozott szadmu tandra latogatasa, évente egy vizsga,
egy elbéadas, évfolyamismétlés, valamint bizonyos iskolai |étesitmények hasznélata. 2005-t61 a
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kdzoktatasi torvény eldirja a téritési dij minimumat, és az allami tAmogatas igénylésének feltételédil
szabja annak beszedését.

Az oktatasra forditott kiadadsokat az oktataspolitikai elképzelések mellett els6sorban a gazdasag
mindenkori allapota, a fiatal korosztalyok létszama, és az iskolazottsag mértéke hatarozza meg. Az
egész életen at tartd, széles bazisu oktatas jelentés anyagi forrasok bevonasat igényli. 2007- ben az
allami koltségvetés oktatasi kiadasai — a felhalmozasi kiadasokkal egyitt — a GDP 5,4%-aval
megegyezd Osszeget, tébb mint 1228 milliard forintot tettek ki. Ennek 72%-at (885 milliard forintot) a
kbzoktatds — 6voda, alap- és kozépfoku oktatas —, 21%-at (253 milliard forintot) pedig a fels6oktatas
hasznalta fel. Nemzetkdzi 6sszehasonlitasban Magyarorszag az Eurdpai Unié tagorszagai atlaganal
valamivel nagyobb hanyadot fordit oktatasra, szakképzésre. 2005-ben az EU-orszagokban az allami
oktatasi kiadasok jellemz&en a GDP 5%-at érték el. Joval az atlag alatti (kevesebb mint 4%) volt a
kiadas Malta, Romania, Luxemburg, Szlovakia és Gorogorszag esetében, a listat pedig Dania vezeti
kiugréan magas, 8,3%-0s arannyal. Magyarorszag 5,5%-0s mutatoja az EU- atlagnal magasabb,
Ausztria és Nagy-Britannia aranyszamaval kdzel azonos.

1.4. Min6éségbiztositas

Az intézményértékelési rendszer egyiittesen jelenti az intézményi onértékelést és a fenntartéi kilsé
értékelést. Magyarorszagon nem létezik rendszeres és szakmailag ellenérzétt szinvonalt kiilsé
értékelés. Az egyes kozoktatasi intézmények szakmai munkajanak értékelése az intézményfenntartok
feladata, melyet a kdzoktatasi torvény ir el szdmukra, pontosan meghatérozva azon eszkdzok korét
is, melyeket alkalmazhatnak e tevékenység soran. A nevelési-oktatasi intézmény vezetbje a
kdzoktatasi torvény 54. 8§ (1) bekezdése alapjan felel a pedagdgiai munkéért, az intézmény
ellendrzési, mérési, értékelési és mindségiranyitasi programjanak mikodéséért, a gyermek- és
ifjsagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a neveld és oktatd munka egészséges és
biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanulo- és gyermekbaleset megelézéséért, a gyermekek,
tanulok rendszeres egészséglgyi vizsgalatanak megszervezéséért. A kdzoktatasi térvény 2003. évi
modositasa eldirja a rendszeres (négyévenként legaldbb egyszeri) fenntart6i ellenérzést, ami kiterjed
a kozoktatédsi intézmény gazdalkodasara, mikodésének torvényességére, hatékonysagara és a
szakmai munka eredményességének értékelésére. A fenntarté az intézmény munkajaval kapcsolatos
értékelését koteles nyilvdnossagra hozni. A minéséglggyel kapcsolatos szabalyozas korabban a
pedagdgiai program részeként jelent meg, a térvénymodositast kovetéen azonban kulén, nyilvanos
dokumentum, amelynek minden intézményben 2004. junius 30-ig kellett elkészilnie. Az
Onkormanyzati fenntartadst intézmények esetében az intézményi mindségiranyitasi programnak
O0sszhangban kell allnia az 6nkormanyzati minéségiranyitdsi programmal. Az intézményi szintd
mindségbiztositas- és fejlesztés jogi hatterét az oktatasi miniszter altal 2002-ben kiadott rendelet
teremtette meg, melynek hatélya — fenntart6tol fliggetleniil — minden kozoktatasi intézményre kiterjed.
A rendelet el6irta, hogy minden kozoktatasi intézménynek folyamatos, ©6nértékelésen alapuld
minéségfejlesztési tevékenységet kell folytatnia. Ezt a munkat az Oktatasi Hivatal iranyelv kiadasaval
segiti, amely valamennyi kodzoktatasi intézmény részére tartalmaz szervezési és mobdszertani
megoldasokat.

A magyar kozoktatdas mindségének biztositadsat szolgdlia a 2001 Ota évenként megrendezett
Orszagos Kompetenciamérés, amelyrél tovabbi részletek a 3.4.-es fejezetben talalhatéak.
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2. ISKOLA ELOTTI OKTATASI SZAKASZ

Az alapfoku nevelés-oktatas szakaszat megelézi az 6vodai nevelés szakasza, amely intézményben a
3-7 éves koru gyerekek részesiilnek egész napos ellatdsban. Az évodai ellatas a gyermek harmadik
életévétdl kezdbddhet, 6téves koratdl azonban kotelez6. Ekkor a gyermek a nevelési év kezd® napjatol,
az adott év szeptemberétél, kdteles napi négy 6ra dvodai foglalkozason részt venni. Magyarorszagon
az 6vodak koedukalt intézmények, amelyek kisszamu kivételtdl eltekintve az iskolatdl elkilonilve
mikodnek. A fenntartdnak lehetésége van az 6vodai, iskolai ellatast k6zds intézménybe szervezni, az
intézményegységek és a feladatok azonban ebben az esetben is elkildnilnek egyméstdl. Az évodai
nevelésben résztvevé gyermekek szamanak 1995/1996 o6ta tarté csokkenése 2005/2006-ban megallt,
a résztvevbk szdma a 2007/2008-as tanévi kismértéki csokkenés utan minimalis mértékben
novekedett. Az utdbbi tiz évben a kedvezétlen demografiai folyamatoknak megfeleléen 13%-kal
csokkent az 6vodasok szama. Figyelembe véve a bélcs6édékben gondozott 3 életévilket mar betoltott
gyermekeket és az altalanos iskolaba beiratott 6 éveseket is, a 3-6 évesek 92%-a részesil bdlcsédei
gondozéasban, 6vodai nevelésben vagy iskolai oktatasban.

A helyi 6nkormanyzatokrél sz6lé 1990. évi LXV. tdrvény, valamint a kdzoktatasi térvény alapjan az
Ovodai nevelés megszervezése a telepulési 6nkormanyzatok kotelezé feladata. A helyi dnkormanyzat
e feladat-ellatasi kotelezettségének eleget tehet, sajat intézmény fenntartasaval, tarsuldsban valé
részvétellel, esetleg mas fenntartéval kotott megallapodas alapjan, figyelembe véve a gyermekek
védelmérdl és gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: gyermekvédelmi
torvény) 41. § (1) bekezdését). A kdzoktatési torvény mellékleteként megjelend 137/1996. (VIIl. 28.)
Korm. rendelet az 6vodai nevelés tartalmi szabéalyozasanak alapdokumentuma. Altalanossagban
fogalmazza meg az 6vodai neveldmunka pedagogiai alapelveit, céljait, célkitlizéseit, amelyek azonban
intézményi szinten akkor valdsithatbak meg, ha az 6voda a nevelési programjaban érvényesiti azokat.

A kodzoktatasi torvény 118. § alapjan, a kozoktatas rendszerének mikodéséhez szikséges fedezetet
az allami koltségvetés és a fenntarté hozzajarulasa biztositja, amelyet a gyermek altal igénybe vett
szolgéltatas dija és a koOzoktatasi intézmény mas sajat bevétele egészithet ki. A kodzoktatéds
feladatainak ellatasat szolgald koltségvetési hozzajarulas 6sszege, a mindenkori éves koltségvetési
torvényben kerll meghatarozasra. A kozponti koltségvetés az &llami szervek és a helyi
onkormanyzatok, valamint a nem allami, nem helyi énkorméanyzati intézményfenntartok részére az
altaluk fenntartott nevelési-oktatasi intézmények mikddéséhez — a gyermeklétszamot, valamint az
ellatott feladatokat figyelembe véve — normativ koltségvetési hozzajarulast biztosit.

A 2009. évi koltségvetési torvény alapjan a kozoktatds finanszirozasaban a teljesitménymutato
fajlagos 6sszege szeptember 1-jével a korabbi 2.550.000 forintrél 2.540.000 forintra csotkken. Az
egységes ovoda-bolcséde (errél részletesen késdbb) koltségvetési tAmogatdsa gyermekcsoport utan
jar. A harom év alatti gyermek a csoportlétszam szamitasanal két gyermeknek szamit, a hidnyzasokat
pedig nem kell figyelembe venni.

2.1. Belépés

A kozoktatasi torvény a szildé jogai kozé sorolja, hogy gyermeke adottsdgainak, képességeinek,
érdeklédésének, valamint sajat vallasi, illetve vilagnézeti meggy6z6désének, nemzeti vagy etnikai
hovatartozdsanak megfeleld Ovodat valasszon. A szllé gyermeke felvételét barmikor kérheti a
gyermek harmadik évének betdltése utan. A gyermekek attél a naptari évtél kezdve jarhatnak
Ovodaba, amelyben betoltik a harmadik €életévilket, és &ltaldban hat évesen fejezik azt be. A
kozoktatasrél szolé torvény rendelkezik arrdl, hogy a gyermek, abban az évben, amelyben az 6todik
életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatdl napi négy orat koteles évodai nevelésben részt venni a
kozoktatasi torvényben el6irt tankotelezettség kezdetéig. Szuldi kérésre vagy szakértéi javaslatra
maradhatnak még egy évet, hét éves korukig az intézményben, sajatos nevelési igényl gyermekek,
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pedig nyolc éves korukig jarhatnak 6vodaba. A 2006. évben mdédosult kdzoktatasi térvény elbirta a
helyi 6nkormanyzati intézményfenntartoknak, hogy 2008. szeptember 1-jét6l — amennyiben szlléi
igény van ra — minden harmadik életévét betdlté halmozottan hatranyos helyzetl gyermek szdméra
biztositani kell az évodai ellatast. Az dvodai jelentkezések maodjarél és a felvételi kérelmek
elbirdlasanak idépontjarol a fenntarté hoz dontést. A felvételi kérelmeket a nevelési év soran barmikor
be lehet nydjtani.

2.2. 1d6- és csoportszervezés

A nevelési év az Osszes kozoktatasi intézményben minden év szeptember 1-jén kezdédik és
augusztus 31-€ig tart.

A kozoktatasrol sz6lo térvény alapjan, az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarél az
Ovodavezet6 dont, a szilék és az 6vodapedagdgusok véleményének figyelembevételével. Az dvodai
csoportokat ugy kell megszervezni, hogy az évodai csoportba felvett gyermekek létszama ne haladja
meg a Kbdzoktatasi torvényben meghatarozott maximalis l1étszamot. Magyarorszagon mind az azonos,
mind pedig a vegyes életkori csoport létezik. Arrél az 6voda dont, hogy milyen csoportszervezésben
mikddik. Az évodai nyitva tartasi rendjérél (heti és éves nyitva tartasrél, beleértve a karacsonyi és
nyari nyitvatartasi rendet is) a fenntarté dont. Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a
telies 6vodai életet magaban foglaldé foglalkozasok keretében folyik. Az évodai foglalkozasokat Ggy
kell megszervezni, hogy az 6voda a szul6k igényei szerint eleget tudjon tenni az évodai neveléssel a
gyermek napkoézbeni ellatdsaval dsszefiiggb feladatainak. Az e térvényben meghatarozott 6vodai
feladatok ellatashoz igénybe vehet6 heti id6keret 6tven 6ra, melyet indokolt esetben meg kell ndvelni
a gyermek napkdzbeni ellatasaval 6sszefliggé feladatokhoz sziikséges idével. A helyi nevelési
program elvei szerint készitik el az évodapedagdgusok az adott Gvodai csoport heti €s napirendjét.

A 2009. nevelési évtdl kezdve lehetéség nyilik egységes évoda-bdlcséde létrehozéséara is. llyen
intézmény ott létesithetd, ahol a boélcsédei nevelés ellatdsa nem kotelezd, tehat a lakossagszam
tizezernél alacsonyabb, elégséges gyermeklétszam hianyaban 6nallé bdlcsédei gyermekcsoport nem
alakithatd ki, s az 6vodai nevelés igénybevételére jogosult gyerekekbdl sem alakithato ki olyan évodai
csoport, amelynek létszama eléri a hiszat. Az egységes 6voda-bolcsédében (6nallo, vagy tobbcélu
intézmény megszervezésével) csak egy gyermekcsoport alakithatd ki, amelyben a létszam nem
haladhatja meg a hdszat, ebbdl a 3 év alatti gyermekek szama nem lehet tobb 6tnél.

2.3. Tanterv

A kétpolusu tartalmi szabalyozas mind az 6vodara, mind az iskolara jellemzé. Az 6vodak esetében ez
azt jelenti, hogy az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat (a tovabbiakban. Alapprogram)
figyelembe véve az intézmények sajat nevelési programot készitenek. Az Alapprogram kiadasarol
sz0I6 137/1996. (VIII. 28.) Korm. rendelet meghatarozza az évodai nevelés alapelveit, az évodai
nevelés feladatait, az 6vodai élet megszervezésének elveit, az ovodai élet tevékenységi formait, a
tevékenységekben megvalésuld tanulas formait, az évodaskor végére elérendd fejlédés jellemzéit.
Miutan az 6vodak részt vesznek a gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatadsaban
is, az O6vodai nevelési programnak ahhoz is segitséget kell nydjtania, hogy a gyermekek
veszélyeztetettsége csokkenjen, lehetbleg megszinjon. A cél az, hogy minden gyermek elérje az
iskolahoz sziikséges fejlettséget, megszerezze azokat a tapasztalatokat, amelyek zokkenémentessé
teszik az iskolai kozosségbe torténd beilleszkedést.

Az orszagos szintl tartalmi szabalyozOk a sajatos nevelési igényl gyermekek nevelésének-
oktatdsanak is az alapdokumentumai, az 8 nevelésikben és oktatasukban részt vevé intézmeényeknek
azonban a programjaik elkészitésekor figyelembe kell venniik a sajatos nevelési igényl gyermekek
nevelésérdl, oktatasardl kiadott iranyelveket, amelyek meghatarozzak a kulénleges gondozashoz valé
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jog érvényesitésének madjait, a habilitaciés és rehabilitaciés ellatdsra vonatkozd elveket és
tartalmakat.

2.4. Ertékelés

Az Alapprogramrél sz6lé kormanyrendelet szerint az 6vodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek
megismerését és fejlesztését kuldnféle, az dvodapedagdgusok altal készitett — kotelezd és nem
kotelezé — feliegyzések, dokumentumok szolgaljak. Az évodapedagogus, a 2009/2010. nevelési évtol
kezdédbéen koteles a gyermek fejlédését dokumentaltan is nyomon kovetni, indokolt esetben
kezdeményezni a szilénél a szakszolgalat igénybevételét. Az 6voda a gyermek értelmi-, hallas-,
latas-, beszéd-, mozgasfejlédését is kell, hogy rogzitse irasban. Rogzitenie kell a gyermek fejlédését
szolgalo intézkedéseket, megéllapitasokat, javaslatokat is. Az Ovodapedagogus a helyi nevelési
programhoz valasztja ki a rendelkezésre all6 szakmai anyagokbdl, vagy maga késziti el a gyermek
fejédésének nyomon kovetési rendszerét. Ezt a dokumentumot az 6vodaba jaras kezdetétél minden
gyermekrél egészen az iskolaba Iépésig kell vezetnie és a szllét errél folyamatosan tajékoztatnia. A
2009/2010. nevelési évtdl, a szilé kérésére az dvoda tajékoztatdt készit a gyermek fejlédésérdl, illetve
fejlesztési javaslatot készit az iskolaba lépést megel6z6 3 hénap, illetve iskolaba |épést kévetd 6
hénapon bell.

2.5. Pedagogusok

A 2008/2009-es tanévben dsszesen 29 860 6vodapedagégus dolgozott a magyarorszagi 6vodakban.
Az egy 6vodapedagdgusra juté évodasok szadma orszagos atlagban 10,9, az egy 6vodai csoportra juté
Ovodasok szama 22,8 volt.

A pedagogusképzés a felsGoktatas képzési rendszerének része. Az Gvodai nevelés szakaszdban
ovodapedagoégus latja el a nevelési feladatokat, tehat a munkakor felsésoku végzettséghez kotott.
2006. szeptember 1-jét6l a tobbciklusi képzésben az évodapedagdgus-képzés az elsé képzési
ciklusban folyé, alapfokozatot adé képzés.

A képzés tartalmi irdnyait olyan pedagogiai, pszichologiai ismeretek jelentik, melyek a gyermek
pszichés fejlédésének, szocializaciojanak, gyermeki személyiségének sokszinl tevékenység — féként
jatek — Aaltal torténd, differencidlt fejlesztését szolgaljak. A szaktudomanyos képzés, illetve a
maodszertani és gyakorlati képzés egyitt folyik, s a személyiség komplex fejlesztését célozza a
gondozas és testi nevelés, az anyanyelvi és kommunikaciés nevelés, a mivészeti nevelés, a
matematikai nevelés, valamint a természet megismerése teriletén. A képzési id6 6 félév. A
nemzetiségi képzés szakiranyként veheté fel. A pedagdgusképzés tovabbi részletei a 3. fejezetben és
a fels6oktatésrol sz6l6 részben olvashatoak.
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3. ALTALANOS ISKOLAI OKTATAS

Az alapfokl nevelést-oktatast Magyarorszagon 1945 6ta az egységes szerkezet(i, nyolc évfolyammal
mikodé altalanos iskola biztositja, igy ez az oktatasi forma lefedi az ISCED 1 és ISCED 2 szinteket. A
tanulok hatéves korukban kezdik meg tanulmanyaikat ebben az iskolatipusban, és folyamatos
tovabbhaladas esetén 14 évesek, amikor véget ér alapfokl iskolaztatdsuk. Az alapfoki nevelés-
oktatas az els6 évfolyamon kezdédik, és a nyolcadik évfolyam végéig tart.

Az egységes szerkezetl oktatas legaltalanosabb célja, hogy az esélyegyenléség szem elétt tartasaval
lehetévé tegye a mivel6déshez valé alkotmanyos jog gyakorlasat és a szintén alkotmanyos
tankotelezettség teljesitését.

Az alapfokl nevelés-oktatas szakasza két nagyobb részre tagolodik: az elsé évfolyamon kezd8d6 és
a negyedik évfolyam végéig tarté gy nevezett alsé tagozatra, illetve az 6todik évfolyamon kezdddé és
a nyolcadik évfolyam végéig tartd fels6 tagozatra. Az utébbi szakasz az 1990-es évek eleje Ota
bizonyos mértékig atfedésben mikoddik az alsé kozépfoku oktatas intézményrendszerével, a hat- és
nyolcosztalyos gimnaziumokkal. Errél bévebben a 4. fejezetben lesz majd sz06.

Az Altalanos iskolai tanulélétszam, a kedvezétlen demografiai folyamat miatt, nappali rendszer(
oktatasban 20,5 ezerrel kevesebb, mint az el6z6 évben, jelenleg (2009/2010) 789 ezer f6, tovabbi 27
ezer tanulé a 6 illetve 8 osztalyos gimnaziumok 5-8. évfolyamain tanul. Mig 1980-t6l 1990-ig alig
2,6%-kal csokkent az alapfok( oktatasban a tanuldlétszam, addig a kovetkez6 évtized végére mar
tovabbi 15%-kal kevesebb diak (lt az iskolapadokban. A Iétszamcsokkenés tovabbra sem allt meg,
2000/2001 és 2008/2009 kodzott 17,7%-0s volt.

Az alapfokii, nappali oktatashan résztvevik szama
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Az altalanos iskolai tanulék kozll 23 ezren gydgypedagdgiai tantervii osztalyokban tanultak, tovabbi
30 ezer specialis nevelési igényl tanuld integrélt oktatasban részesil. Az 6nall6 gyégypedagdgiai
osztalyokban oktatott tanuldk aranya a 2001/2002. tanévben 4,1% volt, 2008/2009-ban 2,9%-ra
csokkent. Az integralt oktatasban részesulé tanulok aranya 2001/2002 és 2008/2009 k&zétt 0,9%-rol
3,8%-ra emelkedett.

Az altalanos iskolai oktatas szabalyozasdban a térvényi szintet a kormanyrendeleti szint koveti, ez
tartalmazza tobbek kdzott a Nemzeti alaptantervet, a didkigazolvannyal kapcsolatos feltételeket, a
kbézoktatds informaciés rendszerének felépitését és mikodését vagy a nem allami fenntartok
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finanszirozdsanak rendjét. A miniszteri rendeletek az intézmények mindennapi mikddéséhez adnak
részben igazgatasi, részben pedig az oktatas tartalma szempontjabdl fontos kereteket.

A szulé legfontosabb kotelezettsége, hogy gyermeke az alaptdrvényben eldirt tankételezettségnek
eleget tegyen. Ezt az elvet a mindennapok gyakorlatara a kézoktatasi torvény el6irdsai forditjak le. A
gyermek legkorabban a hatodik, legkésébb a nyolcadik életéve betdltésének évében tankotelessé
valik, feltéve, hogy elérte az iskolaba |épéshez sziikséges fejlettséget. A tankotelezettség annak a
tanévnek a végéig tart, amelyben a tanulé a tizennyolcadik életévét betolti. A 16. életév betdltéseéig
tart a tankotelezettsége annak, aki érettségi vizsgat tett vagy allami szakképesitést szerzett, illetve
hazassagkdtés révén nagykoriva valt. Ezekben az esetekben nem a torvény erejénél fogva, hanem
az érintett irasbeli kérelmére szlinik meg a tankotelezettség.

A szillé kérelmére a gyermek megkezdheti a tankotelezettség teljesitését akkor is, ha a hatodik
életévét az adott év december 31. napjaig tolti be. A tankotelezettség kezdete annal a gyermeknél
eshet a nyolcadik életévre, aki augusztus 31-e utani idépontban sziletett. A sajatos nevelési igényi
tanulok tankotelezettsége meghosszabbithatd legfeljebb annak a tanévnek a végéig, amelyben a
huszadik életéviket betdltik.

Az A&llami &ltalanos iskola szolgéltatasa ingyenes. A tanuldék tanulmanyok ideje alatti anyagi
tdmogatasa tobb formaban is elképzelhetd. Az allami tdmogatasokon kivil a leggyakoribb a
tanulmanyi vagy szocidlis alapon megitélt 6sztondij, amelyet az iskola fenntartéja vagy az intézmény,
esetleg alapitvanyok biztositanak. Az iskolak 87%-a Onkormanyzati vagy allami fenntartasban
mikodik, csaknem 8%-uk fenntartéja valamely egyhaz, mig 5% esetében a fenntarté alapitvany,
maganszemély stb. (2008/2009-es tanév). A nem Aallami iskolak kozoétt vannak olyanok, ahol kell
koltségtéritést (tandijat) fizetni, de amennyiben a fenntarté kdzoktatdsi megéllapodéssal atvallalja a
feladatellatast, akkor a kozoktatasrél széld térvényben meghatarozottak szerint a tanulok szamara
ingyenes az oktatas. Errél részletesebben az 1.1. fejezetben széltunk.

A 2008/2009-es tanévben 3 363 altalanos iskoldban 790 722 gyerek tanult. Ebbél 3050 intézményben
Otszaznal kevesebb gyermek tanul, mindéssze hat iskolaban van ezernél tébb tanul6. Mindez azt
mutatja, hogy az iskolak jelentés része kicsi vagy kozepes méretli, ami Osszefligg a terlleti
koncentracié alacsony fokaval, illetve azzal, hogy az alapfokl iskolaztatast a legtébb énkormanyzat
helyben igyekszik megoldani, még a kisteleplilések esetében is.

Az 1993. évi kdzoktatdsi torvény elbirja, hogy a nyolc évfolyamnal kevesebb évfolyammal mikédo
altaldnos iskolat a fenntarténak tagintézménnyé (tagintézmény) kell atalakitania, vagy gondoskodnia
kell az &ltalanos iskolai feladatok iskolafenntartas nélkiil toérténé megoldasarél. Ennek hatérideje 2008-
ra esett, az atalakitds aldli mentesilést pedig 2007 januéarjaban kérvényezni kellett az Oktatasi
Hivatalnal. Mindezen dontések el6készitésekor mérlegelni kell a kbévetkezményeket, és szem el6tt kell
tartani a gyermek mindenek felett all6 érdekét, példaul a tekintetben, hogy a kozoktatasrél széloé
térvényben meghatérozott szolgaltatdsokat az atszervezés utan is megfeleld szinvonalon biztositsak
szaméra, s azok igénybevétele ne jelentsen ardnytalan terhet (példaul az iskola foldrajzi
megkozelithetdsége szempontjabal).

Szamos hazai kutatds eredményei igazoltdk, hogy a magyar oktatasi rendszer rendkivil szelektiv és
nem képes a gyermekek eltéré kulturdlis kornyezetbdl fakad6é héatrdnyainak kompenzalaséara. A
hatranyos helyzetbdl iskolai lemorzsolédas adodik, amely a felnétt életben az egyén tarsadalmi
peremhelyzetéhez vezet sok esetben. Jelenleg ez a probléma a hazai oktatdsi rendszer legnagyobb
kihivasa.
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3.1. Belépés

Az altalanos iskoldkba a beiskoldzas lakdkorzetenként torténik. A kdzoktatasi intézményt fenntartd
helyi 6nkormanyzat meghatarozza és kozzéteszi az iskolak mikddési (felvételi) korzetét. Az e
korzetben él6 gyermekek, tanulok felvételét, atvételét az altalanos iskola nem tagadhatja meg. A
szabalyozas a 90-es évektdl teszi lehetévé a szllék szamara a szabad iskolavalasztast (a sziilé, ha
van féréhely, barhova beirathatja gyermekét), és az altalanos iskolak szamara is megengedi a
beiskolazasi korzeten kivilrél érkezd tanuld felvételét, ha a korzeti tanuldk felvétele utan még van
féréhely. A beiskolazds szabalyai 2007-ben némileg modosultak: az iskolafenntartd helyi
onkormanyzatoknak az altalanos iskola felvételi kérzetét gy kell meghatarozniuk, hogy amennyiben
tobb iskola van a teleplilésen, a szomszédos felvételi kdrzetekben a halmozottan hatranyos helyzeti
tanulék aranya 25%-nal nagyobb mértékben ne térjen el egymastdl. Az intézkedés célja a
halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk integracidjanak elésegitése. Szintén ezt szolgalja egy masik
rendelkezés, mely szerint az altalanos iskola, amennyiben az oda jelentkezd, korzeti gyerekek
felvétele utdn még marad szabad helye, koteles elényben részesiteni az iskola székhelyén él6
tanulékat, s kdzuluk is a halmozottan hatranyos helyzet tanuldkat, akiknek felvételét csak helyhiany
miatt tagadhatja meg.

A szllé a helyi 6nkorméanyzat altal meghirdetett id6pontban koteles beiratni gyermekét az altala
szabadon valasztott iskola vagy a kotelez§ felvételt biztositd iskola elsdé évfolyaméra. A
tankotelezettség — a szil6 valasztasa alapjan — iskolaba jarassal vagy magantanuldként teljesitheté.
Az iskola igazgatéjanak mérlegelési joga van, igy eléfordulhat, hogy 6 vagy a helyi 6nkormanyzat
gyermekekkel foglalkoz6 hatésaga nem ért egyet a szil6i dontéssel, mert hatrdnyosnak tartja azt a
tanuléra nézve, vagy el6re lathaté, hogy az igy elkezdett tanulmanyok befejezésére nem lehet
szamitani. Ebben az esetben a dontést a jegyz6 hozza meg. A tankodtelezettség az Aaltalanos
iskolaban, illetve az 5. évfolyamtél kezdédéen a gimnaziumban, a kilencedik évfolyamtdl kezdédéen
pedig a szakkdzépiskolaban is teljesithet6.

A tankotelezettség kezdetérél az Gvoda véleménye alapjan az adott iskola igazgatja dont. Ha a
gyermek nem jart 6vodaba, vagy az Ovoda ezt kezdeményezi, ki kell kérnie a nevelési tanacsado
véleményét. Sajatos nevelési igényli gyermek esetében a tanulasi képességet vizsgald szakértéi és
rehabilitacids bizottsag, illetve az orszagos szakértéi és rehabilitacids tevékenységet végzé szakértdi
és rehabilitaciés bizottsag véleménye alapjan dénthet az igazgatd a tanulmanyok megkezdésérél. A
preventiv fejlettségvizsgalo rendszert (PREFER) a 70-es évek végétdl alkalmazzak Magyarorszagon
az iskolakésziiltség mérésére. Az 5 éves kori mérés preventiv célokat szolgal, mert a 6-7 éves kori
iskolaba Iépés el6tt még van idé a gyengébben fejlett képességek korrekcidjara. A 6 éves korban
elvégzett vizsgalat alacsony iskolakészlltségi szint esetében érvet szolgaltathat ahhoz, hogy a
gyermek tovabbi egy évet az 6vodaban maradjon. A PREFER a gyerekek magatartasat és tudasat
egyarant vizsgalja. A tudasindex kiszamitasa példaul a szamlalas, kdvetkeztetés, relacios szokincs és
frasmozgas teriletein végrehajtott tesztek alapjan, mig a magatartasindex kiszamitasa a feladattartas,
illetve a tarsakhoz val6 viszony értékelésével torténik. A PREFER felkészilt évodapedagdgusok,
tanitok vagy pszicholdgusok &ltal is elvégezhetd. 2003-ban a szerzd atdolgozta iskolakésziiltséget
mérd eljarasat (melynek Uj neve: DIFER), amely igy alkalmassa valt az els¢ évfolyamra jar6 tanulok
diagnosztikus vizsgalatara. A DIFER (diagnosztikus fejlédésvizsgalo rendszer) tesztjeit a 2003/04-es
tanévben az orszagos kompetenciamérés részeként minden 1. évfolyamos gyerek megoldotta, a
2005/06-0s tanévtél pedig kotelezd az altalanos iskoldk szaméara a mérés elvégzése.

Magyarorszagon az altalanos iskoldkban — a specialis miivészeti és sportosztalyok kivételével — nem
szabad felvételit tartani. A szilék valasztdsanak érvényesilését a kuloénb6z6é programvariansok
tekintetében elvileg semmi sem korlatozza, beirathatdé példaul nemzetiségi iskolaba az is, akinek
szilei nem tartoznak az adott kisebbséghez, két tanitasi nyelv(i iskoldba az a gyerek, aki egyetlen
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sz6t sem beszél a célnyelven. A nem allami és nem egyhazi intézményeknél a csaladok anyagi
helyzete is befolydsolhatja a valasztast.

Uj lehetéség, hogy a sulyos és halmozottan fogyatékos gyermek annak a tanitasi évnek az elsé
napjatél, amelyben a hatodik életévét betolti, fejleszté iskolai oktatasban vehet részt, s ennek keretei
kozott a tankotelezettségét is teljesitheti. A fejleszté iskolai oktatasra specialis szabalyok vonatkoznak.
A fejleszté iskolai oktatasban a tanulékat a fogyatékossaguk, fejlettségiik és életkoruk alapjan osztjak
be fejleszté csoportokba. Ennek az oktatasi formanak a megszervezése egyelére lehetéség, 2010-tdl
viszont fenntart6i kotelezettség.

3.2. 1d6- és csoportszervezes

Az altalanos iskolai oktatas részletesebben lebontva négy részre tagolddik: az elsé évfolyamon
kezd6dd és a masodik évfolyam végéig tartd bevezetd; a harmadik évfolyamon kezdddd és a
negyedik évfolyam végéig tarté kezdd; az 6todik évfolyamon kezddd6 és a hatodik évfolyam végéig
tartd alapozo; valamint a hetedik évfolyamon kezd6dé és a nyolcadik évfolyam végéig tart6 fejleszté
szakaszra oszthatjuk. A bevezetd és a kezd6 szakaszban nem szakrendszer{ oktatas, mig a fejlesztd
szakaszban szakrendszer(i oktatas folyik. A 2003. évi LXI. térvény eléirta, hogy az 6tddik és a hatodik
évfolyamon a kotelezd tanorai foglalkozasok huszondt—-Otven szézalékdban nem szakrendszeri
oktatast kell szervezni. E rendelkezés bevezetése 2004. szeptember 1-jén indult az elsé évfolyamon,
ennek megfeleléen 2008. szeptember 1-jére jutott el az 6todik évfolyamra. A nem szakrendszeri
oktatas tartalmi szabalyozésa tekintetében Uj elem, hogy a kdzoktatasi térvény 2007. évi médositasa
Osszekapcsolja ezt az oktatdsi format a Nemzeti alaptanterv szintén 2007-ben mddositott
véltozatdban megjelend udgynevezett kulcskompetencidk fogalmaval: "a nem szakrendszer(
oktatdsban a Nemzeti alaptantervben meghatarozott kulcskompetenciak fejlesztése folyik" (121. §
(31)). Ennek kozvetlen elézménye az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006 decemberében elfogadott
ajanldsa az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges kulcskompetenciakrol, melynek szévege — kis
maédositassal — bekerlilt az alaptantervbe.

Az osztaly- és csoportbeosztasrdl az iskola igazgatoja dont. Mind a korabbi két, mind pedig a négy
szakaszra bontott oktatasi folyamatban az &ltalanos miveltség megalapozdsa a cél, valamint a
nyolcadik évfolyam befejezése utani sikeres tovabbtanulads, palyavalasztas el6segitése. Az egyes
iskolai évfolyamok tananyaga és kdvetelményei egymasra épiilnek, a tanitas tartalmi egységét és az
iskolak kozotti atjarhatésagot a Nemzeti alaptanterv biztositja. Az egyes évfolyamok osztalyokra
tagolddnak, az osztalyokon belil pedig csoportok is létrehozhatok. Az osztaly- és csoportbeosztasrol
az iskola igazgatéja dont. Az osztallyal dolgozdé pedagdgusok szamat tekintve kétfélé rendszer
mikddik a hazai iskoldkban. A kis-felmend rendszerben az elsé két évfolyamot ugyanaz a pedagdgus
tanitja valamennyi tantargyb6l, majd a harmadik—negyedik osztalyt szintén egy pedagdgus viszi végig.
A nagy-felmend tipusu rendszerben a pedagdgus az elsétdl a negyedik osztalyig ugyanaz a személy.
Minden osztalynak van egy osztalyfénoke, aki az iskolai élettel, a kbzésséggel kapcsolatos neveld és
szervez6 munkat, valamint az adminisztraciot latja el. Jellemzé, hogy a szaktanarok a tantargy teljes
tanitasi ideje soran, illetve a nyolcadik évfolyam végéig tanitjak az osztalyt.

A kodzoktatasi torvény meghatarozza a maximalis és az ajanlott osztaly- és csoportlétszamokat. A
ketté kdzil a maximalis létszam a fontosabb, mert az csak a térvényben megjelélt szik korben
léphet6é at. Errél — jogszabalyban meghatarozott esetben — a fenntartd, illetve az Oktatasi Hivatal
donthet. Az el6irast megszegdk ellen pénzbirsag szabhatd ki. Az iskola hatarozza meg, hogy a
kotelez6 és a nem kotelezd tanérak hany szazalékat hasznalja fel osztalybontas alkalmazéséaval, s
milyen tandrai foglalkozas megtartasa céljabol. A gyakorlatban jellemzé, hogy egy osztaly bizonyos
tantargyak, foglalkozasok esetén csoportokra oszlik, példaul idegen nyelvi érakon, testneveléséran,
valamint fejlesztéssel, tehetséggondozassal, konzultaciéval kapcsolatos 6rakon.
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Az Altaldnos iskoldk egy részében, els6sorban a magéaniskolakban, szinte kizardlag egyéni és
kooperativ csoportos foglalkozasok formajaban tanitanak, a tantargyak merev szétvalasztasat
integralt tantargyakkal, projektekkel helyettesitik, és a tananyagot epochalis keretek k6z6tt dolgozzak
fel. Magyarorszagon a Waldorf iskolak a legelterjedtebbek, de Freinet, Gordon, Rogers és Montessori
altal kidolgozott médszereket, illetve eszkdzoket is alkalmaznak az iskolakban.

8-nal kevesebb évfolyammal mikdds iskoldk elsésorban kisteleplléseken fordulnak elé. Ezek
jellemzéen alsé tagozattal, azaz 4 évfolyammal mi{kddé intézmények, de léteznek 2, illetve 3
évfolyamos iskolak is. 2004-ben Uj tipusu tarsulasi forma, a tobbcélu kistérségi tarsulas jelent meg,
amelynek jogi kereteit kilon torvény (2004. évi CVII. térvény A telepllési 6nkormanyzatok tobbcéll
kistérségi tarsulasardl) tartalmazza. A kézoktatasi torvény modositasa értelmében 4 évfolyamos iskola
nem mikddhet oOndlléan, csak tagiskolaként, tehat fenntarténak gondoskodnia kell az iskola
tagositasardl vagy a feladat iskolafenntartas nélkili biztositasarol. A legkisebb telepuiléseken, ahol
nagyon kevés az egy-egy évfolyamba tartozé gyerekek széma, el6fordul, hogy az eltéré kord,
kulénb6z6 évfolyamos tanuldék azonos, Ugynevezett 6sszevont osztalyban tanulnak. Legfeljebb négy
évfolyam tanul6i jarhatnak ilyen 6sszevont osztélyba.

A tanév rendjét az oktatdsi és kulturalis miniszter rendeletben allapitia meg. Ez minden iskolara
kotelezé, fuggetlendl attdl, hogy ki a fenntartéja. Az iskoldk ezt szem el6tt tartva maguk alakitjak ki a
tanév helyi rendjét, amelyet az iskolai munkaterv tartalmaz. A tanév elsé és utolso tanitasi napjat a
rendelet hatarozza meg. Altalanos szabaly, hogy az iskoldban a tanitasi év minden év
szeptemberének elsé munkanapjan kezdédik, és minden év junius 15-én, illetve, ha ez a nap nem
munkanap, a junius 15-ét megel6z6 munkanapon fejezddik be, ugyanakkor a nevelési év minden év
augusztus 31-ig tart.

Az iskolaban a tanitasi év dtnapos tanitasi hetekbdl all, az iskolak jelentés részében délelétt (altaldban
8 és 14 ¢dra kozott). Kivétel ez alol az ugynevezett iskolaotthonos oktatasi forma, amelyben a munka
délutan (ebéd utan) is folytatddik, és 16 ora korll ér véget. A szombat és a vasarnap tanitas nélkali
pihendnap. Tanitas nélkli pihenénap jar a tanulénak a munkaszineti napokon is. A tanitasi év utolso
napjat kovetéen legaldbb harminc dsszefiiggé napbdl allé nyari szinetet kell biztositani.

A tanulék napi kotelezd tanérainak maximalis szaméat a kozoktatasi toérvény hatarozza meg. Ennek
alapjan az els6—harmadik évfolyamon napi négy, a negyedik—hatodik évfolyamon napi négy vagy 6t, a
hetedik—nyolcadik évfolyamon napi 6t kotelez6 tanitasi 6Ora tarthaté. Az iskoldk a tanuldk
érdeklédésnek, igényének megfeleléen nem kotelezé (valaszthatd) tandrdkat is szerveznek
felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozéas, konzultacié, illetve specialis ismeretek atadasa céljabol.
Ezek maximalis szaméat évfolyamonként, a koételez6 tandrdk szdmahoz viszonyitva, szazalékos
moédon hatarozza meg a térvény, melynek alapjan a heti kételezé érak 10%-a az 1-4. évfolyamokon,
25%-a az 5-6. és 30%-a a 7-8. évfolyamokon lehet ilyen valaszthaté tanéra.

Ugyancsak tandran kivili foglalkozas a napkozi és a tanuldszoba. A kdzoktatasi torvény arra kotelezi
az iskolakat, hogy szll6i igény esetén a felligyeletre szoruld tanulok részére az &altalanos iskola
valamennyi évfolyaméan napkozis és tanulészobai foglalkozast szervezzenek, ahol gondoskodnak a
gyerekek napkozbeni ellatasarol, és biztositjak a kovetkezd tanitasi napra valo felkészilésiket. 3.3.

3.3. Tanterv

Magyarorszagon 2000-t6l az iskolai tanitas-tanulas tartalméat térvényben eléirt médon haromszinti
tantervi szabalyozas hatarozza meg.

A tartalmi szabalyozas rendszere
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Memzeti alzaptantery
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Forras: Vago — Vass, 2006

A szabalyozéas kdzponti, egyben legfelsd szintjét a Nemzeti alaptanterv alkotja. A Nemzeti alaptanterv
a kozoktatds minden intézményére és szerepldjére nézve kotelezé stratégiai dokumentum, az a
szemléleti-elvi-filozéfiai alap, amely a tankotelezettség teljes tartamara meghatarozza a kdzvetitendd
miveltség f6 teriileteit, a kdzoktatas tartalmi szakaszolasat (1-4., 5-6., 7-8., illetve 9-12. évfolyam)
és az egyes tartalmi szakaszokban érvényesilé fejlesztési feladatokat. A nevelés-oktatas tartalmi
egységeét és az iskolak kozotti atjarhatésagot a Nemzeti alaptanterv biztositja a kdzoktatas altalanos
miveltséget megalapozd szakaszaban (az alapfokd, az also és a felsd kozépfoku oktatasban). Az
alaptanterv tartalmazza a nemzeti és etnikai kisebbségi, tovabba a sajatos nevelési igényl tanulék
oktatasanak alapelveit, illetve az iskoldknak az egészségfejlesztéssel, kdrnyezetvédelemmel és
fogyasztovédelemmel 6sszefliggdé feladatait is. A Nemzeti alaptantervben foglaltak teljesitését
akkreditalt kerettantervek segitik. A 2006—2007-es tanévben sor keriilt a Nemzeti alaptanterv
felllvizsgalatara. A dokumentumban kismérték( valtozasok torténtek, melyek kodzil a leglényegesebb
a kulcskompetenciak fejlesztésének tovabbi el6térbe kerllése. A kompetenciaalapl oktatas
prioritAsdnak nyomatékositasara az alaptantervnek "Az iskolai nevelés-oktatas kozos értékei" cimi
részébe beépiilt az Eurdpai Unié nyolc kulcskompetenciat tartalmazo keretrendszerének adaptacioja.
A kormany altal kiadott NAT 2007 azonban abban eltér az EU-ban meghatarozott nyolc
kompetenciaterilettdl, hogy a matematikat elvalasztja a természettudomanytol.

A tartalmi szabalyozas rendszerének masodik szintje tantervi és modszertani tAmogatést egyarant
nyujt. A kozoktatasi torvény 2003. évi moédositdsa gyokeresen megvaltoztatta a kerettantervek
szerepét a tartalmi szabalyozasban. A kerettantervek a kordbbiakkal ellentétben nem képezik a
kbzponti szabalyozas részét, alkalmazasuk semmilyen tekintetben sem kotelez8 az iskoldk szaméara.
Az Oktatasi Minisztérium 4ltal iskolatipusonként kiadott 1-1 kotelezé kerettanterv helyett a 2004/2005-
0s tanévtdl akkreditalt kerettantervek kozul valogathatnak azok az iskolak, amelyek a Nemzeti
alaptanterv alkalmazasahoz szeretnének szakmai segitséget kapni. A Kkerettantervek ajanlast
tartalmaznak a nevelés és oktatas céljara, a tantargyak rendszerére, az egyes tantargyak
témakoreire, a témakorok tartalmara, a tantargyak évfolyamonkénti kdvetelményeire, a kdvetelmények
teljesitéséhez rendelkezésre all6 id6keretre, valamint az egészségfejlesztéssel, fogyasztévédelemmel
és kdrnyezetvédelemmel dsszefiiggd iskolai feladatok végrehajtasara vonatkozéan.
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A szabdlyozas harmadik, helyi szintjét az iskolak pedagdgiai programja és az annak részét képezé
helyi tanterv alkotja. A pedagdgiai programokat az iskoladk pedagégusai vagy teljesen dnélléan készitik
el, vagy vélasztanak az akkreditalt kerettantervek kozil. Az iskolai szinti tartalmi
szabdalyozdédokumentumokat a nevel6testiiletek fogadjak el, majd — szakértéi véleményeztetés utan —
az iskolafenntartok hagyjak jova azokat. Az oktatasi intézményekben a szakmai munka a pedagogiai
program szerint folyik, melyet nyilvAnossagra kell hozni. A pedagégiai program része a személyiség-
és kozossegfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat tartalmazo nevelési program, valamint a tartalmi
szabdlyozas iskolai szintjét képez6 helyi tanterv. Ez utébbi hatdrozza meg az adott iskola egyes
évfolyamain tanitott tantargyakat, azok tananyagat, kovetelményeit és Oraszamait, illetve az
alkalmazhat6 tankonyvek és egyéb taneszk6zok kivalasztasanak elveit. Szintén a helyi tanterv
szabdlyozza az iskola magasabb évfolyamaiba Iépés kdvetelményeit vagy a tanulék értékelésének és
mindsitésének formait.

A tanitasi-tanulasi folyamatban hasznalt modszerek tekintetében az iskoldk és a tanarok teljes
szabadsagot élveznek, semmiféle kézponti dokumentum nem szabja meg az alkalmazandé eljarasok
korét. Az iskola pedagodgiai programja ugyanakkor meghatdrozza az iskolaban folyd nevel6-oktato
munka pedagoégiai alapelveit, céljait, feladatait, s emellett annak eszk®zeit és eljarasait is. A
kdzoktatast szabalyoz6 legfontosabb dokumentumok mind a mddszertani véltozatossagot, mind a
kompetenciak fejlesztésére iranyuld tanitasi-tanulasi stratégiak kialakitasat prioritasként kezelik.

A 2001. évi XXXVII. térvény a tankonyvpiac rendjérél kimondja, hogy a tankdnyvellatas kdzfeladat,
mely az alkotmanyban régzitett miivelédéshez vald jog érvényesiilését szolgdlja. Az oktatasi miniszter
évente gondoskodik a kdzoktatasi tankdnyvjegyzék kiadasarol, melyre csak a mindség-ellenérzésen
atesett, és egy évente meghatarozott arlimitet tal nem 1ép6é konyvek kerilhetnek fol. A tankdnyvveé
nyilvanitasi eljarasban elsésorban azt vizsgéljak, hogy a Nemzeti alaptanterv koévetelményeinek
megfeleléen a kdnyv alkalmas-e az érintett tantargy tananyagtartalmanak az adott korosztaly szamara
megfelelé pedagdgiai modszerekkel torténd kozvetitésére. A tankdnyvek joévahagyasara vagy
elutasitdsdra a magyar kozoktatas legnevesebb szakért6i testiiletének, az Orszagos Koznevelési
Tanacsnak egy kiilon bizottsaga, a Tankdnyv és Taneszkdz Bizottsag tesz javaslatot a miniszternek.

A tankonyvek mellett egyre jelentdsebb szerepet tbltenek be a digitalis tananyagok, tovabba az
ugynevezett nem hagyomanyos tartalomhordozék. Ezek fejlesztése Magyarorszagon a Strukturdlis
Alapok forrasainak felhasznalasanal is kiemelt terilet volt.

3.4. Ertékelés, elérehaladas és bizonyitvany

A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az el6irt tanulmanyi kdvetelményeket a
tanév végére sikeresen teljesitette, azaz — évkozi teljesitménye, érdemjegyei vagy az iskolai vizsgan
nyujtott teljesitménye alapjan — minden tantargybdl legalabb elégséges (2) osztélyzatot szerzett. A
2005/2006. tanév o6ta kivételt jelent ez alél az els6—harmadik évfolyam, ahol a tanul6 a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt nem utasithatd évfolyamismétlésre. Erre csak a jogszabéalyban
meghatéarozott idénél tobbet mulaszté didk esetében keriilhet sor.

A pedagogus a tanulé teljesitményét, elémenetelét a tanitasi év kézben rendszeresen, érdemjeggyel
értékeli, félévkor és a tanitasi év végén pedig osztalyzattal mindsiti. A tanuld6 magatartdsanak és
szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfénok — az osztalyban tanitdé pedagdégusok
véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanulét és a kiskorl tanuld sziléjét
rendszeresen értesiteni kell. A tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél otfokd (1-5), mig a
tanul6 magatartasanak és szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél négyfoka (2-5) skalat
alkalmaznak az iskolak. Az iskola pedagodgiai programjaban ettél eltér6 értékelési rendszert is
roégzithet, de egy esetleges iskolavaltaskor koteles a tanuldk teljesitményét érdemjegyekkel is
megadni. A 2003/2004-es tanévtdl felmend rendszerben az 1-3. évfolyamon félévkor és év végen,
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tovabba a negyedik évfolyamon félévkor szdveges értékeléssel kell kifejezni, hogy a tanuld kivaldan,
j6l vagy megfeleléen teljesitett, illetve felzarkdztatdsra szorul, de tanév kozben, formativ
értékelésként, az iskola kezdd szakaszdban tovabbra is lehet a gyerekeket osztalyozni. A
helyzetfeltaré (diagnosztikus) értékelést a pedagogusok viszonylag ritkan, leginkdbb a besorolasi
dontések esetében, a gyerekek haladasi csoportokba soroldsahoz hasznéljak, elsésorban azért, hogy
kialakitsak a csoportra, illetve egyénre szabott nevelési-oktatasi stratégidkat. A formativ és szummativ
értékelés ezzel szemben gyakran alkalmazott eszkdz az iskolakban.

Az iskola magasabb évfolyamdaba Iépés feltételeit, az — ismeretekre vonatkoz6 — iskolai beszamoltatas
és szamonkérés kovetelményeit és formait, valamint a tanulé6 magatartasa, szorgalma értékelésének
és mindsitésének kovetelményeit az iskola helyi tanterve tartalmazza. Az A&ltalanos iskolaban
(altalanos iskola) kotelezé vizsgak nincsenek.

A tanulok az egyes évfolyamok teljesitésérdl a tanév végén bizonyitvanyt kapnak. A bizonyitvanyba
kerlll6 osztalyzatok, illetve széveges minésités a tanuld tanév kdzbeni teljesitményén (6rai munka),
érdemjegyein vagy az iskolai vizsgan elért minésitésén alapulnak, a bizonyitvanyt tehat altalaban nem
el6zi meg kilon vizsga. Kivételt képeznek a magantanuldk és az egyszerre két tanévet végzék, akik
osztalyozévizsgan adnak szamot az év végére elért tudasukrdl, valamint a javitovizsgara kotelezett
didkok. Az év végi osztalyzatot vagy szdveges mindsitést a pedagdgus allapitja meg, s ez alapjan
dont a nevel6testilet a tovadbbhaladasrol. Ettél eltéré az az eset, amikor iskolai vizsgabizottsag vagy —
a tanulé kérelmére — fliggetlen vizsgabizottsag allapitjia meg az osztélyzatot. A bizonyitvany kézokirat.
Ez azt jelenti, hogy az ellenkezé bizonyitasig mindenki koteles elfogadni annak tartalmat. A
bizonyitvanyt magyarul, illetve, ha az iskolai oktatds mas nyelven is folyik, két nyelven kell kiallitani. A
bizonyitvany-nyomtatvanyt az oktatasi miniszter hagyja jova. E nyomtatvanyok el6éallitAsdhoz és
forgalmazasahoz szintén miniszteri engedély kell.

A térvény azt is megengedi, hogy a didk — igazgat6i engedély alapjan — tdbb évfolyamot is elvégezzen
egy tanévben, ilyenkor viszont a tanév végén osztalyozévizsgat kell tennie. Ez a magantanuldk, illetve
a nagyon tehetséges tanuldk esetében jellemzé.

Az éaltalanos iskola elsé évfolyamos kisdiakjai esetében, ha a tanul6 elsé alkalommal nem felel meg az
évfolyam kovetelményeinek, akkor az adott tanévet elé6készitd évnek kell tekinteni, és a gyermek az
elsé évfolyamon folytatja tanulményait. EI6készitdé évre a tanuld csak egy tanéven keresztil jarhat, és
csak akkor, ha tanulményait legkésébb hétévesen megkezdte.

Az iskolai vizsga (osztalyozé-, javito-, illetve kuldonboézeti vizsga) az iskolaban vagy fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt tehetd. Utodbbit az iskolaban kell kérelmezni, de a vizsga megszervezése az
Oktatasi Hivatal (Oktatasi Hivatal) feladata. A vizsga célja lehet az osztdlyzat megallapitdsa vagy
javitovizsga letétele. Altalaban abban az esetben jellemzé, ha a tanuld, a sziil6 és a pedagogus kozott
konfliktus, illetve bizalmatlansag tamad. A negyedik évfolyamtol az évfolyam megismétlésére a tanév
végén kerllhet sor, harom esetben. Az ismétlés kotelez6, ha valamely tantargybdl elégtelen (1)
mindsitést kapott a tanuld. Az Uj tanév kezdete el6tt azonban a diak javitdvizsgat tehet. Ha viszont
kett6nél tobb elégtelen osztdlyzata van, csak a nevel6testilet engedélyével tehet javitOvizsgét.
Kotelez6 évfolyamot ismételnie a tanuldénak akkor is, ha az igazolt és igazolatlan mulasztsai
egylttesen meghaladjék a jogszabalyban meghatarozott maximalis mértéket, és a nevel6testiilet nem
engedélyezte szamara az osztalyozOvizsgat. Az évismétlés harmadik esete, ha a tanul6 vagy a szilé
kéri, hogy egy vagy tobb évfolyamot megismételhessen, akkor is, ha egyébként fels6bb évfolyamba
Iéphetne. Ez ritkan fordul elé. Az engedély megadasardl az igazgat6é dont. Ha a sziil6 ezt kéri, az 1-4.
évfolyamon az évismétlés nem tagadhaté meg.

Az ezredfordulé utan a PISA-vizsgalatok mintajara honosodott meg az orszagos kompetenciamérések
rendszere, mely mérések elvégzésére mar torvény (az 1993. évi kdzoktatasi torvény; 99. 8) kotelezi a
minisztert. 2001 6ta hét alkalommal szervezték meg az Orszagos Kompetenciamérést, amely a
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tanuldk gyakorlati tudasat, képességeit igyekszik felmérni, képet adva ezzel az adott iskolardl. EI6sz6r
az 5. és a 9., 2003-ban a 6. és a 10., majd 2006 6ta minden év méjusaban a 4., 6., 8., és 10.
évfolyamon rendezik meg a matematikai és szovegértési képességeket vizsgald orszagos,
valamennyi iskola valamennyi érintett tanulédjara kiterjedé mérést. Az Orszagos Kompetenciamérés,
melytdl tavlatilag az oktatasi rendszer eredményességének fejlesztését varjak, mar most érezteti
hatdsat az intézményi értékelési kultira fejlédésében. A méréseket az oktatdsi miniszter a tanév
rendjérél sz6l6 rendeletében vagy mas miniszteri rendeletben irja el6. A kézoktatasi torvény 2006-0s
modositasaval bekerlilt a térvénybe egy olyan passzus, amely mind az orszagosan 0Osszesitett
adatok, mind az egyes intézmények adatainak nyilvanossagat biztositja. 2009-ben az Oktatasi Hivatal
egy honlapon barki szdméara elérheté modon kdzzétette az orszagos és intézményi eredményeket. A
tanulék egyéni eredményei ugyanitt egy olyan kod birtokaban ismerhetéek meg, amelyet csak az adott
diak szllei és tanarai ismernek.

3.5. Palyavalasztasi tanacsadas

A kozoktatasban a palyavéalasztasra valo felkészités az egész iskola, minden pedagdgiai ciklus és
valamennyi miveltségi tertlet feladata. A tantervi kdvetelmények teljesitése azonban leginkabb az
Eletvitel és gyakorlati ismeretek miveltségterillet keretében végzett tanorai és iskolan Kkivilli
tevékenységek dsszehangolasaban val6sul meg. A Nemzeti alaptanterv szerint ezen miveltségteriilet
feladata a tanulok 6nismeretének fejlesztése, a munka vilaganak szamukra valé bemutatésa, illetve a
fontosabb foglalkozasi agak tartalmanak, kévetelményeinek és a hozzajuk vezeté tanulasi utaknak
vagy alternativaknak tevékenységek, illetve tapasztalatok alapjan torténé megismerése. Az Eletvitel
és gyakorlati ismeretek elnevezési miveltségi teriilet az 1-10. Evfolyamokon a teljes idékeret 5-8%-at
teszi ki atlagosan. A miveltségi teriileten belul 12 f§ témakor van, ezek egyike a pélyaorientacio. A
terllet sulya azonban az elmdalt két évben nétt. A 2007-ben meguijitott NAT-hoz kapcsolddo fejlesztés
egyikeként a kozoktatas minden évfolyamara kiterjedd, életpalya-épitési kompetenciat fejlesztd
oktatasi program kerilt kidolgozasra. Ennek alkalmazasa ugyan nem kotelezé, de a tananyag minden
iskola szamara elérhet6.

Az &ltalanos iskola 7-8. évfolyaman az mdiveltségteriilet keretében Orarendbe iktatott, kifejezetten
palyaorientaciés tandrék is segitik a 8. osztalyban félévkor torténd iskola- és pélyavalasztast. Ezeken
a tandrakon a tanulok segitséget kapnak egyéni igényeik megfogalmazasara, a palyacélok kitlizésére,
valamint a tanulasi utak megtervezésére. Ezen tulmenéen, személyes tovabbtanulasi és
palyairdnyitasi tandcsadas is mikoddik minden iskoldban, valamilyen formaban. Todbbnyire a
palyavélasztasért felel6s tanarok, illetve a gyerekeket legjobban ismerd osztalyféndkok segitenek a
tovabbtanulassal kapcsolatos dontések meghozatalaban.

Az iskolan kivili tovdbbtanuldsi és pélyavalasztasi tanacsadas az ingyenesen igénybe vehetd
pedagogiai szakszolgalatok korébe tartozik Magyarorszagon. Feladatuk a tanuldék adottsagainak,
képességeinek, irdnyultsdgainak vizsgalata, annak eredményeképpen pedig tovabbtanulasi irdny vagy
iskolatipus ajanlasa. A feladatot a szolgaltatasok széles korét nyujtd 6nallo févarosi palyavalasztasi
intézet, illetve — a megyék mintegy felében — egy-két palyairanyitassal is foglalkozd szakember latja
el. Ezenkivil a megyénként (a févarosban pedig kerilletenként) szervezett nevelési tanacsadok is
nyUjtanak eseti jelleggel — az életviteli tanadcsadas keretében — tovabbtanulasi tanacsokat az altaluk
gondozott tanulasi, beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kizdd vagy éppen tehetséges
fiataloknak.

3.6. Pedagbgusok

A magyar fels6oktatas jelenleg nagy valtozason megy keresztil az an. bolognai folyamat keretében.
(Errdl Iasd a fels6oktatés fejezetet.) A kordbbi felsoktatési rendszer dudlis jellege (azaz a f6iskolak és
egyetemek egymas melletti Iétezése) a tanarképzésben is érvényesllt. Az altalanos iskolai tanarok

24/57 Az eurépai oktatasi és képzési rendszerek szerkezete



Magyarorszag (2009/10)

képzése két intézménytipusban tortént: az 1-4. évfolyamos (ISCED 1) diakokat tanitoké az an.
tanitoképzd féiskolan, az 5-8. osztalyosokat (ISCED 2) tanitéké pedig un. tanarképzé féiskolan. Az
als6 tagozatos tanitok minden tantargy oktatasara felkésziltek, mig a felsé tagozatos tanarok
altaldban két tantargybdl szereztek képesitést. A tanulmanyi idé mindkét tipusu féiskolan 4 év volt.
Tanarképzés folyt az egyetemeken is, ott képezték a kézépiskolai (ISCED 3) pedagogusokat.

A bolognai rendszerben a kordbbi f6iskolai és egyetemi szintl tanarképzés egységessé valik: a
szakterileti alapozast nyUjtd elsé képzési ciklus eredményes zarasat kovetéen a masodik képzési
ciklusban szerezhet6 tanari szakképzettség, mely képzés a kozoktatas 5-12.(13.) évfolyamainak —
illetve a szakképzés tanari szakképzettségnek megfelelé6 — nevelési, oktatasi feladataira készit fel. A
kétciklusu képzés tervei szerint a tanar szakokon a szakok szerkezete és szintje egységes lesz: tanari
oklevelet csak a MA (master) ciklus elvégzésével lehet szerezni. Az elsé, 3 éves alapozé ciklusban az
adott szak szakteriilete szerinti képzés folyik. A tanari felkészités az erre épiilé, 2 éves tanari MA
(master) fokozatot adé képzésben torténik majd. A tanarképzésben a valtoztatas f6 célja a képzés
minéségének emelése: részben a képzésben résztvevéknek az egyes ciklusok szerint mind
igényesebb szlirésével, részben a szerkezet-valtassal egyiitt jar6 tartalmi megujitassal, ami a képzés
munkaerd@piaci igényekkel valé 6sszehangolasa, a gyakorlattal valé kapcsolatai és a kompetencia-
alapu képzés stratégiaja révén valosulhat meg. Alapképzés keretében csak tanité, 6vodapedagogus,
gyoégypedagdgus és szakoktaté képesitések szerezheték meg.

Jelenleg azonban az iskolakban még nagy tobbségben dolgoznak azok a pedagégusok, akik
képesitésiiket az el6z8, dualis rendszerben szerezték.

A pedagogusok tovabbképzésének terliletén Magyarorszagon a legnagyobb valtozast a kozoktatasi
torvény 1996-os modositasa (1996. évi LXII. torvény a kdzoktatasrél sz6lé 1993. évi LXXIX. tdrvény
modositasardl) jelentette, amely elbirja a pedagdégusok szamara a tovabbképzésben valé részvétel
kotelezettségét. (1993. évi LXXIX. tdérvény a kozoktatasrol; 19. 8§ (8) bekezdés: "A pedagogus
hétévenként legaldbb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak szerint — tovabbképzésben
vesz részt.")

A tovabbképzésben vald részvétel kotelezettségét — Onhibajabol — nem teljesité pedagodgust az
intézményvezetd elbocsathatja allasabal.

A 277/1997. (XII. 22.) korményrendelet 5. §-a tartalmazza, hogy a pedagdgusok milyen mdodon
tehetnek eleget hétévenkénti tovdbbképzési kotelezettségiknek. E szerint hétévente 120 Orai
tanfolyami tovabbképzésen vald részvétel (ami torténhet tobb részletben, példaul 4 darab 30 6ras
tanfolyam keretében is) mellett a kotelezettség teljesithetdé pedagogus-szakvizsga letétele, Ujabb
diploma megszerzése, valamint tudomanyos fokozat elérése utjan, illetve — az e jogszabalyban
meghatéarozott feltételek kozott — kiilféldi tovdbbképzéseken valo részvétellel is.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésébe csak akkreditalt pedagdgus tovabbképzések szamitanak
bele. Ezek listajat minden évben nyilvanossagra hozza az akkreditaciéval megbizott minisztériumi
hattérintézmény. A tovabbképzések koltségeihez a pedagogust foglalkoztaté iskola is hozzajarul, erre
normativ tamogatas is igényelheté. A tovabbképzéseket az iskoldnak meg kell terveznie, igy azok
atlathatéakkd és kiszamithatéakka valnak a résztvevd pedagdgusok szamara, valamint ezzel
biztositani lehet, hogy az iskola a pedagdgiai céljai elérését legjobban segité tudast hatékonyan
szerezhesse meg.
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4. KOZEPISKOLAI OKTATAS

A kozépfoku oktatds jogi szabalyozasdnak alapja az Alkotmany, az 1993. évi kbzoktatasrél szélo
térvény, a szakképzésrdl szo6lo térvény (1993. évi LXXVI. tdérvény a szakképzésrél), a szakképzési
hozzajarulasrol szo6l6 torvény (2003. évi LXXXVI. torvény a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés
fejlesztésének tamogatasarol), tovabba ezen térvények végrehajtasi rendeletei, valamint az érettségi
vizsga szabalyzatanak kiadasarél szolé 1997. évi Kormanyrendelet. E magas szintli jogszabalyok
fogalmazzak meg ezen oktatasi szint alapelveit, intézményrendszerének sajatossagait, a tanuldi és
tanari jogok és kotelezettségek korét, kilonds tekintettel a szakképzés sajatossagaira.

A kozoktatasi torvény két szakaszra bontja a szoban forgdé oktatasi szintet: a kozépfokd nevelés-
oktatas, valamint a szakképesités megszerzésére felkészitd iskolai nevelés-oktatds szakaszara.
Miutan az iskolai évfolyamok szadmozasa az altalanos iskola elsé évfolyamatdl kezdve a kdzépiskolai
tanulmanyok utolsé évfolyamaig folyamatos, ezért a kdzépfokl szakasz a kilencedik évfolyamon
kezdédik, és az iskola tipuséatdl fuggben a tizedik, illetéleg a tizenkettedik vagy a tizenharmadik
évfolyam végén fejezddik be. A négy évfolyamos képzéstdl részben eltérnek a két tanitasi nyelvi
kozépiskoldk, abban az esetben, ha a nyelvre felkészité évfolyammal inditjdk a képzést, a nyelvi
el6készité évfolyamot inditd kozépiskolak, illetve a szakkdzépiskolak, mivel az altalanosan képzé 4
évfolyamos szakaszt meghatarozott szamu szakképzési évfolyam koveti. A két tanitasi nyelvl
kozépiskoldban a kodzépiskolai képzés a 13. tanévben fejezédhet be. A tizenharmadik évfolyamon
fejez6dhet be a nevelés és oktatas a gimnaziumban és a szakkdzépiskolaban akkor is, ha a kilencedik
évfolyamon legaladbb a kotelezé tanorai foglalkozasok negyven szazalékanak megfelelé idékeretben
idegen nyelvbél (vagy a nemzetiségi, illetve a kisebbségi nyelvbdl) intenziv nyelvi felkészités folyik,
tovdbba az iskola a tizedik—tizenharmadik évfolyamon emelt szintl oktatds keretében felkésziti a
tanul6t az adott nyelvbdl az emelt szinti érettségi vizsga letételére (az érettségi vizsgarol részletesen
alabb). A nyelvi elékészitésre fel nem hasznalt idékeret legalabb huszonét szazalékat informatikai
ismeretek oktatdséara, a fennmarado idékeretet pedig képességfejlesztésre kell forditani.

A 2004-ben elinditott reform nyoméan a kozépfokl nevelés-oktatds szakasza tovabbi két részre
tagolodik: a kilencedik évfolyamon kezd6dé és a tizedik vagy a tizenegyedik évfolyam végéig tarté,
altalanos muiveltséget megszilarditod részre, valamint a tizenegyedik vagy a tizenkettedik évfolyamon
kezd6db és a tizenkettedik, illetve a tizenharmadik évfolyam végéig tartd, altalanos miveltséget — a
tanul6 érdekl6désének, adottsdgainak megfeleléen — elmélyitd, palyavalasztast segité részre.

A gimnazium valamennyi évfolyaman, a szakiskola 9. évfolyaman, a szakkozépiskola 9-12.
évfolyaman, illetve 13. évfolyaméan az altalanos miveltséget megalapoz6 nevelés-oktatés folyik. Ebbe
illeszkednek az egyes tipusok specialis szabalyai, igy példaul a gimnaziumban a fels6foku
tanulmanyokra valé felkészités, vagy a szakiskola tizedik évfolyaméan a kotelezé tandrai foglalkozasok
legfeljebb negyven szazalékdban megvaldsulé szakmai alapozé elméleti és gyakorlati oktatas.

A tanulmanyok folytatasara valé motivacié a gimnaziumban a legerételjesebb, de a 11. évfolyamtél
kezdve itt is lehetéség van a munkaba allast el6készitd, illetve segité elméleti és gyakorlati érak
szervezésére.

A szakképesités megszerzésére felkészité szakasz a kozépfokl nevelés-oktatds szakasza utan
kezdédik, és az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szakképzési évfolyamon fejezddik be.

Az iskolai rendszer(i szakképzésbe a tanulé tdbb ponton kapcsol6dhat be: az alapfokd iskolai
végzettség megszerzése el6tt vagy azt kdvetden, a 10. évfolyam befejezése utan, a kdzépiskolai 12.
évfolyam befejezése utan, illetéleg az érettségi vizsgat kdvetden.

A szakképzé intézmények kozll a szakiskoldkban 128 848, a specialis szakiskoldkban 9 809, a
szakkdzépiskolakban 271 351 f6 tanult a 2008/2009-es tanévben. Ezen intézmények szakképzé
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évfolyamain tanulék szédma, a nappali- és felnéttoktatdsban egyiitt: 160 409. Legnépszerlbb
szakmaterUletek: szalloda/étterem/vendéglatas, épitdipar és épitémérndki munka, nagy és
kiskereskedelem, mechanika és fémmunka, management és igazgatds valamint a gépjarmivek,
hajok, légi jarmivek ipara.

A szakképzésben 567 szakmat oktattak a 2008/2009. tanévben. Szakiskolakban 276, specialis
szakiskolakban 82, szakkozépiskoldban 338 szakmaban szerezhettek ismereteket a tanuldk.

A nyolc évfolyamos alapfoki és als6é kozépfokl oktatasszerkezettdl eliitd szerkezeti, szervezeti
megoldasok kozétt a leggyakoribb az Ugynevezett szerkezetvaltd (6 és 8 évfolyamos) gimnazium mint
intézménytipus, amely az alsé kdzépfok (ISCED 2) egy részét vagy egészét is magaban foglalja. A
nevelés és oktatas a hat évfolyamos gimnaziumban a hetedik, a nyolc évfolyamos gimnaziumban az
otodik évfolyamon kezdddik, és mindkét tipusban a tizenkettedik évfolyamon fejezédik be. Fontos
kiemelni, hogy a hat vagy nyolc évfolyamos gimnaziumban a kilencedik évfolyamig az alapfoku
nevelés-oktatas kdvetelményeit kell teljesiteni.

A kozépfoku oktatas teriletén szaporodnak a tobbcéld intézmények. A szakiskolak tdbbsége
szakk®zépiskolaval egyitt mikodik, s némelyik iskola gimnaziumi osztalyt is indit. Ez a folyamat a
tobbcélu intézmények térhodditasaval az elmult idészakban tovabb folytatédott: egyre tobb a szamos
tagintézményt magaban foglal6, szamos esetben Aaltalanos és kozépiskolai oktatast is nyuijto
intézmény egydittes.

2008/2009-ban az el6z6 tanévhez képest a kdzépfok( nappali rendszer(i oktatasban résztvevék
szama eltér6 mddon valtozott. A szakiskolak tanulélétszama 0,5 szazalékkal nétt. A specidlis
szakiskoldk létszam alig véltozott (0,1%-ot nétt), a szakkdzeépiskolai 1999/2000 6ta tartd lassu
csokkenés 2002/2003-ben megfordult, majd 2004/2005-ben ismét csdkkenni kezdett, az utolsé évben
csokkent (2,3%-ot). Mig 1990/91-ben a kdzépfoku oktatasban résztvevé tanuldk 44%-a szakiskolaban
(szakmunkasképzd6ben) tanult, 2008/2009-ban aranyuk 23,3%. Az altalanos képzést nyljtdé és a
fels6fokd tanulményokra eredményesebben felkészité gimnaziumok részaranya 24%-r6l 35,5%-ra
emelkedett. A legnépszeriibb intézménytipusba, a szakkozépiskolaba jaré tanuldk aranya 33%-rél
41,2%-ra ugrott.

4.1. Belépés

A kozépiskolai tanulmanyok tekintetében a jogszabalyok biztositjak a szabad iskolavalasztast minden
tankoteles tanulé szamara. A mod azonban, ahogyan egy diak a kozépiskoldba felvételt nyerhet,
gyakran a felvételi vizsga, amelynek szabalyozasa az elmult évtizedben tdbbszér is napirenden volt. A
kilencvenes évek elején a kozépiskoldba jelentkezéknek csak egy kisebb része tett felvételi vizsgat:
azok, akik valamilyen specialis képzési programot valasztottak. A hat- és nyolcosztalyos gimnaziumok
terjedésével a kdzépiskolaba valé bejutds tobb idépontban is lehetségessé valt: 10, 12 és 14 éves
korban. Az iskolak kdzétt erés versenyhelyzet alakult ki; egyes intézményekben olyan nagyaranyu lett
a tuljelentkezés, hogy mindenképpen szikség volt valamilyen szelekciéra. Ezt az iskolak sajat
hataskoriikben kidolgozott felvételi vizsgakkal oldottak meg.

Ahany iskola, kbézel annyiféle felvételi vizsga — nagyjabdl ez a helyzet allt elé6 a kilencvenes évek
végére. Mivel azonban a legtdébb didk nemcsak egy iskolaba ad be jelentkezést, egy meglehetésen
kaotikus helyzet allt el6 a tovabbtanulaskor. Ezt mérlegelve, az 1999/2000-es tanévben a hat- és
nyolcosztalyos gimnaziumok kérében bevezették a kdzponti felvételi vizsgat, elsésorban azzal a céllal,
hogy a didkokat tehermentesitsék a tobb iskoldban térténd, eltéré felvételik terhe aldl. Az egységes
irdsbeli vizsga tartalmat és formajat az Oktatasi Minisztérium szabta meg. A matematikai és
szovegeértési teszt elkészitésekor azt az elvet igyekeztek érvényesiteni, hogy a didkok eredménye a
lehetd legkevésbé fliggjon szociokulturalis hattertiktél, sokkal inkdbb azt mutassa meg az eredmény,
milyen ,tanulasi potencial” rejlik az adott tanuléban. A felvételiztetés rendszerében tovabbi
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szigoritasok is torténtek. A 2002/2003-as tanévtdl kezdédéen a hat- és nyolcosztalyos gimnéaziumok
csak akkor szervezhettek felvételi vizsgat, ha legaldbb masfélszeres volt a tdljelentkezés (az el6zé
harom év atlagaban). 2009-t61 megszlnt a szobeli vizsga lehetésége, igy jelenleg a szerkezetvalto
gimnaziumok ko6zul azok, ahol nem magas a tdljelentkezés, csak a jelentkez6k &ltalanos iskolai
eredményei alapjan rangsorolhatnak. Ahol nagy a tlljelentkezés, ott az altalanos iskolai eredmények
mellett a kbzponti irasbeli vizsgan valé részvételt is eléirhatjak a tanuldéknak.

Kdzben a kilencedik évfolyamra beiskolaz6, hagyomanyos kozépiskoldk korében is egyre
elterjedtebbé valt a felvételi vizsgaztatas. Itt is megjelent a kdzpontilag szervezett irasbeli vizsga,
amely azonban csak egy lehet6ség volt az iskolak szaméara, nem pedig a felvételi eljaras kotelezé
része. A kozépiskolaknak csak mintegy harmada irta el6 ezt a tesztet a felvételiz6inek, jelentésebb
részilkk a kozponti irasbeli mellett vagy helyett sajat felvételi vizsgat szervezett. Ebben jelentett
valtozast a 2009-t6l érvényes szabalyozas, megsziintetve a helyi irasbeli vizsga lehetéségét. A
felvételi rangsor a kilencedikbe jelentkezéknél harom elembdl tevédhet ossze: kdzponti irasbeli,
altalanos iskolabdl hozott pontok, szébeli meghallgatas. A komponenseket az iskola tetszélegesen
kombinélhatja, barmelyiket elhagyhatja, de lehet6ésége van arra is, hogy a felvételi eljarasaban
mindharmat szerepeltesse.

Az esélyegyenléség megvaldsitasat és a tankotelezettség teljesithetéségét szolgdlja a kotelezd
felvételt biztosito iskola garantalasa. Uj szabaly, hogy ez az iskola a felvételt nem kotheti felvételi
kovetelmény teljesitéséhez. Ha ugyanazon intézményben részesil a tanulé altalanos iskolai és
kozépiskolai oktatasban, akkor tovabbhaladdsa nem kéthetd felvételi vizsgadhoz, s a gyermek az iskola
pedagdgiai programja szerint haladhat tovabb a k6zépfokl oktatas megfeleld intézménytipusaba.

A nappali rendszer( szakiskolai oktatas keretében megszervezett felzarkoztatd oktatasban azok a 16-
22 éves tanuldék vehetnek részt, akik nem fejezték be az altalanos iskola nyolcadik évfolyamat
tizenhatodik életéviik betdltéséig. A program egy-egy adott korosztaly kuléndsen hatranyos helyzeti
kb.5-6%-anak nyujthat felzarkézasi lehetéséget és segitheti az esélyegyenléség gyakorlati
érvényesulését.

A felzarkoztaté oktatds keretében altalanos muveltséget megalapozé nevelés-oktatas,
palyaorientacié, szakmai elékészité ismeretek oktatasa és szakmai alapozé oktatas folyik, elméleti és
gyakorlati tanorai foglalkozasok keretében.

A tanulok a felzarkdztatd oktatas eredményes befejezése utan a szakiskola elsé szakképzési
évfolyaméba lIéphetnek, ahol killonbdz6 szakképesitéseket sajatithatnak el.

Ha a szakiskola vagy a szakkdzépiskola olyan szakképesités megszerzésére készit fel, amelyhez
egészségugyi és/vagy palyaalkalmassagi kovetelményeknek kell megfelelni, az elsé szakképzési
évfolyamra vald felvételnél, atvételnél, illetleg a tovabbhaladasnal az egészségiigyi és a
palyaalkalmassagra vonatkozd szakvéleményt figyelembe kell venni. A felvételi vizsgatdl és az egyéb
specidlis feltételektdl fuiggetlenil a kozépiskolai tanulmanyok megkezdésének természetesen feltétele
az altalanos iskola megfelel6é osztalyainak elvégzése.

4.2. 1d6- és csoportszervezés

Az iskoldknak a munkat a tanév keretei kdzott kell megszervezniik. Ennek elegenddnek kell lennie
egy évfolyam kovetelményeinek elsajatitdsahoz. A tanév elsé és utolsé tanitdsi napjat mindig
miniszteri rendelet hatarozza meg. Altalanos szabaly, hogy az iskolaban a tanitasi év minden év
szeptemberének elsé munkanapjan kezdddik, és minden év junius 15-én, illetve, ha ez a nap nem
munkanap, a jlinius 15-ét megel6z6 munkanapon fejezédik be. Szintén a rendelet régziti a tényleges
tanitasi napok szamat, valamint meghatarozza, hogy a tanév folyaman a nevel6testiilet pedagogiai
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célokra 6t tanitas nélkdli munkanapot hasznalhat fel, melyek k&zil egy nap programjarol a
didkdnkormanyzat dénthet.

A tanuldknak egy tanitasi évben legalabb harom alkalommal — két esetben minimum hat, egy esetben
legkevesebb négy 6sszefliggd napbdl allé — tanitasi sziinetet kell biztositani. Miniszteri rendelet jeldli
ki az 6szi, a téli és a tavaszi szlinet idépontjait is. Az iskola ezektél a megadott feltételek betartasaval
eltérhet, de a tanév kezdé-, illetve befejezé napjat nem maodosithatja.

Kdzponti eléiras, hogy az iskolaban a tanitasi év 6tnapos tanitdsi hetekbdl all. A szombat és a
vasarnap tanitds nélkuli pihenénap. Tanitas nélkili pihenénap jar a tanuldnak a munkasziineti
napokon is. A tanitasi év utols6 napjat kévetéen legaldbb harminc 6sszefliggd napbdl allé nyari
sziinetet kell biztositani. Iskolai sziinet és nyari sziinet idején is nyitva van az iskola hétk6znaponként,
ekkor adminisztrativ céld Ugyeleti munkarend a jellemz8. Az iskolaszék és a didkdnkormanyzat
kérelmére, a fenntartd egyetértésével, a tanitasi hetek — a szombat igénybevételével — hat tanitasi
nappal is megszervezheték. A fenntartd egyetértésével az iskola igazgatdja szintén elrendelheti a hat
tanitasi napbdl allé tanitasi hét megszervezését. Ebben az esetben pihenénapon is nyitva all az
iskola. Ez a megoldas meglehetésen ritka, csak néhany (féként egyhazi) bentlakasos kézépiskolaban
alkalmazzak, illetve ez a lehetéség adhat mddot az iskola fenntartojanak arra, hogy a nagyobb épulet-
feldjitdsi munkékat egy meghosszabbitott nyari sztinetben el tudja végeztetni.

A tanuldk heti, illetve napi idébeosztaséardl az elbirdsok alapjan az iskola vezetése dont. Ezt tikrézi a
heti, illetve napi 6rarend. Ez a beosztas mindig egy tanévre szol. Osszedllitasakor figyelembe kell
venni, hogy az elméleti tanitdsi 6rak hossza altalaban 45 perc, az iskola azonban rdévidebb, illetve
hosszabb (maximum 60 perces) tanitasi 6rakat is szervezhet. A tanitasi 6rak és a tanéran kiviili
foglalkozasok kdzott — a tanuldk részére — sziinetet kell tartani.

A szakképzésben a gyakorlati képzést folyamatosan, 60 perces 6rakkal kell megszervezni. A tanuloi
munkarend igazodik a gyakorlati képzést szervezd munkarendjéhez. A szakképzési térvény a tanuld
védelmében azonban korlatokat is felallit, példaul nem lehet gyakorlati képzést tartani elméleti oktatasi
napon vagy a szakmai vizsga napjan. Fiatalkord tanulé esetében a képzési idé a napi hét, nagykoru
tanul6 esetén a napi nyolc 6rat nem haladhatja meg. Ha a napi gyakorlati képzési id6 a négy és fél
Orat meghaladja, a tanulé részére minimum 30 perc megszakitas nélkili sziinetet kell biztositani.

A szakképzésben a gyakorlati képzésen részt vevd, tanuldészerzédéssel rendelkezé tanuldnak
tanévenként legalabb 30 nap oktatasi sziinetet kell biztositani, ami tovabbi 5 nappal né, ha a tanul6d
még nem mult el 19 éves. A szakmai vizsga elétt, felkészulés céljabdl, minimum 10 nap felkészulési
id6t kell a tanulénak biztositani.

A kozépfoku oktatas tehat jellemzéen o6tnapos munkahétben szervezédik, az iskolak jelentds
részében délel6tt (altalaban 8 és 14 ora kozott). A tanulok heti 6raszama kotelezd és nem kotelezé
(valaszthatd) tandrai foglalkozasokbdl tevédik dssze. Az elébbiek szama nem haladhatja meg a
kilencedik és a tizedik évfolyamon a napi 6t vagy hat (heti atlagban 6t és fél), kdzépiskolaban a
tizenegyedik évfolyamt6l a napi hat tanitasi 6rat. A szakképzési évfolyamon a kotelez6 szakmai
elméleti tanitasi 6rdk szama nem lehet tébb napi hét tandranal, tovabba egy tanitasi napon a szakmai
elméleti és szakmai gyakorlati tanitdsi 6rak szama nem lehet tdbb nyolc tanéranal. A tanulék
érdeklédése és igényei szerint megszervezett nem kotelezé tanorai foglalkozasok célja elsésorban a
felzarkoztatas, a fejlesztés, a tehetséggondozéas, valamint a konzultacid. Ezek heti idbkerete a
kotelez6 orak 45%-a a 9-10. évfolyamon, 60%-a a 11-13., illetve 5%-a a szakképzési évfolyamokon.
Az igazgatd szikség esetén — a fenntarté egyetértésével — ennél nagyobb idékeretet is megallapithat.
Tovabbi tobbletérak veheték igénybe a nemzeti, etnikai kisebbségi iskolai nevelésben, valamint
sajatos nevelési igényl tanuldk oktatdsa esetén. Az iskola egyéb, tanéran kivili foglalkozasokat
(szakkor, 6nképzokor, sportkor, énekkar stb.) is szervezhet a tanuldk igényei, érdeklédése, valamint
sajat pedagdégiai programija alapjan. Ide sorolhaté az iskola altal biztositott tanulészobai foglalkozas,
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amely — a szilék igényei szerint — a tandran kivuli felkészilésre ad szervezett mddon lehetéséget.
Erre a célra a kilencedik—tizedik évfolyamon napi két 6ra all rendelkezésre.

A sziinetek id6tartamat, valamint a tanérak és a tanéran kiviili foglalkozasok rendjét az iskola
hatarozza meg és rogziti bels6é szabalyzataiban (pl. hazirend), igy az egyes iskolak gyakorlata eltérhet
a fent leirt altaldnos mintatol.

A kozoktatasi torvény tartalmazza a maximalis és az ajanlott osztaly- és csoportlétszamokat. A kett6é
koziul a maximalis l1étszam a fontosabb, mert ez csak a térvényben meghatarozott szlk kérben Iéphetd
at. Az ezt megszeg6 intézményvezeték ellen pénzbirsag szabhat6 ki. Az iskola hatarozza meg, hogy a
kotelezd és a nem kotelezé tanérak hany szazalékat hasznélja fel osztalybontas alkalmazasaval, s
milyen tandrakhoz. Altalaban a nyelvi 6rék, a szamitastechnikai 6rak és a testnevelés esetében a
leggyakoribb a csoportbontés.

4.3. Tanterv

Az ehhez a fejezethez tartozé informéacidk a 3.3. fejezetben leirtakkal mindenben megegyeznek. A
szakképz6 évfolyamok tartalmi szabalyozasarol az 5.3. fejezet tajékoztat.

4.4. Ertékelés, elérehaladas és bizonyitvany

Az oktatasi rendszer értékelése egyrészrél a nemzetkdzi gyakorlatban meghonosodott indikatorok
alkalmazasaval, nemzetkdzi mérésekben vald részvétellel torténik. Magyarorszag 1996-t6l delegal
tagokat az OECD - indikatorfejlesztéssel, adatgydjtéssel, illetve alkalmanként nemzetkdzi kutatasok
koncipidlasaval és koordinalasaval foglalkoz6 — INES munkacsoportjaiba, s mar 1969-tdl
bekapcsolodott a nemzetkdzi mérésekbe, igy példaul az IEA-, TIMSS-, PIRLS- és PISA-
vizsgalatokba. Jelentés szakmai és kdzérdekl6dést valtottak ki a PISA-vizsgalatok azon eredményei,
melyek szerint a 15 éves magyar tanulok teljesitménye, elsésorban az olvasas-szdvegértés teriletén,
elmarad a nemzetkdzi atlagtdl, s a szelektiv fels6¢ kdzépfoku beiskolazds miatt a szakiskolasok
teljesitménye 20%-kal elmarad a szakk&zépiskoldba jarok, illetve 27%-kal a gimnaziumi didkok
teljesitményétdl. A magyar iskolarendszer teljesitménye a harmadik PISA-mérés eredményei alapjan
érdemben nem véaltozott az elmult 3 évben: a didkok teljesitménye a természetismeret teriletén
atlagos, mig az olvasés-szbvegértés és a matematika teriiletén kevéssel elmarad attél. Az
ezredforduld utdn a PISA-felmérés mintajara honosodott meg az orszagos kompetenciamérések
rendszere, amelyrél az el6z6 fejezetben széltunk.

Az iskolai, tandrai értékelés modja lényegében az altalanos iskola felsé tagozatdnak gyakorlatat
koveti.

Az 1993. évi kdzoktatasi térvény kimondja, hogy a tanuldk teljesitményét rendszeresen érdemjeggyel
kell értékelni, és deklaralja a sziil6k azon jogat, hogy gyermekeik fejlédésérél, magaviseletérdl, illetve
tanulmanyi elémenetelérél rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast kapjanak. Erre vald
tekintettel, tovabba a tanulék motivaldsa érdekében a pedagdgusok tbbbsége naponta él a formativ
értékelés eszkozeivel. Az értékelési eszk6zok megvélasztdsa az iskola helyi tantervében rogzitett
keretek kozott az egyes pedagdgusok joga. Erre vonatkozbéan nincsen semmiféle kézponti eléiras. A
formativ értékelés legkedveltebb eszkozei a tanuldi feleletek, a rovid ideji (5-20 perces) dolgozatok
iratdsa, valamint az irasbeli hazi feladatok ellenérzése. A szummativ értékelés eszkdzei a nagyobb
tananyagrészek végén iratott, igynevezett témazard dolgozatok; a szintén tobb éra anyagardl szamot
ado6 beszamolék; az 6nall6 megfigyeléseken, kisérleteken és anyaggyjtésen alapulé irasos munkak
vagy el6adasok; illetve ritkdbban, els6sorban az alternativ iskolakban, az évenkénti vagy gyakoribb
bels6 vizsgak; valamint a — fé6ként a gimnaziumok egy részében elterjedt — 10. osztaly végi belsé
vizsga (kisérettségi).
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A pedagégusok tobbsége ugyanazt az oOtfok( skalat hasznalja a formativ és a szummativ
értékeléshez, s ebbdl is adddik, hogy a kétféle értékelés keveredik, olykor atlathatatlanna valik a
szulék és a gyerekek szdméra egyarant. Az érdemjegyek és osztalyzatok a tudas értékelésénél a
kovetkezok: jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), illetve elégtelen (1). A magatartas/szorgalom
mingsitésére négyfokl skala szolgél: példas (5), j6 (4), valtozé (3) és rossz/hanyag (2). Az
érdemjegyek a gyerekek alapadatait tartalmaz6 osztalynapléban kerllnek dokumentalasra. A
kozépfoku oktatasi intézményekben a formativ értékelésnél az érdemjegyek mellett hasznélatos a
teljesitmény szazalékos és szbveges értékelése is.

A kozépfoku oktatast szabalyozd joganyagban kétféle vizsga szerepelt, az alapmiveltségi vizsga (a
10. évfolyam elvégzése utan) és az érettségi vizsga (a 12. évfolyam elvégzése utan). Az
alapmiveltségi vizsga azonban kordbban csak fakultativ médon és néhany iskolaban folyt, kotelezévé
2008-t4l valt volna, de 2006-ban kikerult a tartalmi szabalyozas rendszeréhél.

A koézépiskola kimeneti vizsgadja gimnaziumokban és szakkdzépiskolakban az érettségi vizsga
(érettségi vizsga). 2005-ben, hosszu (kbzel egy évtizedes) el6készités utan vezették be az Uj,
kétszintl érettségi vizsga rendszerét. Az (j rendszerben a tanulék maguk valaszthatjak meg, hogy
emelt vagy kdzépszinten kivannak érettségi vizsgat tenni az egyes tantargyakbdl, s a k6zépszinten is
jéval erételjesebben érvényesil a standardizacié a korabbi gyakorlathoz képest. Az emelt szint
érettségi vizsga kiilsé vizsga, de mind a kdzép-, mind az emeltszintii érettségi lehet felvételi vizsga az
egyes intézmények kovetelményrendszerétdl fliggéen. Ezzel kivaltja a sokak altal birdlt egyetemi-
féiskolai felvételi rendszert. Az emelt szintli vizsgéat az iskolaktol fiiggetlen allami vizsgabizottsagok
bonyolitjak le. A kdzépszintli vizsgékat tovabbra is az iskoldk bonyolitjak, am mind a feladatok, mind a
javitokulcsok standardizacioja a korabbindl jéval nagyobb objektivitast biztosit e vizsgatipus esetében
is. A kodzépszintl érettségi vizsga a tartalmi kovetelményekben és jellegében is kulénbdzik a 2005
el6tti érettségi vizsgatol, szervezése és lebonyolitasa viszont alapvetéen megegyezik az el6z6
vizsgééval. A vizsgazok sajat iskolajukban oldjak meg az irdsbeli feladatokat minden vizsgatargybdl
az elére kijeldlt napokon, majd ugyanott az iskola tanaraibdl és egy, az iskolaban nem tanit6 elndkbél
allo érettségi vizsgabizottsag elétt tesznek szobeli vizsgat. Az eddigiektél eltéréen szinte minden
tantargybol van irasbeli és szobeli vizsga is. Az irdsbeli feladatlap és az értékelési itmutatd az 6sszes
targybol kdzpontilag készll, a javitas és az értékelés azonban az iskola feladata.

Amennyiben a tanulé az érettségi bizonyitvanyt megszerezte, e dokumentum felséoktatasi
intézménybe valé felvételre, szakképzésbe valé bekapcsolédasra, munkakor betdltésére és
tevékenység folytatasara jogosit.

A szakmai tanulmanyok végén szakmai vizsgéat lehet tenni. Ez a vizsga is allami vizsga, melyet
fuggetlen szakmai testillet, a vizsgabizottsag elétt kell letenni a szakmai vizsgaszabélyzat
betartdsdval. Szakképesitést igazold bizonyitvanyt az kaphat, aki a szakmai vizsgan teljesitette a
szakmai és vizsgakdvetelményeket. Aki egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6do vizsgarészt
teljesit, az rész-szakképesitést szerezhet.

A szakképesitést igazol6 bizonyitvany is kdzokirat, s az el6allitasa és forgalmazasa szintén miniszteri
engedélyhez kotott. A bizonyitvanyt a szakmai vizsgabizottsag adja ki. E dokumentum munkakor
betbltésére, illetve tevékenység folytatasara jogosit.

A kozépfoklu oktatas kimeneti szabalyozasa szempontjabol fontos fejlemény az Eurdpai Képesitési
Keretrendszer (a tovabbiakban: EKKR) megjelenése. Az EU-tagallamok korméanyféinek
kezdeményezésére az Eurdpai Bizottsag altal kidolgozott tervezetet — melynek leglényegesebb
funkcidja a kulénbdzé nemzeti és adgazati képesitési rendszerek és képesitési keretrendszerek kdzotti
atjarhatésag biztositasa — 2006. szeptember 5-én fogadta el az Eurdpai Bizottsdg. A dokumentum
legfontosabb célja, hogy az egyes oktatasi szinteken és &gakban megszerezhetd képesitéseket
konkrét tanulasi eredmények formajaban hatarozza meg. A tanuldsi eredmények ebben az
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értelmezésben azon ismeretek, készségek, képességek és kompetenciak, amelyeket az egyén a
tanulasi folyamat végére elsajatit. Az elkdvetkezd idészak fontos feladata lesz a kdzépfoku oktatas
intézménytipusainak kimeneti szintjei és az EKKR-szintek 0sszehangolasa révén egy orszagos
képzési keretrendszer megalkotasa.

4.5. Palyavalasztasi tanacsadas

A pélya-tanacsadasi szolgaltatasi formak tekintetében jelentds kulénbségek mutatkoznak a felsé
koézépfoku programtipusok kozoétt. A gimnaziumokban az atlagosnal gyakoribb az egyéni tanacsadas
és a fels6fokl tovabbtanulashoz kapcsolddd szolgaltatdsok nyujtasa (felséfokd intézmények
meglatogatasa, felséfoku intézmények képviseléinek meghivasa), amelyek mellett az osztalyfénoki
oréak keretében megtartott palyaorientacios tanérak is segitik a tovabbtanulasi irany kialakitasat, az
iskola- és pdlyavalasztast. A szakkozépiskoldkban és a szakiskolakban az iskolaba lépéstél az
oktatasi folyamatba épitve heti tdbb 6raban valosul meg palyaorientacid, illetve a kilonb6z6é szakmak
bemutatdsa és a szakmavalasztas el6segitése. A szakkozépiskolak az informalis tanacsadasban
kinalnak tobbet, mint a masik két képzési program, és segitenek a tanuléknak a személyes
tapasztalatok megszerzésében mind a munkaerdpiac, mind a fels6oktatds vonatkozasaban
(latogatasok szervezése kilonb6zé tipusi munkaadokhoz, valamint munkaaddk, illetve felsdoktatasi
intézmények képviseldinek meghivasa). A szakiskolak a tantervbe épitett tanacsadas, a
palyaorientacios foglalkozasok (heti 8 tandra) Utjan nydjtanak ilyen irdny( segitséget tanuldik
szamara.

A fentieken tllmenéen egyéni tovabbképzési és palyairanyitasi tanacsadas is mikddik minden
iskoldban, valamilyen formaban. Tobbnyire a pélyavalasztasért felelés tanarok, illetve a gyerekeket
legjobban ismer6é osztalyfonokok segitenek a szakma- és munkahelyvalasztasban, illetve a
tovabbtanulassal kapcsolatos dontések meghozatalaban.

A magyarorszagi felséoktatdsi intézmények mindegyike mikédtet olyan irodat, amely ingyenesen
segit a palyavéalasztasban, a felséoktatasba belépni szandékozok eligazodasat és tAmogatasat tekinti
feladatanak.

A fels6oktatasi tovabbtanulassal kapcsolatos 6sszes informacio elérheté ingyenesen az interneten is,
illetve lehet6ség van arra, hogy a felvételi jelentkezéssel kapcsolatos Ugyintézést is a vilaghalon
keresztil bonyolitsak le a jelentkezdk.

A munkaugyi szolgaltatorendszer részeként minden megyében mikddnek Foglalkozasi Informécios
Tanacsado Irodak (Foglalkozési Informéacids Tanacsadd Iroda), melyek professziondlis szolgaltatdsait
egyre novekvd ardnyban veszik igénybe a fiatalok, igy a kozépiskoldsok is. Az iroddkban kiterjedt
modon alkalmazzak a péalyavalasztast, pélyatervezést segité szoftvereket (Blueprint, Real Game,
Choices). Léteznek tovabba nonprofit szolgaltatok, melyek honlapjai informécidkat, adatbazisokhoz
vald hozzaférést és, esetenként, szolgaltatdsokat is tartalmaznak a kozépfok( képzés utan
tovabbtanulni, illetve munkat vallalni szandékoz¢ fiataloknak egyarant.

Tovébbi részletek a palyavalasztassal, orientacioval kapcsolatban a kézépiskolai oktatast is érintéen a
3.5. fejezetben olvashatdak.

4.6. Pedagogusok, gyakorlati oktatok

A magyar felséoktatasban egyetemek és féiskolak, illetve egyetemi és féiskolai szintli szakok egymas
mellett, egymassal parhuzamosan léteznek. Az atjarhatésag kozottiik esetleges, és korabban ez az ut
is egyiranyl volt: a féiskolai szintii szakképzettséggel rendelkezéknek lehetéségik volt egyetemi
szintl tanulmanyok elvégzésére, de az egyetemi szintl szakra felvettek nem Iéphettek ki menet
kozben féiskolai szintl oklevéllel.
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Az ugynevezett bolognai folyamat révén azonban a korabbi féiskolai és egyetemi szint( tanarképzés
is egységessé valik: a szakterlileti alapozast nyujto elsé képzési ciklus eredményes zarasat kdvetden
a masodik képzési ciklusban szerezhetd tanéari szakképzettség, mely képzés a kdzoktatas 5-12.(13.)
évfolyamainak — illetve a szakképzés tanari szakképzettségnek megfeleld — nevelési, oktatasi
feladataira készit fel. A kétciklusu képzés tervei szerint a tanar szakokon a szakok szerkezete és
szintje egységes lesz: tanari oklevelet csak a MA (master) ciklus elvégzésével lehet szerezni. Az elsé,
3 éves alapozd ciklusban az adott szak szakteriilete szerinti képzés folyik. A tanari felkészités az erre
épllé, 2 éves tanari MA (master) fokozatot adé képzéshen torténik majd. A tanarképzésben a
véltoztatas f6 célja a képzés minéségének emelése: részben a képzésben résztvevéknek az egyes
ciklusok szerint mind igényesebb sziirésével, részben a szerkezet-valtdssal egyutt jaré tartalmi
megujitassal, ami a képzés munkaerdpiaci igényekkel valé 6sszehangolasa, a gyakorlattal valé
kapcsolatai és a kompetencia-alapl képzés stratégiaja révén valosulhat meg. A tanarképzés megy at
a legjelentésebb valtozason a magyar fels6oktatas bolognai atalakitasa soran.

Jelenleg azonban az iskoldkban még nagy tdbbségben vannak azok a pedagégusok, akik
képesitésiiket az el6z6, dudlis rendszerben szerezték. A kozépfoku oktatasban a kdzismereti oktatas
altalanos mdaveltséget nyujté tantargyait a kozismereti tanarképzésben szakképzettséget szerzett
tanarok oktatjak, mig a szakk&zépiskolakban és szakiskoldkban a szakmai orientaciot, valamint az
elméleti és gyakorlati szakmai alapozé oktatas, tovabba a szakképzés tantargyait a szakmai
tanarképzésben szakképzettséget szerzett tanarok és, mellettiik, szakoktatok latjak el. A mivészeti
targyak, a testnevelés (egydutt: készségtargyak), illetve az idegen nyelvek oktatdsat szintén a
szakrendszerli oktatasra képzett, egyetemi vagy féiskolai szinti szakképzettséggel rendelkezé
tanarok latjak el. A készségtargyakat és az idegen nyelvet azonban a f6iskolai szinten végzett tanarok
a kdzépfoku oktatasban is oktathatjék.

A tanari munka minéségének névekedését nem elég csak a tanarképzés megujitasatél varni, hiszen a
palydn ma sok olyan pedagdgus van, akik kordbban végeztek, de akar még évtizedekig dolgoznak
majd az iskolakban. Ezért kuléndsen fontos a tovabbképzés kérdése is a pedagdgusok esetében.
Errdl részletesen lasd a 3.6 fejezetben leirtakat, minthogy az altaldnos iskolai és a kozépiskolai
tanarok tovabbképzésére vonatkoz6 szabdlyok teljesen azonosak.
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5. POSZTSZEKUNDER, NEM FELSOFOKU OKTATAS

Két onall6 képzési program sorolhaté ebbe a kategériaba, amelyek elsésorban statuszukban
kulénbbznek, a tényleges képzési gyakorlat nagyfokl hasonlésagot mutat.

1) Az els6 az érettségi utani szakképzés. A programban résztvevék ISCED 4C szint(i, az Orszagos
Képzési Jegyzékben (OKJ) szerepld szakképesitéseket szerezhetnek.

A képzést az 1993-as Szakképzési torvény illetve annak késébbi médositasai szabalyozzak.

Mivel a torvény értelmében 16 éves kor alatt nem folytathaté szakképzés, a szakkdzépiskolak 9-12.
évfolyaman (upper secondary level) csak Ggynevezett szakmai el6készit6/alapozé képzés folyhat. Az
Orszagos Képzési Jegyzékben (OKJ) szereplé ISCED 4C szinti szakképesitést csak a 13.
évfolyamtol kezd6d® képzési programokban lehet szerezni. A képzés hossza, azaz hogy az adott
szakképzés a kozépiskola befejezését kévetd 1 vagy 2, vagy tbbb éves program, a valasztott
szakmatol fiigg.

Ezen a terlleten valtozast jelent, hogy 2010-t61 a szakiskolanak a kilencedik-tizedik és az adott
szakképesités megszerzéséhez szikséges szakképzési évfolyama van. A kilencedik-tizedik
évfolyamon az altalanos miveltséget megalapoz6 nevelés-oktatas, tovabba a kotelezd ora legfeljebb
Otven szazalékdban palyaorientacio, gyakorlati oktatas, szakmai alapoz6 elméleti és gyakorlati oktatas
folyik. (2009. évi XLIX. torvény a kozoktatasrol széld 1993. évi LXXIX. térvény modositasarol)

A képzés, a szakmai gyakorlati képzés, illetve az értékelés formaja alapvetéen nem kilonbdzik a
szakmai képzés altalanos gyakorlatatél (amelyet a szakképzési torvény, illetve az egyes
kvalifikaciokra vonatkozo, az illetékes tarcak 4&ltal jogszabalyként kozzétett szakmai és
vizsgakovetelmények hataroznak meg).

2) A masodik képzési forma elnevezése kezdetben akkreditalt iskolai rendszeri felséfokt szakképzés
volt, majd 2001 utan fels6fokl szakképzés (magyarul roviditve FSZ) lett. Ez a képzési program
egyszerre része a kozépfoku szakképzésnek és a felsdoktatasnak. Egyfajta “hid” a két szint kdzott,
mivel nem ad felséfokl végzettséget.

Szint szerinti besoroldsa azonban a magyar szakirodalomban nem teljesen egységes, a hivatalos
statisztikai besorolas az ISCED 5B fokozathoz, a fels6oktatashoz sorolja.

E képzési program bevezetését az Orszaggyillés 1996-ban fogadta el. A jogi alapot az 1993. évi
fels6oktatasrél sz616 toérvény modositasa, illetve a 2005-0s felséoktatési torvény, valamint a képzések
alapitadséara és inditasara vonatkoz6 45/1997. (Ill. 12.) szamu kormanyrendelet adta meg.

Az érettségire éplld, tipikusan két éves id6tartamui képzés soran a résztvevék az Orszagos Képzési
Jegyzékben (OKJ) szereplé olyan szakképzettséget szereznek, amely képessé teszi Oket a
munkaeré-piaci elhelyezkedésre, de lehetévé teszi tovabbtanulasukat is a felséoktatas valamelyik
alapszakan (Bachelor, BA vagy Bsc). A szakiranyl képzést nyUjt6 felséoktatasi intézményekben az
FSZ programban val6 részvétel kreditpontok formajaban beszamithat6 a tovabbi tanulmanyok soran.

A képzési forma az 1998/1999-es tanévben indult elészér. A hallgatélétszam 2000-ben a felséoktatasi
hallgaték létszamahoz viszonyitva 2%-ot képviselt. Ez az arany 2008/2009-ben 13-14% koril mozgott,
de a jelentés novekedés ellenére a jelentkez6k szama nem éri el a rendelkezésre all6, allamilag
finanszirozott féréhelyek szamat.

A 2008/2009-es tanévben a hallgatok szama 15.677 f6 volt, a n6k aranya 65,7%.

A programok elsésorban a gazdasagi és miszaki terlletet érintik. Jelenleg mintegy 70 szakmai
képesités szerezhetd (ténylegesen azonban 2007-ben csak 58 szakmaban folyt képzés).
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A jogi szabalyozasbdl adddoan a résztvevdk 18 év felettiek. A résztveveék donté tdbbsége olyan fiatal,
aki nem kerlilt be az érettségi utan a felséoktatasba, de a tendencia valtozik, évrél évre né az idésebb
didkok szama. 2001-ben egy kérddives adatfelvétel sordn a megkérdezettek 60%-a, két évvel késébb
pedig a fele nyilatkozott Ugy, hogy tovabbtanulasi céllal valasztotta az FSZ képzést, a ténylegesen
tovabbtanuldk aranya azonban alacsony, illetve sokan késébb, munka mellet tanulnak tovabb (%).

Az FSZ képzésben résztvevd hallgatok szaméra — az eredeti torekvésektdl némileg eltéréen — ez a
program a felséoktatasba vald bejutas egyik alternativajaként mikddik. Az allami finanszirozas szinte
teljes korl, az alacsony felvételi pontszamok miatt kénny( a bejutas. A rendszer a diakok szamara
igen kedvezd, mivel a felséfokl szakképzés megszerzése utan a hallgatdt még megilleti az ingyenes
tanulas joga, igy tovabbmehet allami finanszirozasu felséoktatasi alapszakra.

Az FSZ képzés alternativ médon kétféle jogviszonyt eredményezhet. Ha a képzést felsGoktatasi
intézmény végzi, a résztvevé hallgatoi jogviszonyban tanul. Azonban ha a képzést egy felséoktatasi
intézménnyel tértént megallapodas alapjan szakkozépiskola végzi, a képzésben résztvevék tanuldi
jogviszonyba kerlilnek. Ez utébbi esetben a két intézmény kozotti megallapodasban foglaltak
hatdrozzdk meg a szakkodzépiskola fizetési kotelezettségét. Ez a kotelezettség — a felsdoktatasi
intézmény kdzremikddése szerint — kiilonbdzé lehet (tanari dij, vizsgadij, utazasi kéltség, tananyag-
vasarlas, nyomtatvany, adminisztracios dij stb.), és 6sszegét altaldban a normativa 5 és 20%-a kdzott
hatarozzak meg.

Magyarorszagon az els® szakképesités megszerzésének koltségeit az allami koltségvetés fedezi,
valamint a gyakorlati oktatasban résztvevdé cégek befizetési kotelezettségeibdl, és palyazati
lehet6ségekbdl finanszirozzak. A koéltségvetésbdl a szakmai képzést végzé iskoldk Un. normativat
kapnak. A masodik szakképesités megszerzéseért 2005 Ota téritési dijat kell fizetni (kivéve a
halmozottan hatranyos helyzet tanulékat).

Amennyiben a kozoktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyban 1évé didkokat tanit (részben vagy
egészben kihelyezett képzésként), akkor a felséoktatasi intézmény fizet a kdzoktatasi intézménynek
az igénybe vett szolgaltatasokért (teremdij, tanari dij, szervezési, adminisztraciés koltség).

A két, eltérd statuszban (sokszor akar egymas mellett) tanuld didkok normativ tamogatasa kdzeledett
egymashoz, és a diakhitelt a tanuldi jogviszonyban allék is igénybe vehetik.

Kezdetben a hallgatéi jogviszonyban tanulék ardnya volt magasabb, mara a tanul6i és hallgatoi
jogviszonyban résztvevok aranya kdzel megegyezé.

2008 szeptemberében 15 olyan egylttmikédési halozat mikddott, amelyet tobb mint tiz
szakkozépiskola és egy fels6oktatasi intézmény alkotott.

Az FSZ képzések alapitasara (0j képzéseknek a 2006-ban megujitott OKJ-be torténd felvételére)
javaslatot tenni kizarolag fels6oktatasi intézmény jogosult. Az OKJ-ben szereplé képzések inditasara
jogosultak a szakképzd iskolak is, amennyiben ehhez valamely felséoktatasi intézménnyel
megallapodast kotnek. A két intézmény kdzotti ,Egyittmikddési megéllapodas” sziikséges (minimalis)
tartalmat jogszabaly (kormanyrendelet) irja el6, melynek betartasat az Oktatasi Hivatal a regisztracio
alkalméval ellendrzi.

A szakmai kamardk mindkét képzési formaban szerepet kapnak. Uj szakma OKJ-be torténd
felvételéhez az illetékes szakmai kamara ajanlasa is szilkséges. A szakmai vizsgan (OKJ vizsga) a
kamara képviseldje a fliggetlen vizsgabizottsagban tarselndkként vesz részt. Az OKJ-ben szerepld
szakmdk tartalmaznak harom hénap szakmai gyakorlatot, amelynek megszervezésében a képzék a
kamarakkal egytttmiikddnek.

(2) Dr. Sediviné Balassa lldiké: A felséfoku szakképzés tiz éve. AIFSZ Kollégium Egyesiilet, Budapest, 2008.
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Nincs arrél pontos statisztikai adat, hogy ténylegesen hany intézményben folyik FSZ képzés, de 2007-
es adatok szerint 293 szakkozépiskola regisztraltatta magat és kapott engedélyt a program inditasara,
és 42 fels6oktatdsi intézmény. A regisztralt intézmények 30%-a a févarosban mikodik, amugy a
régiok szerinti megoszlas kiegyensulyozott. A szakképzési intézményrendszer atalakuldsaval
(regionalis centrumokba szervezddésével, lasd TISZK-ek) ezek a szamok valtozéban vannak.
(Szediviné, 2008) A képzéshen jelentés aranyu a lemorzsolodas (a résztvevéknek 35-40%-a szerez
képesitést).

5.1. Belépés

A didkok az érettségi vizsga letételét kovetben vélaszthatnak, hogy szakképzési programban
folytatjdk-e tanulmanyaikat (vagy valamely felséoktatasi intézménybe jelentkeznek). Azok a didkok is
bekeriilhetnek azonban szakképzési programokba — bar szamuk csekély — akik nem tettek érettségi
vizsgéat, de befejezték a 12. évfolyamot (és olyan szakmai kvalifikaciét valasztanak, amelyben a
belépési feltételek kozott nem szerepel az érettségi vizsga). A szakkdzépiskola 11. és 12. évfolyaman
szervezett szakmai el6készitd képzésben vald részvételt beszamitjdk az érettségi utani szakmai
képzés soran (ez egy vagy két félévvel rovidebbé teheti a képzési id6t).

Ezek az érettségi utani iskolarendszer(i szakképzési programok azok szamara is elérhetéek, akik
altalanos képzést nyujté gimnaziumokba jartak, és ott érettségiztek.

A képzésben vald részvétel iskolai végzettség vagy szakmai el6képzettség szerinti és egyéb (pl.
egészségigyi alkalmassagi) feltételeit az Orszdgos Képzési Jegyzék, illetve az egyes
szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményei hatarozzak meg

Az 1) tipusi programban a belépés feltétele a megszerezni kivant szakmai képesités
kovetelményeinek fliggvényében

e akobzépiskola 4 osztalydnak befejezése (érettségi nélkil is)
o sikeres érettségi vizsga (az érettségihez kotott szakmai képesitések esetében)

e bizonyos szakmak esetében specidlis egészségugyi alkalmassagi kodvetelményeknek valo
megfelelés.

2) A felséfoku szakképzés (FSZ) esetében hallgatéi jogviszony esetében a képzés el6feltétele sikeres
érettségi és a felsbéoktatas altal rendeletben meghatarozott minimalis pontszam elérése a felséoktatasi
felvételi eljards keretében (jelenleg minimum 140 pont két valasztott érettségi targy alapjan).
Amennyiben a képzés szakkdzépiskolaban tanuldi jogviszonyban folyik, a felvétel feltételeit a
szakkdzépiskola hatarozza meg, a fenntarté altal meghatarozott keretek kozott.

5.2. 1d6- és csoportszervezés

Az érettségi utani szakképzés és az FSZ egyarant szervezhet6 nappali és Ugynevezett esti tagozaton.
A tanitasi év szorgalmi idészaka egységesen otnapos tanitasi hetekbdl all. A gyakorlati szakmai
képzés az iskolai képzési program szerves része, nem o©nalld6 program. Szervezése torténhet
csoportos vagy egyéni formaban.

A szakképzéshen a szakmai elméleti és gyakorlati oktatasi érak napi szama is maximalva van. A
szakképzési évfolyamokon a szakmai elméleti tanitasi rdk szama napi hét éranal, illetve egyazon
tanitasi napon a szakmai elméleti és gyakorlati tanitasi 6rak szama nyolc tan6ranal nem lehet tobb.

Az elméleti tanitasi 6rdk hossza &ltalaban 45 perc (ett6l indokolt esetben az intézmény vezetdje
eltérhet, igy 60 oOras orak is lehetségesek). A gyakorlati képzést folyamatosan, 60 perces oérakkal

36/57 Az eurépai oktatasi és képzési rendszerek szerkezete



Magyarorszag (2009/10)

szervezik. A munkarend igazodik a gyakorlati képzést szervezd intézmény munkarendjéhez. A 18.
életévilket betdltott tanulék szamara a napi nyolc érat a képzés nem haladhatja meg. Ha a napi
gyakorlati képzési id6 a négy és fél 6rat meghaladja, a tanuld részére minimum 30 perc megszakitas
nélkili sziinetet kell biztositani.

A tbrvény szerint a gyakorlati képzést a tanév szorgalmi idészakaban egy héten bellli hetes
valtakozasban kell szervezni, a nyari sziinetben pedig egybefiiggéen. Az ISCED3 szinten az a tipikus,
hogy egy hét elméleti képzés és egy hét gyakorlati képzés valtakozik.

A gyakorlati képzés szervezédhet iskolai tanmihelyben vagy gazdalkodd szervezeteknél
(vallalatoknal). Legjellemzdbb forméaja a tanuldészerz8désen alapuld gyakorlati képzés, de lehetéség
van arra is, hogy az iskola kdsson egylttmikddési megallapodast a gazdalkod6 szervezettel. A
szakkozépiskolak szakképz6 évfolyamain a tanulék zome iskolai kornyezetben, z&mében
tanmihelyben kapja a gyakorlati képzést.

A szakképzésben a gyakorlati képzésen részt vevd, tanuldszerzédéssel rendelkezé tanul6nak
tanévenként legalabb 30 nap oktatasi sziinetet kell biztositani, ami tovabbi 5 nappal né, ha a tanulo
még nem mult el 19 éves. A szakmai vizsga el6tt, felkészllés céljabdél, minimum 10 nap felkésziilési
id6t kell a tanulénak biztositani.

1) Az érettségi utani szakképzés a szakképz6 iskolakban szervezédik, un. szakképzé évfolyamokon,
az adott szakmat tanuldok szamatdl fliggo Iétszamu osztalyokban illetve csoportokban.

2) A fels6fokl szakképzés (FSZ) létrehozasakor nem j6tt létre U] intézményrendszer. Az
oktatasiranyitas két, mar meglévd, egymassal a program keretében egylittmikdds intézménytipushoz
(fels6oktatasi intézmények, illetve szakkdzépiskolak) rendelte a képzési programot.

Az elméleti képzésben a maximalis osztalylétszam 35, a gyakorlati képzésben a csoportlétszam 12 6.
Ezekt6l az értékektdl kb. 20% erejéig, illetve indokolt esetben egyedi engedély alapjan lehetséges
eltérni (az engedélyt az Oktatasi Hivatal adja ki).

A fels6fokl szakképzési programokban (FSZ) nem minden esetben van kotelezéen eléirt szakmai
bevezetve az FSZ-hallgatoi szerzédés, amelynek kedvezményezettjei a fels6fokl szakképzésben
tanulé FSZ-hallgatok. Az FSZ-hallgatéi szerzédést az FSZ-hallgaté és a gazdalkodd szervezet koti.
Szerzédést csak az a gazdalkodd szervezet kothet, amely rendelkezik a torvényben és a kilon
jogszabédlyban meghatarozott feltételekkel. Az FSZ-hallgatéi szerz6édést (a tanulészerzédéshez
hasonléan) és a gyakorlati képzést szervezé gazdalkodo szervezetet is az illetékes teriileti gazdasagi
kamara tartja nyilvan és ellenérzi.

A gyakorlati képzésre vonatkozéan a 79/2006. (IV.5.) Kormanyrendelet 3. 8§ (4) bekezdés g) pontja
rendelkezik: a szakképzési program kotelez6 elemeként a kilonbdzé képzési helyszineken a
teljesitendd gyakorlati 6raszamok meghatarozaséat irja el6. Azokban az FSZ képzésekben, ahol a
szakmai tartalomnal fogva nem gazdalkod6 szervezetnél (véllalkozas) torténik a szakmai gyakorlat,
hanem példaul hivatalokban, allami intézményeknél (Id.: jogi asszisztens, intézményi kommunikéator),
a gyakorlatot tovabbra is a képzéintézmény és a fogaddszervezet kdzott megkotott egylttmikodési
megéallapodas alapjan lehet megszervezni.

5.3. Tanterv

Az érettségi utani szakképzésben (illetve a kbzoktatas keretében szervezett szakképzés keretében
altaldban) a tantervet szakmai képzési programnak nevezik. Ezt az iskolak maguk készitik el a
szakmai és vizsgakodvetelmények illetve a tantargyak kdzponti programjai (az illetékes minisztériumok
altal kidolgozott kerettantervek) alapjan. E két alapdokumentumot az adott szakképzésért felel6és
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miniszter adja ki. Tehat a képzés tartalméat orszagos szinten kidolgozott programokra épulé intézményi
szint(i képzési programok adjak.

Az FSZ képzés szakképzési programjat a képzést folytatod felséoktatasi intézmények dolgozzak ki, a
szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan, a szakképesitésért felelés miniszter altal nyilvanossagra
hozott ajanlott képzési program figyelembe vételével.

A szakmai és vizsgakdvetelmények minden OKJ-ban szerepld szakma esetében tartalmazzak a
belépési kovetelményeket, a képzés maximalis id6tartamat, a szakmai elmélet és gyakorlat aranyat
(ez nagyon széles skalan mozog az adott szakma jellegétdl fliggden), a szakmai kdvetelményeket,
azaz a feladatprofilt és a kompetencidkat, illetve a szakmai vizsga tartalméat (vizsgakovetelmény
modulokat).

A szakképzd évfolyamok szdméra a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézet is készitett
mintatanterveket, amelyeket széles kérben alkalmaznak.

A tanarok az oktatasi és képzési rendszer minden szintjén teljes szabadsagot élveznek a képzési
modszerek megvalasztasaban. A hagyomanyos és altalanosan elterjedt frontalis oktatas-szervezési
moédszereket lassanként kezdik felvaltani a korszer{ibbnek tartott médszerek (csoportmunka, projekt-
maodszer).

A tankonyvpiac mikodését 6nalld jogszabaly rendezi. A szakmai képzés soran hasznalt tankényvekre
vonatkozdan az illetékes minisztérium készit ajanlast (a listak alapjan a képzéintézmény maga véalaszt
a forgalomban Iévé kényvek kinalatabdl). A hagyomanyos, nyomtatott tankényvek mellett szdmos
specidlis, egy adott programhoz kidolgozott tanulastamogaté dokumentum all rendelkezésre.

5.4. Ertékelés, elérehaladas és bizonyitvany

A képzésben résztvevok teljesitményének folyamatos értékelése a szakképzd intézmény feladata. Az
elméleti 6rak értékelése a kdzoktatasban altalanosnak nevezheté médon torténik.

Az érdemjegyeket az adott targyat oktato tanar allapitja meg, az év végi osztalyzatra pedig javaslatot
tesz, és a dontés a nevel6testileté.

Az értékelés otfoka skalan torténik, a legjobb teljesitményt az 5-6s jeléli. Az érdemjegyek a
kovetkezok: jeles (5), jo (4), kbzepes (3), elégséges (2), illetve elégtelen (1).

A gyakorlati képzésben a hdénap végén a tanuldért felelds szakoktatd értékeli az egész hodnap
eredményességét. A munkanapléban a gyakorlati hetek végén kell gyakorlati jegyet adni. Ezek
szamtani atlaga /kerekitéssel/ adja az egy hoénapi gyakorlati érdemjegyet. A kerekités iranyat
befolyasold tényez6é lehet az 4ltalanos benyomas a tanulé munkajarél, mas munkatarsak,
szakmunkasok véleménye, a tanulé6 munkahelyének altalanos rendje. Az értékelést a szakoktatd
ismerteti a tanuloval, majd az érdemjegyet irja be a tanul6 ellenérzé konyvének erre a célra szolgald
rovataba és alairasaval — ha lehet bélyegzével — hitelesitse.

A kilsé cégnél szervezett szakmai gyakorlaton nydijtott teljesitményt az adott vallalat képvisel6je
értékeli (az értékelés szintén otfoku skalan toérténik: kivalo, jo, atlagos, megfeleld, nem megfeleld). Az
értékelés kitér a hallgatd elméleti felkészilltségére, a munkahoz valé hozzaallasara, kommunikéaciés
készségére, alkalmazkodo-képességére, a teljesitett munka mennyiségére, munkajanak altalanos
mindségére, és a didk altal vezetett gyakorlati naplé minéségére.

A tanul6 magasabb évfolyamba Iépésérdl az év végi osztalyzatok attekintése utan az iskola
nevel6testilete dont. A szakképzésben évismétlést eredményezhet, ha a tanuldénak a gyakorlati
képzésrél vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa egy tanévben meghaladja a gyakorlati képzési idd
hlsz szazalékat.

38/57 Az eurépai oktatasi és képzési rendszerek szerkezete



Magyarorszag (2009/10)

Az FSZ esetében a képzések idétartamat a szakmai és vizsgakOvetelmények, mig a minimdlis
Oraszamot a Fels6oktatasi Torvény hatarozza meg (1200 6ra). A képzések odsszes kreditszama: 120,
melybd6l minimalisan 30, maximum 60 kredit szamithat6 be — tovabbtanulds esetén — a felséoktatasi
(bachelor) tanulméanyokba.

Az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld képesitésekre vonatkozéan a szakmai vizsga azonos
maodon torténik a szakképzés egészében.

Az FSZ képzés esetében a résztvevék nem felséfoku végzettséget szereznek, hanem OKJ szerint
allamilag elismert szakképesitést szereznek, amely nem része a felséoktatds keretében
megszerezhetd végzettségeknek, illetve az eredményes vizsgak alapjan a felsdoktatasi
tanulmanyokba beszamitasra keriilé minimum 30, maximum 60 kreditet kaphat.

Az OKJ-s szakképesités a szakmai képzési program végeztével fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt tett
allami szakmai vizsgan szerezheté meg. A szakmai és vizsgakdvetelmények tartalmazzak a vizsga
tartalmi elemeit, szébeli, irasbeli, gyakorlati rész és tantargyait. A 2006-ban meguijitott OKJ-hoz
kapcsolodd Uj szakmai és vizsgakovetelmények a vizsgara bocsatas feltételeként el6irhatjak
ugynevezett modulzaré vizsga letételét

A vizsgabizottsag elntkét az adott szakképesitésért felelés agazati miniszter jel6li ki. Amennyiben
olyan szakmardl van sz@, amelynek vizsgakdvetelményeit a kamara dolgozta ki (jelenleg kdzel hisz
ilyen szakma van), akkor a terlletileg illetékes kamara jeloli ki a vizsgabizottsag elndkét. A
vizsgabizottsag tagjai emellett a kamara (vagy orszagos érdekképviseleti szervezetek) illetve a
képzést szervezd intézmény képvisel6i. A vizsga helyszine gyakran maga a képzést folytatd
intézmeény.

5.5. Palyavalasztasi tanacsadas

Az 1990-es években létrejott palyavalasztasi illetve orientacios intézményhalozat csak részben fedi le
a szakképzésben tanulékat, és a specidlis megyei tanacsadd intézményekben, amelyek a
kozoktatasban tanuldk ellatdséara hivatottak, kevés a szakember.

Az FSZ vonatkozasaban a felsGoktatasi intézményekben 2006 6ta kotelezd a pélya-informéacios és
tanacsadasi szolgaltatasok mukodtetése. llyen szolgaltatasokat az intézményi karrier irodakban,
illetve didktanacsadas keretében nyujtanak. A felséoktatasi intézmények zéme szervez allasborzéket,
azaz olyan rendezvényeket, amelyen a diakok a munkaadokkal talalkozhatnak, megismerhetik
elvarasaikat, vagy az allasinterjuk lebonyolitasanak maodjat.

A munkapiac tényleges elvarasairol a résztvevék a szakmai gyakorlaton, illetve a szakképzési képzési
programba illesztett “munkaerdpiaci ismeretek” ¢. modul révén szerezhetnek informaciot.

Az iskolarendszer(i szakképzésben az 1990-es években vezették be a palyaorientaciot, mint 6nallo
tantargyat, de csupan az iskolaknak egy részében. A 2007-ben frissitett Nemzeti alaptantervben
fejlesztési feladatként kertlt megfogalmazéasra a palyaorientacio.

A képzésrdl valo tdjékoztatas tobbnyire irdsban torténik, és az 6nall6 keresésre, tdjékozodasra épit. A
képzdé intézmények — kozottik is elsésorban a felsdoktatasi intézmények — tobb olyan kiadvanyt
(tajékoztato fluzetet) jelentettek meg, melyek a sajat fels6foki szakképzési kinalatukat tartalmaztak.

Orszagos ingyenes kiadvanyt jelentetett meg a szakmai érdekképviselet is 3 alkalommal,
“Pélyavalasztasi és felvételi tajékoztatd” cimmel. Ezen kivil tobb internetes tajékoztatd portal illetve
honlap is Gzemel, ahol az 6nall6 tajékozddasra lehetéség van (a vonatkozé jogszabélyokrol, az indulé
programokrdl, a képesités hasznositadsanak lehetéségeirdl, az igénybe vehetd tAmogatasokral).
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5.6. Oktatok

A szakkozépiskoldban és a felsbéoktatasi intézményekben ugyanazok tanitanak az érettségi utani
szakképzésben és az FSZ-ben, akik az intézmény egyéb programjaiban. A tanarok képzésének
madja és intézményi héattere azonos a szakkozépiskolaban illetve a fels6oktatasban tanitd tanarok
alapképzésével.

A torvény eltérd képesitési kdvetelményeket ir elé a kdzismereti targyakat oktaté tanarok, a szakmai
elméleti targyakat oktatdk illetve a gazdalkod6 szervezeteknél (vallalatoknal) nyujtott gyakorlati
képzést végzb6 gyakorlati oktaték szamara.

A tanéarok és oktatdk képzését a fels6oktatas végzi. Az Uj Bologna rendszer( képzésben a kézismereti
és szakmai tanarok képzése mar csak master szinten folyhat, a szakoktatoi képesitések pedig az
alapszint(i képzésben (BsC) szerezheték meg.

A szakképzést folytatd iskolaban dolgozé tanarokat (ahogyan a kozoktatas egészében) kotelezd
tovabbképzési rendszer keretében 7 évenként 6sszesen 120 éras tovabbképzési kotelezettség terheli.
Az akkreditalt tovabbképzési programokat, amelyek kézil valasztani lehet, évente teszik kozzé.

llyen tovabbképzési kotelezettség a felséoktatasban dolgozé tanarokra vonatkozoan nincs érvényben.

A 2002-ben létrejott szakmai FSZ Kollégium rendszeresen szervez tovabbképzést, kiadvanyokat
jelentet meg, szakmai konferenciakat és workshop-okat szervez, amelyek az FSZ képzésben érdekelt
tanarok tovabbképzését szolgaljak. Emellett 2008-ban a elektronikus (online) tanarképzést inditottak a
»Munkaer6-piaci ismeretek” tantargy oktatéi szamara.
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6. FELSOOKTATAS

A felséoktatasban az oktatasrél sz6l6 1985. évi I. térvény (illetve annak 1990. évi médositasa) nyitotta
meg a reformfolyamatok sorat. 1993-ban 6nall6 torvény sziiletett a felséoktatasrél (1993. évi LXXX.
torvény a felséoktatasrol). A torvény lehetévé tette az allami intézmények mellett a nem allami, azaz
egyhazi és magan-felsdoktatasi intézmények létesitését és mikodésik allami elismerését. A 2005. évi
felsGoktatasi torvény (fels6oktatasrél szold 2005. évi CXXXIX. torvény) hatélybalépésével 2006.
szeptember 1-jét6l megvaltozott a felsdoktatas képzési szerkezete, s altalanossa valt a tébbciklusu
képzés.

A Bolognai Nyilatkozat 1999. évi alairasat kovetéen Magyarorszag is bekapcsolédott az Eur6pai
Felsboktatasi Térség kialakitasanak feladataiba. A felséoktatasban egyetemek (egyetem) és féiskolak
(féiskola) — egyutt: felsdoktatasi intézmények — mikddnek. A magyar felséoktatasi rendszer az 1999-
ben aldirt Bologna Declaration alapjan 2006. szeptember 1-jétél, felmend rendszerben, harom fé
cikluson alapul6 képzési rendszerre tért at.

A kozeépfoku végzettséget kovetden — osztott képzésben — az elsé harom-négy éves, alapfokozatot
ad6 képzési ciklust (a tanarképzést kivéve) a legfeljebb kétéves méasodik, mesterfokozatot ado
képzési ciklus koveti. A harmadik képzési ciklus a tudomanyos fokozatot ad6 doktori képzés. Az Uj
osztott képzés mellett néhany indokolt terlileten osztatlan marad a képzés, e képzések 300-360
kredites egységes, osztatlan mesterképzési szakokka valtak a bolognai rendszerben. Az alapképzési
szakok 2006 6szétdl, a mesterképzési szakok 2009 8szétdl keriiltek rendszerszeriien meghirdetésre,
igy az egyetemi végzettség és szakképzettség vagy a féiskolai szintli végzettség és szakképzettség
megszerzésére irAnyul6 képzések mér csak kifuté rendszerben folynak.

A 2005. évi fels6oktatdsi térvény 2007. évi mobdositasa szerint nem csak végzettséget és
szakképzettséget, illetve oklevelet, bizonyitvanyt eredményezé képzésben lehet fels6oktatasi
tanulmanyokat folytatni, hanem részismeretek megszerzése céljabol is be lehet iratkozni alap- vagy
mesterfokozat megszerzését kovetéen. Ily moédon egy alkalommal legfelijebb két félévre létesithetd
hallgat6i jogviszony. A megszerzett ismeretek, kreditigazolds alapjan, fels6fokd tanulményokba
kés6bb beszamithatok.

Az ISCED besorolasa szerint a kifuté rendszerben folyd egyetemi és f6iskolai végzettségi szint is az
5A szintnek feleltetheté meg. A két képzési szint szakjai az alapképzési szakok. A tdbbciklusi képzési
rendszerben alapfokozatot (BA, BSc) és mesterfokozatot adé (MA, MSc) végzettségi szintek szintén
az ISCED 5A szintjéhez kapcsolodnak.

A tobbciklusi képzés elsé képzési ciklusa az alapképzés, amelyen alapfokozat és munkakor
betbltésére jogositd szakképzettség szerezhet6. A képzési id6 legalabb 6, legfeljebb 8 félév. A
fels6oktatasi torvény alapjan a gyakorlatigényes alapképzési szakon legalabb hat hétig tarté szakmai
gyakorlatot kell szervezni.

A 2005/289. korméanyrendelet a felséoktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi
rendjérdl) a 3 éves alapképzési ciklustdl eltéré 3,5 éves id6tartamu képzést tett lehetévé az agrar, a
miszaki képzési terllet, tovabba az Uzleti, szocialis, egészségtudomanyi, gyogypedagogus
képzésekben, tovabba 4 éves a képzés az épitdmérnoki alapképzésben, tanitbképzésben azzal,hogy
az id6tobbletet a mester ciklus két évesnél rovidebb idétartami mesterképzéseinél veszik figyelembe.

Mesterképzésben mesterfokozat és munkakor betdltésére jogositd szakképzettség szerezhetd. A
képzési idd legaldbb 2, legfeljebb 4 félév. Az els6é képzési ciklusban és a raépilé masodik képzési
ciklusban, illetve az egységes, osztatlan képzésben a képzési id6 legaldbb 10 és legfeljebb 12 félév.
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Az egyetem hagyomanyos feladatai kozé tartozik a legmagasabb szinti egyetemi végzettségre
felkészité doktori képzés (ISCED 6), illetve a doktori fokozat adomanyozasa. A tudomanyos fokozat
adomanyozasahoz kizarélagos joga az egyetemnek van.

A t6bbciklusu képzésben is a doktori képzés a mesterfokozatot kdveté tudomanyos (PhD), illetve
miivészeti fokozat (DLA) megszerzésére felkészité képzés. A doktori képzés egyetem (vagy kivételes
esetben féiskola) altal szervezett, harom év (36 hénap) tanulmanyi idétartami posztgradualis szint(
képzés, amely a doktori fokozat elnyerésére készit fel. A doktori képzés rendszeres tanulmanyi,
kutatasi és beszamolasi tevékenység, amely magaban foglalja az egyetem doktori szabalyzataban
el6irt kotelezettségek teljesitését, igy a doktori szigorlat kivételével a doktori vizsgak eredményes
letételét is.

A 2005. évi felsdoktatasi térvénnyel meghatarozott képzési rendszerben a szakiranyl tovabbképzés
intézményi hataskorben létesithetd és indithatd képzésként tovabbra is megmaradt mint, alapvetéen,
az egész életen at tart6 tanulas folyamatdban a munka melletti tanulds forméaja, amely az alapfokozat
vagy mesterfokozat megszerzését kovetéen magasabb végzettségi szintet nem eredményez, de
Ujabb szakirAnyl szakképzettséget ad. A szakképzettség tartalma iranyulhat az alapképzésben vagy
mesterképzésben megszerzett szakképzettség specialis iranyl elmélyitésére, kiegészitésére vagy a
korabbi fels6fokd tanulmanyokhoz kapcsol6dd, a szak kdvetelményeiben meghatéarozott valaszthato,
tovabbi szakiranyok tanulmanyainak teljesitésére.

6.1. Belépés

A fels6oktatasi intézménybe vald bejutas altalanos feltételeit a felsGoktatasi torvény és a torvény
alapjan a felvételi eljarast szabalyoz6 kormanyrendelet hatdrozza meg, melyen bellil az egyes
intézmények sajat kdvetelményeit maguk a felsdoktatasi intézmények hatarozzak meg. Fels6foku
szakképzésre és alapképzési szakra osztatlan, egységes (osztatlan képzés) mesterképzési szakra
érettségi vizsga (érettségi vizsga) birtokdban lehet jelentkezni. Osztott képzéshen, a mesterképzésbe
jelentkezés feltétele az alapképzésben szerzett oklevél. A doktori képzés tudomanyos fokozat
megszerzésére iranyuld képzés, amelyhez egyetemi (egyetem), illetve mesterfokozatot add oklevél
sziikséges.

A kormany minden évben meghatdrozza azt a fels6oktatdsi intézményekbe felvehetd allamilag
tamogatott létszamkeretet, amit finanszirozni tud. A felséoktatasi intézmények oktatasi kapacitasuk
erejéig az allami tamogatott létszam felett tovabbi jelentkezéket is felvehetnek, de a jelentkezék
képzési koltségeiket — eredményes felvételt kévetéen — maguk fizetik. Ok koltségtéritéses képzésben
(koltségtéritéses képzés) vesznek részt. A mesterképzésbe felvehetd, allamilag tamogatott hallgatoi
létszdmkeret az adott évet megel6zd harmadik évben megallapitott U] felséoktatdsba belépdk
Iétszamkeretének 35%-a lehet, a doktori képzésben és a szakiranyl tovabbképzésben pedig a
mesterképzésre felvehetd létszadmkeret 10%-a.

A fels6oktatadsi intézmények a jelentkez6k rangsoroldsa szerint, vagyis azok kozépiskolai
teliesitménye és intézményvalasztasa alapjan nyernek hallgatokat. Mesterképzésben a felvétel
feltételeit az alapképzési oklevélen tul a felséoktatasi intézmények hatarozzék meg.

A magyar allampolgarsagu hallgatoval azonos elbirdlas ala esé hallgatéként folytathat tanulmanyokat
a Magyarorszaggal szomszédos orszagok magyar nemzetiségil hallgatdja az erre vonatkoz6 térvény
és kormanyrendelet alapjan.

A nem magyar allampolgérok koziil a magyar allampolgarral azonos jog illeti meg kilén térvény
szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé személyeket, a menekulteket,
menedékeseket, a nemzetkdzi megallapodas alapjan tanulmanyokat folytatd személyeket/hallgatdkat,
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tovabba azon orszagok éallampolgarait, amelyekben a viszonossag elve alapjan igénybe vehetik a
magyar hallgaték az adott allam felséoktatasi szolgaltatasat.

Az Eurépai Gazdasagi Térség allampolgarai, illetve a magyar allampolgarral azonos joggal rendelkezé
nem magyar allampolgarok &llamilag tamogatott alapképzési szakon is folytathatnak felséfoku
tanulmanyokat.

Az Eurépai Gazdaséagi Térség allampolgarainak korén kivil es6, tobbi kilfoldi hallgatd csak
koltségtéritéses képzésre jelentkezhet, ugyanakkor, amennyiben magyar nyelven oktatott szakra
kivanjak beadni a jelentkezésiket, azt ugyanolyan feltételekkel tehetik meg, mint a magyar
allampolgarsagl jelentkezék. Allami tamogatassal végezhetik tanulményaikat a nemzetkozi
megallapodas alapjan Magyarorszagon tartézkodé hallgatok és — a tdrvény alapjan — a szomszédos
orszagok magyar nemzetiség(, felvételt nyert hallgatéi.

6.2. Hallgatdi hozzéajarulas és pénzlugyi tamogatas

Az egyetemi és fbiskolai hallgaték tamogatasat, illetve az altaluk fizetendd dijakat és téritéseket a
fels6oktatasi térvény, a felséoktatasban részt vevé hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrél kormanyrendelet (2007/51. kormanyrendelet),valamint a doktori képzésrél szo6lo
kormanyrendelet szabalyozza. Az allamilag tAmogatott képzésben tandijat a hallgaté nem fizet. Egyéb
dij az intézmény szabalyzataban rogzitett kotelezettség elmulasztasa vagy késedelmes teljesitése
esetén szedheté. Egy hallgatdé Osszesen 12 félévig folytathat allami tamogatott formaban
tanulmanyokat.

A felséoktatasi intézmények 1997-t6l koltségtéritéses képzést (koltségtéritéses képzés) is hirdetnek
sajat elhatarozasukbdl, ha van megfeleld oktatéi létszamuk és infrastruktarajuk. A koéltségtéritéses
képzésre felvett hallgaté a képzésért koltségtéritést fizet. A koltségtéritéses képzésre felvett hallgatok
az dallamilag finanszirozott képzésre felvett hallgatokkal azonos kdvetelmények szerint tanulnak, a
képzés koltségeit azonban nekik kell vallalniuk, és hallgat6i tamogatasban sem részesiinek. A
felvételre jelentkezd a jelentkezés benyujtasakor doént arrél, hogy felvétel esetén tudja-e vallalni a
koltségtérités megfizetését. A felvételt nyert hallgatéval a fels6oktatasi intézmény irasbeli szerzédést
kell, hogy kosson. A fizetendé 6sszeg nem lehet kevesebb a felséoktatasi intézmény szakmai
feladatokra szamitott kiadasaibol egy hallgatéra juté kiadasanak 50%-anal.

A fels6oktatasi intézmény koltségtéritéses képzésben olyan képzéseket is meghirdethet, amelyeken
allamilag finanszirozott képzés is folyik.

A koltségtéritéses képzésre felvételt nyert hallgaté a korményrendeleti szabalyozas alapjan,
amennyiben a felséoktatasi intézmény allamilag tamogatott hallgat6i |étszamkerete erre lehetéséget
biztosit, allamilag finanszirozott képzésre atvehetd.

Koltségtéritést fizetnek azok a kulfoldi hallgatok, akik nem tartoznak a szabad mozgés és tartézkodas
jogaval rendelkezé személyek kozé, illetve akik esetében az oktatédsi szolgaltatds tekintetében nem
érvényesil a viszonossag elve.

Az éves koltségvetési torvény hatarozza meg azt a harom normativat (képzési, tudomanyos,
fenntartési), vagyis allami tAmogatast, amelyet a felsdoktatasi intézmények az alaptevékenységeik
biztositasara kapnak. Szintén az éves koltségvetési torvény hatarozza meg a hallgatéi normativat,
vagyis azt allami tamogatést, amelyet a felséoktatasi intézmények az allamilag tamogatott hallgatéi
Iétszam alapjan a hallgat6i dsztondijak és egyéb juttatdsok kifizetésére kapnak Ezen kivil tovabbi
palyazati lehetéségek, 6sztdndijak tAmogatjak a hallgat6i tanulmanyokat.

Az egy fére megallapitott hallgatéi tAmogatas mértéke jelenleg 119 000 Ft. A hallgaték tovabbi,
pénzbeli és természetbeni juttatdsara fordithaté a diakotthoni (kollégium) tamogatds, amelynek
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normativdja 116 500 Ft, a tankonyvek véasarldsara és el6allitAsara, valamint sport- és kulturdlis
tevékenységre fordithatd tdmogatas (11 900 Ft/fé/év), a nem didkotthoni, kollégiumi tamogatés, a
hallgato lakhatdsanak koltségére szolgal6 tamogatéas (119 000 Ft/f6/év).

A hallgaték részére nyujthatd tamogatasokat a kormanyrendelet kereteit figyelembe véve a
felsboktatasi intézmény a hallgatéi kovetelményrendszer téritési és juttatasi szabdlyzataban
szabalyozza.

A hallgaték egyrészt tanulmanyi teljesitményiik, masrészt szocialis helyzetik alapjan vehetik igénybe
— palyazat Gtjan — a hallgatdi juttatasokat.

2007-t61 mddosult a hallgatoi juttatdsokhoz nyujtott normativ tdmogatds elosztasi rendszere,
novekedett a szocialis alapl tamogatas aranya a teljesitmény alapu hallgatéi juttatasok aranyahoz
képest.

A szocidlisan raszorul6 hallgaté az els6 félévben garantalt 6sszeg iskolakezd® alaptamogatast kap.
Ennek mértéke alapképzésben, felséfokl szakképzésben egységes, osztatlan képzésben a hallgatoi
normativa 50%-a, mesterképzésben a 75%-a. A szocidlis alapld tamogatasok 0 eleme a
legraszorultabbak garantalt 6sszegli tamogatasa, mellyel az eddig bizonytalan, félévente valtozé
Osszegli tamogatasokat garantalt dsszegl tdmogatas valtotta fel. Kormanyrendeletben (2007/51.
kormanyrendelet a fels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl) meghatarozott élethelyzetektdl fiiggéen a hallgatéi normativa 20%-anak vagy 10%-anak
megfelelé Osszegli rendszeres szocialis tamogatds palyazhat6é meg. Tamogatasra jogosult a
fogyatékossaggal él6 vagy egészségi allapota miatt raszorult, a szocialisan hatranyos helyzeti, a
csaladfenntart6, a nagycsalados vagy az arva hallgato.

Allamilag finanszirozott képzésben a hallgatok kollégiumi elhelyezésre palyazhatnak. A rendszeres
szocidlis tAmogatas és lakhatasi tamogatas odaitélésekor az egy haztartdsban élék szamét, az egy
haztartasban él6k jovedelmi helyzetét, valamint a képzési hely és a lakdhely k6z6tti tavolsagot veszik
figyelembe.

Két félévet kdvetben, egy tanév idStartamra, a szakon kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért,
tudomanyos diakkori munkaban, illetve szakmai téren kimagaslé munkat végzé hallgatok részére az
oktatasi miniszter koztarsasagi Osztdondijat adomanyoz, amelynek a koltségvetési torvényben
meghatarozott mértéke 340 000 Ft/f6/év.

A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek mérséklésére az Oktatasi Minisztérium a telepllési és megyei
onkormanyzatokkal egyluttmikoédve a 2000/2001. tanév soran beinditotta az Europaban egyedulallo
Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazati rendszert, mely a szocialisan
hatranyos helyzetben Iévé hallgatdk, illetve hallgatéjeldltek tAmogatasara szolgal.

Az esélyteremtés terlletén fontos szerepet jatszik az Oktatasért Kdzalapitvany (Esély a Tanulasra
Kozalapitvany) tAmogatasa. Az alapitvany évente két alkalommal hirdet palyazatot azoknak a rossz
anyagi kortilmények kodzott €16 vagy fogyatékossaggal €16, a felséoktatasban tanulmanyokat folytatni
kivand, illetve folytaté hallgatéknak, akik e tAmogatas nélkil a tanulmanyok folytatasara nem lennének
képesek. Ebben a tamogatasi rendszerben, melynek kerete az 1997. és az 1998. évben 200-200
millié forint volt, 1999-t6l évi 400 millié forintot osztottak szét. A szocialis komponens mellett a
tanulmanyi eredmények is szamitanak.

A 2005. évi felsGoktatési torvény az elényben részesités lehetéségének szabalyozasaval a hatranyos
helyzetliek felvételét és tanulmanyaik eredményesebb elvégzését tAmogatja. Mentorprogramhoz az
oktatasi és kulturalis miniszter nydjt tdmogatast. A hatranyos helyzeti hallgatét életvitelében,
tanulmanyaiban segit6 fiatal részesilhet ily médon 6sztondijban. Kézel 400 f6 vette igénybe ezt a
segitséget.
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Az allam diakigazolvanyt biztosit a hallgatdknak, amellyel azok utazasi és vasarlasi kedvezményeket
vehetnek igénybe. Az igazolvanyt a hallgatok a fels6oktatasi intézményeken keresztil kapjak meg.
Két félévet kovetden, egy tanév idStartamra, a szakon kiemelked6 tanulményi eredményt elért,
tudomanyos didkkori munkaban, illetve szakmai téren kimagaslé munkat végzé hallgatok részére az
oktatadsi miniszter koztarsasagi 0Osztdndijat adomanyoz, amelynek a koltségvetési tdrvényben
meghatarozott mértéke 335 000 Ft/f6/év.

Addkedvezmény veheté igénybe a felsGoktatasi intézményben folytatott képzés tandija utan a
tanulmanyok ideje alatt, a befizetett 6sszeg 30%-aig, de legfeljebb hallgaténként 60 ezer Ft erejéig az
adott ad6évben.

2001 6szétdl létezik a diakhitel, ami a fels6fokl képzés tanulmanyi idejének terhére felvehet és
késébb visszatéritendd hallgatéi hitel. A rendszer bevezetésekor a felvehet6 hitel legnagyobb 6sszege
21 000 Ft volt havonta, melyet a kormany 2002 majusaban 25 000 Ft-ra emelt. A hitel — rendeleti
keretek kozott — valtozd kamatozasu. 2006-t0l a felvehetd O6sszeg 30 ezer Ft, koltségtéritéses
képzésben pedig 40 ezer Ft lett. A hitelt kilfoldi fels6fokt tanulmanyokhoz is igénybe lehet venni. A
hitelképesség elérésének ideje is kitolodott, a 40. életév betdltésének idépontjaig.

6.3. A tanév szervezése

A fels6oktatasrél sz6l6 2005. évi CXXXIX. tdérvény szerint a tanév két félévbél all, a félév pedig 6t
honapbdl allé oktatasszervezési idészak. A félév, vagyis a képzési idészak szorgalmi és
vizsgaid8szakbal all.

A félév tovabbi beosztasa a fels6oktatasi intézmény autonémiajaba tartozik, és azt az intézmény
vezetdjének elbterjesztése alapjan az intézmény szenatusa a szervezeti és mikoddési szabalyzat
keretében hatarozza meg. A félév beosztasa ebbdl kdvetkezéen egy-egy intézményre jellemzd, és
nem valtozik az intézményen belil tanulmanyi programtipusonként.

A tanév két féléve jellemzéen 6szi félévben indul, de az intézmény keresztféléves szakinditas esetén
donthet gy, hogy az adott szakon folyé képzés a tavaszi félévben kezdédik. Mindkét félév szorgalmi
idészakra és vizsgaid6szakra oszlik. A szorgalmi id6szak altaldban félévenként 15 hét, a
vizsgaidészak pedig félévenként 6 hét. Az 6szi félév (intézményenként valtozd6 mdédon) szeptember 1.
és 10. napja kozott kezdddik és januar végéig tart, mig a tavaszi félév februar elején (februar 1-je és
10-e kozott) veszi kezdetét és jlnius végén fejezédik be. Az intézményekben altalaban az 6szi félév
kbzepén és a tavaszi félév sordn hlsvét kornyékén egyhetes oktatasi sziinet van.

A vizsgaid6észak az 6szi félévben altaldban december kdzepétdl januar végéig, a tavaszi félévben
majus kdzepétdl junius végeéig tart.

Teljes idejd, (nappali) képzésben az érarendi elfoglaltsagok 6t napon keresztil (hétfétdl péntekig)
vannak; a szombati napok hivatalosan oktatasi sziinnapok, de a hallgatok bemehetnek az
intézménybe (tanulhatnak a kdnyvtarban, hasznalhatjak a szamitogépes laboratoriumokat, illetve
tudomanyos diakkori tevékenységet végezhetnek a tanszékeken, vagy akar hasznalhatjak az
intézmény kulturalis és sportlétesitményeit). Ugyanez érvényes a nyari oktatasi sziinet idejére is. Esti
képzésben a hallgatok tandéraira a szorgalmi idészakban munkanapokon tizenhat 6ra utan, vagy a heti
pihenénapon keril sor, részidds képzésben pedig az érintett hallgatdkkal kotétt eltéré megéallapodas
hianyaban a hallgatdk tanéraira tombdositve, legfeljebb ketté hetenként munkanapokon, vagy a heti
pihenénapon kerdl sor.

A fels6oktatasi intézmény hallgatéi kévetelményrendszere régziti, hogy a hivatalos munkaszineti
napokon talmenéen az intézmény vezetje hany nap oktatasi sziinetet rendelhet el az intézmény
minden hallgatéja szamara (ez éaltaldban nem tdbb, mint 6t nap), és egy kar vezetéje hany nap
oktatasi sziinetet engedélyezhet a kar hallgat6i szamara (ez altalaban nem tébb, mint 6t nap).
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Az oktatd a heti teljes munkaidejébél — két tanulméanyi félév atlagaban — legaldbb heti tiz 6rat koteles a
hallgatok felkészitését szolgald eléadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacié megtartasara forditani.

6.4. Ertékelés, elérehaladas és bizonyitvany

A felséoktatasrol sz6lé 1993. évi torvény értelmében a hallgatok tanulmanyi és vizsgaeredményét a
fels6oktatasi intézménynek sajat szabalyzatdban kell megallapitania. Az ezzel kapcsolatos
rendelkezés (mely a hallgatok értékelésére szolgalo fébb szempontokat is magaban foglalja) szintén
az intézményi autonémia koérébe tartozik. A torvény csak azt tartalmazza, hogy az ismeretek
ellenérzése éaltalaban 6tfokozatl vagy haromfokozatu skalan térténhet, de az intézmény a tanulmanyi
kovetelmények — hallgatok altali — teljesitésének értékelésére mas rendszert is valaszthat,
amennyiben az biztositja az 6sszehasonlithatdsagot.

A tantargyak fébb szamonkérési formai: gyakorlati jegy, beszamol6, vizsga (kollokvium, szigorlat),
szakmai gyakorlat és alairas.

A hallgaték tanulményi és vizsgarendjét a tanterv szerint a felséoktatasi intézmények maguk allapitjak
meg.

2003. szeptember 1-jétél valamennyi fels@oktatasi intézmény felmend rendszerben bevezette a
kreditrendszert. A felsdéoktatasi torvény szerint a kredit a hallgatéi tanulmanyi munka mértékegysége,
amely a tantargy, illetve a tantervi egység vonatkozasaban kifejezi azt a becsilt id6t, amely
meghatarozott ismeretek elsajatitasahoz, a kdvetelmények teljesitéséhez sziikséges, és egy kredit
harminc tanulmanyi munkadérat jelent.

A tobbciklusi képzés esetében az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti
kovetelményeirdl sz6l6 15/2006. (IV. 3.) OM rendelet altal rogzitett képzési és kimeneti kdvetelmények
szabdlyozzak a szakképzettség megszerzéséhez szikséges kreditek szamét, azon belil a kotelezé,
(alapoz6 ismeretek és szakmai torzsanyag) a kotelezéen valaszthaté (a differencialt szakmai
ismeretek) és a szabadon valaszthatd ismeretekhez rendelt kreditek aranyat. A felsdoktatasi
intézmény a hallgatok részére tdjékoztatasul valamennyi képzés tekintetében mintatantervet készit,
azonban a hallgatoknak joguk van minden félévben egyéni tanulmanyi rendet kialakitani,
vélaszthatnak az intézmény Aaltal felajanlott tantargyi kinalatbdl, megvalaszthatjadk elérehaladasi
Utemiket, illetve bizonyos targyakat mas szakon, karon vagy intézményben (kulféldon is)
teljesithetnek.

A kreditrendszer(i oktatast folytatod intézményekben a tantargyak lezarasa altalaban félévkozi jeggyel
vagy vizsgajeggyel torténik. A félévkozi jegy a tantargy tanulmanyi kovetelményeinek félévkozi
(folyamatos) értékelésén alapul. A vizsgajegy megallapitdsa a vizsgaid6szakban tett szobeli vagy
irasbeli vizsga alapjan torténik.

A képzés végén hizottsag el6tt zardvizsgat kell tenni. Torvény szabélyozza, hogy a bizottsdgnak az
elnékon kival minimum két tagja kell, hogy legyen, akik kdzil legaldbb az egyik tag kiilsé szakember.

A 2005. évi fels6oktatasi torvény 2007. évi moédositdsdban megjelent a nem formalis, informalis
tanulas eredményeinek elismerése. A korabbi tanulmanyok, munkatapasztalatok — tanulmanyi
kovetelmény teljesitéseként — elismerhetd. A munkatapasztalat alapjan beszamithaté kreditek szdma
legfeljebb 30 kredit lehet. Az intézményi gyakorlatban azonban &ltalanos standardok és széles
szakmai egyetértés hianyaban az informdlis tanulasi eredmények elismerése még nem nyert teret.

A doktori képzés egységes, harminchat hdnapos képzési idébdl all, amely feloszthaté beszamoltatasi
szakaszokra. A doktori képzés a tudomanyteriilet sajatossagaihoz és a doktorandusz igényeihez
igazod6 egyéni vagy csoportos felkészités keretében folyd képzési, kutatdsi és beszamolasi
tevékenység. Doktori képzésben az vehet részt, aki mesterfokozatot szerzett. A doktori képzést
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kovetéen a doktori fokozatot kulon fokozatszerzési eljaras keretében lehet megszerezni. A doktori
fokozatszerzési eljarasban részt vevé a doktorjeldlt. Doktorjeldlt lehet az is, aki nem vett részt doktori
képzésben, a fokozatszerzésre egyénileg késziilt fel.

A doktori képzés szervezése és a doktori fokozat odaitélése (a tovabbiakban: doktori eljaras) a
fels6oktatasi intézmény doktori tanacsanak joga.

Doktori szigorlatot szigorlati vizsgabizottsag el6tt kell tenni. A szigorlati vizsgabizottsag legalabb
harom tagbdl all. A szigorlati vizsgabizottsagot a doktori tanacs hozza létre. A szigorlati
vizsgabizottsag tagjainak tudomanyos fokozattal kell rendelkeznilik. A szigorlati vizsgabizottsag
Osszeallitdsanal biztositani kell, hogy legyen legaldbb egy olyan tagja, aki nem all foglalkoztatasi
jogviszonyban az érintett fels6oktatési intézménnyel.

A doktori értekezést biralobizottsag el6tt, nyilvanos vithban kell megvédeni. Az odaitélt doktori
fokozatokrél a felsGoktatasi intézménynek nyilvanosan hozzaférhetd nyilvantartast kell vezetni. A
doktori képzés és a fokozat odaitélésének részletes szabalyait a felséoktatasi intézmény doktori
szabélyzata allapitja meg.

A zardvizsgara, az oklevélre és cimekre vonatkozé rendelkezéseket a felséoktatasrél széld 2005. évi
térvény, valamint az azzal dsszhangban all6 intézményi szabalyzat tartalmazza.

A hallgaté a tanulmanyait tobb részbél allé zarévizsgaval fejezi be. A tanari képesités megszerzésére
is irAnyulé szakot lezard zéardvizsgan a tanari képesitéshez szikséges ismeretekrdl is szamot kell
adni. A zardvizsgat bizottsag elétt kell letenni. A bizottsag legaldbb egy tagja mindsitett tudomanyos
fokozattal rendelkezé oktatd, tovabba legalabb egy tagja kiilsé, nem a fels6oktatasi intézményben
foglalkoztatott szakember.

A tantervben el6irt vizsgdk eredményes letételét, valamint — a nyelwizsga letételének és a
szakdolgozat elkészitésének kivételével — az egyéb tanulmanyi kévetelmények teljesitését igazolja —
mindsités és értékelés nélkiil — a végbizonyitvany, abszolutérium (abszolutérium).

Az oklevél a Magyar Kdztarsasag cimerével ellatott kézokirat, amely tandsitja a tanulmanyok sikeres
elvégzését az oklevélben megnevezett szakon. Az oklevélkiadas feltétele a tanulmanyi kovetelmények
teljesitése, abszolutérium megszerzése, zardvizsga teljesitése. Ha a végzettség és szakképzettség
megszerzésének feltétele az idegennyelv-ismeret, akkor az oklevél a zarovizsgéat kdvetéen csak az
idegen nyelv ismeretet igazold nyelvvizsga bemutatasat kévetéen allithato ki.

2003-tdl uj rendelkezése a felsdoktatasi torvénynek, hogy a hallgat6 kérésére ki kell allitani az Eurdpai
Bizottsdg és az Eurdépa Tanacs altal kidolgozott magyar nyelvi oklevélmellékletet (Diploma
Supplement). Az oklevélmellékletet angol nyelven is ki kell adni. Az Oktatasi Minisztérium
megbizdsabdl 2004-ben elkésziilt az oklevélmelléklet-készité program, mely magyar és angol nyelvi
oklevélmellékletek elkészitésére és archivalasara szolgdl a felsdoktatasi intézményekben, mely
kozokiratok kiadasa a 2005. évi felséoktatasi térvény alapjan minden intézmény szamara kotelezé.

A felséfokl szakképzés sikeres szakmai vizsgéja alapjan szakképesitést igazol6 bizonyitvany adhat6
ki.

A doktori fokozatot és ezzel a tudomanyteriiletet, tudomanyagat is megjel6ld oklevelet a doktori
tanacs itéli oda. A doktori fokozattal rendelkezé személyek cimként a "doktor (PhD)" vagy a "Dr."
roviditést hasznalhatjak.

A 2005. évi fels6oktatasi térvény szerint az 0j képzési rendszerben alapképzésben alapfokozatot,
mesterképzésben mesterfokozatot lehet szerezni. A Magyarorszagon kiadott oklevelek altal tanusitott
végzettségi szint angol és latin nyelvi megjel6lése:
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alapfokozat: "Bachelor" vagy "baccalaureus” (BA, BSc);
mesterfokozat: "Master" vagy " magister" (MA, MSc).

A 2005. évi fels6oktatasi torvénnyel szabdlyozott G képzési rendszerben a kimeneti tudast
meghataroz6 képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg a képzés keretében
megszerezhetd,  szakképzettség  megjeldléseket.  Alapképzésben és  mesterképzésben
Magyarorszagon elvalik egymastél a szak neve, és a munkavégzéshez kapcsolédd cim,
szakképzettség.

6.5. Palyavalasztasi tanacsadas

A fels6oktatasi intézményekben felvételre jelentkezni kivané fiatalok tajékoztatasdra az Oktatasi
Minisztérium (Oktatasi Minisztérium) szervezésében tdbb kiadvany jelenik meg minden évben.

llyen a Fels6oktatasi felvételi tajékoztatd (az egyes intézményekben meghirdetett szakokrol, felvétel
keretszamokrél és a felvételi eljards részleteirdl), illetve a Mit kindl a magyar felséoktatas cimi
kiadvany. Fontos informacioforras a www.felvi.hu portal, amely a felvételi eljarassal kapcsolatos
valamennyi informéacié hivatalos internetes fellilete. A doktori képzéshez is kiadvany (Doktori felvételi
tajékoztatd — PhD és DLA képzés) ad tajékoztatast.

Az Orszagos Fels6oktatasi Informaciés Kdzpont palyatanacsadasi szolgaltatast, tovabba informaciés
rendszert biztosit a fels6oktatdsban tovabbtanulni szandékozék szamara.

A fels6oktatasi intézmények a felvételi eljardst megel6z6en nyilt napot tartanak és kiadvanyokat
tesznek kdzzé az intézményrdl, illetve az ajanlott képzésekrdl.

A kreditrendszer bevezetésérdl szo6ld kormanyrendelet (200/2000. Korm. rendelet a felséoktatasi
tanulmanyi pontrendszer (kreditrendszer) bevezetésérdl és az intézményi kreditrendszerek egységes
nyilvantartasardl) eléirja, hogy minden fels6oktatasi intézménynek el kell készitenie a részletes
Intézményi Tajékoztat6t. Ez az Intézményi Tajékoztato felkeril az intézmény honlapjara is.

Az intézményekben szervezett formaban jelen van a didktanacsadas. Ennek kilénb6zé formai
lehetnek. A hallgatékhoz tutorokat (tanarokat, felsééves hallgatokat) rendelhetnek. Fenntarthatnak
didktanacsadasi irodat, amely szervezetileg kulonall6 moédon is mikddhet, vagy lehet egy
palyavalasztasi tanacsadasi karrieriroda része.

A 2005. évi fels6oktatasi torvény a felsGoktatasi intézmények feladatava tette a felsGoktatasi
intézményekben végzettek pdalyakovetését. Egyes intézmények sajat végzett hallgatoik
karrierkévetésére vonatkozo, részletesebb felméréseket végeznek, melyek eredményeit intézményi
kiadvanyokban foglaljgdk 6ssze. Egyre tdbb felséoktatasi intézmény szervez évente allasborzét, ahol
megjelennek a vallalatok képvisel6i, tajékoztatast nyuUjtanak a munkavallalasi lehetéségekrél, a
palyakezdé fiatalok altal végezhetd munkardl, illetve az adott vallalaton belili lehetéségekrol.

6.6. Oktatok

A kozalkalmazottakrol sz6l6 torvény (1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl) iskolai
végzettséghez és szolgdlati id6 hosszahoz koététt eldbmeneteli rendszere az 1993-as felsGoktatasi
torvény alapjan meghatérozott munkakorokben kiegésziil a fokozatos teljesitményre épulé elémeneteli
rendszerrel. (33/2000. OM rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény
fels6oktatasban valé végrehajtasardl.) Jelenleg fels6oktatasi torvény és a kozalkalmazottak
jogallaséardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény felsoktatdsban valé végrehajtasardl és a felséoktatasi
intézményekben térténd foglalkoztatds egyes kérdéseirdl sz6l6 53/2006 (111.28.) Korm. rendelet
szabdlyozza a fels6oktatasban dolgozdk jogéllasat.
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Az oktatdi munkakorok esetében a fokozatos teljesitményre épilé elémeneteli rendszerben
tanarsegéd, adjunktus, docens, tanar munkakoroket létesithet az intézmény. A teljesitményre épulé
elémeneteli rendszerben az oktatéi munkakdrokben meghatarozéva valik a tudoményos (doktori)
fokozat megléte. A tanarsegédi munkakor betdltésének feltétele a doktori képzésben valé részvétel,
adjunktus munkakoérben a doktori képzés befejezése és a doktori fokozat megszerzésére iranyuld
eljarasban valé részvétel, docensi munkakdrben pedig a doktori fokozat megszerzése. A tovabbi
foglalkoztatas altalanos feltétele, hogy az oktatd tiz éven belll megszerezze a tudomanyos (doktori)
fokozatot.

Oktat6éi munkakorben az alkalmazhatd, aki mesterfokozattal és szakképzettséggel rendelkezik. Az
oktatéi feladatok és a tudomanyos kutatoi feladatok egy munkakoérben is ellathatok, ebben az esetben
a munkaszerz6édésben, kdzalkalmazotti kinevezésben kell meghatarozni, hogy az egyes feladatokat a
foglalkoztatas — teljes vagy rész — munkaidejének milyen hanyadaban kell ellatni.

A tanari oktatéi munkakort és cimet palyazat utjan, hatarozatlan idére az nyerheti el, aki tudomanyos
fokozattal rendelkezik, s emellett tudomanyaganak, mivészeti teriiletének hazai és nemzetkozi koérei
elismerik tudoméanyos munkajat.

Azok az oktatok, akik nem foglalkoztathatok a fokozatos teljesitményre épllé elémeneteli
rendszerben, egyéb oktatdi munkakdrben, példaul nyelvtanarként, kollégiumi tanarként, testneveld
tanarként vagy mivésztanarként latjak el oktatdsi feladataikat, mas agazatok kozalkalmazottaihoz
hasonl¢ feltételekkel.

A fels6oktatasi intézmények az oktaték mellett tudomanyos kutatokat is foglalkoztatnak.

A tudomanyos segédmunkatars munkakdrben térténd alkalmazas feltétele a doktorandusz vagy
doktorjelélt jogviszony. A tudomanyos munkatars munkakdrben torténd alkalmazas feltétele, hogy az
érintett rendelkezzék doktori fokozattal, A tudomanyos fémunkatars munkakdrben térténd alkalmazas
feltétele, hogy az érintett rendelkezzék doktori fokozattal, és alkalmas legyen a hallgatok, a doktori
képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve miivészi munkajanak
vezetéseére, valamint arra, hogy idegen nyelven eléadast tartson, tovabbéa rendelkezzék megfelels, az
oktatasban és kutatasban szerzett szakmai tapasztalattal, A tudoméanyos tanacsaddé és a
kutatéprofesszor munkakorben torténé alkalmazas feltétele, hogy az érintett rendelkezzék doktori
fokozattal, tovabba az adott tudoméany- vagy mivészeti terllet olyan nemzetkdzileg elismert
képvisel6je, aki kiemelkedd tudomanyos kutatoi, illetve miivészi munkasséagot fejt ki. Az oktatasban,
kutatasban, kutatasszervezésben szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori
képzésben részt vevék, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve mivészi munkéjanak
irdnyitasara, koordinalaséra, valamint kutatadsi projektek vezetésére, idegen nyelven publikal,
szeminariumot, eléadast tart.

A felséoktatdsban kotelezé tovabbképzési rendszer nem alakult ki. Az oktatdk alkotoi szabadséagot
azonban igénybe vehetnek.
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7. FOLYAMATOS SZAKMAI KEPZES, TOVABBKEPZES,
FELNOTTKEPZES

Az iskolakételes kor (a 18. életév) utan a szervezett tanulasnak két alapvetd tipusa van az
iskolarendszer feln6ttképzés és az iskolarendszeren kivli képzés.

Az iskolarendszer( felnéttoktatas alapjai még a masodik vilaghabora utan épiltek ki, és a nappali
rendszer( képzéssel azonos értéki bizonyitvanyt adnak. Tarsadalmi szerepe jelentésen atalakult, a
60-as években szerepet jatszott a szakemberhidny felszamolasdban, késébb bdvitette a képzési
kapacitasokat a demografiai hulldm levelezetése érdekében, de emellett mindmaig masodik esélyt
nyujté intézményként mikodik. Jelentéségét jelzi, hogy a felnétt lakossag kdzel egy harmada esti és
levelez6 képzésben szerezte legmagasabb végzettségét.

Az alapfoku felnéttképzés jelent6sége a népesség iskoldzottsagadnak novekedésével csokkent, de a
kozépfokon tanuldknak ma is mintegy hatoda, a fels6oktatasban pedig a hallgatok tébb, mint 40%-a
munka mellett tanul.

A régoéta meglévd intézmények (iskoldk és tovabbképzé intézmények mellett) az 1990-es évek elsd
felében a rendkivil nagy aranyG munkanélkiliség kezelésének céljabél az éallam 0] tipusu
(felnétt)képzési intézményrendszert hozott Iétre, regionalis munkaeré-fejleszté és képzé kézpontok 9
egységbdl allé6 halozatat. Ugyancsak az 1990-es évekt6l az allam képzési monopdliumanak teljes
megsziinésével igen jelentds kiterjedésii képzési piac jott létre, és tdbb ezer vallalkozas kezdett
képzési programokat kinélni. Az allam — elsésorban jogszabdlyokkal — tett és tesz |épéseket a képzési
piac szabalyozasara.

Az iskolarendszer( felnéttképzésnek harom szintje van: az alsé szinten a felnétteknek lehetdségik
van potlblag megszerezni az Aaltalanos iskolai végzettséget (de ez a képzési forma jelentésen
visszaszorult, néhany tucat iskolaban, évente csak 2-3 ezer fét érint).

Kbozép- és fels6fokon a felndttkorban tovabbtanulni szandékozdk esti, illetve levelezé tagozaton
juthatnak magasabb szint(i altalanos vagy szakmai képzettséghez.

Az iskolarendszeren kiviili képzés lehet altalanos, nyelvi vagy szakmai iranyultsagl, és a
munkanélkuiliek (palyakezdé fiatalok vagy felnéttek) szamdra szervezett, foglalkoztatasi céli képzési
programok mellett a képzettséggel mar rendelkezék, illetve a munkaviszonyban &all6k szakmai
tovabbképzését egyarant magaban foglalja.

A részben vagy teljes mértékben allamilag finanszirozott képzési programok mellett jelentds aranyu
képzés folyik a profit-orientalt képzési szektorban (az Un. képzési piacon), valamint a munkahelyeken.

Egyes foglalkozéasi csoportok, példaul a kdztisztviselbk vagy a pedagdgusok kotelezd tovabbképzését,
illetve az egyes specidlis foglalkozasok esetében a kételezé szakmai tovabbképzést 6nallé rendeletek
szabalyozzak.

Magyarorszagon a felnéttek részvétele a szervezett képzésben hosszu idé 6ta igen alacsony szintd,
messze elmarad az eurdpai atlagtél (a legfrissebb elérhetdé adatok szerint 2008-ban 3,1% volt, az EU
9,6%-0s atlagahoz viszonyitva).

Kiemelt fejlesztési projekt keretében (a Nemzeti Fejlesztési Terv 2007-2013 idészakaban) 2008-ban
indult meg egy éatfogo lifelong guidance haldzat kiépitése, amely a jelenlegi, szektoronként elkiloniilé
szolgaltatasokat minden allampolgar szamara hozzaférhetévé kivanja tenni. 2009 végén 28 varoshan
kezdi meg miikddését az ingyenesen, barki altal igénybe vehet6é palyaorientacios tanacsadast nyuijtd
halbzat, és Uj tdjékoztatod internetes portal indul az 6nallé tajékozodas tamogatasara.
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7.1. Szakmapolitika és szabalyozasi kornyezet

A 2001-ben kiadott Felnéttképzési (2001/Cl) Torvény keretjellegii jogszabaly, amely nem
érvénytelenitette a korabbi (kézoktatasi, szakképzési, foglalkoztatasi.) jogszabalyokat. Szabalyozza a
feln6ttkorban szervez6dd, iskolarendszeren kivili képzést, tovabba a képzéshez kapcsolédo
szolgaltatasokat, és a tamogatasi rendszert. A Felnéttképzési térvény hatalya minden olyan magyar
allampolgarra kiterjed, aki a (jelenleg 18 éves korig tartd) tankdtelezettségének eleget tett.

Kozépiskolai tanulmanyok a 23. életév betdltése utan csak felnéttképzési program keretében
végezhetdk.

Felnéttképzési tevékenységet (képzést és/vagy a felnbttképzést kiegészité szolgaltatast) csak akkor
folytathat egy intézmény, ha szerepel a feln6ttképzési intézmények orszagos nyilvantartasaban. A
nyilvantartasba vétel (regisztralas) kérelemre torténik, feltétele, hogy a képzést nyujtd szervezet
rendelkezzen a cégalapitast igazol6 iratokkal, nyelvvizsga, illetve szakmai vizsga (szakmai vizsga)
szervezése esetén a vizsgaztatasra vonatkozoé jogositvany igazolasaval, és befizesse az eljarasi dijat.
A kérelmet a teriiletileg illetékes munkaiigyi kézpontnak kell benydjtani, s a bejegyzés 4 évig
érvényes.

A 200l-es feln6ttképzési torvény elbirasa alapjan a képzést folytatd intézménynek irasos
felnbttképzési szerzédést kell kétnie a képzésben részt vevokkel. A szerzédésnek tartalmaznia kell a
megszerezhetd képzettséget, illetve kompetenciat, a képzés helyét, id6tartamét, ltemezését, a
képzési és vizsgadij 6sszegét, valamint a teljesitmény-ellenérzés és az értékelés maédjat.

Amennyiben a munkaadé képzésre kételezi a munkavallalét, illetve tanulmanyi szerzédést kot vele, a
tanulas céljara igénybe veheté tanulmanyi szabadsag mértékérél és igénybevételének maodjarol
torvény (1992. évi XXII. térvény a Munka Torvénykonyveérdl) rendelkezik.

A munkanélkiliek (allaskeres6k) szaméara nydjthaté képzési és tamogatasi formakat, valamint az
igénybevétel feltételeire vonatkoz6 szabalyokat az 1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas
elésegitésérdl, a munkanélkiliek ellatasardl tartalmazza. Az dgynevezett munkaeré-piaci képzés a
foglalkoztatast el6ésegité eszkdz, amellyel a munkanélkili vagy a munkaviszonyban all6é, de
munkanélkiliséggel veszélyeztetett rétegek képzése révén ndvelhetd az érintettek elhelyezkedési
esélye, illetve a munkahely megtartdsanak valdszinisége. Ennek keretében tamogatasbhan
részesillhetnek a regisztralt munkanélkiliek (az Uj terminoldgia szerint allaskeresék), illetve azok,
akiknek a munkaviszonya varhatdéan egy éven belll megsziinik, vagy tovabbi foglalkoztatasa képzés
nélkidl nem lenne biztosithato.

A korméanyzat tébb stratégiai dokumentumban is allast foglalt amellett, hogy Magyarorszagon ki kell
alakitani az el6zetes tudas értékelésének és beszamitdsanak rendszerét. Emellett a 2001-es
felnéttképzési torvény 17-ik paragrafusa szerint “A képzési programnak igazodnia kell a képzésben
részt vevod felnéttek eltérd elbképzettségéhez és képességeihez. A képzésre jelentkezd felnbtt kérheti
tudasszintjének elézetes felmérését, amelyet a felnéttképzést folytatd intézmény koteles értékelni és
figyelembe venni.” A szabalyozas nem tartalmaz részleteket a mérés modjara, finanszirozaséara és a
beszamitas hogyanjara vonatkozéan, ezért a képzdintézmények gyakorlata igen sokféle. A
szolgéltatast igénybe vevék szamara vonatkozéan nem déllnak rendelkezésre adatok. A masodik
Nemzeti Fejlesztési Terv (2007-2013) keretében két 6nalldé projekt is tervezésre keriilt, az elézetes
tudas elismerésének modelljét kidolgozé, és a felsGoktatasban kialakitandd un. validalasi modell
kidolgozasa.
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7.2. A felelésség megosztasa

Az iskolarendszer(i felnéttoktatas iranyitasa az oktatasi miniszter felelsssége. O hatarozza meg a
képzés szervezésére vonatkozo feltételeket, a szakmai tantargyakat, és gondoskodik a szaktargyak
kdzponti programjainak kiadasardl. Az iskolarendszer( felnéttképzés a nappali tagozatos (ifjisagi)
képzéssel azonos maédon szervezddik, és azonos végzettségek megszerzését teszi lehetéveé.

Az iskolarendszeren kivili képzés agazati iranyitasat a szocialis és munkatigyi miniszter latja el.
Egyes specidlis kérdésekben a szabalyozds mas minisztériumokkal egyittmikodésben torténik,
példaul a nyelvvizsgarendszer és a szakképzés miikddtetésében az oktatasi tarca, egyes szakmak
esetében pedig mas szaktarcak illetékesek (pl. a mezégazdasagi vagy az egészségligyi képzést
érintéen).

A tarsadalmi partnerek jogszabalyban létrehozott tanacsadé testiileteken keresztil vesznek részt a
szakképzés formalasaban (amely a felnéttképzés egyik legjelentésebb terilete). Az Orszagos
érdekegyeztetd Tanacs (OET) a stratégiai kérdések megvitatasanak foruma.

Az &gazati iranyitasi feladatok ellatasat segitd, szakmai dontés-el6készitd, véleményezé és
javaslattevé orszagos testlilet a Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Tanacs.

A Felnéttképzési Akkreditacios Testilet (FAT) az intézmény és program akkreditaciéért felelds, illetve
a mindségbiztositassal kapcsolatos feladatokat latja el.

A feln6ttképzéd intézményeknek, amennyiben allami tamogatasért folyamodnak, sajat szakmai és
tanacsado testiiletet kell [étrehozniuk a szakmai és mas érdekelt szervezetek képviselsibél.

A kamarak az orszagos stratégia véleményezésén tll szerepet jatszanak egyes képesitések
koévetelményeinek kidolgozasaban, a vizsgaztatdsban, a mestervizsgaztatasban (és az arra térténd
felkészitésben), és maguk is szerveznek képzéseket (elsésorban tamogatasi palyazatokon nyert
forrasokbal).

7.3. Finanszirozas

Az iskolarendszer(i felnéttoktatas forrasai azonosak a nappali rendszer( képzéssel. A gyakorlati
képzés azonban az esti képzés esetén fele a nappali normativanak, a levelezd képzésben pedig
annak 6tode.

A felnéttképzés finanszirozasa négy pilléren nyugszik (csak 2007-es adatok allnak rendelkezésre az
aranyokrol):

o kozponti koltségvetés (a regiondlis képzékdzpontok fenntartasa és célcsoportok képzése,
12%)

e Munkaerépiaci Alap egyes részei (alapvetéen a munkanélkiliek és egyes célcsoportok
képzésére, 12%)

e a munkaaddk kotelez6 hozzajarulasa szakképzési add formajdban (amely a bérkoltségek
1,5% és az alkalmazottak képzésének formajaban (aranya a finanszirozdsban 33%)

e aképzésben résztvevok (dontéen utikoltség, tankdnyvek, kisebb aranyban tandij vagy képzési
hozzajarulas), aranyuk a finanszirozasban 33%

e egyéb forrdsok, pl. palyazatok 10%

A gazdasagi szervezetek sajat alkalmazottaik képzését, amennyiben a képzés nem a dolgozé
kezdeményezése, maguk fizetik. E téren kormanyzati 6szténzé eszkdz, hogy a cégek a kotelezé

52/57 Az eurépai oktatasi és képzési rendszerek szerkezete



Magyarorszag (2009/10)

szakképzési hozzgjarulas (a bérkoltség 1,5%-anak) harmadat, a kis és mikrovallalkozasok pedig a
60%-at fordithatjak sajat dolgozoik képzésére.

7.4. Programok és szolgaltatdk

Az iskolarendszer{ altalanos iskolai feln6ttképzés célja, hogy a korabban lemorzsolédott, illetve a
tankotelezettség ideje alatt az altalanos iskolat be nem fejezett felnéttek szamara segitséget nyujtson
az alapszint( iskolai végzettség megszerzésére (bizonyos szakmék tanulasanak ez a feltétele).

A kozépiskolai felnéttképzés célja lehet az érettségi bizonyitvany megszerzése, vagy egy adott
szakképesités megszerzése.

Ezt a két képzési format az iskolarendszer részét képez6, allamilag elismert intézmények végzik
(legjellemzébb, hogy felnétt tagozat mikodik az intézményben). Az iskolarendszer( felnéttoktatas
munkarendje lehet nappali vagy esti, de szervezhetd tavoktatasi formaban is.

A fels6oktatdsban a munka mellett (részid6s képzésben) is lehet diplomat szerezni, a képzés
6raszama korilbelll a fele a nappali rendszerl képzésnek.

Emellett a felséoktatasban mar meglévd felséfokl végzettséget lehet képzéssel kiegésziteni (féiskolali
végzettséget egyetemi szintre emelni, vagy 4 féléves Un. szakiranyl tovabbképzésben specializalt
képzettséget szerezni).

Mindharom képzési szinten a kdzoktatasban illetve a fels6oktatas nappali rendszer(i képzésével
azonos érték( végzettséget lehet szerezni.

Az iskolarendszeren kiviili képzési programok kiildnbdznek aszerint, hogy adnak-e allamilag elismert
képesitést vagy sem.

A 2001-es Felnéttképzési torvény harom féle képzést kilonboztet meg, altalanos, szakmai és nyelvi.
Ezeket a képzési programokat sokféle intézmény kindlja, az allam &ltal létrehozott 9 regionalis
képz6ékozpont mellett, profit-orientalt és non-profit szervezetek, kamarak, munkahelyek illetve az
iskolak és fels6oktatasi intézmények, valamint mlvelédési intézmények is megjelennek a képzési
piacon ilyen programokkal.

Az &llam elsésorban a munkanélkiliek (allaskeres6k), a munkanélkiliséggel veszélyeztetettek és a
hatranyos helyzet(, illetve fogyatékos csoportok képzését tamogatja kilonféle programok és
palyazatok keretében.

Ugyancsak tamogatott képzési programban vehetnek rész azok a 25 év alattiak (illetve a diplomaval
rendelkezé 30 év alattiak), akik nem jogosultak munkanélkili jaradékra.

A regiondlis munkatigyi k6zpontok a tarsadalmi partnerek és a munkaerépiaci jelzések alapjan évente
meghatarozzak, hogy mely képzési irdanyokat, illetve milyen szakmai képzési programokhoz adnak
tamogatast. A képzésben résztvevéket a helyi munkaigyi kézpontok valasztjak ki, illetve a képzési
programok kivalasztdsaban segitséget nyUjtanak az altaluk regisztraltaknak. A munkatigyi k6zpontok
az allami regionalis munkaeré-képzd kdzpontok illetve az akkreditalt képzéintézmények koziil palyazat
Utjan valasztjak ki, hogy mely képzésszolgaltatok végezzék a képzést.

Az iskolarendszeren kivili szakmai képzésben a programok legnagyobb szamban ISCED 3C szint
OKJ-s képesitések megszerzésére iranyulnak. A szakmai képesités megszerzésére iranyuld
képzések esetében annyi az eltérés az iskolai rendszerii képzéstél, hogy a képzdintézmények nem
tdmaszkodnak, illetve nem kell tamaszkodniuk a koézponti képzési programokra, az adott
szakképesitésért illetékes tarca altal kiadott szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan maguk

Az eur@pai oktatasi és képzési rendszerek szerkezete 53/57



Magyarorszag (2009/10)

dolgozhatjdk ki a képzési programot. A képesités odaitélése (ahogyan a szakképzés mas
szektoraiban is) az orszagosan egységes szakmai vizsga alapjan torténik.

A szakmai irAnyultsdgu képzésen tul azonban szédmtalan tanfolyam szervezédik, amelyek nem
iranyulnak képzettség megszerzésére, hanem valamilyen specidlis kompetencia (idegen nyelv,
szamitogép kezelés, mivészeti képzés, sport stb.) elsajatitasat szolgaljak.

Kilon kategoriat képvisel a gépjarmiivezetéi jogositvany megszerzésére iranyuld képzés.

A felnéttképzésben résztvevdk igen jelentds aranyban (mintegy 45%) maguk fedezik a képzés
koltségeit.

Specidlis terlletet jelentenek azok a foglalkozasok, amelyekben a munka jellege miatt (példaul
biztonsagi eléirasok betartatdsa vagy a jogi szabalyozas allandé valtozasa miatt) sziikséges a
specidlis képzés. llyen a kozszféra dolgozdinak a kotelezd tovabbképzése illetve vizsgarendszere,
vagy a maganszektor tertletén egyes foglalkozasok (kényvelék és koényvvizsgaldk, veszélyes
anyagokkal foglalkozok, hivatasos jarmiivezetdk stb.) Ezek a képzések és a vizsgaztatas kivil esik az
Orszagos Képzési Jegyzékben foglalt képesitésekre vonatkozé szabalyozason.

Harom f6 kategoridba sorolhatok ezek a tovabbképzések: 1.) az “egyenruhas” foglalkozasok (rendér,
tlzoltd) elémeneteli rendszere specidlis vizsgéztatasi rendhez kapcsolodik, 2.) a kdzigazgatashan
dolgozék kotelez6 tovabbképzési rendszere az 1990-es évek 6ta mikodik; a kozalkalmazotti
statuszban foglalkoztatott orvosok, tanarok, szocialis munkasok sth. szintén elkiilonilé részrendszert
alkot. A képzések tartalmanak meghatarozasaban részt vesznek a kamarak és a tarcék, és kulon e
célra alapitott tovabbképzd intézmények végzik a felkészitést, vizsgaztatast, 3.) néhany allami cég,
mint a posta vagy a vasut sajat képzési rendszert mikodtetnek.

A kereskedelmi és iparkamara, illetve a mez6gazdasagi kamara illetékességébe tartozik a
mestervizsgak szervezése, amely vizsgak a szakmai képzés magasabb szint(i képesités (a mester
cimet) megszerzésére szolgalnak. A kamarak felkészitd képzést is szerveznek, az ezeken valo
részvétel azonban nem kotelezé.

7.5. Min6ségbiztositas

A kozoktatasi intézményekben foly6 felnéttképzésre a kdzoktatasi minéségbiztositasi rendszer illetve
szabalyozas elemei vonatkoznak (tanarok képesitési kovetelményei, a tanterv elkészitésének
mechanizmusa, a szakmai képzésben a tanulészerzddés, a vizsgabizottsdgok és a kozoktatasi
mindségbiztositasi programok).

A felnéttek képzésében a mindség biztositdsat alapvetéen a 2002-ben bevezetett intézmény-
akkreditacio illetve program-akkreditacié szolgalja. Az akkreditaci6 nem kotelezd, de allami
tamogatast csak olyan képzéintézmény kaphat, amely rendelkezik ezzel.

A piaci képzésszolgéltatok és a képzési programok akkreditaciojat a Felnéttképzési Akkreditacios
Testilet (magyar roviditése FAT) végzi, szakértdi bizottsag véleményére alapozva. Az intézmény
akkreditacio 4 évre szdl, a programoké 2-t6l 5-évig lehet érvényes. Az intézményi akkreditacié a
képzési és a kapcsolodd szolgaltatasi tevékenységek mellett az intézmény iranyitasanak
szabalyozottsagat vizsgdalja, illetve mindéség szempontjabdl hitelesiti. Az akkreditacié egy
Onértékelésen alapulé minéségbiztositasi rendszert biztosit. A programok akkreditacidja soran azt
vizsgaljak, hogy a program megfelel-e a képzési céloknak és a kdvetelményeknek, és vizsgaljak a
megvaldsithatésagot, valamint a mddszerek megfeleléségét. A jogszabalyok szerint a FAT kilsé
szakérték bevonasaval az akkreditaciét kdvetden ellendrzést folytathat az adott intézményekben.
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Ugyancsak a képzés mindségének biztositasat szolgélja a felnéttképzési szerzédés, illetve a
szakképesitést addé képzési programokban a vizsgabizottsdgok mikddése.

A feln6ttképzést folytatd szervezeteket a regionalis munkaligyi k6zpontok regisztraljak és ellenérzik,
de jogosultsaguk csak a torvényi el6irasoknak megfeleld mikodés ellenérzésére szoritkozik.
Hianyossadgok esetén pénzbintetést szabhatnak ki, illetve suUlyosabb esetben eltilthatjak az
intézményt a képzés folytatasatol.

2007 oOta a regiondlis munkailgyi kozpontok a helyi gazdasagi kamardk bevonasaval az OKJ-s
képzések gyakorlati képzését is ellenérzik.

A profit-orientalt illetve képzéssel foglalkozo civil szervezetek egyre nagyobb hanyada rendelkezik 1ISO
mindsitéssel.

7.6. Palyavalasztasi tanacsadas

Az 1991. évi IV. Torvény a foglalkoztatasrol el6irja, hogy a regionalis munkalgyi k&zpontok
alapfeladatainak egyike, hogy munkanélkiliek (allaskeres6k) és munkavallalok szamara
palyainformacioés és tanacsadasi szolgaltatasokat mikodtessenek. A szolgaltatast jelentés részben
kulsé megbizottak végzik

1994 6ta a német tamogatassal létrejott Foglalkozasi Informaciés Tanacsado (FIT) irodak haldzata is
hasonl6 tevékenységet végez, ma orszagszerte 20 ilyen pont mikddik. A Nemzeti Euroguidance
koézponttal egyiltt az 6nallé tdjékozddashoz nydjtanak informéaciét. A hatranyos helyzetli csoportok
szdmara elsésorban a 9 regionalis munkaeré-képzé kozpont kindl tanacsadd szolgéltatasokat (pl.
palyaorientaciés képzést is).

A feln6ttképzési szolgaltatdk (vallalkozasok és non-profit szervezetek egyarant) szintén kinalnak ilyen
szolgaltatast, gyakran az altaluk szervezett képzési program részeként.

A palyaorientaciés szolgaltatasok zéme az 6nallé6 tajékozddasra épit, a személyre szabott egyéni
tanacsadas igen kis volumend, nem rendszerszer(. A fejezet bevezetéjében emlitett fejlesztési projekt
egy integralt nemzeti rendszer létrehozasat célozza.

A munkaigyi kdzpontok altal nyuUjtott szolgaltatasokban dolgozéknak a szolgéaltatas jellege szerint
meghatarozott (zommel fels6fokl) képesitéssel kell rendelkezniik, egyes esetekben a szakmai
gyakorlatot is eldirjdk. Tobbféle képzési forma létezik a tanacsaddk képzésére (felséoktatdsban
szakiranyl képzéséként, tanfolyamokon, illetve specidlis projektek keretében).

7.7. Oktatok

Az iskolarendszeri felnéttképzésben (also, kdzép és felséfokon) ugyanazok a tanarok vesznek részt,
akik a tankotelesek oktatasaban, rajuk ugyanazok a képzettségi kdvetelmények és tovabbképzési
koételezettségek vonatkoznak.

Az iskolarendszeren Kkivili képzéshen a programok jellege szerint (altalanos, szakmai és nyelvi
képzés) a tanarok statusza is lehet &ltalanos képzést végzo, nyelvet, szakmai elméletet vagy szakmai
gyakorlatot iranyité oktatd. A felnéttképzésben a feladattdl fiiggéen a képzést segité szakember
megnevezése tréner, mentor, instruktor. Emellett mas, a felnéttképzés tervezésében, szervezésében,
értékelésében, vagy a tanacsadasban dolgozé szakemberek vesznek részt a programokban.

A feln6ttképzés keretében nydjtott szakképzés esetében, csak az akkreditalt intézmények altal
hatranyos helyzetlieknek szervezett képzéseiben kozrem(ikodd oktatok esetében elvaras a
pedagdgiai vagy pszicholégusi végzettség, a gyakorlati oktatéknak pedig 5 éves szakmai illetve
felnéttképzési gyakorlattal kell rendelkeznitik.
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Ezeknek a tanulast segitd szakembereknek az alapképzése is zomében a felséoktatasban torténik

A képzési szakasszisztens képzés felséfokl szakképzés (FSZ) amelynek bemeneti feltétele az
érettségi, és a szakoktatasban val6 kbzremikddésre illetve a felnéttképzés szervezésére jogosit.

A fels6oktatds tanari illetve human vagy szocidlis végzettséggel rendelkezéknek szakiranyu
tovabbképzést is kinal felnéttképzési szakértd képesités megszerzésére.

Az iskolarendszeren kivili felnéttképzésben dolgozdk szamara nincs jelenleg érvényben koételezd
tovabbképzési kotelezettség, de az akkreditdlt intézményekkel szemben elvaras, hogy
rendelkezzenek olyan tervvel, illetve belsé szabalyzattal, amely tartalmazza az adott szervezetben
tanarként dolgozok tovabbképzésének rendjét.

Az 1SO minésitéssel rendelkezé profit orientalt képzés-szolgaltaték rendelkeznek sajat belsé renddel
alkalmazottaik (oktatdik) szakmai tudasanak folyamatos fejlesztésére.
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