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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1720/2006/EK HATAROZATA

(2006. november 15.)

az egész életen it tartd tanulds terén egy cselekvési program létrehozasirol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd szerzdésre és
kiilonosen annak 149. cikke (4) bekezdésére és 150. cikke
(4) bekezdésére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére (1),

tekintettel a Régidk Bizottsdgdnak véleményére (2),

a SzerzGdés 251. cikkében eldirt eljardsnak megfelelGen (3),

mivel:

(1)

Az 1999/382[EK tandcsi hatdrozat (*) elinditotta a ,Leo-
nardo da Vinci” kozosségi szakképzési cselekvési program
mdsodik szakaszat.

A 253/2000/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat (%)
elinditotta a ,Socrates” kozosségi oktatdsi cselekvési
program mésodik szakaszat.

A 2318/2003[EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat (%)
tobbéves programot hozott létre az informdcibs és
kommunikécios technoldgidknak (IKT) az eurdpai oktatasi
és szakképzési rendszerekbe torténd hatékony integracitja
érdekében (eTanuldsi program).

A 791/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat (7)
kozosségi cselekvési programot hozott 1étre az oktatds és
képzés terén eurdpai szintdi tevékenységet folytatd szervek
tdmogatdsdra, valamint az e téren végzett meghatdrozott
tevékenységek elémozditdsara.

A 2241/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat (%)
létrehozta a képesitések és a szakmai alkalmassdg dtlatha-
tosaganak egységes kozosségi keretét (Europass).

A 2317/2003EK eurdpai parlamenti és tancsi hatdrozat (°)
létrehozta a felsGoktatdsban a harmadik orszdgokkal
torténd egyiittmikodésen keresztiil a mindség javitdsdra
és a kultirdk kozotti megértés el6mozditdsira irdnyuld
programot (Erasmus Mundus) (2004-2008).

HL C 221., 2005.9.8., 134. o.

HL C 164., 2005.7.5., 59. o.

Az Eurdpai Parlament 2005. oktéber 25-i véleménye (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé), a Tandcs 2006. julius 24-i kozos
allaspontja (HL C 251. E, 2006.10.17., 37. 0.), az Eurdpai Parlament
2006. oktober 25-i dlldspontja (a Hivatalos Lapban még nem tették
kozzé).

HL L 146., 1999.6.11., 33. 0. A legutdbb a 885/2004/EK rendelettel
(HL L 168., 2004.5.1., 1. 0.) mddositott hatdrozat.

HL L 28., 2000.2.3., 1. o. A legutébb a 885/2004/EK rendelettel
modositott hatdrozat.

HL L 345., 2003.12.31,, 9. o.

HL L 138., 2004.4.30., 31. o.

HL L 390., 2004.12.31., 6. o.

HL L 345, 2003.12.31,, 1. o.

)

(10)

(11)

A 29 eurdpai orszdg oktatdsi miniszterei dltal 1999.
jonius 19-én aldirt bolognai nyilatkozat kormanykozi
folyamatot hozott létre azzal a céllal, hogy 2010-ig
megteremtse az ,eurdpai felsGoktatdsi térséget”, amihez
kozosségi szintli tdmogatdsra van sziikség.

Az Eurdpai Tandcs 2000. mdrcius 23-i és 24-i lisszaboni
iilése az Eurdpai Unid stratégiai céljaként tlizte ki, hogy
a vildg legversenyképesebb és legdinamikusabb tuddsalapi
gazdasdgdva viljon, amely tobb és jobb munkahellyel és
nagyobb tdrsadalmi kohézioval képes a fenntarthatd gaz-
dasdgi novekedésre, és felkérte az Oktatdsi Tandcsot, hogy
adjon dltaldnos véleményt az oktatdsi rendszerek konkrét
jovébeni célkittizéseirdl, a kozos érdekeltségekre és prio-
ritdsokra koncentrdlva, tiszteletben tartva ugyanakkor
a nemzeti sokszintiséget.

A fejlett, tuddsalapt tarsadalom a magasabb novekedési és
foglalkoztatottsdgi ardny kulcsa. Az oktatds és képzés
elsédleges prioritassal bir az Eurépai Unié szdmdra a lisz-
szaboni célkittizések elérésében.

2001. februdr 12-én a Tandcs elfogadott egy jelentést az
oktatdsi és képzési rendszerek konkrét jovébeni célkittizé-
seirdl. Ezt kovetGen 2002. junius 14-én részletes munka-
programot fogadott el e célkittizések nyomon kovetésére
vonatkozoéan, amely kozosségi szintii tdmogatdst igényel.

Az Eurdpai Tandcs 2001. janius 15-i és 16-i goteborgi
tilésén megdllapodott egy fenntarthaté fejlédési stratégidrol,
és a foglalkoztatdsra, gazdasdgi reformra és tdrsadalmi
kohézidra irdnyul6 lisszaboni folyamatot kornyezetvédelmi
dimenzidval egészitette ki.

Az Eurdpai Tandcs 2002. mdrcius 15-i és 16-i barcelonai
iilésén azt a célt tdizte ki, hogy az Eurdpai Unid oktatdsi és
képzési rendszereit 2010-re az egész vildg szdmdra
példaadd szinvonaliiva tegye, és olyan intézkedésre szélitott
fel, amelynek célja az alapkészségek elsajatitisdnak javitdsa,
kiilonosen legalabb két idegen nyelv igen fiatal életkorban
kezd6d§ tanitdsa révén.
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(13) Az egész életen 4t tarté tanuldsrél szolé bizottsdgi tdmogatdsdnak egyetlen programba valé Osszevondsa,

(16)

(17)

(18)

(19)

kozlemény és a 2002. jinius 27-i tandcsi dlldsfoglalds (1)
megerdsiti, hogy az egész életen 4t tarté tanuldst az
e terileten folyé kozdsségi programok keretei kozott
kifejlesztett intézkedések és politikak révén el@ kell segiteni.

A 2002. december 19-i tandcsi allisfoglalds () létrehozta
a szakoktatds és -képzés terén valé fokozott eurdpai
egylittmiikodés folyamatdt, amely kozosségi szintd tdmo-
gatdst igényel. A 31 eurdpai orszdg oktatdsi miniszterei altal
2002. november 30-dn elfogadott koppenhdgai nyilatkozat
e folyamatba bevonta a szocialis partnereket és a tagjelolt
orszagokat.

A szakismeretekre és mobilitdsra vonatkoz6 cselekvési
tervrSl szOlo bizottsagi kozlemény megdllapitotta, hogy
az oktatds és képzés sordn szerzett képesitések elismerésé-
nek javitdsdhoz tovabbra is eurdpai szintd fellépésre van
sziikség.

A nyelvtanuldst és nyelvi sokszintiséget timogat6 cselekvési
tervrSl szolo bizottsdgi kozlemény a 2004-t6l 2006-ig
terjed§ id6szakban eurdpai szinten végrehajtandé intézke-
déseket hatdrozott meg, és nyomon kovetést igényel.

A nyelvoktatds és nyelvtanulds, valamint a nyelvi sok-
szinliség tdmogatdsit az oktatds és a képzés terén tett
kozosségi fellépés kiemelt fontossigd kérdésének kell
tekinteni. A nyelvoktatds és nyelvtanulds a szomszédos
tagéllamok kozott kiilonos jelentéséggel bir.

A jelenlegi Socrates és Leonardo da Vinci programrol sz6l6
id6kozi értékeld jelentések és az oktatds és képzés terén
tervezett jovébeni kozosségi tevékenységrdl folytatott
nyilvanos konzultdcié arra hivta fel a figyelmet, hogy erds
és bizonyos szempontokbdl novekvd igény van a tovabbi,
eurbpai szinti egyiittmtikodésre és mobilitdsra ezeken
a terilleteken. A jelentések hangstlyoztdk az oktatds és
képzés terén a kozosségi programok és a szakpolitika
alakuldsa kozotti szorosabb kapcsolatok megteremtésének
szitkségességét, kifejezték azt az igényt, hogy a kozosségi
fellépés szerkezetének jobban meg kell felelnie az egész
életen 4t tartd tanulds paradigmdjinak, valamint egysze-
ribb, felhaszndlobardtabb és rugalmasabb megkozelitést
szorgalmaztak az ilyen fellépés végrehajtasdhoz.

A hatékony és eredményes pénziigyi gazdalkodas elvének
megfeleléen a program végrehajtisa egyszertsithet§
atalanyosszeggel torténd finanszirozdssal, akdr a program
résztvevSinek nydjtott tdmogatas, akdr a program igazga-
tisdra tagdllami szinten létrejott struktdardk kozosségi
tdmogatdsa tekintetében.

(20) JelentSs el6nnyel jarna az oktatds és képzés terén vald

transznaciondlis egylittm(ikodés és mobilitds kozosségi

() HL C 163., 2002.7.9., 1. o.
() HL C 13, 2003.1.18,, 2. o.

(1)

(22)

(23)

(26)

amely a kulonbozs fellépési teriiletek kozott nagyobb
szinergidt tenne lehet6vé, és az egész életen 4t tartd
tanuldssal kapcsolatos fejlesztések tdmogatdsiahoz nagyobb
kapacitdst, az igazgatdshoz pedig Osszehangoltabb, egy-
szer(ibb és hatékonyabb mddokat kindlna. Az egységes
program az oktatds és képzés kilonbozd szintjei kozotti
egylittm(ikodés javuldsdt is elGsegitené.

Létre kell hozni ezért egy olyan egész életen at tart6 tanulasi
programot, amelynek célja, hogy az egész €leten at tart6
tanulds révén hozzdjiruljon az Eurdpai Unid, mint
fenntarthat6 gazdasdgi fejlédéssel, tobb és jobb munkahely-
lyel és nagyobb fokii tdrsadalmi kohézidval rendelkezd,
fejlett, tuddsalapt tdrsadalom fejlesztéséhez.

Tekintettel az iskoldk, a felsGoktatds, a szakképzés és
a felnGttoktatds sajatossdgaira, és kovetkezésképpen az
e sajatossigoknak megfelelden kialakitott célkittizésekre,
intézkedési formakra és szervezeti strukttrakra alapozandé
kozosségi fellépés iranti igényre, helyénvald a fenti négy
teriiletre irdnyulé egyedi programok fenntartdsa az egész
életen 4t tart6 tanulds programja keretében, a kozottik 1évs
koherencia, valamint kozos alapjuk egyidejli maximalizd-
lasa mellett.

A Kozos jovénk épitése — A kibGvitett Eurdpai Unid
politikai kihivdsai és koltségvetési eszkozei 2007-2013”
cimii kozleményében a Bizottsdg a kozosségi oktatdsi és
képzési programok Uj generdcidja szdmdra egy sor
szamszertsitett célkittizést jelolt ki, amelyek a mobilitdsi
és partnerségi tevékenységek szdmanak jelentSs novelését
igénylik.

Tekintettel a transznaciondlis mobilitds személyekre, vala-
mint oktatdsi és képzési rendszerekre gyakorolt, bizonyi-
tottan kedvezd hatdsaira, a mobilitds irdnti kielégitetlen
igény nagysdgdra valamennyi dgazatban, tovibba a mobilits
fontossagara a lisszaboni célkitlizés Osszefiiggésében,
a transznaciondlis mobilitds tdmogatdsdnak mennyiségét
jelent@sen novelni kell a négy dgazati alprogramban.

A kilfoldon tanuld hallgatok dltal viselt valds koltségkii-
l6nbség megfelel6bb fedezése érdekében a standard hallga-
t6i mobilitdsi osztondijat a program egész tartama alatt
atlagosan redlszinten havi 200 euréban kell biztositani.

A Comenius és a Grundtvig program 4j tipusti mobilitasi
tevékenységekkel valo kiegészitése révén nagyobb gondot
kell forditani a kozépfokd oktatdsban részt vevs egyéni
tanulok, valamint a felnStt egyéni tanulok mobilitdsi
igényeire, amelyekre az eddigi kozosségi programok hatélya
nem terjed ki. A szomszédos régidk iskoldi kozotti hosszu
tava egyiittmiikodés fejlesztését célzd egyéni tandri mobi-
lités dltal kinalt lehetéségeket is jobban ki kell hasznalni.
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(27)

(29)

(30)

(31)

(33)

(34)

A kis- és kozépvallalkozasok fontos szerepet jitszanak az
eur6pai gazdasigban. Mindeddig azonban az ilyen villal-
kozasok Leonardo da Vinci programban valé részvétele
korldtozott mértékd volt. Lépéseket kell tenni annak
érdekében, hogy a kozosségi tevékenységek vonzobbd
véljanak az ilyen villalkozdsok szdmdra, kilonosen annak
biztositdsa révén, hogy a szakképzésben részt vevSknek
tobb mobilitdsi lehetéség édlljon rendelkezésére. Ahhoz,
hogy az ilyen jellegi mobilitds eredményei elismertté
valjanak, az Erasmus program keretében meglévékhoz
hasonld, megfelel§ intézkedések meghozataldra van sziik-
ség.

Tekintettel az Eurépdban utazdssal jar6 munkat végzsk és
utazd munkavallalok gyermekeit az oktatds terén érint§
kiilonos kihivdsokra, teljes mértékben ki kell haszndlni
a Comenius program keretében rendelkezésre allé6 azon
lehetSségeket, amelyek az & szitkségleteiket megcélzd
transznaciondlis tevékenységeket timogatjak.

Az Eurdpa-szerte megnovekedett mobilitdsnak a szinvonal
folyamatos emelkedésével kell jarnia.

Az emlitett szakpolitikai célkittizések elérésére irdnyuld
eurbpai szintli tevékenységek tdmogatdsa irdnti fokozott
igény teljesitése, a nyelvek és az IKT terén Kkifejtett
dgazatkozi tevékenység tdmogatdsira szolgdld eszkoz
biztositdsa, valamint a program eredményei terjesztésének
és kiakndzdsinak javitdsa érdekében helyénvalé a négy
dgazati alprogramot egy transzverzdlis programmal kiegé-
sziteni.

Az eurdpai integriciés folyamatra és annak fejlédésére
vonatkoz6 ismeretek és pdrbeszéd irdnti novekvd igény
kielégitése végett fontos az e téren folyé oktatdsban,
kutatdsban és reflexidban a kivalosdg 6sztonzése az eurdpai
integracids folyamat tanulmdnyozdsdra szakosodé felsGok-
tatdsi intézmények, az oktatds és képzés terén mikods
eurdpai szévetségek és a Jean Monnet akcié tdémogatdsa
révén.

E hatdrozat megfogalmazasiban megfelel§ rugalmassagot
kell biztositani, lehetévé téve az egész életen dt tartd tanulds
programja tevékenységeinek szitkséges kiigazitdsait a 2007-
t6l 2013-ig terjedS idGszak véltoz6 igényeire reagdlva, és
elkeriilendS a Socrates és a Leonardo da Vinci program
el6z6 szakaszai rendelkezéseinek célszertitlen részletezett-
ségét.

A Szerzddés 3. cikkének (2) bekezdésében elSirtak szerint
a Kozosségnek valamennyi tevékenységében torekednie kell
a férfiak és ndk kozotti egyenl6tlenségek kikiiszobolésére,
és el§ kell mozditania az egyenjogutsagot.

A Szerz8dés 151. cikke alapjan a Kozosség a Szerzédés
egyéb rendelkezései ald tartozé tevékenysége sordn,
kiilonosen kulttrdi sokszintségének tiszteletben tartdsa és
tdmogatdsa érdekében, figyelembe wveszi a kulturdlis

(35)

(36)

(40)

(41)

(42)

szempontokat. Kilonos figyelmet kell forditani a kultira,
az oktatds és a képzés kozotti szinergidra. A kultardk
kozotti parbeszédet tgyszintén osztondzni kell.

Szitkség van az dllampolgdri szerepvallalds, az emberi jogok
és a demokrdcia irdnti tisztelet elémozditdsira és a kire-
kesztés, tobbek kozott a rasszizmus és az idegengyilolet
minden formdja ellen folytatott kiizdelem fokozdsara.

A program valamennyi részének végrehajtisa sordn
a hétranyos helyzetd csoportok tagjait szélesebb korben
kell elérni, a fogyatékkal él6k kiilonleges tanuldsi igényeivel
pedig aktivan kell foglalkozni, tobbek kozott a fogyatékkal
él6 résztvevdk potldlagos koltségeinek megjelenitése érde-
kében magasabb tdmogatds alkalmazdsa, valamint a jelbe-
széd és a Braille-irds elsajatitdsdhoz és hasznélatahoz
ny(jtott tdmogatds révén.

Figyelembe kell venni a Sporton keresztiil torténd nevelés
eurdpai évének (2004) eredményeit, valamint az éltala
hangsdlyozott, oktatasi intézmények és sportszervezetek
kozotti egytittmiikodés lehetséges elényeit.

Az Eurdpai Unidhoz csatlakozni kivand tagjelolt orszdgok
és az EGT-ben tagsiggal rendelkezd EFTA-orszdgok
a Kozosség és ezen orszagok kozott aldirandé megéllapo-
désoknak megfelelGen részt vehetnek a kozosségi progra-
mokban.

Az Eurdpai Tandcs 2003. junius 19-i és 20-i thesszaloniki
iilésén jovdhagyta a Nyugat-Balkdnr6l sz0l6 2003.
jinius 16-i tandcsi kovetkeztetéseket és annak ,A thesz-
szaloniki cselekvési program a Nyugat-Balkdnért: az
eurdpai integrdcid utjdn” cimd mellékletét, amely el6irja,
hogy a kozosségi programokat meg kell nyitni a stabiliz4-
cids és tarsuldsi folyamat orszagai el6tt, a Kozosség és az
emlitett orszdgok kozott aldirand6 keretmegéllapoddsok
alapjan.

A Kozosség és a Svéjci Allamszovetség kinyilvanitotta azon
szandékat, hogy targyaldsokat kezdjen megallapoddsok
megkotése céljdbol a kozos érdeki teriileteken, Ggymint
a kozosségi oktatasi, képzési és ifjisagi programok.

Az egész életen 4t tartd tanulds programjat a Bizottsdg és
a tagdllamok egyiittmiikodésével rendszeresen ellendrizni
és értékelni kell az Gjboli — kilondsen az intézkedések
végrehajtdsdnak prioritdsai tekintetében teend§ — kiigazita-
sok lehet6vé tétele érdekében. Az értékelésnek fiiggetlen,
partatlan szervek dltal elvégzendS kils6 értékelést is
magdban kell foglalnia.

A Socrates program végrehajtdsarol sz616 2002. februdr 28-
i dlldsfoglaldsdban (!) az Eurdpai Parlament felhivta a figyel-
met a program mdsodik szakaszdban a tdmogatdst kérel-
mez8k szdmdra ardnytalan terheket jelent§ igazgatasi
eljarasokra.

() HL C 293. E, 2003.11.28., 103. o.
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(43) Az Eurdpai Kozosségek dltalanos koltségvetésére alkalma-
zand6 koltségvetési rendeletrdl sz6lo, 2002. jinius 25-i
1605/2002EK, Euratom tandcsi rendeletet () és az 1605/
2002/EK, Euratom tandcsi rendelet végrehajtisdra vonat-
kozé részletes szabalyok megallapitdsar6l szo6lo, 2002.
december 23-i 2342/2002[EK, Euratom bizottsdgi rende-
letet (), amelyek a Kozosség pénziigyi érdekeit védik,
alkalmazni kell, figyelembe véve az egyszerliség és
a konzisztencia elvét a koltségvetési eszkozok kivalasztdsa-
ban, az olyan esetek szdmdnak korldtozdsit, amikor
a Bizottsig fenntartja a kozvetlen felelGsséget azok
végrehajtasdért és kezelésért, valamint a forrdsok oOsszege
és az azok felhaszndldsval jar6 adminisztrativ terhek
kozott megkovetelt ardnyossigot.

(44) A program sikeres végrehajtdsdhoz elengedhetetlen a palya-
zati eljardsok adminisztracidjanak radikalis egyszerdsitése.
Az adminisztrativ és szdmviteli kovetelményeknek ardny-
ban kell dllniuk a juttatds nagysdgéaval.

(45) Megfelel§ intézkedéseket kell hozni tovdbbé a szablytalan-
sagok és a csalds megel6zésére, és meg kell tenni a megfeleld
lépéseket az eltint, tévesen kifizetett vagy helyteleniil
felhaszndlt 6sszegek behajtdsara.

(46) Biztositani kell az egész életen 4t tartd tanulds programja
szabalyszer(i lezarasat, killonosen az igazgatasaval kapcso-
latos olyan tobbéves megillapoddsok folytatdsa tekinteté-
ben, mint a mdszaki és igazgatdsi segitségnyujtds
finanszirozdsa. 2014. janudr 1-jét6l a mdszaki és igazgatdsi
segitségnytjtasnak szitkség esetén biztositania kell a 2013
végéig be nem fejezett tevékenységek igazgatdsat, ideértve
a monitoringot és a pénziigyi ellenSrzést is.

(47) Mivel e rendelet céljat, nevezetesen az eurdpai egyiittmdi-
kodésnek a mindségi oktatishoz és képzéshez vald
hozzdjaruldsat a tagdllamok a transznaciondlis mobilitds
és a Kozosség egészére kiterjedS informdacidcsere sziiksé-
gessége miatt nem tudjdk kielégitGen megvaldsitani, és ezért
a szitkséges fellépések és intézkedések terjedelme miatt
azok kozosségi szinten jobban megvaldsithatok, a Kozosség
intézkedéseket hozhat a Szerz6dés 5. cikkében meg-
hatdrozottak szerinti szubszidiaritds elvének megfelelGen.
Az e cikkben meghatdrozott ardnyossdg elvének meg-
feleléen ez a hatdrozat nem 1épi tdl az e célkittizések
eléréséhez szitkséges mértéket.

(48) Ez a hatdrozat a program teljes idStartamdra pénziigyi
keretet allapit meg, amelynek a koltségvetési hatdsdg
szdmdra az éves koltségvetési eljards sordn a koltségvetési
fegyelemrdl és a hatékony és eredményes pénzgazdalko-
désrdl sz6l6, 2006. majus 17-i Eurdpai Parlament, a Tandcs
és a Bizottsdg kozotti intézménykozi megéllapodis (%) 37.
pontja szerinti {6 hivatkozdsi pontként kell szolgalnia.

(") HL L 248.,2002.9.16., 1. o.

() HLL357,2002.12.31, 1. 0. A legutébb az 1248/2006EK, Euratom
rendelettel (HL L 227., 2006.8.19., 3. 0.) mddositott rendelet.

() HLC 139, 2006.6.14., 1. o.

(49) Az e hatdrozat végrehajtdsihoz sziikséges intézkedéseket
a Bizottsagra ruhdzott végrehajtdsi hatdskorok gyakorldsra
vonatkoz6  eljdrdsok  megdllapitdsarol  sz6l6,  1999.
jinius 28-i 1999/468EK tandcsi hatdrozattal (*) ossz-
hangban kell elfogadni,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

I CIM
ALTALANOS RENDELKEZESEK
I. FEJEZET
Az egész életen dt tartd tanulds programja
1. cikk
Az egész életen it tarté tanulds programjinak létrehozasa

(1) Ez a hatdrozat programot hoz létre az egész életen 4t tart6
tanulds terén teendd kozosségi fellépés szdmara (a tovdbbiakban:
az egész életen 4t tartd tanulds programja).

(2) Az egész életen 4t tartd tanulds programjdnak altalinos
célkittizése, hogy az egész életen 4t tartd tanulds révén
hozzdjaruljon a Kozosség mint fenntarthaté gazdasigi fejlédést
mutatd, tobb és jobb munkahellyel és nagyobb foki tarsadalmi
kohézidval rendelkez8, fejlett, tuddsalapt tdrsadalom fejlesztésé-
hez, biztositva mindekozben a kornyezet megfelel§ védelmét
a jov6 generdciok szdmdra. Kulonosen eld kivanja segiteni
a Kozosségen beliili oktatdsi és képzési rendszerek kozotti
kolcsonos cserét, egyiittmiikodést és mobilitdst, hogy e rend-
szerek a mindség tekintetében az egész vildg szdmadra referen-
ciaértékké vélhassanak.

(3) Az egész életen 4t tartd tanulds programjinak kilon
célkittizései a kovetkezdk:

a)  hozzdjarulni az egész életen 4t tartd mindségi tanulds
fejlesztéséhez, és timogatni a magas teljesitmény elérését, az
innovaciot és az eurdpai dimenziodt e teriilet rendszereiben
és gyakorlataiban;

b) timogatni az egész életen 4t tarté tanulds eurdpai
térségének létrejottét;

¢)  segiteni az egész életen 4t tartd tanuldshoz a tagdllamokon
beliil rendelkezésre dll6 lehetGségek mindségének, vonze-
rejének és hozzaférhet8ségének javitdsat;

d)  megerdsiteni az egész életen 4t tart6 tanulds hozzdjarulasat
a tdrsadalmi kohézidhoz, az aktiv allampolgdrsighoz,
a kultirdak kozotti parbeszédhez, a nemek egyenjogtisiga-
hoz és az egyéni kiteljesedéshez;

¢) segiteni a kreativitds, versenyképesség, foglalkoztathatdsig
elémozditdsat, valamint a véllalkoz6i szellem erésitését;

(% HLL184.,1999.7.17, 23. 0. A 2006/512[EK hatérozattal (HL L 200.,
2006.7.22., 11. 0.) mddositott hatdrozat.
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f)  hozzdjarulni valamennyi korosztily fokozott részvételéhez
az egész €leten 4t tartd tanuldsban, beleértve a kiilonleges
nevelési igénytieket és a hdtranyos helyzetdieket is, tekintet
nélkil tarsadalmi-gazdasdgi hdtteriikre;

g) tdmogatni a nyelvtanuldst és a nyelvi sokszintiséget;

h) az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsolédéan az IKT-
alapti innovativ tartalom, innovativ szolgéltatdsok, méd-
szertan és gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

i)  megerGsiteni az egész életen at tartd tanulds szerepét az
emberi jogok és a demokrdcia megértésén és tiszteletén
alapulé eurdpai allampolgdrsdg tudatdnak megteremtésé-
ben, valamint a mds népek és kulttrak irdnti tolerancia és
tisztelet Osztonzésében;

j)  tdmogatni az egyiittmiikodést a minGségbiztositds terén az
eurdpai oktatds és képzés valamennyi dgazatdban;

k) az oktatds és képzés minGségének javitdsa érdekében
Osztonozni az eredmények, az innovativ termékek és
folyamatok legmegfelel6bb felhasznaldsat, és kicserélni
a helyes gyakorlatokat azokon a teriileteken, amelyekre az
egész életen 4t tartd tanulds programja kiterjed.

(4) A mellékletben meghatirozott igazgatasi rendelkezéseknek
megfelelGen az egész életen it tartd tanulds programja timogatja
és kiegésziti a tagdllamok dltal tett intézkedéseket, tiszteletben
tartva egyuttal az oktatdsi és képzési rendszereik tartalma irdnti
felelgsségiiket, valamint kulturdlis és nyelvi sokszindségiiket.

(5) A 3. cikkben meghatarozottak szerint az egész életen at
tartd tanulds programjanak célkitiizéseit négy dgazati program,
egy transzverzdlis program és a Jean Monnet program
(a tovadbbiakban egyiittesen: alprogramok) végrehajtdsan keresz-
tiil kell megvaldsitani.

(6) Ezt a hatdrozatot a 2007. janudr 1-jét6l 2013. december 31-
ig terjedd id@szakban kell végrehajtani. Az el6készits intézkedé-
seket azonban — beleértve a Bizottsignak a 9. cikk szerinti
hatdrozatait — e hatdrozat hatdlybalépésétd] kezdve végre lehet
hajtani.

2. cikk
Fogalommeghatdrozisok

E hatdrozat alkalmazdsdban a kovetkezd fogalommeghatdrozd-
sokat kell alkalmazni:

29,

1. iskola-el6készit6™ a kotelez6 alapfokii iskolai képzés
megkezdése el6tt folytatott, szervezett oktatasi tevékenység;

2. tanuld” egy iskoldba tanuléi mindségben beiratkozott
személy;

3. ,iskola” valamennyi dltaldnos (iskola-el6készits, alapfoka
vagy kozépfokd), szakmai és gyakorlati oktatast nyjt6
intézménytipus, és — kivételes esetben, a nyelvtanuldst
tdmogaté intézkedések esetében — szakmai képzést nydjtd
nem iskolai intézmény;

10.

11.

12.

Jtandrok/oktatdsi személyzet”: a tagallamok oktatdsi folya-
mataiban feladataikndl fogva kozvetleniil részt vevd
személyek;

,oktatok™: a tagallamok szakoktatdsi és -képzési folyama-
taiban feladataikndl fogva kozvetleniil részt vevs személyek;

yhallgaté™ barmelyik tanulményi teriileten miikods felss-
oktatdsi intézménybe elismert diploma vagy mds elismert
fels6fokt oklevél — a doktori szinttel bezardlag — meg-
szerzéséhez vezetd felsfoki tanulmdnyok folytatdsa céljd-
bdl beiratkozott személy;

,szakképzésben részt vevs™: szakképzd iskoldban, szakkép-
zést folytatd intézményben vagy a munkahelyen szakkép-
zésben részt vevs személy;

Jfelnétt tanuld™ felnGttoktatdsban tanuldként részt vevd
személy;

,a munkaerépiacon jelen 1év8 személyek” munkavallalok,
6nall6 véllalkozok vagy foglalkoztathat6 személyek;

JfelsGoktatdsi intézmény”:

a) a nemzeti jogszabdlyokkal vagy gyakorlattal ossz-
hangban barmely tipust felsGoktatdsi intézmény,
amely elismert fokozat vagy elismert fels6fokd
képesités megszerzéséhez vezet§ képzést folytat,
fuggetleniil az ilyen intézményeknek a tagallamokban
hasznélt megnevezésétdl;

b) a nemzeti jogszabdlyokkal vagy gyakorlattal Ossz-
hangban barmely intézmény, amely felsfoka szakok-
tatst vagy -képzést kindl;

,koz0s mesterképzés”: olyan mesterképzés a felsGoktatds-
ban, amely:

a)  hdrom kiilonb6z8 tagdllam legaldbb hdrom felsGokta-
tasi intézményében folyik;

b) olyan tanulmdnyi programot hajt végre, amely az
emlitett hdrom intézménybdl legalabb kettGben
tanulmanyi iddszak teljesitésével jar;

¢) az eurdpai kreditdtszamitdsi rendszeren alapuld vagy
azzal kompatibilis beépitett mechanizmusokkal ren-
delkezik a partnerintézményekben teljesitett tanulma-
nyi idészakok elismerésére;

d)  a részt vevd intézmények részérdl a tagallamok altal
elismert vagy akkreditdlt kozos, kettSs vagy tobbes
oklevél kidllitdsahoz vezet;

,szakképzés™: a szakmai alapozd oktatds vagy szakképzés
barmely formdja, beleértve a szakmai elméletet, gyakorlatot
és a munkahelyi tapasztalatszerzést, amelyek hozzdjarulnak
valamely, a megszerzés szerinti tagdllam illetékes hatdsagai
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

altal elismert szakmai képesités megszerzéséhez, valamint
barmely, az egyén dltal szakmadja gyakorldsa sordn vallalt
szakmai tovdbbképzés;

Jfelndttoktatds™: felnSttek nem szakmai tanuldsinak vala-
mennyi formdja, amely lehet formalis, nem formalis vagy
informalis jellegd;

Jtanulmdnyit”: r6vid idejl ldtogatds az egész €leten 4t tartd
tanulds egy adott vonatkozdsinak mdsik tagdllamban
torténd tanulmdnyozasa céljabol;

,mobilitds”: valamely mdsik tagdllamban eltoltott iddszak
tanulmdnyok folytatdsa, munkatapasztalat szerzése, mds
tanuldsi vagy oktatdsi tevékenység vagy kapcsol6dé igazga-
tasi tevékenység céljabol, amely adott esetben a fogadé
orszdg nyelvén vagy a munkanyelven tartott el6készits
vagy ismétl§ tanfolyammal egésziil ki;

,gyakorlat”: valamely mésik tagallamban 1év§ vallalkozdsnél
vagy szervezetnél eltoltott idGszak, adott esetben a fogad
orszdg nyelvén vagy a munkanyelven tartott el6készit§
vagy ismétl§ tanfolyammal kiegészitve, amelynek célja
a résztvevek segitése a Kozosség munkaerépiacinak
kovetelményeihez val6 alkalmazkoddsban, valamint a szak-
mai tapasztalatszerzés kapcsin egy bizonyos készség
elsajatitdsa vagy az érintett orszdg gazdasdgi és tdrsadalmi
kultirdjanak jobb megértése;

,egyoldalt”: egyetlen intézményt érint6;

,kétoldali™ két kilonbozd tagdllambél szdrmazé partne-
reket érint6;

,tobboldald”: legalabb hdrom kilonbozs  tagdllambdl
szarmazd partnereket érint6. A Bizottsdg tobboldalinak
tekintheti a hdrom vagy tobb tagallambdl szdrmazd
tagsdggal rendelkez§ szovetségeket vagy mds szerveket;

opartnerség” kiilonbozd tagallamok intézményeinek vagy
szervezeteinek egy csoportja kozotti kétoldala vagy tobb-
oldalti megéllapodas az egész életen 4t tartd tanulds terén
kozos eurdpai tevékenységek végrehajtasa céljabdl;

Jhalozat™ az egész életen 4t tartd tanulds egy bizonyos
teriiletén, tudomdnydgdban vagy dgazatiban tevékenykedd
szervek hivatalos vagy nem hivatalos csoportosuldsa;

,projekt”: szervezetek vagy intézmények hivatalos vagy nem
hivatalos csoportosuldsa dltal kozosen kialakitott, meg-
hatdrozott eredmény elérését célzd egytittmiikodési tevé-
kenység;

»projektkoordindtor”: a projektnek a tobboldali csoporto-
sulds altali végrehajtdsaért felelGs szervezet vagy intézmény;

,projektpartnerek” a tobboldald csoportosuldst alkotd,
a koordindtoron kiviili szervezetek vagy intézmények;

,vallalkozds™ minden gazdasdgi tevékenységet folytatd
véllalkozds az édllami vagy maganszektorban, mérettdl,

26.

27.

28.

29.

(2)

jogallastol és a mitikodés gazdasdgi dgazatdtdl fuggetlenil,
a szocidlis gazdasagot is beleértve;

,szocidlis partnerek” nemzeti szinten a munkéltatok és
a munkavallalok nemzeti jognak ¢ésfvagy gyakorlatnak
megfeleld szervezetei, kozosségi szinten pedig a munkélta-
toknak és a munkavallaloknak a kozosségi szintd szocidlis
parbeszédben részt vevd szervezetei;

sorientdcié és tandcsadds™ a tanuldk, oktatdk és egyéb
alkalmazottak oktatdsi és képzési programok vagy foglal-
koztatdsi lehetSségek kozotti valasztisanak — segitésére
irdnyul6 tevékenységek kore, példdul tdjékoztatds, értékelés,
orientdcié és tandcsadas;

,az eredmények terjesztése és kiakndzdsa™ tevékenységek
annak biztositdsdra, hogy az egész életen 4t tartd tanulds
programja és el8dei eredményeit széles korben meg-
felel6képpen elismerjék, bemutassdk és végrehajtsak;

,egész életen 4t tartd tanulds™ az életGt sordn elvégzett
dltaldnos oktatds, szakoktatds és -képzés, nem formdlis
képzés és informdlis tanulds osszessége, amelyek személyi,
polgdri, tdrsadalmi ésfvagy foglalkoztatdsi szempontbdl
a tudds, a készségek és a kompetencidk gyarapodasit
eredményezik. Magaban foglalja a tandcsaddsi és orientdcios
szolgdltatds nyujtdsat is.

3. cikk
Alprogramok

Az dgazati alprogramok a kovetkezdk:

a Comenius program, amely a fels6 kozépfokd oktatds
végével Dbezdrdlag az iskola-el6készitd és az iskolai
oktatdsban részt vevék tanitdsi és tanuldsi igényeire,
valamint az ilyen oktatdst nyujté intézményekre és

szervezetekre irdnyul;

az Erasmus program, amely - a tanulmdnyok vagy
a képesités megszerzésének hosszatol fiiggetleniil, és
a doktori tanulmédnyokat is beleértve — a formalis felss-
oktatdsban és a felsfokt szakoktatdsban és -képzésben
részt vevdk tanitdsi és tanuldsi igényeire, valamint az ilyen
oktatdst és képzést nyujtd vagy tdmogatd intézményekre és
szervezetekre irdnyul;

a Leonardo da Vinci program, amely a fels6fokutdl eltérs
szint(i szakoktatdsban és -képzésben részt vevsk tanitdsi és
tanuldsi igényeire, valamint az ilyen oktatdst és képzést
nydjté vagy tdmogatd intézményekre és szervezetekre
irdnyul;

a Grundtvig program, amely a felnéttoktatds valamennyi
formdjaban részt vevSk tanitdsi és tanuldsi igényeire,
valamint az ilyen oktatdst nyujt6 vagy tdmogatd intézmé-
nyekre és szervezetekre irdnyul.

A transzverzdlis program a kovetkez$ négy kulcstevékeny-

séget foglalja magdban:
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a)  szakpolitikai egytittmikodés és innovacio az egész életen at
tart6 tanulds terén;

b)  a nyelvtanulds tdmogatasa;

¢) IKT-alapii innovativ tartalom, innovativ szolgaltatdsok,
modszertan és gyakorlat fejlesztése az egész életen ét tartd
tanulds szdmadra;

d) a program és a korabbi kapcsolédd programok éltal
tdmogatott tevékenységek eredményeinek terjesztése és
kiakndzdsa, és a bevalt gyakorlatok cseréje.

(3) A Jean Monnet program az eurdpai integraciéval foglalkoz6
intézményeket és tevékenységeket timogatja. A kovetkezs harom
kulcstevékenységbdl 4ll:

a)  aJean Monnet akcio;

b) az eurdpai integraciéval kapcsolatos témakra szakosodott
intézményeknek nytjtott miikodési tdimogatdsok;

c) egyéb, az oktatds és képzés teriiletével foglalkozé eurdpai
intézményeknek és szovetségeknek nydjtott miikodési
tdmogatds.

4. cikk
Részvétel az egész életen &t tarté tanulds programjiban

Az egész életen dt tartd tanulds programja kiilonosen a kovetke-
z8k részvételére iranyul:

a)  tanuldk, hallgatok, szakképzésben részt vevdk és felndtt
tanulok;

b) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsdban
érintett tandrok, oktatdk és egyéb személyzet;

¢)  a munkaerdpiacon jelen 1év6 személyek;

d)  az egész életen 4t tartd tanulds programja Osszefiiggésében
vagy annak alprogramjai keretei kozott oktatdsi és képzési
szolgdltatdst ny(jté intézmények vagy szervezetek;

e)  azegész életen at tartd tanulds barmely vonatkozdsat érintd
rendszerekért és politikakért felel6s személyek és szervek
helyi, regiondlis és nemzeti szinten;

f)  a villalkozdsok, szocidlis partnerek és azok szervezetei
minden szinten, beleértve a kereskedelmi szervezeteket és
a kereskedelmi és iparkamarakat;

g) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsoldd6 orientdcios, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szol-
géltatdsokat nyujtd szervek;

h) az egész életen 4t tartd tanulds teriiletén tevékenykedd
szovetségek, beleértve a hallgatok, szakképzésben részt
vevik, tanuldk, tandrok, sziil6k és felnétt tanuldk szovet-
ségeit is;

i) az egész életen 4t tartd tanulds kérdéseivel foglalkozd
kutatokozpontok és szervek;

j)  nonprofit szervezetek, onkéntes testiiletek és nem kor-
ményzati szervezetek (,NGO-k”).

5. cikk
Kozosségi intézkedések

(1) Az egész életen at tartd tanulds programja a kovetkezd
tevékenységek tdmogatdsabdl ll:

a)  az egész €leten 4t tartd tanuldsban részt vevék mobilitdsa;
b)  kétoldalti és tobboldalii partnerségek;

¢) tobboldald - kiilondsen az innovacié transznaciondlis
dtaddsa révén az oktatdsi és képzési rendszerek mingségé-
nek javitdsdt célz6 — projektek;

d) egyoldalt és nemzeti projektek;
e)  tobboldalil egytittmikodési projektek és hdlozatok;

f)  apolitikdk és rendszerek megfigyelése és elemzése az egész
életen 4t tartd tanulds teriiletén, referenciaanyagok létreho-
zdsa és rendszeres fejlesztése, beleértve a felméréseket,
statisztikdt, elemzéseket és mutatokat, a képesitések és
a kordbbi tanulmanyok éatlathatdsignak és elismerésének
tdmogatésdra irdnyuld tevékenység, valamint a mindségbiz-
tositds terén vald egyiittmtikodésre irdnyuld tevékenység;

g) miikodési tdmogatds az egész életen 4t tart tanulds
programja keretébe tartozé teriileteken tevékenykedd
intézmények és szervezetek egyes miikodési és igazgatasi
koltségeihez;

h)  az egész életen it tartd tanulds programjinak célkittizéseit
Osztonz6, mas kezdeményezések (kapcsolddd intézkedé-
sek”).

(2) Kozosségi tdmogatds nyujthaté az ebben a cikkben meg-

hatdrozott tevékenységek barmelyikének el6készitS latogatdsai-
hoz is.

(3) A Bizottsdg olyan szemindriumokat, kollokviumokat vagy
talalkozokat szervezhet, amelyek valdszintileg elGsegitik az egész
életen 4t tartd tanulds programjdnak végrehajtdsdt, megfelel§
tdjékoztatdsi, publikdcids és terjesztési intézkedéseket, valamint
a program ismertségét novel§ intézkedéseket hozhat, tovabbd
a programokat ellendrizheti és értékelheti.

(4) Az ebben a cikkben emlitett intézkedések végrehajthatok
palydzati felhivds, ajanlati felhivds révén, illetve kozvetleniil
a Bizottsdg altal.

6. cikk
A Bizottsig és a tagdllamok feladatai
(1) A Bizottsdg biztositja az egész életen 4t tartd tanulds

programja dltal elSirt kozosségi intézkedések hatékony és
eredményes végrehajtdsat.
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A tagéllamok

a nemzeti gyakorlatuknak vagy jogszabdlyaiknak meg-
felelSen az egész életen 4t tartd tanulds kilonbozd
szempontjaival foglalkozé valamennyi érintett fél bevona-
saval megteszik az egész életen dt tartd tanulds programji-
nak hatékony nemzeti szintti miikodésének biztositdsdhoz
sziikséges 1épéseket;

az egész €leten 4t tartd tanulds programja intézkedéseinek
nemzeti szint(i végrehajtdsat 6sszehangoltan irdnyitd, meg-
felel§ struktdrdt hoznak létre vagy jelolnek ki és ellen-
Griznek (nemzeti iroddk), a koltségvetési gazdalkodast is
beleértve, az 1605/2002/EK, Euratom rendelet 54. cikke
(2) bekezdése ¢) pontjanak és a 2342/2002[EK, Euratom
rendelet 38. cikkének megfelelGen, 6sszhangban a kovet-
kez§ kritériumokkal:

i.  anemzeti irodaként létrehozott vagy kijelolt szervezet
jogi személyiséggel rendelkezik, vagy egy jogi szemé-
lyiséggel rendelkezé jogalany része, és arra az érintett
tagallam joga vonatkozik. Nemzeti irodaként minisz-
térium nem jelolhetd ki;

ii. feladatai ellitdsdhoz valamennyi nemzeti iroddnak
kell6 szamd, az oktatds és a képzés terén vald
nemzetkozi egylittmikodés kornyezetében folytatott
munkdnak megfelel§ szakmai és nyelvi képességekkel
bir6 személyzettel kell rendelkeznie;

iii. megfelel§ infrastruktiraval kell rendelkeznie, kiilono-
sen az informatika és a kommunikdcio terén;

iv. olyan igazgatdsi kornyezetben kell mitikodnie, amely
lehetévé teszi feladatai kielégitS végrehajtdsit és az
osszeférhetetlenség elkeriilését;

v.  tudnia kell alkalmazni a kozosségi szinten megallapi-
tott pénziigyi irdnyitdsi szabdlyokat és szerzédéses
feltételeket;

vi. megfelel§, lehetSleg dllami hatdsdg altal nydijtott
pénziigyi garancidkat kell nyijtania, és irdnyitdsi
kapacitdsanak meg kell felelnie azon kozosségi alapok
szintjének, amelyek kezelésére felkérik;

felelgsséget véllalnak azért, hogy a b) pontban emlitett
nemzeti iroddk a projektek tdmogatdsra hozzdjuk dtutalt
hiteleket megfelelGen kezelik, és kiilonosen az dtlathat6sdg,
az egyenl$ elbdnds és a mds kozosségi alapok forrdsaibol
szarmazo kett8s finanszirozds elkeriilésének elvét, valamint
a projektek feliigyeletére és a kedvezményezettek dltal visz-
szatéritendd Osszegek beszedésére vonatkozé kotelezettsé-
get tiszteletben tartjdk;

megteszik a sziikséges 1épéseket a b) pontban emlitett
nemzeti irodak tekintetében a megfelel§ konyvvizsgélat és
pénziigyi feliigyelet biztositdsdra, kiillonos tekintettel az
alabbiakra:

i.  miel6tt a nemzeti iroda megkezdi munkéjit, szik-
séges garancidkat nyujtanak a Bizottsignak az

(3)

alkalmazand6 eljardsok, az ellenérzd rendszerek,
a szdmviteli rendszerek és a beszerzési és tdmogatds-
odaitélési eljardsok meglétére, alkalmazhatdsigdra és
helyes miikodésére vonatkozban, a hatékony és
eredményes pénzgazdilkodds szabalyaival Osszhang-
ban;

ii. ~minden évben a nemzeti iroddk pénziigyi rendszeré-
nek és eljardsainak megbizhatosdgdra, valamint az
elszamoldsaik feddhetetlenségére vonatkozéan igazol6
nyilatkozatot nydjtanak a Bizottsignak;

a b) pont szerint létrehozott vagy kijelolt nemzeti iroddnak
tulajdonithaté szabdlytalansdg, gondatlansig vagy csalds
esetén, és amennyiben ez olyan, a Bizottsdg részérdl
felmerill6 kovetelésekhez vezet a nemzeti iroda felé,
amelyet nem téritenek meg teljesen, felelGsséget vallalnak
a vissza nem téritett Osszegekért;

a Bizottsdg kérésére kijelolik azokat a tanuldsi lehetGségeket
nydjté intézményeket vagy szervezeteket, vagy az ilyen
intézmények és szervezetek azon tipusait, amelyek az egész
életen 4t tarté tanulds programjéban vald részvételre sajit
teriiletitkon jogosultnak tekinthetdk;

torekednek arra, hogy elfogadjdk az egész életen ét tartd
tanulds programjanak megfelels mtikodését gatld jogi és
kozigazgatdsi akadalyok megsziintetéséhez sziikséges vala-
mennyi megfelel§ intézkedést;

1épéseket tesznek annak biztositdsara, hogy a mas kozosségi
programokkal és pénziigyi eszkozokkel, valamint az adott
tagdllamban mikod§ mds, kapcsol6dd programokkal
fennall6 lehetséges szinergidkat nemzeti szinten kiakndz-
zak.

A Bizottsig — a tagdllamokkal egyuittmikodésben -

biztositja a kovetkezdket:

a)

az oktatds, képzés és az egész életen 4t tartd tanulds
teriiletén végrehajtott kordbbi programok osszefiiggésében
végzett tevékenységek és az egész életen 4t tartd tanulds
programja keretében végrehajtandé tevékenységek kozotti
dtmenet;

a Kozosségek pénziigyi érdekeinek megfelel§ védelme,
kiillonosen hatékony, ardnyos és visszatartd erejii intézke-
dések, igazgatdsi ellenSrzések és szankciok bevezetése
révén;

széles korti tdjékoztatds, nyilvanossdg és nyomon kovetés az
egész életen 4t tartd tanulds programja keretében tdmoga-
tott tevékenységek tekintetében;

a program eredményeinek és hatdsainak méréséhez,
valamint a tevékenységeknek a 15. cikk szerinti megfigye-
léséhez és értékeléséhez sziikséges, rendelkezésre all6
adatok gytijtése, elemzése és feldolgozdsa;

Py .

az oktatési és képzési programok el6z6 generdci6jabol és az
egész életen 4t tartd tanulds programjibol szdrmazo
eredmények terjesztése.
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7. cikk
Harmadik orszigok részvétele

(1) Az egész életen 4t tarté tanulds programjiban részt
vehetnek a kévetkezdk:

a) azok az EFTA-orszdgok, amelyek az EGT tagjai, az EGT-
megallapoddsban megdllapitott feltételeknek megfelelGen;

b) a valamely elécsatlakozasi stratégidban kedvezményezett
tagjelolt orszdgok, az ezen orszdgoknak a kozosségi
programokban val6 részvételére a vonatkozé keretmegalla-
poddsokban megillapitott dltalanos elvekkel és feltételekkel
osszhangban;

¢)  anyugat-balkdni orszdgok, az ezen orszagoknak a kozosségi
programokban valé részvételérdl szol6 keretmegéllapoda-
sok megkotése utdn veliik egyiitt meghatdrozand6
rendelkezéseknek megfelelGen;

d) a Svijci Allamszovetség, az ezzel az orsziggal kotends
kétoldalt megallapodds alapjan.

(2) A 3. cikk (3) bekezdésének a) pontjdban emlitett Jean
Monnet program 1. kulcstevékenységében barmely mds harma-
dik orszdg felsGoktatdsi intézményei is részt vehetnek.

(3) Az egész életen at tartd tanulds programjiban részt veve
harmadik orszdgok az ebben a hatdrozatban a tagdllamokkal
kapcsolatban  meghatdrozott valamennyi kotelezettséget ¢és
feladatot teljesitik.

8. cikk
Nemzetkozi egyiittmiikodés
Az egész €leten dt tart6 tanulds programja keretében és a 9. cikkel
osszhangban, a Bizottsdg egylittmiikodhet harmadik orszdgokkal
és az illetékes nemzetkozi szervezetekkel, kiilonosen az Eurdpa
Tandccsal, a Gazdasdgi Egytittm{ikodési és Fejlesztési Szervezettel

(OECD) és az Egyesiilt Nemzetek Nevelésiigyi, Tudomanyos és
Kulturdlis Szervezetével (UNESCO).

1. FEJEZET
Az egész életen dt tartd tanulds programjdnak végrehajtdsa
9. cikk
Végrehajtasi intézkedések
(1) A 10. cikk (2) bekezdésében emlitett eljardsnak megfelelGen
a Bizottsag elfogadja az egész életen 4t tartd tanulds programja-

nak végrehajtisdhoz szitkséges, a kovetkezd kérdésekkel kap-
csolatos intézkedéseket:

a)  az éves munkaterv, a prioritdsok megjelolésével;

b) az éves elSirdnyzatok és a pénzeszkozok elosztdsa az
alprogramok kozott és azokon beliil;

¢) az alprogramok végrehajtdsira vonatkozé altaldnos irdny-
mutatdsok (beleértve az intézkedések jellegére, idGtartamara
és finanszirozdsuk szintjére vonatkozd dontéseket), kiva-
lasztasi kritériumok és eljardsok;

d) a Bizottsdg javaslatai a 33. cikk (1) bekezdésének b) és
¢) pontjaban emlitett tobboldalti projektekkel és haloza-
tokkal kapcsolatos palyazatok kivélasztdsira vonatkozdan;

€) a Bizottsg javaslatai az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontja-
ban foglalt, és e bekezdés d) pontja, valamint az 5. cikk
(1) bekezdésének f), g) és h) pont altal le nem fedett olyan
tevékenységekkel kapcsolatos pdlydzatok kivalasztdsdra
vonatkozdan, amelyek javasolt kozosségi timogatdsa meg-
haladja az 1 millié eurét;

f) a Bizottsdg, a tagdllamok és a nemzeti hatdsigok
szerepének és feladatkorének meghatdrozdsa a mellékletben
foglalt ,a nemzeti iroda eljardsa” tekintetében;

g) a pénzeszkozok elosztdsa a tagdllamok kozott a mellék-
letben meghatdrozott ,a nemzeti iroda eljdrdsa” szerint
irdnyitando tevékenységekhez;

h) az egész életen 4t tarté tanulds programjin belili belsé
konzisztencia biztositasahoz sziikséges szabalyozas;

i) az egész életen dt tartd tanulds programja és az
alprogramok megfigyelésére és értékelésére, valamint az
eredmények terjesztésére és dtaddsdra vonatkozo szabalyok.

(2) Az (1) bekezdésében meghatirozottakon kiviili valamennyi
kérdés tekintetében a végrehajtdsdhoz sziikséges intézkedéseket
a 10. cikk (3) bekezdésében emlitett bizottsdgi eljardsnak
megfelelGen kell elfogadni.

10. cikk
A bizottsig eljardsa

(1) A Bizottsdg munkdjat a bizottsig (a tovabbiakban: a bizott-
sdg) segiti.

(2) Az e bekezdésre torténd hivatkozdskor az 1999/468/EK
hatdrozat 4. és 7. cikkét kell alkalmazni e hatdrozat 8. cikke
rendelkezéseinek tiszteletben tartdsa mellett.

Az 1999/468[EK hatdrozat 4. cikkének (3) bekezdésében meg-
hatdrozott id6tartam két hénap.

(3) Az e bekezdésre torténd hivatkozdskor az 1999/468/EK
hatdrozat 3. és 7. cikkét kell alkalmazni e hatdrozat 8. cikke
rendelkezéseinek tiszteletben tartdsa mellett.

(4) A bizottsig elfogadja eljardsi szabalyzatat.

(5) A tagdllamokat nem képviselhetik a 6. cikk (2) bekezdésének
b) pontjdban emlitett nemzeti iroddkndl alkalmazott vagy
azokért operativ felelGsséget visel§ személyek.
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11. cikk
Szocidlis partnerek

(1) Barmely olyan esetben, amikor a bizottsdggal e hatdrozat
alkalmazdsat érint6, a szakoktatdssal és képzéssel kapcsolatos
kérdésben folytatnak konzulticiot, a szocidlis partnereknek
a Bizottsag altal, az eurdpai szocidlis partnerek javaslatai alapjan
kinevezett képvisel6i megfigyel6i mindéségben részt vehetnek
a bizottsdg munkdjaban.

Az ilyen megfigyel6k szdma megegyezik a tagillamok képvise-
16inek szamaval.

(2) Az ilyen megfigyelsknek jogdban all azt kérni, hogy
allaspontjukat a Dbizottsdg 1lésérdl késziilt jegyzSkonyvben
rogzitsék.

12. cikk
Horizontilis politikdk

Az egész életen at tartd tanulds programjanak végrehajtdsa sordn
kell§ figyelmet kell forditani annak biztositdsara, hogy a program
teljes mértékben hozzdjaruljon a Kozosség horizontdlis politi-
kédinak elémozditdsdhoz, kiillonosen a kovetkezdk éltal:

a)  az Eurdpan belili kulturdlis és nyelvi sokszindiség fontossd-
gaval, valamint a rasszizmus, az el6itéletek és az idegen-
gytilolet elleni harc sziikségességével kapcsolatos tudatossag

el6mozditasa;

b) gondoskodds a kiilonleges nevelési igényti tanulokrol,
killonosen a tobbségi oktatdsba és képzésbe valo integrd-
cidjuk elémozditdsanak segitésével;

¢) a férfiak és nék kozotti egyenlSség el6mozditdsa, és
hozzédjarulds a nem, faji vagy etnikai szdrmazds, vallds vagy
meggy6z3dés, fogyatékossag, kor vagy szexudlis irdnyultsdg
alapjan torténd megkiilonboztetés minden formdja elleni

harchoz.

13. cikk
Osszhang és egymdst kiegészitd jelleg mds politikdkkal

(I) A Bizottsig — a tagdllamokkal egyiuittmikodésben -
biztositja az ,Oktatds és képzés 2010” munkaprogrammal és
mds vonatkozd kozosségi politikakkal, eszkozokkel és intézke-
désekkel val6 dltaldnos osszhangot és kiegészitS jelleget,
killonosen a kultGra, média, ifjasdg, kutatds és fejlesztés,
foglalkoztatas, a képesitések elismerése, a véllalkozdsok, a kor-
nyezet, az IKT, valamint a Kozosség statisztikai programja

teriiletén.

A Bizottsig — a tagallamokkal egyiittmiikodésben — hatékony
osszekottetést biztosit az egész életen 4t tartd tanulds programja
és a kozosségi elGesatlakozasi eszkozok keretében az oktatds és
képzés teriiletén vallalt programok és cselekvések, valamint
a harmadik orszdgokkal folytatott mds egyiittmiikodés, valamint
az illetékes nemzetkozi szervezetek kozott.

(2) A Bizottsdg rendszeresen tdjékoztatja a bizottsdgot az egész
életen 4t tartd tanulds terén hozott vonatkozd kozosségi
kezdeményezésekrdl, beleértve a harmadik orszdgokkal és
nemzetkozi szervezetekkel folytatott egyiittmiikodést.

(3) Az egész életen 4t tarté tanulds programja keretében
végzett tevékenységek végrehajtasakor a Bizottsdg és a tagallamok
figyelembe veszik a Tandcs dltal a novekedés és foglalkoztatds
elGsegitését célzo lisszaboni partnerség részeként elfogadott
integrélt foglalkoztatdsi irinymutatdsokban meghatdrozott prio-
ritasokat.

(4) A Bizottsdg — partnerségben az eurdpai szocidlis partne-
rekkel — torekszik az egész életen dt tartd tanulds programja és
a kozosségi szintl szocidlis parbeszéd kozotti megfeleld
koordindci6 kialakitdsdra, tobbek kozott a gazdasig kilonb6zd
szektoraiban is.

(5) Az egész életen at tartd tanulds programjanak végrehajtdsa
sordn a Bizottsdg biztositja, hogy az Eurdpai Szakképzés-
fejlesztési Kozpont (Cedefop) megfelel6 segitséget nyujtson
a hatdskoréhez kapcsolodo teriileteken és a 337/75/EGK tandcsi
rendeletben (') meghatdrozott szabalyoknak megfelelGen. Sziik-
ség esetén a Bizottsdg azt is biztosithatja, hogy az Eurépai
Képzési Alapitvany tdmogatdst nyGjtson a megbizatdsdnak
keretén beliil és az 1360/90/EGK tandcsi rendeletben (?) meg-
hatdrozott szabdlyoknak megfelelGen.

(6) A Bizottsdg rendszeresen tdjékoztatja a szakképzési tandcs-
ado bizottsdgot a szakoktatds és képzés teriiletén elért, relevans
eredményekr6l.

III. FEJEZET
Pénziigyi rendelkezések — Ertékelés
14. cikk
Finanszirozas

(1) Az e hatdrozat végrehajtasira szolgdl6 indikativ pénziigyi
keret a 2007. janudr 1-ién kezd6dS hétéves idGszakra
6970 000 000 euro. A pénziigyi kereten beliil a Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci és Grundtvig programra elkiilonitett
osszegek nem lehetnek kisebbek a melléklet B.11. pontjiban
meghatdrozottakndl. Az emlitett osszegeket a Bizottsag a 10. cikk
(2) bekezdésében emlitett eljardssal osszhangban modosithatja.

(2) Az egész életen it tarté tanulds programja elirdnyzatainak
legfeljebb 1 %-a az egész életen 4t tartd tanulds programjiban
a 7. cikk rendelkezései alapjin részt nem vev$ harmadik
orszagokbdl szdrmazd partnercknek az egész életen 4t tartd
tanulds programja keretében szervezett partnerségi, projekt- és
hélézati tevékenységekben valo részvétele timogatdsdra hasznal-
hato fel.

(3) Az éves elGirdnyzatokat a koltségvetési hatdsdg a pénziigyi
terv keretein beliil engedélyezi.

() HLL 39,1975.2.13, 1. o.
() HLL 131, 1990.5.23., 1. o.
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15. cikk
Monitoring és értékelés

(1) A Bizottsdg - a tagdllamokkal egytttmikodésben -
rendszeresen figyelemmel kiséri és értékeli az egész életen at
tartd tanulds programjit a célkitlizéseinek végrehajtdsa tekinte-
tében.

(2) A Bizottsdg intézkedik az egész életen 4t tartd tanulds
programjanak rendszeres, fiiggetlen kiils6 értékelésérdl, és
rendszeres statisztikdkat tesz kozzé az elért haladds nyomon
kovetésére.

(3) A program végrehajtdsa sordn figyelembe kell venni az
integralt program, valamint az oktatdsi és képzési programok

2w,z 7

el6z6  generdci6janak megfigyelése és értékelése sordn tett
megallapitasokat.

(4) A tagdllamok 2010. junius 30-ig, illetve 2015. junius 30-ig
jelentést nyujtanak be a Bizottsignak az egész életen at tart6
tanulds programjanak végrehajtasardl, illetve hatdsardl.

(5) A Bizottsdg benytjtja az Eurépai Parlamentnek, a Tandcs-
nak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsagnak, valamint
a Régidk Bizottsdganak a kovetkezdket:

a)  2011. mdrcius 31-ig: id6kozi értékelS jelentés az egész
életen 4t tartd tanulds programja végrehajtdsanak mindségi
és mennyiségi szempontjairdl, beleértve az elért eredmé-
nyek elemzését;

b)  2011. december 31-ig: kozlemény az egész életen ét tart6
tanulds programjdnak folytatdsdrol;

¢)  2016. mércius 31-ig: utdlagos értékeld jelentés.

I CiM
AZ ALPROGRAMOK
I. FEJEZET
A Comenius program
16. cikk
Részvétel a Comenius programban

Az egész életen at tart tanulds programjanak keretén beliil
a Comenius program a kovetkezdk részvételére irdnyul:

a)  az iskolai oktatdsban részt vevs tanuldk a fels6 kozépfoki
oktatds végéig;

b) a tagdllamok meghatdrozdsa alapjin iskolinak mindsils
intézmények;

o)  az emlitett iskoldk tandrai és egyéb személyzete;

d)  aszovetségek, a nonprofit szervezetek, a nem kormanyzati
szervezetek, és az iskolai oktatdsban érintettek képviseldi;

e) az oktatds és képzés szervezéséért és nyujtdsdért felelGs
személyek és szervezetek helyi, regiondlis és nemzeti
szinten;

f) az egész életen 4t tartd tanulds kérdéseivel foglalkozd
kutatokozpontok és szervek;

g) felsGoktatdsi intézmények;

h) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsolodd orientdcids, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szol-
galtatdsokat nyujté szervek.

17. cikk
A Comenius program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tart6 tanulds programjanak az 1. cikkben
meghatdrozott célkittizésein kiviil a Comenius program kiilon
célkittizései a kovetkezdk:

a) az eurdpai kulturdlis és nyelvi sokszintiség, valamint az
ebben rejlé érték megismerésének és megértésének fejlesz-
tése a fiatalok és az oktatdsi személyzet korében;

b) a fiatalok segitése a személyes fejlédésiikhoz, jovébeni
foglalkoztatisukhoz és aktiv eurbpai polgirsigukhoz
szitkséges alapvetS életvezetési készségek és ismeretek
elsajatitdsaban.

(2) A Comenius program operativ célkit(izései a kovetkezdk:

a)  a killonbozd tagdllamok tanuldit és oktatdsi személyzetét
érint6 mobilitds mindségének javitdsa és mennyiségének
novelése;

b) a killonboz8 tagillamok iskoldi kozotti partnerségek
minGségének javitdsa és mennyiségének novelése olyan
mértékben, hogy a program idStartama alatt legalabb
harommilli6 tanuldé részt vegyen kozos oktatdsi tevé-

kenységben;
¢) a modern idegen nyelvek tanuldsinak osztonzése;

d) az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsoléddan az IKT-
alapt innovativ tartalom, a szolgéltatdsok, a mddszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

e) a tandrképzés minGségének és eurdpai dimenzibjanak
fokozdsa;

f)  a pedagdgiai modszerek és az iskolavezetés fejlesztésének
tamogatasa.

18. cikk

A Comenius program tevékenységei

(1) A Comenius program a kovetkezd tevékenységeket tdmo-
gathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds megszervezése vagy szerve-
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zésének tdmogatdsa sordn el kell fogadni a megfeleld
el6készitd intézkedéseket, és figyelmet kell forditani arra,
hogy megfelel§ feliigyelet, tandcsadds és tdmogatds élljon
rendelkezésre a mobilitdsban részt vevék szdmara.

Az emlitett mobilitds magdban foglalhatja a kovetkezdket:
i.  tanuldk és személyzet cseréje;

ii. a tanuldk esetében iskoldkba torténd mobilitds, az
oktatdsi személyzet esetében iskoldkban vagy vallal-
kozasoknal torténd gyakorlat;

iii. tandrok és egyéb oktatdsi személyzet részvétele
képzési kurzusokon;

iv. tanulmdnyutak és el6készit§ latogatasok a mobilitasi,
partnerségi, projekt- vagy hdlozati tevékenységekkel
kapcsolatban;

v.  gyakornoki oOsztondfjak tandrok és tandrjeloltek
részére;

az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett, az
aldbbiak kozotti partnerségek kialakitdsa:

i.  iskoldk kozott, a tanuldk és tanaraik kozos tanuldsi
projektjeinek kidolgozdsa céljabol (,Comenius iskolai
partnerségek”);

ii. az iskolai oktatds barmely részéért felelSs intézmé-
nyek kozott, a régidk kozotti egyiittmiikodés fejlesz-
tése érdekében, ideértve a hatdr menti régidk kozotti
egyiittmtikodést is (,Comenius-Regio partnerségek”);

az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobb-
oldala projektek. Ezek a kovetkezdkre irdnyuld projekteket
foglalhatnak magukban:

i. az oktatdsi jo gyakorlat, tobbek kozott G tanitdsi
modszerek vagy tananyagok kidolgozdsa, népszertisi-
tése és terjesztése;

ii. tapasztalatszerzés vagy -csere a killonosen a Comenius
programban érintett tanuldk, tandrok és egyéb
személyzet igényeihez igazitott tdjékoztaté vagy
tandcsadd rendszerekrdl;

iii. 0 tandrképzési kurzusok vagy tananyagok kidolgo-
zdsa, népszertsitése €s terjesztése;

az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett t6bb-
oldalt halézatok. Ezek a kovetkezdkre irdnyuld halozatokat
foglalhatnak magukban:

i az oktatds fejlesztése a miikodési teriiletitk szerinti
tudomdnyteriileten vagy térgykorben, sajit javukra,
illetve tdgabb értelemben az oktatds javara;

ii. a vonatkozd bevélt gyakorlat és innovécio6 elsajdtitdsa
és terjesztése;

iii. tartalomtdmogatds a mdsok dltal létrehozott projek-
tekhez és partnerségekhez;

iv. az igényfelmérés fejlesztésének, valamint az iskolai
oktatdson belili gyakorlati alkalmazdsainak elémoz-
ditdsa;

f) a Comenius program célkittizéseinek el6mozditdsdra ird-
nyulé mds kezdeményezések az 5. cikk (1) bekezdésének
h) pontjdban emlitettek szerint (,kapcsol6do intézkedések”).

(2) Az (1) bekezdésben emlitett tevékenységek operativ
részleteirdl a 10. cikk (2) bekezdésében emlitett eljdrasnak
megfelelden dontenek.

19. cikk
A Comenius programra elkiilonitett 6sszegek
A Comenius programra elkiilonitett osszegek legalabb 80 %-at
a 18. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban emlitett mobilitds és

a 18. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban meghatdrozott
Comenius partnerségek tdmogatdsdra kell forditani.

1. FEJEZET
Az Erasmus program
20. cikk
Részvétel az Erasmus programban

Az egész életen at tartd tanulds programjdnak keretén beliil az
Erasmus alprogram a kovetkez8k részvételére irdnyul:

a) a fels@szintl képzés valamennyi formdjaban részt vevd
hallgatok és szakképzésben részt vevdk;

b) a tagallamok meghatdrozdsa alapjan felsGoktatdsi intéz-
ménynek mindsiil§ intézmények;

¢) az emlitett intézmények tandrai, oktatdi és egyéb személy-
zete;

d) a szovetségek és a felsGoktatdsban érintettek képviseldi,
a megfelel§ hallgatéi, egyetemi és tandrifoktatdi szovetsé-
geket is beleértve;

e)  vallalkozdsok, szocidlis partnerek és a munka vildgdnak
egyéb képviseldi;

f)  helyi, regiondlis és nemzeti szinten az oktats és képzés
szervezéséért és nyujtasaért felelGs allami és maganszervek,
beleértve a nonprofit szervezeteket és a nem kormdnyzati
szervezeteket;

g) az egész életen 4t tartd tanulds kérdéseivel foglalkozd
kutatokozpontok és szervek;
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h) az egész életen at tartd tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsol6dé orientdcids, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szol-
géltatdsokat nyujtd szervek.

21. cikk
Az Erasmus program célkitiizései

(1) Az egész életen ét tart6 tanulds programjanak az 1. cikkben
meghatdrozott célkitlizésein kiviill az Erasmus program kiilon
célkittizései a kovetkezSk:

a) az eurdpai felsGoktatdsi térség megvaldsitdsinak tdmoga-
tdsa;

b) a felsGoktatdsnak és a felsGfoki és egyéb felsszinti
szakképzésnek az innovicié folyamatdhoz valé hozzdjaru-
lasa megerdsitése.

(2) Az Erasmus program operativ célkittizései a kovetkezdk:

a) az egész Eurdpdra kiterjedd hallgatéi és oktatéi mobilitds
mindségének javitdsa és mennyiségének novelése, hozzdja-
rulva ahhoz, hogy 2012-re az Erasmus program ¢és az azt

megel6z8 programok keretében a hallgatdi mobilitdsban
legalabb harommilli6 {6 vegyen részt;

b) az eurdpai felsGoktatdsi intézmények kozotti tobboldali
egylittm(ikodés min@ségének javitdsa és mennyiségének
novelése;

¢) az eurdpai felsGoktatdsban és a felsGfokii és egyéb
felsGszintii szakképzésben szerzett képesitések kozotti
atlathatésdg és megfeleltethetSség fokozdsa;

d) az curdpai felsGoktatdsi intézmények ¢és villalkozdsok
kozotti egyiittmitkodés mindségének javitdsa és meny-
nyiségének novelése;

e) az innovativ gyakorlatok fejlesztésének el8segitése a felsd-
szintl képzés terén, valamint e gyakorlatoknak — tobbek
kozott egyik részt vevd orszdgbdl a tobbi orszagba torténd
— dtaddsa;

f)  az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsolédban az IKT-
alapt innovativ tartalom, a szolgéltatisok, a médszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa.

22. cikk
Az Erasmus program tevékenységei

(1) Az Erasmus program a kovetkez$ tevékenységeket tdmo-
gathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds magdban foglalhatja a kovet-
kezdket:

i.  hallgat6i mobilitds a tagdllami felsGoktatdsi intézmé-
nyekben folytatott tanulmdnyok vagy képzés, vala-
mint  véllalkozdsokhoz, képzési kozpontokhoz,
kutatékozpontokhoz vagy mads szervezetekhez tor-
ténd gyakorlat céljabdl;

ii. a felsGoktatdsi intézmények oktatéi személyzetének
mobilitdsa kiilfldi partnerintézményekben valé okta-
tds vagy ott foly6 képzésben vald részvétel céljabol;

iii. a felsGoktatasi intézmények egyéb személyzetének és
a villalkozdsok személyzetének mobilitdsa képzés
vagy tanitds céljabol;

iv.  tobboldalt alapon szervezett Erasmus intenziv prog-
ramok.

Tdmogatdsban lehet részesiteni tovabba a hazai és a fogadd
felsGoktatdsi intézményeket vagy vallalkozdsokat a ming-
ségbiztositdsra irdnyulé intézkedéseik vonatkozdsdban
a mobilitdsi intézkedések minden szakaszaban, beleértve
az el6készitd és frissit6 nyelvi kurzusokat is;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett tobb-
oldald projektek, amelyek tobbek kozott a kiilon és az
operativ célkittizésekben emlitett teriileteken folytatott
innovaciora, kisérletezésre és a helyes gyakorlat cseréjére
osszpontositanak;

¢ az 5. cikk (1) bekezdésének e€) pontjdban emlitett,
felsGoktatdsi intézményekbdl 4llo konzorciumok  altal
mukodtetett, egy tudomanydgat vagy egy tobb tudomény-
dgat 4atfogd teriiletet képvisel tobboldalti  halézatok
(,Erasmus tematikus halézatok”), amelyek @j tanuldsi
elméletek és  kompetencidk kidolgozdsdra irdnyulnak.
E hélézatokban mas dllami szervek, vagy véllalkozdsok és
szovetségek képviseldi is részt vehetnek;

d) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett, az
Erasmus program célkitiizéseinek el6mozditdsdra irdnyuld
més kezdeményezések (,kapcsolodo intézkedések”).

(2) A mobilitdsban az (1) bekezdés a) pontjdnak i. alpontja
szerint részt vevd hallgatok (,Erasmus hallgatok”) a kovetkezdk:

a) a felsGoktatdsi intézmények legaldbb mdsodéves beiratko-
zott hallgatéi, akik egy tanulményi idgszakot az Erasmus
program mobilitdsi tevékenysége keretében egy madsik
tagdllamban teljesitenek, fiiggetleniil attdl, hogy ehhez az
emlitett programt6l kapnak-e pénziigyi tdmogatist. Az
ilyen id6szakokat a kiildg és a fogadd intézmény kozotti
intézménykozi megallapoddsoknak megfelelGen teljes egé-
szében elismerik. A fogad6 intézmény az ilyen hallgatékra
nem szab ki tandijat;

b) a kozos mesterképzési programokra beiratkozott és
a mobilitdsban részt vevd hallgatok;

¢) a felsGoktatdsi intézmények gyakorlatokon részt vevg
hallgatoi.

(3) Az (1) bekezdésben meghatdrozott tevékenységek operativ
részleteir6l a 10. cikk (2) bekezdésében emlitett eljdrdssal
osszhangban kell hatdrozni.
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23. cikk
Az Erasmus programra elkiilonitett 6sszegek
Az Erasmus programra elkiilonitett 9sszegek legalabb 80 %-at

a 22. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban emlitett mobilitds
tdmogatdsdra kell forditani.

III. FEJEZET
A Leonardo da Vinci program
24. cikk
Részvétel a Leonardo da Vinci programban

Az egész életen 4t tartd tanulds programjinak keretén beliil
a Leonardo da Vinci program a kovetkezdk részvételére irdnyul:

a) a szakoktatisnak és -képzésnek a felséfokitdl eltérd
valamennyi forméjaban részt vevs személyek;

b) a munkaerépiacon jelen 1év8 személyek;

¢) a Leonardo da Vinci program ald tartozé teriileteken
oktatdsi és képzési szolgdltatdst nyujté intézmények és
szervezetek;

d)  az emlitett intézmények vagy szervezetek tandrai, oktatdi és
egyéb személyzete;

e) aszovetségek és a szakoktatdsban és -képzésben érintettek
képviseldi, beleértve a szakképzésben részt vevik, sziil6k és
tandrok szovetségeit is;

f)  wvallalkozdsok, szocidlis partnerek és a munka vildganak
egyéb képviseldi, beleértve a kereskedelmi kamardkat és
egyéb szakmai szervezeteket is;

g) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozasihoz
kapcsol6do orientdcios, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szol-
géltatdsokat nyujt6 szervek;

h) a szakoktatds és -képzés barmely vonatkozdsihoz kap-
csol6dd rendszerekért és politikakért felel6s személyek és
szervek helyi, regiondlis és nemzeti szinten;

i) az egész életen 4t tarté tanulds kérdéseivel foglalkozo
kutatékozpontok és szervek;

j)  felsGoktatdsi intézmények;

k)  nonprofit szervezetek, onkéntes testiiletek, nem kormany-
zati szervezetek.

25. cikk
A Leonardo da Vinci program célkitiizései
(1) Az egész életen at tartd tanulds programjdnak az 1. cikkben

meghatdrozott célkittizésein kiviil a Leonardo da Vinci program
kiilon célkittizései a kovetkezSk:

a) az ismeretek, készségek és képesitések megszerzése és
felhasznéldsa céljabdl tartott képzéseken és tovabbképzése-
ken részt vev személyek tdmogatdsa a személyes fejl6dés,
a munkavallal6i esélyek és az eur6pai munkaerdpiacon val6
érvényesiilés megkonnyitése érdekében;

b) a szakoktatdsi és -képzési rendszerek, intézmények és
gyakorlatok mindségi javitdsanak és az e téren megval6suld
innovéciénak a tdmogatdsa;

¢) a szakoktatds és -képzés és mobilitds vonzébba tétele
munkdltatok és maganszemélyek szdmadra, valamint a szak-
képzésben részt vevé munkavallalok mobilitasdnak el6se-
gitése.

(2) A Leonardo da Vinci program operativ célkittizései
a kovetkezdk:

a) a szakmai alapozé oktatdsban és szakképzésben és
tovabbképzésben érintett személyek egész Eurbpdra kiter-
jed6 mobilitisa mindségének javitdsa és mennyiségének
novelése azzal a céllal, hogy a villalkozdsokhoz torténd
gyakorlatok szdma az egész életen 4t tartd tanulds
programjanak végére legalabb évi 80 000-re névekedjen;

b)  az oktatési és képzési szolgdltatast nytjtd intézmények vagy
szervezetek, a vallalkozasok, a szocidlis partnerek és mds
érintett szervek kozotti eurdpai szintli egyiittmikodés
mindségének javitdsa és mennyiségének novelése;

¢) az innovativ gyakorlatok fejlesztésének el@segitése a felsd-
fokatdl eltérd szintli szakoktatds és -képzés terén, valamint
e gyakorlatoknak - tobbek kozott egyik részt vevd
orszagbdl a tobbi orszdgba torténd — ataddsa;

d)  aképesitések és a kompetencidk — koztitk a nem formalis és
informdlis tanuldssal szerzettek — 4tlithatdsiganak és
elismerésének javitdsa;

e) amodern idegen nyelvek tanuldsinak Gsztonzése;

f)  az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsolédban az IKT-
alapt innovativ tartalom, a szolgéltatdsok, a méodszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa.

26. cikk
A Leonardo da Vinci program tevékenységei

(1) A Leonardo da Vinci program a kovetkezd tevékenységeket
tdmogathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds megszervezése vagy szerve-
zésének tdmogatdsa sordn megfelel§ el6készits intézkedé-
seket kell elfogadni, beleértve a nyelvi felkészitést is, és
tigyelni kell a mobilitdsban részt vevék megfelels feliigye-
letének és tdmogatdsdnak biztositdsdra. Az ilyen mobilitds
magdban foglalhatja a kovetkezGket:
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i.  vdllalkozdsokhoz vagy képzg intézményekhez torténd
transznaciondlis gyakorlatok;

ii. az oktatdk, orientdcids tandcsadok, valamint a képzési
intézményekért és a vallalkozdsokon beliil a képzés
tervezéséért és a karrier-tandcsaddsért felelgs szemé-
lyek szakmai tovabbképzését célzé gyakorlatok és
csereprogramok;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban emlitett
partnerségek, amelyek a részt vevd szervezetek kolesonos
érdeklgdésére szamot tartd témdkra Osszpontositanak;

o) az 5. cikk (1) bekezdésének ¢) pontjaban emlitett tobb-
oldala projektek, kiilonosen a képzési rendszerek fejleszté-
sére irdanyulok, amelyek a kilonb6z6 kontextusokban
kifejlesztett innovativ termékeknek és eljardsoknak a nem-
zeti igényekhez nyelvi, kulturdlis és jogi szempontbdl
torténd hozzdigazitisira is figyelemmel az innovacio
dtaddsdra osszpontositanak;

d) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobb-
oldalti projektek, amelyek az innovaci6 és a bevdlt gyakorlat
fejlesztésére osszpontositva a képzési rendszerek javitdsara
iranyulnak;

e) a szakértGknek és szervezeteknek az 5. cikk (1) bekezdésé-
nek e) pontjdban emlitett tematikus hdlézatai, amelyek
munkdja a szakmai oktatdshoz és képzéshez kapcsol6dd
sajatos kérdésekre irdnyul;

f) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett,
a Leonardo da Vinci program célkittizéseinek elémozditd-
sara irdnyul6 egyéb kezdeményezések (kapcsolddd intéz-
kedések”).

(2) Az ilyen tevékenységek operativ részleteir6l a 10. cikk
(2) bekezdésében emlitett eljdrdssal osszhangban kell hatdrozni.

27. cikk
A Leonardo da Vinci programra elkiilonitett 6sszegek
A Leonardo da Vinci programra elkiilonitett osszegek legaldbb

60 %-at a 26. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban emlitett
mobilitds és partnerségek tdmogatdsdra kell forditani.

IV. FEJEZET
A Grundtvig program
28. cikk
Részvétel a Grundtvig programban

Az egész életen 4t tartd tanulds programjinak keretén beliil
a Grundtvig program a kovetkezék részvételére iranyul:

a) a felndttoktatasban tanuldk;

b) a felndttoktatdsban oktatdsi és képzési szolgdltatdst nyujtd
intézmények vagy szervezetek;

¢) az emlitett intézmények vagy szervezetek tandrai és egyéb
személyzete;

d) a felndttoktatdsi személyzet alap- vagy tovabbképzésében
részt vevd létesitmények;

e) a szovetségek és a felnGttoktatdsban érintettek képviseldi,
beleértve a tanuldk és a tandrok szovetségeit is;

f)  az egész életen it tart6 tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsol6do orientdcids, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szol-
géltatdsokat nyujt6 szervek;

g) a felndttoktatds barmely vonatkozdsdhoz kapcsol6dé
rendszerekért és politikdkért felelds személyek és szervek
helyi, regiondlis és nemzeti szinten;

h) az egész életen 4t tartd tanulds kérdéseivel foglalkozd
kutatokozpontok és szervek;

i)  vallalkozasok;

j)  nonprofit szervezetek, onkéntes testiiletek, nem kormany-
zati szervezetek;

k)  felsGoktatdsi intézmények.

29. cikk
A Grundtvig program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tart6 tanulds programjanak az 1. cikkben
meghatérozott célkittizésein kiviill a Grundtvig program kiilon
célkittizései a kovetkezdk:

a) megfelelés az eurépai népesség eloregedése dltal felvetett
oktatdsi kihivasoknak;

b)  afelndttek szdmdra az ismereteik és képességeik javitdsahoz
vezet utak biztositdsaban nyujtott segitség.

(2) A Grundtvig program operativ célkittizései a kovetkezSk:

a) a felndttoktatdsban érintett személyek egész Eurdpdra
kiterjed6 mobilitdsa minGségének és hozzéférhetSségének
javitdsa és mennyiségének novelése azzal a céllal, hogy
2013-ra évente legaldbb 7 000 ilyen személy mobilitdsa
részesiiljon tdmogatasban;

b) a felnSttoktatisban érintett szervezetek kozotti egytittmd-
kodés mindségének javitisa és mennyiségének novelése
Eurdpa-szerte;

o) a veszélyeztetett tdrsadalmi csoportokbdl szdrmazd és
a tarsadalom periféridjan él6 személyek — killonosen az
idGsebbek és oktatdst az alapfokt végzettség megszerzése
nélkiil elhagyok — segitése annak érdekében, hogy lehetd-
ségiik nyiljon a felnttoktatdsban val alternativ részvételre;
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d)  az innovativ gyakorlatok fejlesztésének el@segitése a felnétt-
oktatds terén, valamint e gyakorlatoknak — tobbek kozott
egyik részt vevd orszdgb6l a tobbi orszdgba torténs —
dtaddsa;

e) az egész éEleten 4t tartd tanuldshoz kapcsoléddan az IKT-
alapti innovativ tartalom, a szolgaltatdsok, a modszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

f) a pedagdgiai modszerek és a felnGttoktatdsi szervezetek
irdnyitdsanak javitasa.

30. cikk

A Grundtvig program tevékenységei

(1) A Grundtvig program a kovetkezd tevékenységeket tdmo-
gathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds megszervezése vagy szerve-
zésének tdmogatdsa sordn megfelel§ el6készits intézkedé-
seket kell elfogadni, és tigyelni kell a mobilitdsban részt
vevék megfeleld feliigyeletének és tdmogatdsinak biztosi-
tasara. Az ilyen mobilitds magdban foglalhat latogatdsokat,
asszisztensi munkdt és csereprogramokat a formdlis és nem
formdlis felnSttoktatds résztvevsi szdmadra, beleértve a fel-
néttoktatdsi személyzetnek — kiillonosen a partnerségekkel
és projektekkel egyiittmtikddésben folytatott — képzését és
szakmai fejlesztését is;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett, a részt
vev$ szervezetek kolcsonos érdeklGdésére szamot tartd
témdkra Osszpontosité partnerségek, azaz a ,Grundtvig
tanuldsi partnerségek”;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobb-
oldalt projektek, amelyek az innovacié és a helyes gyakorlat
fejlesztése és dtaddsa révén a felndttoktatdsi rendszerek
javitdsdra iranyulnak;

d)  a szakértSknek és szervezeteknek az 5. cikk (1) bekezdésé-
nek e) pontjaban emlitett tematikus hdlozatai, azaz
a ,Grundtvig halézatok”, amelyek munkdja kiilonosen
a kovetkezdkre irdnyul:

i.  a feln6ttoktatds fejlesztése a hozzdjuk tartozd tudo-
maényteriileten, targykorben vagy irdnyitasi teriileten;

ii. a vonatkozé helyes gyakorlat és innovacié azonosi-
tdsa, javitdsa és terjesztése;

iii. tartalmi tdmogatds biztositdsa a mdsok altal 1étreho-
zott projektekhez és partnerségekhez, és az ilyen
projektek és partnerségek kozotti interaktivitds el-
segitése;

iv.  a feln6ttoktatdson beliil az igényfelmérés és a mind-
ségbiztositds fejlesztésének elémozditdsa;

e) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett,
a Grundtvig program célkitizéseinek el6mozditdsara
irinyuld6 més kezdeményezések (,kapcsol6d6 intézkedé-
sek”).

(2) Az ilyen tevékenységek operativ részleteir6l a 10. cikk
(2) bekezdésében emlitett eljarassal osszhangban kell hatdrozni.

31. cikk
A Grundtvig programra elkiilonitett osszegek

A Grundtvig alprogramra elkiilonitett 6sszegek legalabb 55 %-dt
a 30. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjaban emlitett mobilitds
és partnerségek tdmogatasara kell forditani.

V. FEJEZET
A transzverzdlis program
32. cikk
A transzverzdlis program célkitiizései

(1) Az egész életen at tartd tanulds programjdnak az 1. cikkben
meghatdrozott célkitlizéseken kivill a transzverzdlis program
kiilon célkitiizései a kovetkezdk:

a) a két vagy tobb dgazati alprogramot lefeds teriileteken
folytatott eurdpai egyiittmikodés elémozditasa;

b) a tagdllamok oktatdsi és képzési rendszerei minGségének és
atlathatosaganak elémozditdsa.

(2) A transzverzdlis program operativ célkittizései a kovetke-
z8k:

a) az egész életen 4t tartd tanulds terén az eurdpai szintd
politikafejlesztés és egytittmtikodés tdmogatdsa, killondsen
a lisszaboni folyamat és az ,Oktatds és képzés 2010”
munkaprogram, valamint a bolognai és koppenhdgai
folyamat és azok utddai Gsszefiiggésében;

b) az egész életen 4t tartd tanulds politikdja fejlesztésének
alatdmasztasara megfelel§ mennyiségli Osszehasonlithat6
adat, statisztika és elemzés biztositdsa, valamint az egész
életen 4t tarté tanulds célkittizései és céljai irdnyaba tett
elérehaladds nyomon kovetése, és a kilonleges figyelmet
igényl§ teriiletek meghatdrozsa;

¢) a nyelvtanulds el6mozditdisa és a tagdllamok nyelvi
sokszintiségének tdmogatdsa;

d) az egész életen 4t tartd tanuldshoz kapcsoléddan az IKT-
alapti innovativ tartalom, a szolgdltatisok, a modszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

e) az egész életen it tartd tanulds programja eredményeinek
széles korben torténd, megfelel§ elismerésének, bemutatd-
sdnak és alkalmazdsanak biztositdsa.
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33. cikk
A transzverzilis program tevékenységei

(1) A 3. cikk (2) bekezdésének a) pontjdban emlitett kulcs-
tevékenység, azaz az egész életen 4t tartd tanulds terén
megvalosulé szakpolitikai egyiittm(ikodés és innovaci6 keretében
a kovetkezd tevékenységek tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban emlitett egyéni
mobilitds, beleértve a tanulmanyutakat a nemzeti, regiondlis
és helyi hat6sagok dltal kijelolt szakértk és tisztviselSk, az
oktatdsi és képzési intézmények, valamint orientdcids és
gyakorlatakkreditdci6s szolgalatok igazgatdi, valamint a szo-
cidlis partnerek szdmadra;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobb-
oldalti projektek, amelyek az egész életen dt tartd tanulds
terén a kozosségi szinten kialakitott politikai javaslatok
el6készitésére és vizsgdlatdra, valamint az innovéciora
irdnyulnak;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének e€) pontjdban emlitett,
a szakpolitikai kérdéseken egyiitt dolgozd szakértSk és|
vagy intézmények tobboldalt hdlézatai. Az ilyen halézatok
magukban foglalhatjak a kovetkezdket:

i. az egész életen 4t tartd tanulds tartalmdhoz vagy
modszertandhoz és politikdihoz kapcsol6dd kérdések-
kel foglalkoz6 tematikus halézatok. Az ilyen haléza-
tok megfigyelhetik, kicserélhetik, meghatdrozhatjak és
elemezhetik a bevélt gyakorlatot és az innovéciot,
tovabba javaslatokat tehetnek az ilyen gyakorlatok
tagdllamokban torténd, jobb és szélesebb kori
alkalmazdsara;

ii. az egész életen 4t tartd tanulds stratégiai kérdéseirdl
tartott forumok;

d)  az egész életen 4t tartd tanuldshoz kapcsolédé politikak és
rendszerek megfigyelése és elemzése, az 5. cikk (1) bekez-
désének f) pontjdban emlitettek szerint, amely magdban
foglalhatja a kovetkezdket:

i.  tanulmanyok és Gsszehasonlit6 kutatds;

ii. mutatok és statisztikai felmérések kidolgozasa, bele-
értve az egész életen 4t tartd tanulds terén az
Eurostattal egyiittmiikodésben végzett munka tdmo-
gatasat;

fii. tdmogatds az Eurydice hdlézat mkodtetéséhez és
a Bizottsdg éltal 1étrehozott Eurydice Eurdpai Egység
finanszirozasa;

e) az 5. cikk (1) bekezdésének f) pontjaban emlitett,
a képesitések és a kompetencidk — koztitk a nem formalis
és informalis tanuldssal szerzettek — dtldthatésaganak és
elismerésének tdmogatdsdt, a tanuldsi célt mobilitdssal
kapcsolatos tdjékoztatds és orientdcid, valamint a mingség-
biztositasi egyiittmiikodés tdmogatdsit célzé tevékenysé-
gek, amelyek magukban foglalhatjdk a kovetkezdket:

i. a mobilitdst és elismerést elGsegité szervezetek
halézatai, mint példdul a Euroguidance és a FelsGfoka

Tanulményok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozd
Nemzeti Informdciés Kozpontok (NARIC);

ii. a webalapi transznaciondlis szolgaltatdsok — példdul
a Ploteus — tdmogatdsa;

iii. a Europass kezdeményezés keretében folytatott tevé-
kenységek a 2241/2004/EK hatarozatnak megfelelGen;

f) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjaban emlitett egyéb
kezdeményezések (,kapcsol6dd intézkedések”), beleértve
a 3. cikk (2) bekezdésének a) pontjdban emlitett kulcs-
tevékenység célkitlizéseinek el6mozditdsdra irdnyuld, az
egymdstol vald tanuldsra épiils tevékenységeket.

(2) A kovetkezd, tobb alprogramteriiletre vonatkozd tanitdsi és
tanuldsi igények kezelésére szdnt tevékenységek a 3. cikk
(2) bekezdésének b) pontjaban emlitett kulcstevékenység,
a nyelvtanulds keretében tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobb-
oldalti projektek, amelyek tobbek kozott a kovetkezSkre
irdanyulnak:

i 0 nyelvtanuldsi segédanyagok - koztitkk online
kurzusok - és a nyelvtudds mérésére szolgdld

eszkozok kidolgozasa;

ii. eszkozok és kurzusok fejlesztése a nyelvtandrok, az
oktatok és mas személyzet képzéséhez;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett tobb-
oldald halézatok a nyelvtanulds és a nyelvi sokszintiség
terén;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjaban emlitett, az egész
életen 4t tartd tanulds programjdnak célkittizéseivel Ossz-
hangban 4ll6 kezdeményezések, beleértve a tanuldk koré-
ben a nyelvtanuldst a tomegtdjékoztatds és/vagy marketing-,
rekldm- és tdjékoztaté kampanyok, valamint konferenciak,
tanulmdnyok és statisztikai mutatok kidolgozdsa révén
népszer(sitd, a nyelvtanulds és a nyelvi sokszintiség terén
folytatott tevékenységeket.

(3) A kovetkezd, tobb alprogramteriiletre vonatkoz tanitsi és
tanuldsi igények kezelésére szant tevékenységek a 3. cikk
(2) bekezdésének c) pontjaban emlitett kulcstevékenység, az
IKT keretében tdmogathatok:

a) az innovativ modszerek, tartalmak, szolgaltatdsok ¢és
kornyezet fejlesztésére, illetve terjesztésére irdnyuld, az
5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldalt
projektek;

b) az ismeretek, tapasztalatok és a helyes gyakorlat meg-
osztdsdra és cseréjére irdnyuld, az 5. cikk (1) bekezdésének
e) pontjaban emlitett tobboldalt halézatok;

c) az egész életen at tartd tanulds politikdjanak és gyakorla-
tanak javitdsat célzd, az 5. cikk (1) bekezdésének f) pontja-
ban leirt egyéb tevékenységek, amelyek a technolégia és
a pedagogia tekintetében magukban foglalhatnak az



L 327/62

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

2006.11.24.

értékelésre, megfigyelésre, referenciaértékek kijelolésére,
mindségi javitdsra és a tendencidk elemzésére szolgdld
mechanizmusokat.

4 A 3. cikk (2) bekezdésének d) pontjdban emlitett
kulcstevékenység, a terjesztés keretében a kovetkezd tevékenysé-
gek tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjiban emlitett egyoldala
és nemzeti projektek;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobb-
oldalt projektek, amelyek tobbek kozott a kovetkezSkre
iranyulnak:

i az innovativ termékek és eljdrasok kiakndzdsanak és
alkalmazasanak tdmogatdsa;

ii. az azonos teriileten miikodd projektek egyiittmiiko-
désének Osztonzése;

iii. helyes gyakorlat kidolgozdsa a terjesztési modszerek
tekintetében;

¢ az 5. cikk (1) bekezdésének f) pontjaban emlitett
referenciaanyagok létrehozdsa, amely magdban foglalhatja
a terjesztésre, az eredmények kiaknazasdra, valamint a bevalt
gyakorlat cseréjére vonatkozd statisztikai adatok és tanul-
maényok Osszegyjtését.

VI. FEJEZET
A Jean Monnet program
34. cikk
Részvétel a Jean Monnet programban

Az egész életen dt tartd tanulds programja keretén beliil a Jean
Monnet program a kovetkezSk részvételére iranyul:

a) az eurbpai integrici6 terilletén a felsGoktatds barmely
formdjaban részt vevd hallgatok és kutatok a Kozosségben
és azon kiviil;

b) az adott orszdgon belill elismert felsGoktatdsi intézmények
a Kozosségben és azon kiviil;

¢) az emlitett intézmények oktatdi és egyéb személyzete;

d) a szovetségek és az oktatisban és képzésben érintettek
képviselSi a Kozosségben és azon kiviil;

e)  helyi, regiondlis és nemzeti szinten az oktatds és képzés
szervezéséért és nyujtasaért felelGs allami és maganszervek;

f)  az eurdpai integraci6 kérdéseivel foglalkozé kutatokozpon-
tok és szervek a Kozosségben és azon kiviil.

35. cikk
A Jean Monnet program célkitiizései

(1) Az egész életen at tart6 tanulds programjanak az 1. cikkben
meghatarozott célkitizésein kiviil a Jean Monnet program kiilon
célkittizései a kovetkezsk:

a)  az oktatdsi, kutatdsi és reflektiv tevékenységek osztonzése
az eurdpai integracios tanulmdnyok teriiletén;

b) az eurdpai integraci6 kérdéseivel, valamint az oktatdssal és
képzéssel eurdpai megkozelitésben foglalkozé intézmények
és szovetségek megfelel§ skaldja fennalldsanak tdimogatdsa.

(2) A Jean Monnet program operativ célkit(izései a kovetkezdk:

a) a kivalosdg osztonzése az eurdpai integracids tanulmd-
nyokkal kapcsolatos, a Kozosségen beliili és azon kiviili
felsGoktatdsi intézményekben folyd oktatds, kutatds és
reflektiv tevékenység terén;

b) az eurdpai integricié kérdéseivel kapcsolatos ismeretek
bévitése és a tudatossdg fokozdsa az erre szakosodott
felsGoktatdsi szakemberek, valamint dltalinossigban az
eurdpai polgarok korében;

¢) az eurdpai integrcié kérdéseivel foglalkozé kulcsfontos-
sagu eurdpai intézmények tdmogatasa;

d) az oktatds és képzés terilletén tevékenykedd, kivald
mindséget képvisel§ eurdpai intézmények és szovetségek
fennélldsdnak tdmogatdsa.

36. cikk
A Jean Monnet program tevékenységei

(I) A 3. cikk (3) bekezdésének a) pontjdban emlitett kulcs-
tevékenység keretében a kovetkezd tevékenységek tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjaban emlitett egyoldalt
és nemzeti projektek, amelyek magukban foglalhatjdk
a kovetkezdket:

i.  Jean Monnet tanszékek, kivdlosdgi kozpontok és
tanitasi modulok;

ii. az eurdpai integriciora szakosodott professzorok, és
mds, felsGoktatisban dolgozé oktatdk, valamint
kutatok szovetségei;

iii. az eurdpai integraciés tanulmdnyokra szakosodott
fiatal kutatok tdmogatdsa;

iv. a Kozosséghez kapcsolodd tdjékoztatdsi és kutatdsi
tevékenységek az eurdpai integricié folyamatdrol
sz016 vita, reflexi6 és ismeretek 0sztonzése céljdbol;
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b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett t6bb-
oldalti projektek és hdlézatok, amelyek magukban foglal-
hatjak  tobboldald  kutatcsoportok  létrehozasdnak
tdmogatdsat az eurdpai integracié teriiletén.

(2) Az 5. cikk (1) bekezdésének g) pontjdban emlitett mitkodési
tdmogatds odaitélhets a kovetkezd, eurdpai érdeket szolgdld célt
képviseld intézmények egyes miikodési és igazgatdsi koltségeinek
tdmogatasdra a 3. cikk (3) bekezdésének b) pontjdban emlitett
kulcstevékenység keretében:

a) az Eurépa Tanulmdnyok Szakkollégiuma (bruges-i és
natolini campus);

b) az Eurdpai Egyetemi Intézet, Firenze;
¢)  az Eurdpai Kozigazgatasi Intézet, Maastricht;
d) az Eurdpai Jogi Akadémia, Trier;

e) a Kiilonleges Nevelési Igénytiek Oktatdsinak Fejlesztését
Tamogat6 Eurdpai Ugynokség, Middelfart;

f)  az Eurdpai Szakképzés Nemzetkozi Kozpontja, Nizza.

(3) A 3. cikk (3) bekezdésének c) pontjdban emlitett kulcs-
tevékenység keretében az 5. cikk (1) bekezdésének g) pontjaban
emlitett miikodési tdmogatds odaitélhetS az oktatds és képzés
teriiletén mdkods eurdpai intézmények vagy szovetségek egyes
muikodési és igazgatdsi koltségeinek tdmogatdsdra.

(4) A tdmogatdsokat éves alapon vagy a Bizottsiggal kotott
partnerségi keretmegdllapodds szerint megajuldé rendszerben
lehet odaitélni.

37. cikk
A Jean Monnet programra elkiilonitett 6sszegek

A Jean Monnet programra elkiilonitett osszegek legaldbb 16 %-at
a 3. cikk (3) bekezdésének a) pontjaban emlitett kulcstevékenység
tdmogatdsdra, legaldbb 65 %-at a 3. cikk (3) bekezdésének
b) pontjdban emlitett kulcstevékenységre és legalabb 19 %-at

a 3. cikk (3) bekezdésének c) pontjaban emlitett kulcstevékeny-
ségre kell forditani.

111 CIM
ATMENETI £S ZARO RENDELKEZESEK
38. cikk
Atmeneti rendelkezés

(1) A 2006. december 31-én vagy azt megel6zGen az 1999/
382/[EK hatdrozat, a 253/2000/EK hatdrozat, a 2318/2003EK
hatdrozat, a 791/2004/EK hatdrozat vagy a 2241/2004/EK
hatdrozat alapjan kezdeményezett tevékenységeket az emlitett
hatdrozatok rendelkezéseivel osszhangban kell irdnyitani, azzal
a kivétellel, hogy az emlitett hatdrozatok altal létrehozott
bizottsdgok helyébe az e hatdrozat 10. cikkével létrehozott
bizottsig 1ép.

(2) Az 1605/2002[EK, Euratom rendelet 18. cikkének meg-
felelSen, az 1999/382/EK hatdrozat, a 253/2000/EK hatdrozat,
a 2318/2003[EK hatdrozat, a 791/2004[EK hatdrozat vagy
a 2241/2004[EK hatdrozat alapjan jogalap nélkiil kifizetett
osszegek visszafizetésébdl szarmaz6 célhoz kotott bevétenek
megfelel§ elGirdnyzatok az egész életen 4t tartd tanulds
programja részére hozzaférhetévé tehetdk.

39. cikk
Hatélybalépés

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését
kovets huszadik napon 1ép hatalyba.

Kelt Strasbourgban, 2006. november 15-én.

az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl
az elnok

P. LEHTOMAKI

az elnok
J. BORRELL FONTELLES
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MELLEKLET

IGAZGATASI £S PENZUGYI RENDELKEZESEK

Igazgatdsi rendelkezések

Az egész €leten at tartd tanulds programjdban foglalt tevékenységek benyujtisa és kivélasztisa a kovetkezd
eljdrasoknak megfelelen torténik:

1.

1.1.

1.2

A nemzeti iroda eljdrdsa
1. eljards

A kovetkezd tevékenységek irdnyitdsdt, amelyekre vonatkozoan a kivélasztdsi dontéseket a megfeleld nemzeti
iroddk hozzdk meg, ,a nemzeti iroda 1. eljdrdsa” szerint kell végezni:

a)  az egész életen at tart6 tanuldsban részt vevék mobilitdsa, az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban
emlitettek szerint;

b)  az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban emlitett kétoldald és tobboldala partnerségek;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett egyoldalti és nemzeti projektek, amennyiben azokat
a 33. cikk (4) bekezdésének a) pontja szerint finanszirozzak.

Az e tevékenységek keretében benydjtott, pénziigyi tdmogatds irdnti kérelmeket a 6. cikk (2) bekezdésének
b) pontjdval 6sszhangban a tagdllamok dltal kijelolt megfelel§ nemzeti iroddkhoz kell benytjtani. A nemzeti
irodék a 9. cikk (1) bekezdésének c) pontja szerint kialakitand6 dltaldnos irdnymutatdsoknak megfelelSen
elvégzik a kivélasztast és kiutaljdk a pénziigyi tdmogatdst a nyertes palydzoknak. A nemzeti iroddk a sajit
tagéllamukban taldlhaté kedvezményezetteknek osztjdk el a tdmogatdsokat. A kétoldali vagy tébboldali
partnerségekben mindegyik partner kozvetleniil a sajt nemzeti irodatdl kapja a finanszirozdst.

2. eljards

A kovetkezd tevékenység irdnyitdsat, amelyre vonatkozdan a kivélasztdsi dontéseket a Bizottsdg hozza meg, de
az értékelési és szerzGdéskotési eljdrast a megfeleld nemzeti iroddk végzik el, ,a nemzeti iroda 2. eljardsa” szerint
kell végezni:

— az 5. cikk (1) bekezdésének ¢) pontjdban emlitett tobboldalt projektek.

Az e tevékenység keretében benytjtott, pénziigyi tdmogatds irdnti kérelmeket a 6. cikk (2) bekezdésének
b) pontjaval Osszhangban a projektkoordindtor tagallama altal kijelolt megfelel6 nemzeti iroddhoz kell
irdnyitani. A projektkoordindtor tagillamdnak nemzeti iroddja értékeli a pdlydzatokat, és benydjtja
a Bizottsdgnak az dltala elfogaddsra javasolt palydzatok szikitett listdjdt. A Bizottsdg hatdroz a javasolt szikitett
listarol, majd a nemzeti iroda a 9. cikk (1) bekezdésének c) pontja szerint kialakitand6 altalinos
irdanymutatdsokkal dsszhangban kivalasztott pélydzoknak kiutalja a megfelel§ pénziigyi timogatdst.

A projekt koordindldsa szerinti orszag nemzeti iroddja a sztikitett lista Bizottsdghoz torténd benyujtdsat
megel6zen kapcsolatba 1ép az Osszes tobbi projektpartner orszdgdnak nemzeti iroddval. A nemzeti iroddk
a sajdt tagdllamukban taldlhaté kivélasztott projektkoordindtoroknak osztjak el a tdimogatdsokat, akik felelgsek
a pénzeszkozoknek a projektben részt vevs partnerek kozotti elosztdsaért.

Bizottsdgi eljdrds

A kovetkezd tevékenységek irdnyitdsdt, amelyekre vonatkozoéan a pdlydzatokat a Bizottsdghoz nyijtjak be, és
a kivalasztdsi dontéseket a Bizottsig hozza meg, a ,bizottsdgi eljdrds” szerint kell végezni:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett egyoldalti és nemzeti projektek, kivéve ha azokat
a 33. cikk (4) bekezdésének a) pontja szerint finanszirozzak;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett tobboldalt projektek és hdlozatok;
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¢) az egész életen 4t tartd tanuldshoz kapcsolddd politikdk és rendszerek megfigyelése és elemzése,
referenciaanyag kidolgozdsa, beleértve a felméréseket, statisztikdkat, elemzéseket és mutatdkat,
a képesitések és a kordbbi tanulmdnyok dtlathatésdganak és elismerésének tdmogatdsdra irdnyuld
tevékenység, az 5. cikk (1) bekezdésének f) pontjdban emlitettek szerint;

d)  az 5. cikk (1) bekezdésének g) pontjdban emlitett miikodési timogatds;

e) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett, az egész életen 4t tartd tanulds programjdnak
célkittizéseinek tdmogatdsdt célz6 mdas kezdeményezések (,kapcsolddé intézkedések”).

Az e tevékenységek keretében benyjtott, pénziigyi timogatds irdnti kérelmeket a Bizottsighoz kell irdnyitani,
amely a 9. cikk (1) bekezdésének c) pontja szerint kialakitandé dltaldnos irinymutatdsoknak megfelelGen elvégzi
a kivélasztdst és kiutalja a pénziigyi tdmogatdst a nyertes palydzoknak.

Pénziigyi rendelkezések

A Bizottsdg gondoskodik arrdl, hogy az egész életen 4t tarté tanulds programja keretében odaitélt tdimogatdsok
kedvezményezettjeire vonatkozd pénziigyi és igazgatdsi kotelezettségek ardnyban dlljanak a tdmogatds mértékével.
A Bizottsig gondoskodik kiilonésen arrdl, hogy az egyéni mobilitdsra és a partnerségekre vonatkozé pénziigyi
szabdlyok, valamint a pélydzati és beszdmoldsi kotelezettségek meg6rizzék felhaszndlobardt jellegiiket, és kell6en
egyszertieck maradjanak ahhoz, hogy ne korldtozzdk a kevésbé el6nyos helyzetben 1év6 személyek és a veliik dolgozé
intézmények vagy szervezetek részvételét.

A Bizottsdg kiilonosen meghatdrozza a nemzeti iroddk szdmdra a kivélasztdsi és odaitélési eljardsok sordn kovetendd
kritériumokat, valamint az 4ltaluk kezelt alapokra vonatkozé szerz8déskotési és fizetési/konyvvizsgélati szabélyokat.
E kritériumok figyelembe veszik az odaitélt timogatds mértékét, és 25 000 eurdndl kisebb Osszegli tdimogatds esetén
minden, a kérelmezdk vagy kedvezményezettek részvételével zajlo szakaszban egyszertisitett eljdrdst biztositanak. Az
egyszertisitett eljards lehetdvé teszi, hogy a nemzeti iroddk meghatdrozzdk és csokkentsék a tdmogatast igénylSktdl
megkivént részleteket, és a tdmogatds odaitélését kovetSen egyszerdsitett alapon kossenek szerzédést, amely kizardlag
a kovetkezdket tartalmazza:

—  a szerzddé felek,

—  a szerz8dés idGtartama, amely megegyezik a koltségek elszdmolhat6sdgdnak idGtartaméval,
— az odaitélt timogatds legmagasabb osszege,

— a tamogatott tevékenység Osszefoglald lefrdsa,

—  a beszdmol6 és a konyvvizsgdlat hozzdférhetGségével kapcsolatos kovetelmények.

Az ilyen kritériumok azt is lehet6vé teszik, hogy a nemzeti iroddk dgy rendelkezzenek, hogy a kedvezményezettek
altal nydjtott tarsfinanszirozds természetbeni hozzdjarulds formdjaban is torténhet. E hozzdjaruldsnak ténylegesen
igazolhatonak kell lennie, de nem sziikséges, hogy pénziigyileg értékelhetd legyen.

1. A nemzeti iroda eljdrdsa keretében irdnyitott tevékenységek

1.1. Az ezen melléklet A. szakaszdnak 1.1. pontjdval dsszhangban a nemzeti iroda eljirdsa keretében irdnyitandd
tevékenységek keretében nytjtott pénziigyi tdmogatdsra szant kozosségi pénzeszkozoket a Bizottsdg altal
a 10. cikk (2) bekezdésének megfeleléen meghatrozott képletek szerint kell elosztani a tagillamok kozott,
amelyek tartalmazhatjék az aldbbi elemeket:

a) az egyes tagdllamoknak kiutaland6 minimumosszeg, amelyet az adott tevékenység tekintetében
a koltségvetési forrdsok rendelkezésre dlldsdnak megfelelGen hatdroznak meg;

b)  afennmaradd osszeget a kovetkezdk alapjan utaljak ki az egyes tagallamoknak:
i akovetkezSk Osszlétszdma az egyes tagdllamokban:

— a Comenius program keretében a 18. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban meghatdrozott
iskolai partnerségek és mobilitdsi tevékenységek esetében az iskolai oktatdsban részt veve
tanulok és tanarok,

— az Erasmus program keretében a 22. cikk (1) bekezdése a) pontjdnak i. és iv. alpontjdban
meghatérozott hallgatdi mobilitds és intenziv programtevékenységek esetében a felsGoktatasi
hallgatok és/vagy diplomésok,
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1.2.

1.3.

1.4.

—  az Erasmus program keretében a 22. cikk (1) bekezdése a) pontjanak ii. és iii. alpontjdban
meghatdrozott oktatdi mobilitdsi és mds személyzeti mobilitdsi tevékenységek esetében
a felsGoktatdsi intézmények oktatoi,

—  a Leonardo da Vinci program keretében a 26. cikk (1) bekezdésének a), b) és c) pontjdban
meghatdrozott mobilitdsi, partnerségi és tobboldalt projekttevékenységek esetében a teljes
lakossdg, és ehhez viszonyitva a 15-35 év kozotti korosztily,

—  a Grundtvig program keretében a 30. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban meghatdrozott
mobilitdsi és partnerségi tevékenységek esetében a felnétt lakossdg;

ii.  a megélhetési koltségek tagdllamok kozotti killonbségei;
iii.  az egyes tagdllamok févdrosai kozotti tavolsag;
iv.  az érintett tevékenység iranti kereslet és/vagy felvevéképesség az egyes tagallamokban.

E képleteknek lehetSség szerint semlegeseknek kell lenniiik a tagéllamok eltérd oktatdsi és képzési rendszerét
illetSen.

Az gy elosztott kozosségi pénzeszkozoket a 6. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban el6irt nemzeti iroddk
kezelik.

A Bizottsdg — a tagdllamokkal egyiittmtikodésben — meghozza a szitkséges intézkedéseket a kiegyensilyozott
kozosségi, nemzeti és — adott esetben — regiondlis részvétel Osztonzésére, valamint sziikség szerint a kiilonféle
tudomdnyteriiletek kiegyenstlyozott részvételének elGsegitésére. Az ezen intézkedésekre elkiilonitett Gsszegek
ardnya nem haladhatja meg az egyes adott tevékenységek finanszirozdsira szant éves koltségvetés 5 %-t.

A kedvezményezettek kijelolése

Az e hatdrozat 36. cikkének (2) bekezdésében felsorolt intézmények a 2342/2002[EK, Euratom rendelet
168. cikkével Osszhangban az egész életen at tartd tanulds programja keretében nydjtott tdmogatdsok
kedvezményezettjei.

A NARIC hélézatot, az Eurydice halézatot, a Euroguidance hélézatot alkoté nemzeti egységek, az eTwinning
akci6 nemzeti tdimogat6 szolgdlatai és a nemzeti Europass kozpontok a program nemzeti szintii végrehajtdsanak
eszkozei, az 1605/2002/EK, Euratom rendelet 54. cikke (2) bekezdése c) pontjdnak és a 2342/2002[EK,
Euratom rendelet 38. cikkének rendelkezéseivel dsszhangban.

A kedvezményezettek tipusai

Az 1605/2002/EK, Euratom rendelet 114. cikke (1) bekezdésének megfeleléen a tdmogatdsokat jogi
személyeknek vagy természetes személyeknek lehet odaitélni. Természetes személyek esetében a tdmogatds
osztondij formdjdban is megvaldsulhat.

Ataldnytimogatisok, egységre vetitett koltségskaldk és dijak

Az 5. cikkben emlitett tevékenységek esetében a 2342/2002[EK, Euratom rendelet 181. cikkének
(1) bekezdésében eldirt dtalinytimogatdsok ésfvagy egységre vetitett koltségskdlak alkalmazhatok.

Ataldnytimogatis legfeljebb 25 000 euro timogatdsonkénti Gsszegig alkalmazhaté. Az dtalinytimogatisok
legfeljebb 100 000 euro Gsszegig kombindlhatok ésfvagy egységre vetitett koltségskdldkkal egyiitt alkalmazha-
tok.

Az egész életen 4t tarté tanulds programja keretében villalt tevékenységekkel kapcsolatban a Bizottsdg
pélyadijak odaitélésérdl is rendelkezhet.

Kozbeszerzés

Amennyiben az egész életen 4t tarté tanulds programja keretében tdmogatott tevékenységek végrehajtdsa
a kedvezményezett szdmdra kozbeszerzési eljards igénybevételét irja el6, a 2342/2002/EK, Euratom rendelet
129. cikke szerinti, az alacsony osszegli szerzédésekre vonatkozé eljarasokat kell alkalmazni.
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6.

10.

11.

12.

Partnerségi megéllapoddsok

Az egész életen 4t tartd tanulds programja tevékenységeinek a 2342/2002/EK, Euratom rendelet 163. cikke
szerinti, a partnerségi keretmegéllapoddsok keretében adott egyedi tdmogatdsokkal torténd tdmogatisa esetén
a partnerségek négyéves idStartamra valaszthatok és tdmogathatok, amely idGszak egyszerdsitett eljdrds
keretében megujithatd.

Kozintézmények vagy tanuldsi lehetSségeket nyujté intézmények

A tagillamok meghatdrozdsa alapjan iskoldnak vagy felsGoktatdsi intézménynek mindsiil§ valamennyi
intézményt, valamint minden olyan tanuldsi lehetGségeket nyujté intézményt és szervezetet, amely éves
bevételeinek t6bb mint 50 %-dt kozpénzbdl kapta az elmdlt két évben, vagy amelynek feliigyeletét
dllamhdztartdsi szervek vagy azok képviselSi latjdk el, a Bizottsdg dgy tekinti, mint amely rendelkezik
a szitkséges pénziigyi, szakmai és adminisztrativ kapacitdssal, valamint pénziigyileg megfelelGen stabil ahhoz,
hogy az egész €leten 4t tart6 tanulds programja keretében projekteket valdsitson meg; ezen intézményektsl nem
kivanjdk meg, hogy ezt a tényt tovdbbi okmdnyokkal igazoljdk. Az ilyen intézmények és szervezetek
mentesiilhetnek a 2342/2002[EK, Euratom rendelet 173. cikkének (4) bekezdése szerinti konyvvizsgalati
kovetelmények aldl.

Altaldnos eurépai érdeket szolgalé szervek
Amennyiben az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében mikodési timogatdst {télnek meg a 2342/
2002/EK, Euratom rendelet 162. cikkében meghatdrozott altaldnos eurdpai érdeket szolgdld szervek részére,

ezekre a tdmogatdsokra az 1605/2002[EK, Euratom rendelet 113. cikke (2) bekezdésének megfelelGen
a megujitdskor nem vonatkozik a fokozatos csokkentés elve.

A kérelmezdk kompetencidja és képesitései

A Bizottsdg a 2342/2002/EK, Euratom rendelet 176. cikke (2) bekezdésének megfelel6en tigy hatdrozhat, hogy
a kedvezményezettek meghatdrozott kategéridinak rendelkeznie kell a javasolt tevékenység vagy munkaterv
teljesitéséhez sziikséges kompetencidkkal és képesitéssel.

Harmadik orszdgbeli partnerek részvétele
Harmadik orszdgbeli partnerek a 14. cikk (2) bekezdésében el6irt feltételekkel, a Bizottsdg vagy az érintett
nemzeti iroda mérlegelése szerint vehetnek részt tobboldalt projektekben, halézatokban vagy partnerségekben.

Az ilyen partnerek tdmogatdsdval kapcsolatos dontés az adott projektben, hélozatban vagy partnerségben valé
részvételiikbdl eredd eurdpai szintl hozzdadott érték varhaté nagysdgdn alapul.

Minimumosszegek

E hatdrozat 14. cikkére is figyelemmel, az dgazati alprogramokhoz rendelend minimumosszegek az emlitett
cikkben meghatdrozott pénziigyi keret ardnydban kifejezve a kovetkezsk:

Comenius 13 %
Erasmus 40 %
Leonardo da Vinci 25 %

Grundtvig 4 %

Nemzeti iroddk

A tagillamok dltal a 6. cikk (2) bekezdése b) pontjdnak megfelelden 1étrehozott vagy kijelolt nemzeti iroddk
tevékenységeinek tdmogatdsdra kozosségi pénziigyi tdmogatdst kell nydjtani.

A 2342[2002/EK, Euratom rendelet 38. cikke (1) bekezdésének megfelelGen az egész életen dt tartd tanulds
programjdban e hatdrozat 7. cikkének (1) bekezdése értelmében részt vevé harmadik orszdgokban a nemzeti
iroda szerepét az adott orszdg joga dltal szabélyozott kozszektorbeli szervek vagy kozfeladatot elldté maganjogi
szervek is elldthatjdk.
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Q)
9]

13.

14.

Az ardnyossdg elvének megfelel6en az igazoldsi és beszdmoldsi kotelezettségek nem haladhatjdk meg
a megfeleld, legalacsonyabb sziikséges szintet.

Technikai segitségnytjtas

Az egész életen 4t tart6 tanulds programjdnak pénziigyi kerete kiterjedhet a program végrehajtisahoz és
célkittizéseinek eléréséhez kozvetleniil sziikséges el6készitG intézkedésekkel, feliigyelettel, ellenSrzéssel,
konyvvizsgélattal és értékeléssel kapcsolatos koltségekre. E koltségek magukban foglalhatjdk kiilonésen
tanulmdnyok, iilések, tdjékoztaté tevékenységek és kiadvdnyok koltségeit, az informdacidcseréhez sziikséges
informatikai hélézatok koltségeit, illetve barmely mds olyan technikai és igazgatdsi segitségnytijtds koltségeit,
amelyhez a Bizottsdgnak a program végrehajtdsa érdekében esetlegesen folyamodnia kell.

Csalds elleni rendelkezések

A 9. cikk alapjan hozott bizottsdgi hatdrozatok, az azokbdl eredd szerzddések és megéllapoddsok, valamint
a részt vevé harmadik orszagokkal kotétt megdllapoddsok rendelkeznek kiilonosen a Bizottsdg (vagy barmely,
dltala meghatalmazott képviselGje) dltali feliigyeletrdl és pénziigyi ellendrzésrdl, ideértve az Eurdpai Csalds Elleni
Hivatalt (OLAF) is, és a Szamvevszék dltali — szitkség esetén helyszini — konyvvizsgalatrol. Ilyen ellendrzéseket
a nemzeti iroddkndl és sziikség esetén a timogatdsok kedvezményezettjeinél is lehet végezni.

A mikodési timogatds kedvezményezettje az utolsé kifizetést kovets otéves id6szakban a Bizottsdg szdmdra
hozzéférést biztosit a timogatasi évben felmeriilt kiaddsokat igazolé dokumentumokhoz, az auditdlt pénziigyi
kimutatast is beleértve. A tdmogatds kedvezményezettje biztositja, hogy — adott esetben — a partnerek vagy
tagok birtokaban 1évé igazolé dokumentumok is a Bizottsdg rendelkezésére dlljanak.

A Bizottsdg kozvetlenill, sajit személyzetével, vagy az dltala vdlasztott, erre képesitett kiils§ szervvel
ellendriztetheti a tdmogatds felhaszndldsat. E konyvvizsgdlatokra a megéllapodis teljes idGtartama alatt, illetve
a tdmogatds egyenlegének kifizetését kovetd otéves iddszakban keriilhet sor. A konyvvizsgilat eredményei adott
esetben a Bizottsdgnak a tdmogatds visszafizetésére vonatkozd dontéséhez vezethetnek.

A Bizottsdg személyzete és a Bizottsdg 4ltal felhatalmazott kiilsd személyek szdmédra megfelel§ hozzaférési
jogosultsdgot kell biztositani, killonosen a kedvezményezett helyiségeibe torténd belépéshez, valamint
a konyvvizsgélat elvégzéséhez szitkséges valamennyi informéacihoz — beleértve az elektronikus formédban
1étez8 informdcidkat is — torténd hozzdjutdshoz.

A SzamvevGszék és az OLAF — kiilonosen a hozzaférés vonatkozasdban — a Bizottsdggal azonos jogosultsdggal
rendelkezik.

Ezen tilmenden, a Bizottsdg az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal és egyéb szabdlytalansa-
gokkal szembeni védelmében a Bizottsag dltal végzett helyszini ellendrzésekrdl és vizsgalatokrdl sz616, 1996.
november 11-i 2185/96/EK, Euratom tandcsi rendelettel (1) dsszhangban az egész életen dt tarté tanulds
programja keretében helyszini ellenSrzéseket és vizsgdlatokat végezhet.

Az e hatdrozat alapjan finanszirozott kozosségi intézkedések tekintetében az Eurdpai Kozosségek pénziigyi
érdekeinek védelmérdl sz6lo, 1995. december 18-i 2988/95/EK, Euratom tandcsi rendelet (3) 1. cikkének
(2) bekezdésében emlitett szabélytalansdg a kozosségi jog valamely rendelkezésének vagy szerzédéses
kotelezettségnek gazdasdgi szereplS dltali, annak cselekménye vagy mulasztdsa Gtjan torténd megsértése,
amelynek eredményeként az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltségvetése vagy a Kozosségek dltal kezelt
el6iranyzatok — indokolatlan kiaddsi tételek miatt — kdrt szenvednek vagy szenvednének.
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