A Felséoktatasi Erdekegyezteté Tanacs iigyrendje

1. A Felsoktatasi Erdekegyezteté Tandcs (a tovabbiakban: FET) célja, feladata:

A FET célja a felsdfoki oktatds szakagazatban kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatottak kozosségét képviseld reprezentativ szakszervezetek, €s az érintett
minisztériumok vezetd képviseldi kozott, a felsboktatds dagazati jelentOségli, a
foglalkoztatassal, a szocidlis, ¢élet- ¢és munkakoriilményekkel, valamint a személyi
juttatasokkal kapcsolatos kérdésekben konzultaciok, egyeztetd targyalasok folytatasa,
megallapodas esetén kozos allasfoglalas kiadasa, illetve javaslatok tétele, tovabba e targykort
érintd jogszabalytervezetek véleményezése. A Tanacs célja a felsdoktatasi intézményekben
alkalmazottak nagyobb csoportjainal keletkezd munkatigyi konfliktusok megelézése, illetve
kezelése, az 4gazati szintli munkaiigyi kapcsolatok keretében.

2. A FET szervezte
2.1 A FET tagjai
A munkaadok és munkavéllalok képviseletében szavazati joggal a kovetkezd oldalak vesznek
részt:
Kormanyzati oldal:
- az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
- az Egészségiigyi Minisztérium
- a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium
- aFoldmivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium
- aPénziigyminisztérium
- a Honvédelmi Minisztérium
- az Igazsagiligyi és Rendészeti Minisztérium
- aNemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium
egy-egy allasfoglalasra és megegyezésre jogosult keépviseldje

Munkaadoi oldal:
- a Magyar Rektori Konferencia
harom allasfoglalasra és megegyezésre jogosult képviseldje

Munkavallaloi oldal:

a fels6fokt oktatas szakagazatban, a kozalkalmazotti szakszervezetek reprezentativitdsanak
megallapitasat kovetden, a reprezentativ szakszerzetek altal megjelolt szakszervezetek
képviseldi.

2.2. A FET allandé meghivottja:
- a Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Szdvetsége.

3. A FET miikodése
3.1. A FET munkdjat oldalegyeztetés, konzultacios tanacskozas és plenaris iilés keretében
veégzi.



3.2. Az oldalegyeztetést a felek kiilon-kiilon szervezik.

3.3. A kormanyzati oldal, a munkaaddi oldal és a munkavallaloi oldal (tovabbiakban: oldalak)
az iilések munkdjanak eldkészitésére, koordinalasra, az oldal vezetésére - tagjaik koziil —
oldalelnokot valasztanak.

3.4. A megvalasztott oldalelnokok operativ feladatai:
- koordindljak a targyal6 csoportjaik munkajat
- az oldal megbizasabdl szavaznak napirendi és ligyrendi kérdésekben
- az oldal nevében kézjegyiikkel hitelesitik a megéallapodasok és ajanlasok szovegét.

3.5. Az oldalak az iilések napirendi, illetve napirenden kiviili pontjaival kapcsolatos
allaspontjuk kifejtésére — tagjaik koziil — szovivot valasztanak.

3.6. A FET iiléseit sziikség szerint, de legalabb haromhavonta tartja.

3.7. A FET iilését az oktatasi és kulturalis miniszter (akadalyoztatisa esetén az allamtitkar)
hivja 0ssze, az iilés 0sszehivasat azonban barmelyik targyald csoport kezdeményezheti.

3.8. A FET munkajat elére meghatarozott napirendnek megfeleléen végzi.

3.9. A napirendekre barmelyik oldal javaslatot tehet. A benytjtott eldterjesztést a javaslattevo,
a tanacskozas eldtt legaldbb 8 naptari nappal, elektronikus uton megkiildi a tobbi
résztvevonek. Siirgds esetekben egyes kérdések — az oldalak egyetértésével — rovidebb
hataridével is napirendre tizhetoek.

3.10. Az egyes napirendi pontok megvitatdsdhoz az oldalak 2-2 szakértét vehetnek igénybe. A
szakértok az adott témakorben tanacskozési joggal rendelkeznek. A szakértOket a szovivok
utjan kell bejelenteni.

3.12. A FET allasfoglalasait az oldalak konszenzusaval hozza.

3.13. A FET iilését a felsoktatasi szakallamtitkar (akadalyoztatdsa esetén megbizottja) vezeti
le.

3.14. A FET titkarsagi teenddit a felséoktatasért felelés szakallamtitkar titkarsaga latja el.

3.15. A Titkarsag feladati kozé tartozik a FET tagjai munkajanak segitése, az iilések
elokészitése és megszervezése, a feltételek biztositdsa, a dokumentumok eljuttatisa a FET
tagjainoz és az allandd meghivottakhoz, jegyzOkonyv elkészittetése és postazasa, a
nyilvanossag és a tajékoztatas feltételeinek megteremtése.

3.16. A FET hatarozatait minden évben tjrakezdédd, folyamatos sorszamozassal kell ellatni,
amelyet a Titkarsag tart nyilvan.

3.17. A Titkarsag gondoskodik tovabba a FET iilésén késziilt jegyzokonyvnek, valamint a
javaslatoknak, az ajanlasoknak, az allasfoglaldsoknak az OKM honlapjan torténd
kozzétételérol.



3.18. A FET nem helyettesitheti az intézményi érdekegyeztetd tanacsok tevékenységét.

4. A FET jogosultsagai
A FET a jelen iigyrend 1. pontjdban felsorolt kérdésekben tajékoztatast kérhet, véleményt
fogalmazhat meg, egyeztetést kezdeményezhet, tovabba jogszabalytervezetet véleményezhet.
Donthet a sajat miikddésével, eljarasaval kapcsolatos kérdésekrdl. Az allasfoglalasrol
tajékoztathatja a felsdoktatasi intézmények vezetdit, kozalkalmazotti szakszervezeteit.

5. A FET munkajanak nyilvanossaga
5.1. A FET iilései a felséoktatasi intézményekben foglalkoztatottak, valamint a hallgatok
szamara nyilvanosak, de tanacskozasi joga csak a tagoknak, valamint a tagok altal meghivott
szakértdnek van.

5.2. A nyilvanossag — a tanacskozas eredményessége érdekében — az oldalak kozos
megallapodasaval id6legesen felfliggeszthetd, s zart iilés rendelheto el.

5.3. Az oldalak elndkei mind a tandcskozasok eldtt, mind azt kovetden kifejthetik
allaspontjukat a nyilvanossag, igy a felsGoktatasi intézményekben foglalkoztatottak, a
hallgatok, valamint a média elott.

6. Zaradék
Jelen ligyrendet a FET 2009. iilésén fogadta el.
a Kormany részérdl a munkaadoi oldal részérdl a munkavallaloi oldal részérdl



