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., Egyetértiink azzal a tarsadalmi torekvéssel, hogy a felséoktatasba belépo, abban
részt vevo és képesitést szerzo hallgatosag osszetételének valamennyi szinten tiikréznie kell
népessegeink soksziniiséget. Ennek megfeleloen folytatiuk erdfeszitéseinket a megfelelo
hallgatoi szolgaltatasok nyujtasara, a felséoktatasba valo bejutashoz és az azon beliil
sziikséges rugalmasabb képzési utvonalak megteremtésére, valamint a részvétel valamennyi
szinten valo kiszélesitésére az esélyegyenloség alapjan.”

(A bolognai folyamatban részt vevd orszagok felsdoktatasért felelés minisztereinek londoni
nyilatkozata, 2007. majus)

Meghivo

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium tisztelettel meghivija Ont a 2008. november
10-11-én, Budapesten megrendezésre keriild, Egyenloség a tudasalapu tarsadalomban —
Hogyan szélesithetok a lehetoségek? Amit a nemzeti cselekvési tervekbol tanulni lehet ciml
nemzetk6zi, angol nyelvii szeminariumdra, amely része a bolognai folyamat hivatalos
nemzetkdzi munkaprogramjanak.

Az Europai Felsooktatasi Térség elé¢ tiizott cél annak tarsadalmi dimenzidja
szempontjabol az esélyegyenléség megteremtése a felsGoktatasban, értve ez alatt a mindenki
szdmara egyenlden adott lehetOségeket a felsOoktatasba vald bejutasra, az abban valo
részvételre és a felséfoku tanulmanyok sikeres befejezésére, valamint az egyenld esélyeket a
tanulmanyi ¢és ¢életkoriilmények, a palyaorientacio (karrier- tanulmanyi és életvezetési
tanacsadas), az anyagi tamogatasok és a felsoktatds-iranyitdsban vald hallgatoi részvétel
tekintetében. A bolognai folyamat szocidlis dimenziojaban benne foglaltatik tovabba a
mobilitasi esélyek egyenldségének megteremtése is, az anyagi tdmogatds hordozhatdsaga,
mas akadalyok elharitasa és egyéb 0sztonzok révén.



A jelen Bologna Szemindrium célja, hogy a vitat, valamint a témaval kapcsolatos
kutatasokat, fejlesztéseket 0sztondzve hozzdjaruljon azon eszkozoknek a megtalalasdhoz,
melyek révén elérhetjiik, hogy a hallgatosag a felsdoktatdsban visszatiikrozze tarsadalmaink
sokszinliségét. Szandékunkban all egyuttal a Szeminarium révén eldmozditani, hogy a
sz¢lesebb kozonség megismerkedjen a bolognai folyamat alapvetd elgondolésaival, illetve
attekinteni a bolognai folyamat esélyegyenldségi célkitiizéseinek a megvalositasara iranyuld
torekvéseket.

A Szeminarium harom munkacsoportja olyan teriiletekre OGsszpontositja munkajat,
mint a hatrdnyos helyzetii csoportok felsdoktatdsban vald részvételének dimenzidi
kozelmultbeli kutatdsok és statisztikai adatok alapjan; a felsdoktatdsi rangsorokkal
kapcsolatos kiilonbdz6 modszerek, modszertani dilemmak és iranyelvek; valamint a szocialis
dimenzié témdajaban alkotott nemzeti stratégiak jo gyakorlatai (best practices), amelyek a
szocialisan hatranyos helyzetii csoportok - etnikai kisebbségek, migransok, fogyatékkal €10k,
nok és nehéz anyagi helyzetli, tarsadalmilag kirekesztett csaladokban nevelkedett hallgatok -
felsdoktatasban valo jelenlétének a novelésére iranyulnak.

A Szeminarium a résztvevok altal megfogalmazott ajanlasok elfogadasaval zarul.
A Szeminariumon vald részvétel ingyenes, de regisztracido sziikséges, erre 2008.

szeptember 29-ét6l van lehetdség a Szeminarium angol nyelvii honlapjan:
http://www.okm.gov.hu/social dimension.

Szivélyes tidvozlettel,

Dr. Manherz Karoly
Felsdoktatasi és Tudomanyos Szakallamtitkar
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium



A Szemindrium programja

2008. NOVEMBER 10., HETFO

11.00-13.00 Regisztracio, biifé

12.00 Vezetett korséta a Karolyi-Csekonics Rezidencidban, a rendezvény helyszinén
12.30 Sajtotajékoztatod (csak a sajtd képviseldi részére)

13.00-15.30 Plenaris iilés

Elnok: Dr. Efstathios Michael, a Nemzetkdzi Bologna Munkacsoport (BFUG) Szocialis
Dimenzié Koordinacios Csoportjanak elndke, a Ciprusi Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
Fels6oktatasi Fdosztalyanak vezetdje

13.05 Dr. Manherz Kéroly, fels6oktatasi és tudomanyos szakallamtitkar, Oktatési és
Kulturalis Minisztérium (OKM):
Opening address
(Megnyito)

13.25 Billus Daniela, a Szocialis és Munkatiigyi Minisztérium Esélyegyenldségi
Foosztalyanak vezetdje:
Welcome address
(Koszonto)

13.45 Sarkozi Gabor, féosztalyvezetd-helyettes, OKM Esélyegyenldségi Féigazgatosag:
A few sentences about why our sentences can only be relevant in ten years’ time
(Par mondat arr6l, hogy ebben a témaban miért csak 10 év mulva lehetnek relevans
mondataink)

14.05 Julie Fionda, Europai Bizottsag, Oktatasiigyi ¢s Kulturalis Féigazgatdsag:
The social dimension of the Bologna Process from a European perspective
(A bolognai folyamat szocialis dimenzidja az EU szemszdgébdl)

14.25 Alma Joensen, az Europai Hallgat6i Egyesiilet (European Students’ Union — ESU)
elnokségi tagja:
Social dimension — the lost dimension?
(Szocialis dimenzi6 — az elveszett dimenzi6?)

14.45 Rézmiives Szilvia, az E6tvos Lorand Tudoményegyetem Téarsadalomtudomanyi
Karéanak szocialpolitika szakos hallgatoja:
Personal experiences
(Személyes tapasztalatok)

15.05 A kozonség kérdései — Vita

15.30 Kavészinet



16.00-18.00 Munkacsoport-iilések

Minden munkacsoport figyelmének kdzéppontjaban az all, milyen intézkedések sziikségesek
ahhoz, hogy a felsGoktatasi szolgaltatdsokhoz valé egyenld hozzaférés fel¢ torténd haladas
nyomon kovethetd €s értékelhetd legyen.

1. Munkacsoport: Dimenziok

Bemeneti és kimeneti tényezok

o a felsOoktatasi rendszerben alulreprezentalt csoportok,

o arészvétel méltanyossaganak fo akadalyai a fels6fokt oktatashoz vald hozzaférés és a
tanulmanyok sikeres elvégzése terén,

o az akadalyok és az érintett csoportok beazonositasat segitd statisztikai és/vagy mas
kutatasi adatok,

o munkaerd-piaci részvétel.

Elnokol, bevezet6t mond és a munkacsoport munkajarél beszamol: Dr. Dominic Orr,
nemzetkdzi projektkoordinétor, Eurostudent projekt, Felsdoktatasi Informacidés Rendszer Kft.
(Hochschul Informations Sytsem GmbH - HIS), Hannover, Németorszag

16.00 Dr. Dominic Orr, nemzetkdzi projektkoordinator, Eurostudent projekt, Fels6oktatasi
Informaciés Rendszer Kft. (Hochschul Informations Sytsem GmbH - HIS), Hannover,
Németorszag:

The Eurostudent project
(A Eurostudent projekt)

16.30 Dr. Szemerszki Mariann - Dr. Gabor Kalman, Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet (OFI)
Students and the transformation of Hungarian higher education:

(A magyar felsdoktatéds atalakulasa és a hallgatok)

16.50 Gilles Verschoore, szocialis ¢s fogyatékosiigyi referens, Flamand Hallgat6i Egyesiilet,
Belgium:

Equal access and opportunities in higher education: Reality or just nice phrases?

(Egyenld hozzaférés és esélyek a felsdoktatasban: valosag vagy csak szép szavak?)
17.10 Vita

2. Munkacsoport - Rangsor

Kimeneti tényezok

o azegyes felsdoktatdsi intézmények hatékonysaga a szocialis egyenldtlenségekkel
szemben,

o rangsorok, médszerek és metodologiai dilemmak,

e a hianyzo6 szocialis indikatorok problémaéja.



Elnokol, bevezet6t mond és a munkacsoport munkajardl beszamol: Prof. Dr. Rudas Tamas, az
ELTE Tarsadalomtudomanyi Karanak dékéanja

16.20 Inge Gielis, Szocialis Bizottsag, Europai Hallgatéi Egyesiilet (European Students’
Union — ESU):
Rankings: student information or university hit parade?
Rangsorok: Hallgat6i informécio, vagy egyetemi slagerparadé?
16.40 Dr. Kiss Paszkal, ELTE, Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar:
Career choice as a trade-off: institutional offer and social background
(A palyavalasztas mint kompromisszum: intézményi kindlat és szocialis hattér)
17.00 Cort-Denis Hachmeister, a német FelsGoktatas-fejlesztési Kozpont (Centre for Higher
Education Development - CHE) projektmenedzsere:
The inclusion of equality issues in university rankings

(Esélyegyenldségi kérdések bevonasa a felsdoktatdsi rangsorokba)
17.20 Vita

3. Munkacsoport - Stratégiak

Alkalmazés, megvalositas

o hatranyos helyzetii csoportok (etnikai kisebbségek, migransok, fogyatékkal €16k, ndk,
nehéz anyagi helyzetiiek etc.) felsoktatasbeli jelenlétének novelését célzo
intézkedések,

o a hallgatokat szocialis vagy gazdasagi helyzetiikbdl adodo akadalyok ellenére a
tanulmanyaik befejezésében segitd intézkedések,

o lehetdségek az elényben részesitésre

EInokol, bevezetdt mond és a munkacsoport munkéjardl beszdmol: Dr. Henry Mifsud,
Bologna-szakértd, a Maltai Idegenforgalmi Intézet Menedzsment Tanszékének vezetdje

16.10 Dr. Efstathios Michael, a Nemzetk6zi Bologna Munkacsoport (BFUG) Szocialis
Dimenzi6 Koordinacids Csoportjanak elndke, a Ciprusi Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium FelsOoktatasi Féosztalyanak vezetdje:

From Prague to the national action plans
(Pragatol a nemzeti cselekvési tervekig)

16.20 Peter Brown, az ir FelsOoktatasi Hivatal Nemzeti Felsdoktatasi Hozzaférési Irod4janak

igazgatdja:
The Irish National Access Strategy
(A fels6oktatashoz vald hozzaférés javitasarol szolo ir nemzeti stratégia)

16.40 Tonté Barbara egykori Romaversitas hallgato, a Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium
Roma Integracids Féosztalyanak koordinacios referense:

The Romaversitas Programme — Observations from a successful Roma higher
education initiatve in Hungary

(A Romaversitas program — egy sikeres magyarorszagi roma felsGoktatasi
kezdeményezés tapasztalatai)

17.00 Alma Joensen, az Europai Hallgatéi Egyestilet (European Students’ Union — ESU)
elnokségi tagja ESU:

Five steps to the social dimension
(Ot 1épés a szocidlis dimenzi6 felé)
17.20 Vita



18.00-22.00 Kulturalis program és szeminariumi vacsora
18.15-19.15 Latogatas az Andrassy Egyetemen

19.30 Vacsora a Karolyi-Csekonics Rezidencidban

2008. NOVEMBER 11., KEDD

9.00-12.45 Plenaris ulés

Elndk: Prof. Dr. Csirik Janos, a Nemzeti Bologna Bizottsag elndke, Szegedi
Tudomanyegyetem

9.00 Hiller Istvan, oktatasi és kulturalis miniszter:
The social dimension of the Bologna Process — The challenges of the 21* century
(A bolognai folyamat szocialis dimenzidja — A 21. szdzad kihivasai)

9.30-10.30 A munkacsoportok eredményeinek bemutatasa és megvitatasa

9.30 Az 1. munkacsoport dsszefoglaldja (Dr. Dominic Orr)

9.40 A 2. munkacsoport 0sszefoglaldja (Prof. Dr. Rudas Tamas)
9.50 A 3. munkacsoport 6sszefoglaldja (Dr. Henry Mifsud)
10.00 Vita

10.30-11.00 Kavésziinet

11.00 A Szeminarium 6sszefoglaldja €s a Budapesti Ajanlasok a Bolognai Folyamat

e rer

Téarsadalomtudomanyi Kar
11.20 Vita, konkluziok keresése a résztvevokkel kozdsen, az ajanlas-tervezet elfogadasa

12.30-14.00 Biife
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