A Pest Megyei Birdsag, mint Cégbirésag cégjegyzékében 13-14-000057 szam alatt nyilvantartott
»SuUliNova” Kozoktatas-fejlesztési és Pedagogus-tovabbképzési Kézhaszni Tarsasag

ALAPITO OKIRATA

a 2005. december hoénap . napjan kelt mddositasokkal egységes és hatalyos szerkezetben (a 2005.
december -i valtozasok vastagon és délt betiivel szerepelnek).

1. A tarsasag feladata, célja

Az Oktatasi Minisztérium — abbdl a célbél, hogy tdmogassa a pedagdgus-tovabbképzés mindségének folyamatos
javitasat, ezzel egyltt megteremtse a pedagogus tovabbképzési rendszer intézményi hatterét, és hozzajaruljon
az ezzel Osszefliggd allami feladatellatas feltételeinek javitasdhoz — a Magyar Koztarsasag Polgari
Torvénykonyve (Ptk.) 57. §-anak (1) bekezdése alapjan

,SUliNova” Kdzoktatas-fejlesztési és Pedagdgus-tovabbképzési

megnevezéssel kdzhasznl tarsasagot (a tovabbiakban: kozhasznu tarsasag) alapit.

2. A tarsasag elnevezése, székhelye, fidktelepei, alapitdja
2.1. Akbzhasznu tarsasag cégelnevezése:
,SUliNova” Kézoktatas-fejlesztési és Pedagdgus-tovabbképzési Kdzhasznl Tarsasag

2.2. A kbzhaszn( tarsasag roviditett cégneve:

,SuliNova” Kht.
2.3. A kbzhasznU tarsasag székhelye: 2097 Pilisborosjend, F6 at 1.
2.4, Kdzhasznu tarsaség fioktelepei: 1054 Budapest, Bathori u. 10.

1146 Budapest, Ajtési Diirer sor 19-21. (Professzorok Haza)
6723 Szeged, Brusszeli kdrut 21.

9023 Gy6r, Herman Ottd u. 35.

1134 Budapest, Vaci ut 37.

2.5. A kdzhasznu tarsasag alapitdja az Oktatasi Minisztérium (1055 Budapest, Szalay u. 10-14.; a tovabbiakban:
Alapité), amelynek képviselSje az allam nevében gyakorolja és érvényesiti a tulajdonosi jogokat. A kdzhasznu
tarsasag tevékenységét egyszemélyes kdzhasznu tarsasagként folytatja. Az Alapit6 tulajdonosi jogait az oktatasi
miniszter gyakorolja.

3. A tarsasag jogallasa, tevékenységi korei

3.1. A tarsasag jogallasat tekintve a kdzhasznl szervezetekrél szdlé6 1997. évi CLVI. Térvény (Kszt.) 5. §-a
szerint kiemelked6en kézhasznl szervezet, kdzhasznu tevékenysége soran olyan kdzfeladatokat lat el, melyekrdl
térvény vagy torvény felhatalmazésa alapjan mas jogszabaly rendelkezése szerint valamely allami szervnek,
vagy helyi dnkorményzatnak kell gondoskodnia.



3.2. A tarsasag tevékenységi korének tagozddasa a Ptk. 57. § (1) bekezdésének, a Kszt. 4. § (1) bekezdésének,
5. §-anak, és 26. § b) és c) pontja alapjan a kdvetkez6:

3.2.1. A tarsasag tevékenységi koreinek tagozédasa a TEAOR 03 szerinti bontasban:

3.2.1.1. A tarsasag cél szerinti kdzhasznu tevékenységei, mely tevékenységek a jelen alapito okiratban megjelolt
célkitlizés elérését kdzvetlenll szolgaljak:

2211  Kodnyvkiadas

2213  ld6szaki kiadvany kiadasa

22.15 Egyéb kiadas

22.22  Méshova nem sorolt nyomas

22.23  Konyvkotés

22.25 Kiegészité nyomdai tevékenység

22.31 Hangfelvétel-sokszorositas

22.32 Videofelvétel-sokszorositas

22.33  Sza&mitdgépes adathordozd sokszorositasa
55.23  Egyéb kereskedelmi szallashely-szolgaltatas
55.30 Etkez6helyi vendéglatas

55.51  Munkahelyi étkeztetés

60.23  Egyéb szarazfoldi személyszallitas

70.20 Ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése

7210 Hardver-szaktanacsadas

72.21  Szoftver- kiadas

72.22  Egyéb szoftver-szaktanacsadas, -ellatas
72.30 Adatfeldolgozas

7240 Adatbazis tevékenység, on-line kiadas
72.60 Egyéb szamitastechnikai tevékenység

73.20 Human kutatés, fejlesztés

7413  Piac- és kdzvélemény-kutatas

7414 Uzletviteli tanacsadas

7440 Hirdetés

74.81  Fényképészet

74.87 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
75.14  Kozigazgatast kiegészitd szolgaltatas

80.10  Alapfoku oktatas

80.21  Altalanos kdzépfoku oktatas

80.22  Szakmai kozépfoku oktatas

80.30 FelsGoktatés

80.42 Mashova nem sorolt felnétt- s egyéb oktatas
91.33  Méshova nem sorolt egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevékenység
92.51  Konyvtari, levéltéri tevékenység

3.2.1.2. A tarsasag uzletszerii gazdasagi tevékenységei:

2211 Konyvkiadas

22.13 ld6szaki kiadvany kiadasa

2215 Egyéb kiadas

22.22  Mashova nem sorolt nyomas

22.23  Kdnyvkotés

22.25 Kiegészité nyomdai tevékenység

22.31 Hangfelvétel-sokszorositas

22.32  \Videofelvétel-sokszorositas

22.33  Szamitogépes adathordozo6 sokszorositasa



52.11
5212
52.47
52.48
52.63
55.10
55.30
55.52
60.23
63.21
70.20
71.10
71.40
72.21
72.22
72.30
72.40
72.60
73.20
7413
74.14
74.40
74.81
74.87
75.14
80.22
80.42
91.33
9212
92.34
92.61
92.62
92.72
93.04

Elelmiszer jellegi vegyes kiskereskedelem

Iparcikk jellegli vegyes kiskereskedelem

Konyv-, Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

Egyéb mashova nem sorolt iparcikk-kiskereskedelem
Egyéb nem bolti kiskereskedelem

Széllodai szolgéltatas

EtkezShelyi vendéglatas

Kozétkeztetés

Egyéb szarazfoldi személyszallitas

Szarazfoldi szallitast seqitd tevékenység

Ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Gépkocsikolcsdnzés

Fogyasztasi cikk kblcsdnzése

Szoftver-kiadas

Egyéb szoftver-szaktanacsadas, - ellatas
Adatfeldolgozas

Adatbazis-tevékenység, on-line kiadas

Egyéb szamitastechnikai tevékenység

Human kutatas, fejlesztés

Piac- és kozvelemény-kutatas

Uzletviteli tanacsadéas

Hirdetés

Fényképészet

Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
Kozigazgatast kiegészitd szolgaltatas

Szakmai kdzépfoku oktatas

Mashova nem sorolt felnétt- és egyéb oktatas
Méashova nem sorolt egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevékenység
Film-, video-terjesztés

Méashova nem sorolhaté egyéb szdrakoztatas
Sportlétesitmény mikodtetése

Egyéb sport tevékenység

Méashova nem sorolhat6 egyéb szabadidds tevékenység
Fizikai kozérzetet javito szolgaltatas

3.2.2. A tarsasag altal végzett kozhasznl tevékenységek a Kszt. 26. § ¢) pontja alapjan:

3.2.21. A nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, mint kdzhasznu tevékenység keretein
beldl:

a)

pedagogiai-szakmai szolgaltatod tevékenység (kdzoktatasrdl sz6lo 1993. évi LXXIX. torvény 36.
§ (1) bekezdése, 20/1997. (I1.13.) Korm. rendelet, 10/1994. (V.13.) MKM rendelet) ellatasa,
melynek keretében a tarsasag az alabbi feladatokat latja el:

Kézrem(ikodik a kdzoktatas-fejlesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasban. E kérben feladatot
lat el:

a gyégypedagdgiai szakmai szolgaltatas tertletén,

segit a hataron tali magyar tannyelv(i iskolédk szakmai tevékenységét,

megszervezi és lebonyolitia a hazai tanuloi teljesitményvizsgalatokat (Monitor vizsgalat),
és részt vesz a tanuldi teliesitmény nemzetkdzi mérésének megszerzésében és
lebonyolitaséban (OECD, |EA, stb.)

az iskolahalozat és iskolaszerkezet alakulasahoz szlkséges fejlesztési program
kidolgozasaban,

az atalakulas figyelemmel kisérésében,

a kdzoktatasban jelentkez6 pedagégiai problémak vizsgalataban,

pedagogiai megoldasok és eljarasok kifejlesztésében,



- a pedagogusok, a kozoktatdsi intézményvezetdk ismereteinek megujitasaban, a
kozoktatas allami és onkormanyzati iranyitasi feladataiban  kdzremiikddok
tovabbképzésének segitésében,

- a kozoktatast érintd feladatokhoz kapcsolodoan adatgy(ijtést végez, feldolgozza és
terjeszti azokat,

- segiti az oktatasi programok (pedagdgiai rendszerek) fejlesztését.

Az oktatasi miniszter 4gazati iranyitasi feladatainak végrehajtasahoz kapcsolodoan
- mérési, értékelési feladatok ellatasa.

Pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat nyUjt, mérést, értekelési feladatok lat el, illetve szervez
meg, tovabba képzést, tovabbképzést szervez az Oktatasi Minisztérium, az OKEV,
intézményfenntartok és intézmények részére.

aa)  pedagogus-tovabbképzés  feltételeinek ~ megteremtése,  kdzoktatas-iranyitdk
tovabbképzésének segitése (kbzoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. torvény 36. § (2) bekezdés
e) pontja szerint, és a kdzoktatasrdl sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény 95. § (1) bekezdés f) pontja
alapjan)

ab) a pedagdgus tovabbképzés engedélyezési eljarasanak lebonyolitasa, a tovabbképzés
megszervezésével kapcsolatos ellendrzési feladatok ellatasa, illetve a tovabbképzéssel
kapcsolatosan az Oktatasi Minisztériumra harulé iranyitasi feladatokban valé kdzrem(ikddés (a
kdzoktatasrdl szolé 1993. évi LXXIX. térvény 36. § (2) bekezdés d) pontja szerint, és a
pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet alapjan)

ac) kdzrem(ikddés a tankonyvvé nyilvanitasi eljaras lebonyolitasaval, a tankényvvé nyilvanitas
meghosszabbitasaval, a tankényvjegyzék elkészitésével és kiadasaval, a tankdnyvfejlesztési
palyazatokkal, illetve a tankdnyvkiadas tamogatasaval kapcsolatos igazgatasi-szolgaltatasi
feladatokban (a kdzoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 36. § (2) bekezdés d) pontja
szerint, és a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas
rendjérdl szol6 5/1998. (Il. 18.) MKM rendelet alapjan)

ad) gondoskodik a hataron tuli magyar pedagogusok tovabbképzésének megszervezésérél a
nemzetkdzi helyettes allamtitkar szakmai felligyelete mellett (a kozoktatasrol széld 1993. évi
LXXIX. torvény 36. § (2) bekezdés e) pontja szerint, és a szomszédos allamokban élé
magyarokrol szolo 2001. évi LXII. térvény oktatast érintd rendelkezéseinek végrehajtasardl
2016 47/2001. (XI1.29.) OM rendelet 7. § - a alapjén)

ae) a pedagogusok tovabbképzésének segitése (a kozoktatasrdl szdldé 1993. évi LXXIX.
torvény 36. § (2) bekezdés e) pontja szerint, és a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény
94. § (1) bekezdés j) pontja, és 95. § (1) bekezdés g) pontja alapjan)

af) pedagdgiai értékelési modszertani szolgaltatast nyujt, melynek keretében szakmailag
kozremlkodik a nevelési-oktatési intézményben végzett nevel6- és oktatdmunka
eredményessége mérésében, illetbleg segiti a helyi, a térségi és az orszagos kdzoktatasi
feladatellatas szervezését (a kdzoktatasrdl sz6l6 1993. évi LXXIX. tdrvény 36. § (2) bekezdése
a) pont)

ag) a mindségpolitika rendszerének kiépitéséhez, mikddtetéséhez szilkséges orszagos
szolgaltato rendszert hoz Iétre és azt miikddteti (a kdzoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. térvény
95. § (1) bekezdése h) pont)



ah) a programfejlesztés keretében egyfelél segitséget nyUjt a helyi tantervek elkészitésében,
megvalositasaban, az innovaciok koordinalasaban, masfeldl lehetdséget biztosit a fellilvizsgalt
Nemzeti Alaptanterv legfontosabb alapelveinek a tanitott tantervi” szinten térténd
megvalositasaban (a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény 36. § (2) bekezdése b-d)
pontok)

ai) az oktatasi programok (pedagogiai rendszerek) —igy kiléndsen ajanlott pedagdgiai program
és tanterv, valamint az erre épulé tanitast-tanulast segité és értékeld eszkozrendszer, tovabba
a gyakorlati alkalmazast lehetévé tevd, illetve segité akkreditalt program és tovabbképzési
kindlat, pedagé6giai szakmai szolgaltatd tevékenység - kidolgozdsa és kiadasa,
gyogypedagogiai szakmai szolgéltatas nyUjtasa (a kozoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX.
térvény 95. § (1) bekezdése j) pont)

aj) a kdzoktatas fejlesztésével kapcsolatos feladatok tamogatasa, igy az Oktatasi Minisztérium
fejezetében a kézoktatas fejlesztése célra megtervezett dsszegek elosztasara iranyuld
nyilvanos palyazati eljarasok és dontések elbkészitése, kozrem(ikodés az iskolahalozat és
iskolaszerkezet alakulasahoz sziikséges fejlesztési program kidolgozasaban, az atalakulas
figyelemmel kisérésében (a kdzoktatasrol szlé 1993. évi LXXIX. térvény 95. § (1) bekezdés o)
pont)

ak) a Nemzeti Fejlesztési Tervhez kapcsolodd tartalmi fejlesztések, valamint a kozoktatas-
fejlesztési stratégiai koordinacid kérében kdzremiikddik az egyes projektek tervezésében,
kidolgozasaban, ugyanakkor megteremti a horizontélis kapcsolatot a fejleszték kozott, ezaltal
fokozza az er6forrasok hatékony felhasznalasat, segiti az egymastol valo tanulast, figyelemmel
kiséri a programok megvalositasat, segiti azok értékelését, szlikség szerint elemzéseket
készittet bevalasukrdl, valamint informaciot nyljt az oktatasi rendszer szerepl6i szamara (a
kézoktatasrdl sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény 36. § (2) bekezdése a-c) pontok)

al) segiti a nemzeti, etnikai kisebbségi dvodai nevelést, iskolai nevelést és oktatast, diakotthoni
nevelést (a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 36. § (6) bekezdése alapjan)

am) segiti a hataron tuli magyar tannyelvi iskolak szakmai tevékenységét (az oktatasi miniszter
feladat és hataskorérdl szolo 162/1998. (1X. 30.) Korm. rendelet 6. § (2) i) alapjén),

an) a hazai tanul6i teljesitményvizsgalatok megszervezése és lebonyolitasa (Monitor vizsgalat),
valamint részvétel a tanuldi teljesitmény nemzetk6zi mérésének megszervezésében és
lebonyolitasaban (OECD, |EA, stb.)

b) kdzmUvelddési tevékenység (helyi dnkormanyzatokrél szlé 1990. évi LXV. trvény 8. §),
c) felnéttoktatas (kbzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény 86. §),

d) mlkodteti a Kozoktatasi MinGségfejlesztési Programot (kdzoktatds mindségbiztositasarol és
mindségfejlesztésérél sz616 3/2002. (II. 15.) OM rendelet),

e) kozremiikodik a Kormany altal elfogadott Erdei Iskola Program 2003-2008-ig terjedd
akciotervében az Oktatasi Minisztérium altal atadott feladatok elltasaban, igy segiti az Erdei Iskolai
Program keretében meghirdetésre kerlld palyazatok lebonyolitasat, azok szakmai eldkészitését,
kommunikaciojat, tovabba az Oktatasi Minisztérium és a Kérnyezetvédelmi és Vizigyi Minisztérium
megéllapodasa alapjan elldtja a kdrnyezeti neveléshez kapcsolddé feladatokat,

f) Az Arany Janos Tehetséggondozd Program fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa, a
Program bonyolitasa, kapcsolattartds a Programban résztvevd intézményekkel, a Programhoz
tartozo tovabbképzési- és mérési-rendszer lebonyolitasanak tdmogatasa,



g) kdzoktatasi intézmény alapitasa, fenntartésa (a kozoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. torvény 3. §
(2) bekezdés alapjan).

3.2.2.2. Tudomanyos tevékenység, kutatas keretében

biztositja a neveléstudomanyi kutatasok anyagi, intézményi feltételeit (a kozoktatasrol szo6l6 1993.
évi LXXIX. térvény 95. § (1) bekezdés e) pontja)

3.2.2.3. Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elésegitése keretében

segiti az Orszagos Oktatasi Integraciés Halozat, mint az Oktatasi Minisztérium célprogramjanak
mikodtetését (a kdzoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. térvény 36. § (2) bekezdés a) és d) pontjai
szerint;

3.2.3. A tarsasag befektetési tevékenységet nem végez.

3.2.4. Jelen alapité okirat 3.2.1. és 3.2.2. pontjaiban megjel6lt pedagogiai-szakmai szolgaltaté tevékenységek
ellatésa érdekében a tarsasag a kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. térvény 36. § és 37. §- ai, valamint a Ptk.
30. § (1) bekezdése alapjan - a tarsasag onallo jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeként -
pedagogiai-szakmai szolgaltaté intézményeket hoz létre.

3.2.5. A tarsasag az Oktatasi Minisztériummal, illetéleg a feladatellatasra kotelezett Gnkormanyzattal kdzoktatasi
intézmény fenntartasa, illetve alapitasa tekintetében feladatatvallalasi szerzédést kot.

4. A tarsasag torzstokeje

4.1. A kbdzhaszn( tarsasag torzstokéje: 110.000.000.- Ft, azaz Egyszaztiz-millio forint. A torzstéke telies
egészében készpénzbél all.

4.2. A kdzhasznu tarsasag torzstékéje egyetlen torzsbetétbdl all, amelynek mértéke egyezik a torzstbke
mértékével.

4.3. A kbzhasznu tarsasag egyetlen torzsbetétének tulajdonosa az Alapitd. A kdzhasznl tarsasdg egyetlen
térzsbetétéhez tartozd szavazati jog mértéke 100 %.

5. Az Alapit6 altal nyujtott mellékszolgaltatas

5.1. Az Alapité hatarozatlan idfre a kozhasznU tarsasag hasznalataba adja mellékszolgaltatasként a Magyar
Allam tulajdonaban |évé, Pilisborosjend ingatlan-nyilvantartdsdban a 0135/4 hrsz. alatt szerepld 19050 m2
ingatlant, melynek megjel6lése iskola és természetben 2097 Pilisborosjend, F6 ut 1. szam alatt talalhato.

5.2. Az Alapit6 a hasznélati jog atadasaért ellenszolgaltatast nem igényel.

5.3. Az Alapitd ezennel feltétlen hozzajarulasat adja ahhoz, hogy a fenti ingatlan hasznalati joga a kdzhasznu
tarsasag javara az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzésre keriljon. A bejegyzést megelézéen az okirat alairasa
utan a kozhasznu tarsasag jogosult az ingatlant és az azon 1évé felépitményeket — bérbeadas, lzemeltetési
szerzddés és egyéb jogcimen — hasznositani. Az ingatlanok hasznositasabél keletkezett bevétel a kdzhasznu
tarsasagot illeti. A kdzhasznu tarsasag jogosult az ingatlanon és az azon lévé felépitményeken allagmegdvo és
értékndveld beruhazasokat eszkdzolni.

5.4. Az Alapité a kdzhasznu tarsasag veszteségei fedezése érdekében potbefizetést teljesithet. A pdtbefizetés
évi 0sszege a torzstoke 10 % - &ig, de legfeljebb a mérleg szerinti veszteség mértékéig terjedhet. A potbefizetés
teljesitésére évente és legfeljebb egyszer az éves beszamolé és mérleg Alapitd altali elfogadasat kovetben
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keriilhet sor. A potbefizetés kizardlag pénzbeli lehet. A potbefizetés egy dsszegben, a — potbefizetésrél sz6l6 —
alapitdi hatarozat keltét kdveté 8 napon belll esedékes a kdzhasznu tarsasag bankszamlajara torténd
atutalassal. A potbefizetés dsszege a torzstbékét nem ndveli. A veszteség pétldsdhoz nem szilkséges
potbefizetést — az Alapitd dontése alapjan — a kovetkezd év december 31-ig kell visszafizetni az Alapitonak.

6. A tarsasag kozhasznu jogallasanak megszerzéséhez sziikséges miikodési feltételek
6.1. A kdzhasznu tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereséget az Alapité nem vonhatja el.

6.2. A kozhasznu tarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet (vallalkozast) csak a kozhaszni
tevékenység elésegitése érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytathat.

6.3. A kdzhasznu tarsasag az elért nyereséget nem oszthatja fel, azt kizarélag az alapitd okirat szerinti
tevékenységének finanszirozasara fordithatja.

6.4. A kézhasznu tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytathat, szervezete partoktol fliggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyuit.

6.5. A kdzhasznu tarsasdg kdzhasznu tevékenysége soran a Kormény, az oktatasi miniszter, valamint a
teleplilési dnkormanyzatok feladatkorébe tartozo kozfeladatot Iat el a 3. pontban leirtaknak megfeleléen.

6.6. A kozhasznU tarsasag jogutdéd nélkili megsziinés esetén a kézhasznl tarsasdg tartozasai
kiegyenlitését és az Alapitd torzsbetétének alapitaskori értéke kiadasa utdn megmaradd vagyont kdézhasznu
célra kell forditani. A megmaradé vagyon kdzhasznu célra forditasardl az oktatasi miniszter gondoskodik oly
maodon, hogy az a feladat és hataskorébe tartozé — pedagdgus-tovabbképzési — célok megvalositasat szolgalja.

7. Atarsasag mikodésének egyéb szabalyai

7.4. A térsasag és tagja kozott létrejovd szerzOdést a szerzédés aldirdsatol szémitott 30 napon belul a
cégbirdsagon a cégiratok kdzé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem irdnyadd abban az esetben, ha a
tarsasag és a tag a tarsasag tevékenységi korébe tartozo, a létesitd okirat altal meghatarozott szokasos
nagysagrendii szerzdést kot.

7.2. A tarsasag koteles az okirat alairasatol szamitott 30 napon bellil a cégbirdsaghoz — letétbe helyezés céljabdl
— benyujtani azt az okiratot is, amely bérki javara ingyenesen vagyont juttat, feltéve, hogy annak dsszege (értéke)
az egymillio forintot meghaladja. Az 6sszeghatar szempontjabol a két éven bellil ugyanannak a személynek vagy
szervezetnek nydjtott juttatasokat dssze kell szamitani.

7.3 A térsasag legfébb szerve koteles szabalyzatot alkotni a tarsasag vezet6 tisztségviseldi, feliigyeld bizottsagi
tagjai és mas, a legfébb szerv &ltal meghatarozott vezeté alldsu munkavallaloi javadalmazasa modjanak,
mértékének fébb elveirdl, annak rendszerérél. A szabalyzatot az elfogadastél szamitott 30 napon belll a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni. A szabalyzatban foglaltak alapjan a legfébb szerv kizarélagos hataskérébe
tartozik a szabalyzattal érintett személyi kor javadalmazasanak megallapitasa.

7.4. A tarsasag koteles palyazatot kiirni, ha az altala nyujtott cél szerinti juttatas az évi egymillié forintot
meghaladja.

7.5. Az alapitd kizarolagos hataskorébe tartozod dontést megel6zd véleményezési eljaras iratait, azok alairasatol
szamitott 30 napon belil letétbe kell helyezni az illetékes cégbirdsagnal.

7.6. A kdzhasznu tevékenység folytatasanak feltételeir6l kotott szerz6dést, annak megkétésétdl szamitott 30
napon belul kell letétbe helyezni az illetékes cégbirosagnal.



8. Az alapito jogai, a Dontéselokészité Ulés

8.1. A kozhasznu tarsasagnal taggyllés nem mikddik. A taggyllés Gt. szerinti kizarélagos jogait az Alapitd
gyakorolja a jelen okiratban foglaltak szerint. Az Alapité kizarélagos jogai:

a) a szamviteli tdrvény szerinti beszamolé elfogadasa, ideértve az addzott eredmény felhasznalasara
vonatkozd dontést;

b) pbtbefizetés elrendelése és visszatéritése;

c) az Ugyvezet6k megbizasa, visszahivasa és dijazasadnak megallapitdsa, valamint ha az ligyvezeték a
tarsasaggal munkaviszonyban is allnak, a munkaltatéi jogok gyakorlasa;

d) a felligyeld bizottsag tagjainak megbizasa, visszahivasa, dijazasanak megéllapitasa;

e) a kdnywvizsgald megbizésa és visszahivasa;

f) olyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval, ugyvezetdjével, vagy
azok kozeli hozzatartozojéval (Ptk. 685.§. b/ pont) kot;

g) az ligyvezetd és a felligyeld bizottsagi tagok ellen kartéritési igények érvényesitése

h) a tarsasag jogutod nélkili megszlinésének, atalakulasanak elhatarozasa;

i) az alapit6 okirat modositasa;

j) kozhasznusagi jelentés elfogadasa;

k) olyan szerz6dés jovahagyasa, amelyet a tarsasag a tarsadalmi kozos szlikséglet kielégitéséért felelés
szervvel kot a kdzhasznu tevékenység folytatdsanak feltételeirdl;

) a tArsasag szervezeti és miikddési szabalyzatanak jovahagyasa;

m) a tarsasag beszerzési szabalyzatanak jovahagyasa;

n) olyan szabalyzat megalkotasa, mely rendelkezik a vezetd tisztségviseldk, felligyeld bizottsagi tagok, és
mas, a legfébb szerv altal e szabalyzatban meghatarozott vezeté allasi munkavallalok
javadalmazasanak madjarol, mértékének fébb elveirdl, annak rendszerérdl;

0) az n) pont szerinti szabalyzattal érintett személyi kor javadalmazasanak megallapitasa;

p) mindazon Ugyek, amelyeket torvény vagy a tarsasagi szerz6dés az Alapitd kizarolagos hataskorébe
utal.

8.2. Az Alapité a 8.1. pontban foglalt dontési jogkdrét — a Kszt. 7.§ (4) bekezdésében foglaltakra tekintettel —
azzal az eltéréssel gyakorolhatja, hogy a dontéshozatalt megelézéen koételes a felligyeld bizottsag és az
ligyvezetok véleményének megismerése érdekében Ulést dsszehivni (a tovabbiakban Dontéseldkészits Ulés),
vagy a fenti szervnek és személynek az irasos véleményét (a tovabbiakban irasos Dontéseldkészit
Jegyz6kényvet) a dontéshozatal el6tt kikérni. Az irasos Dontéseldkészitd Jegyzokdnyvek és a Dontéseldkészitd
Ulések, valamint az errél késziilt jegyzékonyvek egyarant nyilvanosak.

8.3. A Dontéselbkeszito Ulés dsszehivasanak rendjére, a napirendre és annak kozlésére a Gt-nek a kft.
taggyilésre, mig az Irasos DontéselOkészitd Jegyzékonyvre a Gt-nek a kft. irasbeli taggydilésre vonatkozd
rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni az alébbiakban foglalt eltérésekkel:

8.4. Dontéselokészitd Ulést évente legalabb egy alkalommal az éves beszamold elfogadasa targyaban kell
tartani.

8.5. A Déntéseldkészitd Ulést az Alapitd irasban hivja 8ssze oly modon, hogy a Déntéseldkészitd Ulés tervezett
idépontjat legalabb 15 nappal megel6z6en megkUldétt irasos meghivé és a tervezett napirendi javaslat Gtjan
értesiti az UgyvezetOket és a feligyeld bizottsdg 6sszes tagjat. A tarsasag kdnyvvizsgaléjat annak kdzlésével kell
a Dontéselokészits Ulésre meghivni, hogy szavazati jog nélkill, tanacskozasi joggal ott részt vehet. Az
Ugyvezeték és a felligyeld bizottsagi tagok javaslatot tehetnek a napirend kiegészitésére a meghivo
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill. A napirendi javaslatok kézhezvételét kovetden a Dontéselskészitd Ulés
napirendjét az Alapito 5 napon belil véglegesiti.

9. A véleményezési jog gyakorlasanak szabalyai



9.1. A velemenyezési jog gyakorlasa akkent torténik, hogy napirendi pontokban a Dontéselokeszitd Ulés tagjai
szavazast tartanak. Az Alapité nem szavazhat, a Donteselokeszité Ulesen tanacskozasi joggal vehet részt. A
Dontéselbkészitd Ulés hatarozatat akkor kell elfogadottnak tekinteni, ha valamennyi tag 50%-a + 1 f6 a hatarozati
javaslatot tAmogatta. A Dontésel6készitd Ulés hatarozata az Alapitét nem kotelezi.

9.2. Az Alapitd, illetve annak képviseléje nem hozhat olyan dontést, amellyel sajat maga, vagy barmelyikjuk
kézeli hozzatartozoéja (Ptk. 685. § b.) pont, avagy élettarsa (a tovabbiakban egyitt hozzatartozé) a hatarozat
alapjan
o kotelezettség, vagy felelésség alol mentesiil, vagy
e barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsll elénynek a tarsasag cél szerinti juttatasai keretében a barki altal igénybe vehetd nem
pénzbeni szolgaltatas.

9.3. A Dontéselékészitd Ulésen meghozott, vagy az irasbeli Dontéselékészitd JegyzSkdnyvben foglalt hatarozat
elfogadasaban nem vehet részt az ligyvezetd, vagy a felligyeld bizottsag tagja, ha sajat maga, vagy barmelyikjlk
hozzatartozoja a hatarozat alapjan
o kotelezettség, vagy felelésség alél mentesiil, vagy
e barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkétendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsll elénynek a tarsasag cél szerinti juttatasai keretében a barki altal igénybe veheté nem
pénzbeni szolgaltatas.

9.4. Az ligyvezetd nyilvantartast vezet az Alapitd Hatarozatairol, a Dontéseldkészitd Ulés hatarozatairdl, illetve az
rasbeli Dontéseldkészitd Jegyzokonyvekben foglalt hatarozatokrl. A nyilvantartas tartaimazza a hatarozat
szamat elfogadasanak idejét, targyat, a hatarozat tartalmat, az azt tamogatdk és ellenzék szamaranyat (kivéve az
alapit6i hatarozatok esetét) illetve, a nyilvanossagra hozas helyét és idejét.

10. Nyilvanossag

10.1. Az Alapitd a kdzhasznu tarsasag tevékenységét évente legalabb egyszer attekinti, s ennek eredményérdl
irasbeli feliegyzést készit, amelyet a kdzhasznu tarsasag iratai kozott kell elhelyezni. Az Alapitd a kdzhasznu
tarsasag éves beszamolojat a 10.2. pontban szabdlyozott mddon jovahagyja. A feljegyzéssel, illetve a
beszamol6val kapcsolatosan az Alapitéhoz minden érdekelt kérdést intézhet, amelyre az Alapité 30 napon belil
koteles valaszolni. Ugyanez a rendelkezés iranyado a kdzhasznu tarsasag kdzhasznusagi jelentésére, amelynek
a létesitd okirat szerinti tevékenységre és gazdalkodasra vonatkozd legfontosabb adatait az Alapitd — az
Ugyvezetd igazgato intézkedésével — orszagos vagy helyi, szakmai sajtd Utjan hozza nyilvanossagra azzal, hogy
a sajté Utjan torténd nyilvanossagra hozatalon tll jogosult ezen adatokat elektronikus média, vagy a székhelyen
legalabb 30 napra torténd kifiiggesztéssel is nyilvanossagra hozni.

10.2. A tarsasag éves beszamolojanak és a kdzhasznUsagi jelentésének elfogadasarél az Alapitd a szamvitelrdl
sz616 2000. évi C. térvényben foglaltak betartasaval gondoskodik. Az éves beszamolorol és az adézott eredmény
felnasznalasar6l a tarsasag Alapitdja csak a felligyelé bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban, és a
kényvvizsgald véleményének meghallgatasat kovetben hatarozhat.

10.3. Az Alapitdnak a kdzhasznu tarsasaggal kapcsolatos dontéseirél a kdzhasznu tarsasag nyilvantartast vezet.
A nyilvantartas alapja az alapit6i hatarozat, amelyet az Alapité a dontést kovetd 15 napon belil irasban megkiild
az Ugyvezetd igazgatdnak. Az alapitoi hatarozat tartaimazza legalabb a kdvetkezdket:

a) A dontés idépontja;

b) A dontés hatalya;

c) Adontés tartalma;

d) A dontés végrehajtasanak hatarideje.

10.4. A kiemelkedden kdzhasznu tevékenységekkel kapcsolatos dontésekrél az érintetteket az ligyvezetd vagy
az altala ezzel megbizott személy értesiti. A dontések nyilvanosak, azok eredményérdl késziilt iratokat a
kdzhasznu tarsasag székhelyén el6zetes idépont-egyeztetést kovetden barki megtekintheti, aki kozvetlen
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érdekeltségét igazolja. Ha a dontés a kdzhasznu tarsasdg alkalmazottain és megbizottain kivil harmadik
személyt érint, a dontést az érintettekkel irasban kell kozdlni. A nyilvanosan meghirdetett palyazatok
elbirdlasanak eredményét nyilvanossagra kell hozni az orszagos vagy helyi, szakmai sajtd, elektronikus média,
vagy székhelyen legalabb 30 napra torténd kifliggesztés Utjan.

10.5. A kdzhasznu tarsasag szervezetének miikodésével kapcsolatos iratokba betekintést az ugyvezetd szervezi
és biztositja. Megtagadhatja a betekintést, ha ez a kdzhaszn( tarsasag gazdalkodasanak eredményességét,
vagy a cég, illetve partnerei, valamint maganszemélyek jogait sérti vagy veszélyezteti.

10.6. A tarsasag éves beszamoldja, kdzhasznlisagi jelentése, valamint a tarsadalmi kozOs sziikséglet
kielégitéséért felelés szervvel a kozhasznu tevékenység feltételeirdl kotott szerz6dés nyilvanos. A tarsasag éves
beszamol6ja megtekinthetd a tarsasag székhelye szerint illetékes cégbirdsagon is.

10.7. A tarsasag tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos Ulésekrdl a szolgaltatds igénybevevéit
értesiteni kell. Az értesitési hataridsk megegyeznek a Dontéselékészitd Ulés dsszehivasanak rendjével. A
szolgéltatas igénybevételének modjanak kozlése torténhet kozvetlenll a szolgaltatas igénybevevijének
megkeresésével is.

11. Tanacsadod

11.1. Az (igyvezetd a jelen alapito okiratban foglalt szakmai tevékenységek tekintetében szakmai véleményének
kialakitdsahoz, illetve szakmai déntéseinek meghozatalahoz tanacsadét vagy tanacsadé testiletet
(tovabbiakban: tanacsado) bizhat meg allando vagy eseti jelleggel. A tanacsadédra vonatkozo részletes
szabalyokat a tarsasag szervezeti és miikodési szabalyzata allapitja meg.

11.2. Nem lehet tanacsado az a természetes személy aki, illetve akinek a Ptk. 685. § b) pontja szerinti kozeli
hozzétartozoja (a tovabbiakban: kozeli hozzétartozo); tovabbé az a jogi személy és jogi személyiség nélkuli
gazdasagi tarsasag amely, illetve amelynek tagja valamint, amelynek tagjanak kdzeli hozzatartozoja a
tarsasaggal

a) rendszeres gazdasagi kapcsolatban &llé egyéni vallalkozd, vagy
b) rendszeres gazdasagi kapcsolatban &ll6 gazdasagi tarsasagban - a nyilvanosan

mUikdd részvénytarsasagban bemutatéra sz616 torzsrészvény-szerzés kivételével - a
gazdasagi tarsasagokrol szo6l6 1997. évi CXLIV. térvény 289. §-aban foglalt jelentds, vagy

azt meghaladd mérték( befolyast biztosité részesedést szerzett, vagy

c) rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 gazdasagi tarsasagnak vezetd
tisztségviselbje, felligyeld bizottsagi tagja, illetve konyvvizsgéldja, vagy

d) munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, vagy
e) azonos vagy hasonlo tevékenységet folytaté és a tarsasaggal rendszeres
gazdaséagi kapcsolatban allo munkaltatdval magasabb vezetéként vagy vezetéként

munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all.

11.3. A fentiekben meghatarozott feltételek a tanacsadasra vonatkozd megbizas egész id6tartamara
vonatkoznak.

11.4. A tanacsadasra vonatkoz6 megbizas alairasaval egyidejlleg a tanacsadd nyilatkozik arrdl, hogy a
megbizas elfogadasanak idépontjaban vele szemben a fentiekben meghatarozott dsszeférhetetienségi okok fenn
allnak-e.

11.5. A tandcsad6é haladéktalanul koteles irasban bejelenteni, ha tandcsadoként vald megbizasa alatt
oOsszeférhetetlen helyzetbe keriil.
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11.6. Osszeférhetetlenség esetén a megbizas elfogadasat vagy a bejelentés megtételét kdvetd 30 napon belil
a tanacsado koteles az dsszeférhetetlenség okat megsztntetni, és errdl az Ugyvezetét irdsban tajékoztatni.

11.7. Ha a tandcsado ezt a hatarid6 lejartaig nem teszi meg, megbizasat az ligyvezetd megsziinteti.

12. A tarsasag ligyvezetéje
12.1. A kbzhasznu tarsasag ugyvezetbje, a kiemelkedden kdzhasznu szervezet képviseléje:

Cselik Tibor ( alland6 lakcime: 2000 Szentendre, Roka u. 12., szil. hely és id6: Kalocsa, 1966.09.04., an.:
Bak Erzsébet, szig. sz.: 701134 AA)

Az (igyvezeté megbizatasa 2004. december 1-t6l, 2006. december 31-ig sz0l.
Az igyvezet6i megbizas megsziinése esetén Uj iigyvezetdi megbizas legfeljebb 5 évre adhato.

12.2. Az Ugyvezet0 latja el a kdzhasznU tarsasag ligyeinek intézését, a kdzhasznu tarsasag képviseletét és dont
minden olyan Ugyben, amelyet jogszabaly, illetéleg az alapité okirat nem utal az Alapit6 kizarélagos hataskorébe.
A feltételhez rendelt adoméanyok elfogadasanak kérdésében az ugyvezetd dont.

12.3. Az Ugyvezetd az lgyek meghatarozott korére nézve alairasi és képviseleti jogat a kdzhasznu tarsasag
munkavallal6ira atruhazhatja.

12.4. Az Ugyvezetd barmilyen, alapitdi jogkorbe tartozd kérdésben az Alapitd dontését kezdeményezheti. Az
Ugyvezetd az Alapitd dontését kezdeményezi, ha a tarsasag mérlegébdl, kdnywviteli nyilvantartasabdl kitlinik,
hogy a sajat t6ke veszteség folytan a torzstoke felére, illetve a Gt. 124. § (4) bekezdésében megjeldlt érték ala
csokkent, valamint ha a tarsasag fizetéseit beszlintette és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

12.5. Az alapité az ligyvezetd hataskorét — a jelen pontban irt kivételektdl eltekintve — nem
vonhatja el. Az olyan kozfeladat vagy koézszolgaltatas ellatasaval osszefiiggod
tevékenységek tekintetében, mely kozfeladat, illetve kdzszolgaltatas ellatasaért vagy
ellatasanak megszervezéséért az Alapitd felelés, az ligyvezetb az Alapito képviseletében
eljiar6 személy szakmai iranyitasa mellett, utasitasai szerint, a kbzfeladatrdl, illetve a
kézszolgaltatas ellatasarél valé6 gondoskodas kovetelményét figyelembe véve koteles
eljarni. Ebben a korben a vezetd tisztségviseld hataskorét az Alapito elvonhatja,
korlatozhatja, az iigyvezeté pedig mentesiil a Gt. felel6sségi szabalyainak alkalmazasa
aldl. Az ligyvezetd felelésségére egyebekben a gazdasagi tarsasagokrol szo6lo toérvény
szabalyai iranyadok.

12.6. Az Ugyvezetb gyakorolja a tarsasdg munkavallaléi felett a munkaltatdi jogokat.

12.7. Az lgyvezetd a céget akként jegyzi, hogy az el@irt, elényomott vagy nyomtatott cégszdveg folé a nevét
6nélléan irja ala a kdzjegyz6 altal hitelesitett alairasi cimpéldany szerint.

12.8. A bankszamla feletti rendelkezési jog mddja azonos a cégjegyzés modjaval.
12.9. Az iigyvezetd koteles a tarsasag - jelen alapitdé okiratnak megfelel6 - szervezeti és miik6dési

szabalyzatat az alapitonak jovahagyas végett benyujtani a jelen alapité okirat hatalybalépését koveté 30
napon beliil.

13. Az iigyvezetokre vonatkozo6 6sszeférhetetlenségi szabalyok
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13.1. Az ligyvezetd legfeliebb harom kdzhaszny, illetve gazdasagi tarsasagnal lehet vezetd tisztségviseld. Uj
vezetbi tisztség kilatasba kerlilése esetén azokat a tarsasagokat, amelyeknél mar vezetd tisztségviseld,
elézetesen irasban tajékoztatni kdteles.

13.2. Nem lehet a koézhasznl tarsasag UgyvezetSje az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés-blntetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem
mentesdlt.

13.3. Akit valamely foglalkozastdl joger6s birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt az abban megjelolt
tevékenységet folytatd kdzhasznu tarsasagban nem lehet ligyvezetd.

13.4. A kozhasznu, illetve gazdasagi tarsasag fizetésképtelenségének jogerds megallapitasat (a felszamolas
elrendelését) kdvetd harom évig nem lehet mas gazdasagi, illetve kdzhasznu tarsasag vezetd tisztségviselje az,
aki a felszamolast elrendeld jogers végzés meghozatalanak napjat megel6z6 két évben legalabb egy évig a
felszamolasra ker(ilt tarsasagnal vezet6 tisztségviseld volt, kivéve, ha vezetd tisztségviseldi megbizatasara
kifejezetten a felszamolas elkerulése érdekében kertilt sor.

13.5. A kdzhasznu, illetve gazdasagi tarsasagnak a cégjegyzékbél hivatalboli torlési eljarés kovetkeztében
torténd torlését kdvetd két évig nem lehet mas gazdasagi, illetve kdzhasznu tarsasag vezetd tisztségviselbje az a
személy, aki a torlést megelézd évben a térléssel megsziint gazdaségi, illetve kdzhasznl tarsasagnal vezetd
tisztségvisel6 volt.

13.6. Az ligyvezetd és kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont] nem koéthet a sajat nevében vagy javéra a
gazdasagi, illetve kdzhasznu tarsasag tevékenységi korébe tartozd Ugyleteket, kivéve, ha ahhoz az Alapitd
irasban hozzajarul.

13.7. A Tarsasag ugyvezetbje és kdzeli hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont] ugyanannal a tarsasagnal a felligyel6
bizottsag tagjava nem valaszthato meg.

13.8. Az (gyvezetd — a nyilvanosan m(kdd6 részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével — nem
szerezhet tarsasagi részesedést a Tarsasagéval azonos tevékenységet is folytatd mas gazdalkodd szervezetben,
tovabba nem lehet vezetd tisztségviseld a Tarsasagéval azonos tevékenységet is végz0 méas gazdalkodd
szervezetben, kivéve, ha az Alapitd ehhez hozzajarul.

13.9. A kdzhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet ligyvezetdje az a
személy, aki olyan kozhasznU szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6zé két évben legalabb egy évig
— vezetb tisztséget, amely az adozas rendjérdl sz616 torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

13.10. A kdzhasznU tarsasag vezetd tisztségviselbi — a Kszt. 8., 9., és 14. §-aiban irtakon til — nem végezhetnek
ellenszolgaltatasért tevékenységet olyan programban vagy kézhasznu tarsasagnal, szervezetnél, intézménynél,

személynél, amely a kdzhasznu tarsasag megbizasabdl, illetve tamogatasaval folytatja az adott képzést, oktatast,
fejlesztést, kutatast vagy mas gazdasagi tevékenységet.

14. A feliigyel6 bizottsag

14.1. A kbdzhasznu tarsasagban 6t tagu felligyeld bizottsag miikddik, amelynek tagjai:

név: lakcim:
Horvath Tamas 3300 Eger, Igldi u. 16.
Dr. Sebes Jozsef 1119 Budapest, Naday F. u. 3.
Bencze Péterné 1163 Budapest, Budapesti u. 97.
Nagy Kalman 8000 Székesfehérvar, Verebélyi u. 4.

Megbizatasuk 2003. december 15-t6l, 2008. december 15-ig sz0l.
Ferenczi Tibor 1122 Budapest, Hatardr u. 21./a
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Megbizatasa 2004. december 1-t6l, 2009. december 1-ig sz4l.

14.2. A feliigyelé bizottsagi tagsdg megsziinése esetén Uj megbizas legfeljebb 6t évre adhat6. A felligyeld
bizottsag gyakorolja a Gt. altal szamara biztositott hataskdroket, valamint a Kszt. altal a felligyelé szervnek
biztositott hataskoroket.

14.3. Amennyiben a tarsasag jegyzett tokéje a kettoszazmillio forintot meghaladja, a feliigyeld bizottsag
elndkének személyére az Allami Szamvevdszék tesz javaslatot, a tarsasag (ligyvezetéjének megkeresése
alapjan.

15. A feliigyel6 bizottsagi tagok osszeférhetetlenségére vonatkozé szabalyok
15.1. Nem lehet a felligyeld bizottsag elndke vagy tagja:

a) az Alapitd képviseletében eljar6 miniszter illetve az éltala az alapitdi jogok gyakorlasaval
meghatalmazott személy,

b) aki a kdzhaszni szervezettel a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik,

c) aki a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasabdl részesll — kivéve a barki altal megkoétés nélkdil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) aTarsasag vezetd tisztségviselbje, illetve

e) akiaz a)-d) pontban meghatéarozott személyek hozzatartozéja.

15.2. Nem lehet a Tarsasag felligyelé bizottsagi tagja az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6dé hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem
mentesdlt.

15.3. Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt az abban megjelolt
tevékenységet folytatd kdzhasznu tarsasagban nem lehet felligyeld bizottsagi tag.

15.4. A kOzhasznu szervezet megszlintét kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet felligyel6
bizottsagi tagja az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6z6 két
évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl sz6l6 torvény szerinti koztartozasat nem
egyenlitette ki.

15.5. A vezett tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg méas kdzhasznl szervezetnél is betdlt.

15.6. A fellgyel6 bizottsagi tagok és kdzeli hozzatartozojuk [Ptk. 685. § b) pont] nem kothetnek a sajat nevikben
vagy javukra a tarsasag tevékenységi kdrébe tartozd ligyleteket, kivéve, ha ahhoz az Alapitd irasban hozzajarul.

16. A konyvvizsgalé

16.1. A kdzhasznu tarsasag konyvvizsgéloja: az A.D. Euro-Controll Konyvvizsgéld és Pénzlgyi Tanacsadd
Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (1126 Budapest, Dolgos u. 2., Cg.01-09-671427; kamarai nyilvantartasi szam:
001312). A kdnyvvizsgéloi feladatok ellatasaért személyesen Gack Zoltan (1055 Budapest, Balassi Bélint u. 25.,
anyja neve: Springer Katalin; kamarai nyilvantartasi szama: 004846) felel6s.

16.2. A konywvizsgald szervezetre, illetve a konywvizsgald személyére az (igyvezetés a felligyeld bizottsag
egyetértésével tesz javaslatot a tarsasag alapitojanak.
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16.3. A kdnyvvizsgéld megbizatdsa az alapitd okirat alairdsanak napjan kezdddik és ettdl az idéponttdl szamitott
harom évig tart. A kdnyvvizsgalé megbizasanak megsziinése esetén Uj megbizas 6t évre adhato.

17. A konyvvizsgalora vonatkoz6 osszeférhetetlenségi szabalyok

17.1. Nem lehet konywvizsgald a tarsasdg alapitdja. Nem vélaszthatd konyvvizsgalova a térsasag vezetd
tisztségviselbje és felligyeld bizottsagi tagja, valamint ezek kdzeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pontja], tovabba
a tarsasag munkavallaloja e minéségének megszlinésétdl szamitott harom évig.

17.2. Ha a kényvvizsgal6 gazdalkod6 szervezet, a személyi Gsszeférhetetlenségi elGirasokat a kdnyvvizsgaldi
tevékenységet végzd személyen kivil a gazdalkodd szervezet valamennyi tagjara, vezetd tisztségvisel6jére és
vezetb allasu munkavallaléjéra is alkalmazni kell.

17.3. A kdnyvvizsgélatért felelds személy a tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem végezhet, és a
kényvvizsgald gazdalkodd szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti a
kényvvizsgélonak a 41. § (4) bekezdésben megjeldlt szerz8désben foglalt feladatait.

17.4. Nem lehet a tarsasag konyvvizsgaloja az a személy, aki:

a) az Alapitd képviseletében eljard6 miniszter, illetve az altala az alapitéi jogok gyakorlasaval
meghatalmazott személy,

b) a kbézhasznl szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

¢) akozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesll — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat —, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja,

e) aki a vonatkozd jogszabalyok szerint nem szerepel a kdnyvvizsgalok nyilvantartasaban.

18. Egyéb rendelkezések

18.1. A kdzhasznU tarsasag kozhasznu tevékenységének ellatasa soran koteles figyelembe venni az oktatasi
miniszterrel a kozhasznl tevékenység folytatasara kotott szerzédést.

18.2. Az alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekre a gazdasagi tarsasagokrol szdlé 1997. évi CXLIV. tv.
rendelkezéseinek a korlatolt felelésségli tarsasagokra vonatkozéd eldirasait, a Magyar Kéztarsasag Polgari
Torvénykonyvérdl szolé 1959. évi IV. tbrvénynek a kdzhasznl tarsasagra vonatkoz6 rendelkezéseit, az
allamhaztartasrol szdlé 1992. évi XXXVII. térvény vonatkozo rendelkezéseit, valamint a kdzhasznu
szervezetekrél sz0l6 1997. évi CLVI. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2005. év december hénap . napjan

az Alapitd képviseletében: dr. Magyar Balint
oktatasi miniszter

Az okiratot készitette és ellenjegyezte:
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Budapest, 2005. év december hénap , ., napjan

ugyved
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