
Kapcsolódó szolgáltatás: Új Katedra előfizetés biztosítása

Leírás

Szolgáltatás jellege: Szakmai lap térítésmentes rendelkezésre bocsátása a Szoftvert megrendelő
közoktatási intézmények számára.

A Szoftver megrendelésével Szállító biztosítja, hogy a Megbízó fenntartásában működő, a Szoftvert
használó közoktatási intézmények a megjelenő Új Katedra kiadványokból 1-1 példányt ingyenesen
megkapnak.

A Szoftver megrendelésével lehetőség nyílik továbbá arra, hogy a fenntartó által megnevezett
közoktatási intézmények bemutatkozhassanak az Új Katedrában.

A lap bemutatása

• A lap 1989 óta szerepel a pedagógiai lapok sorában, azzal a töretlen szándékkal, hogy az
oktatás szereplőinek párbeszédére adjon lehetőséget. Az Új Katedra a pedagógusok –
pedagógusképzők lapjaként aposztrofálható, az újság tartalmát illetően pedig a
kiegyensúlyozott kritikai szemléletet követi, betartva a szakmaiság fontos követelményét.

• Az újság jelenleg 4800 példányban jelenik meg.

• Az aktuális kérdések mellett az újság a közoktatás teljes vertikumának bemutatására törekszik,
állandó rovatokkal és friss, napi érdeklődésre számot tartó interjúkkal. Az Új Katedra
kézzelfogható segítséget nyújt szakmai kérdésekben, pedagógusok írásai, szakdolgozatok
jelennek meg a lap hasábjain.

• Az Új Katedra weboldala (www.ujkatedra.hu) minden nap friss oktatási hírekkel jelentkezik,
valamint az interneten is lehet olvasni az újság korábbi lapszámait.

Rovatok és témakörök

• Interjú: A szakma különböző szintjein dolgozó, az oktatással kapcsolatban álló személyeket
keres meg a lap egy időszerű kérdéssel, az oktatáspolitika meghatározó szereplőinek pályáját,
tevékenységét mutatja be.

• Vendégtoll: A szakmát aktuálisan foglalkoztató kérdésekről mondja el véleményét egy-egy
ismert szakértő, politikus.

• Pályázatok: Elsősorban a minisztériumok, oktatási intézmények kiírásait követi a Katedra
figyelemmel, illetve minden olyan egyéb pályázati lehetőséget, mely előnyös lehet a
pedagógusok számára.

• Aktuális oktatáspolitikai kérdések: A politikai döntések oktatásra vonatkozó
következményeivel és várható hatásaival foglalkozik az újság egy konkrét kérdés, vagy
parlamenti és szakmai vita során, bemutatva, ismertetve és ütköztetve minden fél véleményét,
kizárólag szakmai alapon.



• Tanulmány: Hosszabb terjedelmű írásokat, szakdolgozatokat közlöl, vitaindító jelentéseket,
beszámolókat, neveléstörténeti cikkeket jelentet meg. Pedagógusok, szakértők, oktatáspolitikai
szereplők jutnak lehetőséghez esszéisztikus tanulmányok, módszertani anyagok írásával.

• Hírblokk: Válogatás a hónap legfontosabb oktatási híreiből és aktuális változásaiból, reagálva
az oktatással kapcsolatos napi eseményekre.

• Szakmai szervezetek: Itt a bejegyzett, vagy alakuló szakmai szervezetek kapnak lehetőséget a
megszólalásra, adott témával kapcsolatos állásfoglalásaik közzé tételével.

• Vezetőképzés: Az oktatás változó világa ma már különféle követelményrendszereket támaszt
a vezetőkkel szemben, ezek az elvárásokat tapasztalati leírások formájában kerülnek a lapba.
Módszertani útmutatókkal, elméleti ismertetőkkel, egyéb szakmákból történő adaptációkkal
segít a témakör iránt érdeklődőknek.

• Pedagógusképzés-továbbképzés: Ebben a rovatban a képzés tapasztalatairól, lehetőségekről,
nehézségekről és sikerekről, hiányokról és eredményekről számol be a lap.

• Könyvismertetés: Recenzió régi és új - a pedagógiával kapcsolatos - művekről.

• Alternatív iskolák: Bemutatásra kerül egy-egy, bizonyos aspektusból különleges iskola,
múltja, működése, a pedagógusok felkészítésének formái, gyakorlati tapasztalatai, elvei,
valamint azokat az új módszerek, melyek miatt az adott intézmény esetleg unikumként
működik az oktatás világában.

• A padsorok mögött: Kulturális és pedagógiatörténeti, adomákkal kiegészített összeállítás, egy,
az oktatás történetében meghatározó eseményről, módszerről, elvről.

A fenti rovatokon és témakörökön kívül lehetőség nyílik az Új Katedra hasábjain egy település
kiemelkedő oktatási intézményeinek bemutatására, valamint a pedagógusok által érdeklődésre
számot tartó eseményekről való szakmai beszámolóra.

Technikai-műszaki-szakmai feltételek

• Munkatársak: Az Új Katedra szerkesztésén három munkatárs dolgozik. Minden intézmény
számára adott lesz a lehetőség, hogy a lappal, valamint a szoftverrel kapcsolatos
észrevételeiket megfogalmazzák és a kijelölt munkatárs számára megküldjék, aki érdemben
foglalkozik a kérdésekkel.

• Témák: Igény felmerülése esetén önálló rovatot indul a lapban a szoftverrel kapcsolatos
tapasztalatok összegzésére.

• Határidők: Szállító vállalja, hogy a megjelenő lapszám adott példányát eljuttatja a Szoftvert
alkalmazó közoktatási intézmények számára.

• Expediálás: A lap megfelelő rendeltetési helyre való megérkezésének biztosítása és
ellenőrzése érdekében a Szállító a Fenntartó által megadott elérhetőségek alapján (település,
irányítószám, utcanév, házszám, irányítószám, iskolaigazgató neve, telefonszáma) végezteti az
expediálást.



• Csomagolás: A lap zárt csomagolásban, a megrendelő intézmény pontos címével és az
intézmény igazgatójának nevére szólóan kerül kiküldésre.


