A Veszprémi Egyetem alapito okirata

A Veszprémi Egyetem (a tovabbiakban: intézmény) részére az allamhaztartasrol szolo, tobbszor
modositott 1992. évi XXXVIIL. torvény 88. §-a, valamint a felsdoktatasrol szolo, tobbszor
modositott 1993. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Ftv.) alapjan az alabbi alapitd okiratot
adom ki.

Az 1999. évi LIL torvény rendelkezései alapjan 2000. januar 1-jei hatallyal l1étrehozott
intézmény jogelddei:

— a Pannon Agrartudomanyi Egyetem, Keszthely, annak Georgikon
Mezégazdasagtudomanyi Kara, amelynek jogelddjét, a keszthelyi Agrartudomanyi Egyetemet
az 1970. évi 21. szamu tvr. €s az 1029/1970. (VIIL. 7.) Korm. szamu hatarozat hozta létre, két
egyetemi jellegl foiskola — a Keszthelyi Agrartudomanyi Fdiskola (amelynek jogelddje az
1797-ben alapitott Georgikon és annak jogutodjai és a Mosonmagyarovari Agrartudomanyi
Foiskola — 0sszevonasaval. Az 1989. évi 16. sz. tvr. értelmében az egyetem neve Pannon
Agrartudomanyi Egyetem lett;

— a Veszprémi Egyetem, amelynek létesitését az 1949. évi XXII. térvény rendelte el.
Kezdetben a budapesti Miszaki Egyetem Nehézvegyipari Karaként miikodott. Az 1951. évi 25.
szamu tvr. alapjan valt 6nallova, Veszprémi Vegyipari Egyetem néven. A 30/1990. (IIL. 21.)
OGY hatarozat értelmében a neve Veszprémi Egyetem lett.

1. Az intézmény neve: Veszprémi Egyetem
Roviditett megnevezése: VE
University of Veszprém

Az intézmény alapitoja a Magyar Koztarsasag Orszaggyiilése.

Az intézmény feliigyeleti szerve az Oktatasi Minisztérium.

S

Az intézmény székhelye: 8201 Veszprém, Egyetem u. 10.

5. Az intézmény gazdalkodasi jogkore: onalloan gazdalkodo, teljes jogkorrel rendelkezd
kozponti koltségvetési szerv.

6. Az intézmény szakagazati besorolasa: 803010, egyetemi oktatas.

7. Az intézményhez részben O6nalléan gazdalkodo koltségvetési szerv nem tartozik.
8. Az intézmény tevékenységi korei

8.1. Az intézmény allami feladatként ellatando alaptevékenysége

— Az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: Szabalyzat)
mellékletében felsorolt tudomanyteriileteken és tudomanyagakban, a szakinditasi engedéllyel
rendelkez6 szakokon, a jovahagyott képesitési kovetelmények szerint, egyetemi és foiskolai
szintli alapképzést, kiegészité alapképzést, szakiranyl tovabbképzést, valamint akkreditalt
iskolai rendszerti fels6foku szakképzést folytathat nappali, esti és levelez6 tagozaton, tovabba
tavoktatasban, s e képzési formakban oklevelet, illetve bizonyitvanyt ad ki.

— A Magyar Akkreditacios Bizottsag jovahagyasa alapjan doktori (PhD) képzést
folytat, és doktori fokozatot itél oda. Habilitacios eljarast folytat le.

— Tovabbképzést folytat az erre vonatkozdé kiilon jogszabaly rendelkezései szerint.

— A képzéshez kapcsolodo tudomanyteriileteken tudomanyos kutatast és fejlesztést,
valamint tudomanyszervezo tevékenységet végez.

— Kozoktatasi intézmény fenntartojaként kozoktatasi feladatokat lat el.

— A gyakorlati képzés céljaira taniizemet, tangazdasagot tizemeltet.



— Az Ftv.-ben foglaltak alapjan részt vesz az agrargazdasag korébe tartozo feladatok
ellatasaban a vonatkozo6 kiilon jogszabalyok rendelkezése szerint.

— A nemzeti és az egyetemes kultara és a miivészetek kozvetitésével, miivelésével és
fejlesztésével, az anyanyelvi és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a
hallgatoknak az értelmiségi 1étre torténd felkészitéséhez.

— Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkdzi kapcsolatait
fejleszti és apolja.

— Sokoldalu regionalis oktatasi, kutatasi szerepet vallal a regionalitas szellemében
(hazai viszonylatban K6zép-, Eszak- és Nyugat-Dunéantal vonatkozasaban, nemzetkdzi
viszonylatban Kelet-Ausztria, Szlovénia, Horvatorszag, Szlovakia vonatkozasaban, beleértve az
utobbiba a magyar kisebbségeket is).

— Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

— Az alaptevékenységi korbe tartozo hallgatok részére sajat szervezetében tankonyv-
és jegyzetellatast, konyvtari és laboratériumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturalis és
sportolasi lehetdséget nyujt, tovabba olyan szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok
beilleszkedését, egészséges €letvitelét és egészségligyi ellatasat szolgaljak.

— Az alkalmazasaban 1év0 kozalkalmazottak ellatasaval kapcsolatos feladatokat végez
a vonatkozo jogszabalyok szerint.

— Az intézmény infrastruktirdjanak fenntartdsaval és folyamatos fejlesztésével
kapcsolatban sajat szervezetben lat el feladatokat.

— Feladatai teljesitése érdekében igazgatasi, szervezési, pénziigyi, gazdasagi, miszaki
és mas szolgaltato szervezeti egységeket miikodtet.

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapveto anyagi
feltételeit az allam biztositja az Ftv.-ben foglalt rendelkezések szerint. Az intézmény
miikddésének forrasat képezik tovabba a sajat bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon is.

8.2. Az intézmény az alaptevékenységén beliil jogosult olyan kiegészit6 tevékenység végzésére,
amelyet az alaptevékenysége feltételeként rendelkezésre allo, s e célra csak részben lekotott
személyi és anyagi kapacitasok fokozott kihasznalasaval, nem nyereségszerzés céljabol végez.
Az e tevékenység keretében végzett szolgaltatas, termékeldallitas értékesitésébdl szarmazd
bevételnek fedeznie kell a tevékenységet terheld Gsszes kiadast — beleértve az ilizemeltetési,
fenntartasi kiadasok tevékenységre jutd aranyos hanyadat is — a bevétel fel nem hasznalhatd
részének figyelembevétele mellett.

Ilyen tevékenységek elsdsorban:

- agazdalkodast segit6 szaktanacsadasi tevékenység €s annak fejlesztése,

- a ndvényi- és allati jarvanyos betegségeket megel6zO tevékenység és annak
fejlesztése,

- avidék- és teriiletfejlesztési tevékenység,

- atudomanyos kutatas és fejlesztés céljaira Iétesitett intézetek, ipari parkok, illetve a
szakmai tanacsado vallalkozasok 6nalloan vagy mas intézményekkel kozosen torténd
létrehozasa, miukodtetése,

- tudomanyos rendezvények szervezésével, a hazai és kiilfoldi tudomanyos
kapcsolatok kiépitésével és fenntartasaval, tudomanyos miivek kiadasaval és mas formaban a
tudomanyos értékii tevékenységek megvalosulasanak eldsegitése,

- az éllamilag finanszirozott fels6foku szakemberképzésben részt vevo hallgatdok
szamara olyan képzés, illetve szolgaltatas nyujtasa, amely kozvetleniil nem kapcsolodik a
képesitési kovetelményekben és a tantervekben foglalt tanulmanyi kotelezettségek
teljesitéséhez,

- koltségtéritéses felsofoku szakemberképzés a szakinditasi engedéllyel rendelkez6
szakokon, valamennyi képzési szinten és formaban,



- felvételi elokészitd és egyéb tanfolyamok tartasa,

- altalanos tovabbképzés,

- az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo, szakképesitést nytjto iskolarendszeren
kiviili szakképzés folytatasa,

- aképzéshez kapcsolddo tudomanyagakban kutatas és fejlesztés, tudomanyszervezés,
kultaramiivelés és fejlesztés, szaktanacsadasi és egyéb tevékenység,

- azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi
tevékenység, nyomdaipari szolgaltatdsok, nyomdaipari termékek gyartasa, munkahelyi
vendéglatas, lizemi étkeztetés, sportlétesitmények, oktatast szolgald helyiségek, valamint
kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

8.3. Az intézmény alaptevékenységén tulmenden — alapfeladatai ellatasanak sérelme nélkiil —
jogosult az alapitd okiratban, valamint a Szabalyzatban meghatarozott feladatkornek megfeleld
vallalkozasi tevékenységre, a kiilon jogszabalyban foglaltak figyelembevételével. Az e
tevékenység keretében végzett szolgaltatds, termékeldallitas értékesitésébol szarmazd
bevételnek fedeznie kell a tevékenységet terheld Gsszes kiadast — beleértve az ilizemeltetési,
fenntartasi kiadasok tevékenységre jutd aranyos hanyadat is — a bevétel fel nem hasznalhato
részének figyelembevétele mellett. A vallalkozasi tevékenység bevétele nem haladhatja meg az
éves koltségvetés tervezett 6sszkiadasanak 25 %-at.

Az alap- és vallalkozasi tevékenységek szétvalasztasanak elveit és a vallalkozasi szerzodéskotés
rendjét az intézmény belso szabalyzataban kell rogziteni. A szabalyzat részletesen felsorolja a
vallalkozasi tevékenységeket és azok forrasait.

9. Az intézmény tevékenységi koreinek TEAOR szerinti részletes felsorolasat a Szabalyzat
tartalmazza.

10. Az intézmény szervezete €s vezetése

Az intézmény szervezeti felépitését és miikodésének rendjét részletesen a Szabalyzat hatarozza
meg, amelyet — illetve annak modositasat — meg kell kiildeni az oktatasi miniszternek.

Az intézmény vezetdje a rektor, akit — palyazat utjan, az Egyetemi Tanacs dontése alapjan — az
oktatasi miniszter eldterjesztésére a koztarsasagi elnok biz meg, illetve ment fel.

A rektor munkaltatoi, kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorét, valamint egyéb
hataskoreit és azok atruhdzasanak eseteit az Ftv. és a Szabalyzat rogziti.

Az intézményvezetd tekintetében az oktatdsi miniszter, illetdleg — jogszabalyban meghatarozott
esetekben — atruhazott hataskorben az intézményi tanacs gyakorolja a munkaltatoi jogkoroket.

11. Az intézmény kezelésében 1évé ¢€s tartdosan bérelt ingatlanok jegyzéke, tovabba az
intézményi hozzéjarulassal vagy kozremiikodéssel l1étrehozott, illetve milkddtetett tarsasagok,
egyesiiletek, alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapitd okiratai, illetve az
alapitassal 6sszefiiggd mas dokumentumai a Szabalyzat mellékletét képezik.

12. Jelen alapit6 okirat az Oktatasi K6zlonyben torténd megjelenését koveto 8. naptol 1ép
hatalyba.
Budapest, 2001. janius 25.

Pokorni Zoltan s. k.,
oktatasi miniszter



