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A NEMZETI SZAKKEPZESI INTEZET

ALAPITO OKIRATA

Az oktatdsi miniszter az allamhaztartasrdl sz6l6 1992. évi XXXVIIL. térvény 89.§-anak (1)
bekezdésében, valamint oktatasi miniszter feladat és hataskorérol szolo tobbszor modositott
162/1998. (I1X.30.) Korményrendelet 6. § (1) bekezdésének e) pontja alapjan — a
pénziigyminiszterrel egyetértésben — a szakképzésrol sz6l6 1993. évi LXXVI. torvény 6. § (1)
bekezdésében foglaltak szerint alapitott

Nemzeti Szakképzési Intézet

alapitd okiratdt modositja, és az egységes szerkezetii alapitd okiratat a kovetkezOk szerint
allapitja meg:

1. Altalanos rendelkezések

A Nemzeti Szakképzési Intézet teljes jogkorrel rendelkezd, onalldan gazdalkodd kozponti
koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv hivatalos neve: Nemzeti Szakképzési Intézet

Roviditett elnevezése: NSZI

Elnevezése angolul: National Institute of Vocational Education
Elnevezése németiil: Nationalinstitut fiir Berufsbildung
Székhelye: 1087 Budapest, Berzsenyi D. u. 6.
Telephelye: 1106 Budapest, Fehér u. 10.

Alapito: miivelddési és kozoktatasi miniszter
Alapitas kelte: 1990. oktober 01.

Feliigyeleti szerve: oktatasi miniszter

Szamlaszama: 10032000-01744260-00000000



b)

d)

2)
h)

)
k)

D

I1. Az Intézet alaptevékenysége

Az Intézet alaptevékenysége:

Szakképzéssel Osszefliggd regionalis és orszdgos kutatdsokat végez, kezdeményez,
szervez és koordinal. Szakmai segitséget nyujt a pedagogusok és a szakképzést folytato
intézmények altal kezdeményezett vagy végzett kisérletekhez, kutatasokhoz, ujitd
torekvések megvalositasdhoz;

A szakmastruktira folyamatos fejlesztése. Ennek keretében a szakképesitésért felelOs

miniszterek javaslatai alapjan kidolgozza az Orszagos Képzési Jegyzék tervezetét,

elokésziti jovahagyasra, majd kiadasra, figyelemmel kiséri megvaldsitasat, és javaslatot
tesz modositasara, illetve korszerusitésére;

A szakképzés tartalmanak folyamatos fejlesztése. Ennek keretében

- az OM szakképesitések tekintetében kidolgozza, kiadasra el6késziti és gondozza a
szakmai €s vizsgaztatasi kovetelményeket,

- kidolgoztatja, kiadasra el6késziti és gondozza a szakképesitések és a szakmai
tantargyak kdzponti programjait (tanterveit), tankonyveit és tanulmanyi segédleteit,

- kidolgoztatja az alapfoku miivészetoktatasi intézmények taniigyi dokumentumait,

- kidolgoztatja a hatranyos és fogyatékos fiatalok képzésének taniigyi
dokumentumait,

- kezdeményezi a kozponti, és tdmogatja a regionalis, valamint a helyi fejlesztéseket,

- vizsgdlja, elemzi és értékeli a szakképzést folytatdé intézményekben szervezett
szakmai képzés eredményességét, valamint kozremiikodik a szakképzés teriiletén
alkalmazhaté mindségfejlesztési modellek €s rendszerek bevezetésében,

- gyljti a hazai és a nemzetkOzi szakmai képzési moddszereket, gondoskodik a
hatékony eljarasok, mddszerek kidolgozasarol, adaptalasardl, tovabbfejlesztésérdl
¢s elterjesztésérol.

Osszehasonlitja a hazai és a nemzetkdzi képesitési kovetelményeket. Kidolgozza az

europai  kovetelményekhez  illeszkedd — szakképesitések  egyenértékiiségének

feltételrendszerét;

A felndttképzéssel kapesolatos fejlesztési, elemzési €s értékelési feladatokat 14t el;

A szakképzés teriiletén a szakmai elméleti és gyakorlati képzést ellaté pedagogusok,

valamint a gyakorlati képzést végz0 szakemberek szdmara szakmai és modszertani

tovabbképzéseket szervez, innovacids metodikai kozpontot miikddtet;

A szakmai képzés fejlesztését segité kiaddi tevékenységet végez, pedagogiai

folyoiratokat és egyéb kiadvanyokat ad ki, és azokat terjeszti;

Ellatja az oktatdsi miniszter altal szervezett ¢s miikddtetett orszagos szakképzési

szaktanacsadassal, €s a szakképzési szakértodi tevékenységgel 0sszefiiggd feladatokat;

Egyiittmikodik a hazai ¢és az Oktatdsi Minisztérium nemzetkdzi stratégiai

célkitlizéseivel 6sszhangban a kiilfoldi intézetekkel, szervezetekkel és testiiletekkel;

Kiilon megbizasok alapjan nemzetkozi projekteket koordinal és valdsit meg, tovabba

nemzetkozi tanacskozasokat, konferenciakat szervez;

Szakképzési informacids és tajékoztatasi szolgalatot mitkddtet, melynek keretében

- ellatja a tanirodai képzésben a cégszolgalati kozpont feladatait,

- segiti a szakképzésben érdekelt intézmények €s szervezetek miikodését,

- kapcsolatot biztosit mas hazai és nemzetkozi informatikai rendszerekkel,

- szakképzési adatbazist gondoz és mitkddtet.

Egyiittmiikodik a szakképzés teriiletén a hataron tuli magyarok szervezeteivel;

m) Ellatja az orszdgos szakmai tanulmanyi versenyek szervezésével kapcsolatos

feladatokat.



2. Az Intézet kiegészitd tevékenysége:

a) Gondoskodik kifutasig a nem OKJ szakmak kozponti irasbeli vizsgatételeinek
kidolgozasarol és expedidlasarol;

b) Az oktatdsi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések vonatkozasidban
vizsgakozpontot mukodtet, orszdgosan ellatva a szakmai vizsgakkal kapcsolatos
tartalmi, szervezési és koordinalasi valamint a szakmai vizsgaelnok jeloléssel
kapcsolatos technikai adminisztraciés feladatokat. Szakmai irasbeli és szobeli
tételeket dolgoz ki, gondoskodik annak jovahagyasarol és expedialasarol;

c) Kozremiikodik a szakiskola ¢és szakkozépiskola szakképesités megszerzését
elokészito szakasz kerettanterveinek elkészitésében,;

d) Kozremiikddik a nemzetiségi nyelven folyd szakképzés oktatasi dokumentumainak
gondozasaban;

e) Szabad kapacitasanak terhére a csucstechnolédgia teriiletén gyakorlatot szervez az
oktatasi intézmények tanuldinak;

f) Intézeti képviseletet biztosit hazai és nemzetkézi rendezvényeken, valamint
kiallitasokon;

g) Ellatja a Szakképzési Tankdnyv €s Taneszkdz Tandcs titkarsagi feladatait;

h) Ellatja az iskolai rendszerli oktatas teriiletén a szakmai vizsgabizottsagok dijazasaval
kapcsolatos adminisztracios €és pénziigyi feladatokat.

1) Feldolgozza az iskolarendszeren kiviili képzést folytatd intézmények jogszabalyban
foglaltak szerinti kétéves tevékenység beszamolait.

j) Feldolgozza, ¢és tajékoztatast készit a jogszabalyban foglaltak szerint az
iskolarendszeren kiviili szakképzést folytatd képzok nyilvantartasarol.

k) Egyéb feladatokat is ellat.

3. Az Intézet tevékenysége a TEAOR szerinti megjeloléssel:

22.11 Konyvkiadas

22.13 Iddszaki kiadvany kiadasa

22.31 Hangfelvétel-sokszorositas

22.32 Videofelvétel-sokszorositas

22.33 Szamitdgép adathordozo sokszorositasa

52.47 Konyv-, Ujsag-, papiraru, kiskereskedelem

72.40 Adatbanki tevékenység

73.20 Téarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
74.14 Uzletviteli tanacsadas

80.22 Szakmai kozépfoku oktatas

80.42 Felnott- és egyéb oktatas (kivéve az iskolarendszeren kiviili oktatast)
92.51 Konyvtari, levéltari tevékenység



I11. Az Intézet vallalkozasi tevékenysége

1. Az Intézet vallalkozési tevékenységet folytathat a szabad kapacitdsok hasznositasa
érdekében, koltségvetése tervezett Osszkiaddsdhoz viszonyitottan, legfeljebb az Aht-ban
meghatarozott szamitdsi mod szerint 20 %-s mértékig, amely nem veszélyeztetheti az
alaptevékenységbdl fakado kotelezettségei teljesitését.

2. Az Intézet vallalkozasi tevékenysége:

- szakmai tankonyvek, egyéb szakképzési dokumentumok ¢és kiadvanyok
forgalmazasa;

- Az OM nem iskolai rendszert szakképesitésével Osszefiiggd tételek kidolgozasat,
expedidlasat a vizsgaztatds megszervezése (A nem OM hataskorbe tartozo
szakképesitések taniigyi dokumentumainak, vizsgatételeinek kidolgozasa,
jovahagyatasa, expedialasa, megszervezése),

- Nem pedagdgus-tovabbképzési céllal szervezett tanfolyamok lebonyolitasa.

3. Az Intézet vallalkozasi tevékenysége a TEAOR szerinti megjeloléssel:

52.63 Egyéb nem bolti kiskereskedelem
74.14 Uzletviteli tanacsadas;
80.42 Felndtt- és egyéb oktatas

IV. Az Intézet miikodése

1. Az NSZI felelés vezetdje: a foigazgatd. A foigazgatdt palyazat alapjan hatarozott idére -
legfeljebb 5 évre - az oktatasi miniszter nevezi ki és menti fel; felette az egyéb munkaltatoi
jogokat az Oktatasi Minisztérium szakképzésért felelds helyettes allamtitkara gyakorolja.

2. Az Intézet vezetdjének elsd szdmu helyettese a gazdasagi igazgato, aki részére a hatarozatlan
idejli vezetdi megbizast palyazat alapjan az oktatasi miniszter adja ki illetve vonja vissza a
tovabbi munkaltatdi jogkort gyakorlo féigazgato javaslata alapjan.

3. Az Intézet fOigazgatdja és alkalmazottai a kozalkalmazottak jogdllasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény €s a kozalkalmazottak jogallasat érintd kérdésekrdl szold 30/2000. (X. 11.)
OM rendelet hatalya alé tartoznak.

4. A foéigazgatd gyakorolja az Intézetben foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat, melyek
- a kinevezés, a felmentés és a vezetdi megbizds visszavonasa kivételével - mas vezetd
beosztast kozalkalmazottakra dtruhdzhatok.

5. Az Intézet iranyitasat Igazgatotandcs segiti. Az Igazgatdtanidcsnak a féigazgaton kiviil
legalabb hét tagja van. A tagokat a féigazgatd bizza meg. Az Igazgatdtanacs évente legalabb



kétszer iilésezik. FO feladata a munkaterv és a beszamold véleményezése, a fOigazgatod
munkdjanak segitése.

6. Az Intézet Szakképzési Kutatdsi Tandcsot miikodtet. Feladatat és hataskorét az Intézet
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban (a tovabbiakban: SzMSz) kell meghatarozni.

7. Az Intézet felépitését és mikodésének rendjét az SzMSz hatarozza meg. Az SzMSz-t ¢€s
modositasat a foigazgatd koteles az alapitd okirat illetve annak modositdsanak
hatalybalépésétol szamitott 60 napon beliil elkésziteni és az oktatdsi miniszternek a
kozigazgatési allamtitkar utjdn jovahagyas céljabol bemutatni.
8. Az Intézet felett a szakmai feliigyeletet az Oktatasi Minisztérium szakképzésért felelds
helyettes allamtitkéra latja el.

V. Az Intézet gazdalkodasa
Az Intézet Ondlloan gazdalkodd koltségvetési szerv, az eldirdnyzatok feletti rendelkezési

jogosultsag szempontjabol teljes jogkorrel rendelkezik. Koltségvetése a mindenkori
koltségvetési torvényben az OM fejezeten beliil keriil meghatarozasra.

V1. Zarorendelkezések

Jelen alapito okirat 2001. januar 1-jén Iép hatalyba.

Budapest, 2000. december 14.

Pokorni Zoltan
oktatasi miniszter



