Szent Istvan Egyetem

Szent Istvan Egyetem — kari struktiraja a kovetkez6:
Allatorvostudoményi Kar (Budapest)

Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Gépészmérnoki Kar

Jaszberényi Fdiskolai Kar (Jaszberény)

Mezbgazdasag- és Kornyezettudomanyi Kar

Ybl Miklos Miiszaki Féiskolai Kar (Budapest)

Az Egyetem 36 szak inditasdra rendelkezik engedéllyel.

Az Egyetemen 2003-ban dsszesen

- 14412 hallgaté tanult, ebb6l nappali tagozaton 7271, esti tagozaton 147, levelezd tagozaton 6023,
tavoktatasi tagozaton 971 f;

- az oklevelet szerzettek szama 2286 {6,

- a 7271 nappali tagozatos hallgatd koziil tanulmanyi 6sztondijban 2602, koztarsasagi dsztondijban 37,
pénzbeli szocidlis timogatasban 3533 {0 részesiilt, kollégista volt 1959 {6,

- az oktatok szama 758 6.

A szoveges szakmai beszamolo megfelel az OM altal eloirt fobb
szempontoknak, azonban hianyzik belole az intézmény
honlapjanak cime, a hallgatd létszam alakulasanak, a
konyvtartamogatas hatasanak, a palyazatok alakulasanak, az
oktatoi, kutatoi elomenetel valtozasanak, az év kozben a
meghatarozott jogcimeken biztositott tobbletek felhasznalasanak,
hatasanak, ill. a képzési és fenntartasi normativak akapjan
torténd finanszirozas tapasztalatainak bemutatasa, valamint a
szamszaki beszamolo 4., 6., 9., 10/a., 14. sz. mellékletben
szerepeltetett jogcim adatainak elemzése.

1.Feladatkér, tevékenység

1.1.1.
az intézmény neve: Szent Istvan Egyetem
torzskonyvi azonositd szama: 329761-000
honlapjanak cime: Szent Istvan Egyetem

1.3. Az ellatott tevékenységi kor, az év soran teljesiilt feladatok, a szakmai miikédés
értékelése

A szoveges beszamolo alapjat a karok és az Szent Istvan Egyetem Tanacsa altal elfogadott intézményi
onértékelés képezi.

A 2003-as év az egyetem életében, jovojét alapvetden meghatarozo, rendkiviil nehéz esztendd volt, amely
értékelés szakmai és koltségvetési szempontbol egyarant érvényes.

Az egyetem az évet a 2000-ben létrehozott 10 karral kezdte, azonban szeptembert6l mar hat karral fejezte be.



Az intézmény legfelsébb dontéshozd szervezetei hatarozataikban altalaban egyetértettek a gyongydsi
Gazdalkodasi és Mezoégazdasagi Foiskolai Kar, az Elelmiszertudoméanyi Kar, a Kertészettudoményi Kar,
valamint a Tajépitészeti-,védelmi és fejlsztési Kar kivalasaval, azonban jelezték, hogy ezaltal szakmailag egy
jelentds visszalépés tortént.

E dontéssel megsztint annak lehetdsége, hogy az élelmiszergazdasag és a vidékfejlesztés valamennyi oktatott
diszciplindja egy intézményen beliil integraltan jelenjen meg, hogy a magyar vidéket markansan képviseld
egységes egyetem miitkodjon és hogy az agrarfelsdoktatas erds szellemi bazisa fennmaradjon. A dontés hosszabb
tavon tobb kart okoz, mint elénnyel jar és mindezt a dontésnél nem vették figyelembe.

A Szent Istvan Egyetem Tanacsa a kivalast kdvetéen egyértelmiien megfogalmazta azt az igényét, hogy hat
karral kivanja megvaldsitani azokat az elképzeléseket, amelyeket a tiz kari egyetemnek kellett volna. Ezt varja
el téliink a szakmai tarsadalom, a vidék és az agrargazdasag.

Ennek megfelelden késziiltek el 0j szakinditasi javaslataink és fogtunk hozza az 0j Intézményfejlesztési Terviink
elkészitésének.

A szEtvalas jogi, szervezeti és pénziigyi lebonyolitasa szdmos nehézséggel és jelentds tobbletkoltséggel jart.
Elokészitését mar akkor meg kellett kezdeni, amikor a dontések még meg sem sziilettek €s ez a partnerek kozott
sok esetben ellenallast valtott ki, a feladatok ellatasat illetéen. Az elkeriilhetetlen 1étszamleépités terheit sajnos
teljes egészében a Szent Istvan Egyetemnek kellett allnia.

A nehézségeket fokozta, hogy 2003. jalius 31.-én lejart a rektor, rektorhelyettesek, valamint a gazdasagi
foigazgatd megbizatasa, s utobbi el is tavozott az egyetemrdl. Ennek eredményeként négy honapon keresztiil
megbizott rektor, a fotitkar és megbizott gazdasagi foigazgatd iranyitotta az egyetemet.

Ugyanakkor megallapithatd, hogy az egyetem kozvéleményében megnyugvast jelentettek a szervezeti
valtoztatasok és az atalakult egyetem elsd négy honapja egy nyugodt de annal bizakodobb 1égkorben telt el.

A Szent Istvan Egyetem hallgatoi 1étszama a négy kar kivalasat kovetéen 14 412 £6. Ebbdl nappali tagozatos
7271 16, levelezo és esti tagozatos 6170 6, tavoktatasi tagozatos pedig 971 f6. A tavoktatasos hallgatok szama
csokkent nagyobb mértékben, mivel a gyongydsi féiskola jelentds szamban képez e tagozaton. A 14 412 hallgato
koziil 5827 allamilag finanszirozott képzésben vett részt, 8585 6 pedig koltségtéritéses képzésben. Ez az arany
megfelel az egyetem torekvéseinek, tekintettel arra, hogy a minisztérium altal engedélyezett finanszirozott
létszam nem nott, igy potlolagos forrasokhoz elsdsorban a koltségtéritéses képzésen keresztiil jutunk.

A kinalatot elsdsorban — Osszhangban a kormanyzati és egyetemi torekvésekkel — a féiskolai, a fels6foka
szakképzések és a rovidebb idejli képzések terén bovitettiik.

Uj foiskolai szakok inditasarol dontéttink:

kozgazdasz vendéglato és szalloda szak,
halgazda mérndk szak,
¢épitési miiszaki menedzser szak.

Uj felséfoku szakképzési szakok:

idegenforgalmi szakmenedzser,
vendéglatd szakmenedzser,
hulladékgazdalkodasi technologus,
audiovizudlis szakmenedzser.

Szakiranyu tovabbképzési szakok:

novényvédelmi szakmérnok,
sertés-egészségligyi szak-allatorvos,
kornyezetvédelmi,

halgazda.



Az egyetem igen nagy erOfeszitéseket tett az egész életen at vald tanulas elterjesztése, a felndttképzés
kiszélesitése érdekében.

Az agrar-, vidék-, és telepiilésfejlesztés teriiletén a felnttképzes €s a tovabbképzés szorosan dsszekapcesolodik a
szaktanacsadassal. Szaktanacsadasi Kozpontunk nemcsak a gyakorlati szakemberek tovabbképzésével, hanem a

szaktanacsadok kiképzésével is foglalkozik.

A 2003. évben meghirdetett felndttképzési programjaink a kdvetkezd fobb teriileteket fogtak at.

-gazdalkodasi ismereteket add képzések szama: 13
-pedagdgus tovabbképzo tanfolyamok szama: 29
-szamitastechnikai ismereteket add képzések szama: 3

-miszaki ismereteket ado képzések szama: 20
-mez0gazdasagi ismereteket ado képzések szama: 47
-egészségiigyi, allategészségiigyi ismereteket ado képzések szama 20
-EU ismereteket ad6 képzések szama 12
-OKJ képzések szama 19
-altalanos miiveltségi ismereteket adod képzések szama 3
-idegen nyelvi képzések szama 12.

A 2003-as évben a Szent Istvan Egyetemen 11100 hallgato vett részt felnéttképzésben.

A kutatointézetekkel vald kapcsolattartas bovitése érdekében a beszdmolasi idészakban ujabb kihelyezett
tanszékeket hoztunk 1étre, az Alkalmazott Informatikai és a Biotechnologiai Kihelyezett tanszékeket.

Egyetemiinkon a tankdnyv és jegyzetellitds kiegyensulyozottnak mondhatd. A Hallgatéi Onkormanyzat
értékelése szerint a karok az esetlegesen hianyzo jegyzetekrol rovid idon beliil gondoskodnak és kelld szamban
bocsatjak a hallgatok rendelkezésére.

A tankdnyv és jegyzetellatas kiegyenstlyozottnak tekinthetd. Kiilonosen nagy gondot forditunk a levelezd és
tavoktatasban tanuld hallgatok jegyzetellatasara, hiszen ez esetben az

6nallo, otthoni tanulas fontossaga és kovetelménye elengedhetetlen. A hallgatok részér6l panasz jegyzet, vagy
tananyag hianyara nem érkezett.

Az oktatoi, kutatoi elomenetel, illetve illetménytabla 2001. januar 1.-vel valtozott, amelyet valamint a 2002.
szeptember 1-jei kiemelt illetményemelést az érintettek kedvezden fogadtak. Ugyanakkor a 2002. és 2003. évben
legalabb az inflaciot kovetd illetményemelés elmaradasa, az el6z6ek hatasat jelentdsen mérsékelik.

Kutatasi tevékenység
A tevékenységre vonatkozo részletes adatokat az 1.s7. melléklet tartalmazza.

A K+F tevékenység elemzése soran megallapithatd, hogy amig 2002-ben erre a tevékenységre 1.923.173.eFt.
forrassal rendelkeztiink, addig 2003-ban csak 1 553 953eFt-tal. amely jelents —369 220eFt-os csokkenést jelent.
A csokkenés oka az, hogy az év kozben megjelent 108/2003. (VII.22.)Korm. rendelet értelmében a Szent Istvan
Egyetembdl 2003. szeptember 1-vel kivalt 4 kar. Az év végi beszamoloban az adatok az év elsé 8 honapjara
vonatkozoan 10 kar, az utolsé 4 honapra vonatkozoan 6 kar adatait tartalmazzak.

Az 0sszes K+F bevétel belsd Osszetétele megvaltozott. Az el6zé évi 39,06%-al szemben 48,3%-ot tesz ki a
koltségvetési tamogatasbol kapott bevétel, ugyanakkor nominalisan csaknem megegyezik a 2002. évi dsszeggel.
Csokkent az atvett pénzeszkozok aranya az el6z6 évi 60,94%-r01 51,7%-ra, amely nominélisan 368 609eFt-ot
tesz ki.

A K+F tamogatasbdl jelentdsen —127 637¢eFt-tal- csokkent a legnagyobb hanyadot teszi ki a Széchenyi (NKFP)
palyazatokra elnyert dsszeg. Felhasznalasa 98%-ban valosult meg. 1 650 eFt athuzodott kotelezettséggel terhelt
maradvanyként 2004-re.

A doktori képzésre kapott tamogatasbol 7 821eFt- befizetési kotelezettségiink keletkezett, amelyet a
maradvanyelszamolasba beallitottunk.

A normativ kutatasi tamogatas 0sszege teljes egészében felhasznalasra kertilt.



Az atvett pénzeszkozként mas tarcatol (fejezettdl) kapott 803 425 eFt. az el6z6 évhez képest tobb forrasbol
érkezett, mint az el6z6 évben. Igy 0j finanszirozé a a KMUFA, az NKFP, a KOM, a KAC, és megjelentek EU
forrasbol finanszirozott palyazatok is. Ugyanakkor nagyon jelentdsen csokkent az OTKA palyazatok
nagysagrendje 368 094eFt-rol 42 705¢Ft.ra.

A 2003. évben mar érezhet6 a palyazati lehetdségek valtozasa, pl.a ,.klasszikus” OTKA palyazatok szamanak és
Osszegének csokkenésével.

A K+F tevékenységre kapott sszegek az intézmény miikodésének, fejlesztésének finanszirozasaban
valtozatlanul jelentds szerepet jatszanak. Az intézményi szabalyozas szerint 25 % rezsikoltséget kell az egyes
palyazatok lebonyolitasahoz felszamolni. Hatranyosan érinti a miikodés finanszirozasat az a tény, hogy ezt a %-
ot nem minden palyazat kiirja engedi, altalanosabb a 20 %, illetve a 15 %-os mérték. Tekintettel az elnyert
Osszegek nagysagrendjére, évek ota gondot okoz, hogy az FVM-t6l elnyert palyazatok esetén nem szamolhatunk
el rezsit.

Tovabb nehezitette az intézményi gazdalkodast, hogy a palyazatok koltségelszamolasanal a tamogatasok terhére
kozvetleniil elszamolhaté altaldnos, illetve rezsi jellegli koltségek korét lesziikitették. Igy az utolagos
ellendrzések pl. az OTKA palyazatok esetén is kifogasoltdk a telefonkoltségek elszdmolasat kozvetlen
koltségként a meghatarozott 15 % rezsi koltségeken feliil. Intézményiinkben valamennyi 2001. és 2002. évi
OTKA elszamolas , és 2001. évi KAC elszamolas ellendrzésre keriilt. Ez az utdlagos ellendrzés jelentds
tobbletmunkat és tobbletkoltséget okozott, mert valamennyi bizonylat és banki terhelés hitelesitett masolatat is
bekérte, ami az elszamolas eredeti kiirasanal nem volt feltétel.

Gondot okoz, és a jovOben az intézményi miikodés finanszirozasanak ujragondolasat teszi sziikségessé az EU
palyazatok elszamolasi szabalya, amely a rezsi jellegli koltségeket csak a palyazattal kapcsolatos altalanos
kiadasokra érti. igy a klasszikus rezsi jellegii koltségek finanszirozasiba nem vonhatoak be.

Ugyancsak névekvé gondot okoz az, hogy a palyazatok finanszirozasi feltételei megvaltoztak. Egyre nagyobb
hanyadot képvisel az utoéfinanszirozott palyazatok aranya, ami az intézmény likviditasi helyzetét rontja. Egyre
tobbszor fordul eld, hogy az elszamolasokat —nemegyszer ,,jelentéktelennek latszd kifogasok miatt-tobbszor
visszaadjak és a megel6legezett tAmogatas sokszor honapokkal az elszdmolas benyujtasa utan érkezik csak meg
az Egyetem szamlajara.

A képzés fenntartiasi normativak alapjan torténd finanszirozas tapasztalatairol:

A Szent Istvan Egyetem az elmult években alkalmazta a képzés-fenntartasi normativak alapjan torténd
finanszirozast a karok éves koltségvetésének megallapitasanal. A 2003. évben tortént év kozbeni jogszabaly
modositas azonban megosztotta a Szent Istvan Egyetem karait. Az elfogadott Egyetemi Tanacsi koltségvetés
alapvetéen az el6z évi jogszabalyban foglalt alapelvek figyelembevételével keriilt meghatarozasra. A
jogszabaly modositassal azonban a karok helyzete nagymértékben atrendez6dott volna, amely év kdzben mar
nem volt megoldhato.

Ez a helyzet arra készteti az Egyetem vezetését, hogy a jovoben a koltségvetés belsd szétosztasanal kisebb
mértékben vegye figyelembe a képzés fenntartasi normativakat, nagyobb mértékben belsé hatékonysagi mutatok
alkalmazasaval Gj alapelveket alakitson ki, amelyek alapjan a bels6 fesziiltségek csokkenthetdek és a
mitkodéképesség fenntarthato.

1.4.Az intézményen beliil a szervezeti és feladatstruktira korszeriisitésére tett intézkedések:

2003. julius 17-én az orszaggyllés modositotta a felsdoktatasi torvényt. A modositasok kdvetkeztében az
egyetem Szervezeti Szabalyzatat és valamennyi mellékletét valtoztatni kellett. Az érintett modositasok szamos
kérdésben egyértelmiivé tettek bizonyos feladatokat és pontositottak tobb vitatott kérdést. JelentGs valtozast a
hallgatoéi jogorvoslatok esetében kellett végrehajtanunk, de szerencsére egyetemiinkon ennek gyakorlati
kiprobalasara még nem keriilt sor.

A 2003-as év egyik nagy tartalmi feladata volt a linearis (bolognai) képzésre valo attérés eldkészitése.
Egyetemiink az agrar, a miiszaki, a kdzgazdasagi, a bdlcsész és az orvosi képzési teriileteken érdekelt 1j szakok
inditasaban. Ennek megfeleléen hoztunk létre el6készitd bizottsagokat €s vettiink részt orszagos testiiletek
munkajaban is.

Az elokészités alatt allo felsdoktatasi reform koncepcid (CSEFT) vitaanyagaval kapcsolatban egyetemiink
kialakitotta allaspontjat. A linearis képzés bevezetésének fontossdga és halaszthatatlansaga mellett



elhamarkodottnak és a magyar felsdoktatastol idegennek tartottunk az iranyitasi €s szervezeti valtoztatasokra
elkészitett javaslatokat.

Ezen kiviil az egyetem miikodését és finanszirozasat alapvetéen megvaltoztatd jogszabaly valtozas a
beszamolasi idészakban nem volt. A Szent Istvan Egyetem 2002-ben az integracidé harmadik évét zarta le.
Feszitett koltségvetés mellett a decentralizalt gazdalkodas, a feszes pénziigyi elszamolas és kovetelményrendszer
eredményeképpen a gazdalkodasi évet eredményesen zartuk.



