A Mirton Aron Szakkollégium 2004. évi koltségvetési beszamoléjanak
feliilvizsgalata

A Marton Aron Szakkollégium (MASZ) alapfeladatai a 2004-es év folyaméan nem valtoztak.

1. A kollégiumok miikodése:

A MASZ tovabbra is négy varosban (Budapest, Pécs, Szeged, Debrecen) biztosit kollégiumi
elhelyezést a magyarorszagi felsdoktatasi intézményekben tanuld hatdron tuli magyar
hallgatok szamara. A kollégiumok atlagos hallgatoi 1étszama a tavalyi év folyamén 1297 £6,
kihasznaltsaguk mintegy 85 %-o0s volt. Az éves miikddés sordn — noha atmeneti lizemeltetési
zavarok adodtak ugyan — komolyabb problémédk nem meriiltek fel. A tervbe vett beruhdzasok
azonban nem valésulhattak meg maradéktalanul. Pénzhiany miatt elmaradt a budapesti
kollégium B. épiiletének villamossagi felujitdsa, s nem keriilt megrendezésre 2004-ben a
szokdsos nyari egyetem sem: e feladatok az intézmény 2005-6s munkatervében szerepelnek.
A beszamol6 szdvege szerint problémat jelent a MASZ szamara, hogy a szakkollégium
koltségvetése nem épiilhetett be az intézmény elemi koltségvetésébe, s a kihasznaltsagban
tapasztalhat6 hidny is jelentds bevételkiesést okoz. Megoldasként a szabad féréhely-kapacitas
értékesithetové tételét, illetve a koltségvetésbdl helyfenntartasi timogatas juttatasat javasolja
az intézmény.

2. Szakkollégiumi képzés:

A szallashely biztositdsa mellett jelentés szakmai miihellyé nétte ki magat a MASZ az utobbi
években, hiszen a vidéki és fOvarosi kollégiumokban is miikodik a hataron tuli magyar
hallgatok szamara fenntartott szakkollégiumi képzés. Az intézmény a szakmai képzés
tdmogatdsa mellett szamos, a hatdron tuli magyar hallgatokat segitd szolgéltatast biztosit.
(Kozponti Szolgéltatd Iroda; a tanulmanyaikat befejezd hataron tuli hallgatok hazatérését
szil6foldi allasajanlatok, szakmai gyakorlatok, illetve mas, elhelyezkedésiikkel kapcsolatos
lehetdségek kozvetitése utjan segitd Karrier Iroda.)

3. A hataron tuli oktatasi palyazatokkal kapcsolatos tevékenység:

Az Oktatasi Minisztérium és a MASZ kozott 1étrejott, 15548/2004. szami egyiittmiikodési
megallapodas is rogziti az oktatasi miniszter altal jovahagyott hataron tali magyar oktatasi
tamogatasokkal kapcsolatos palyazati rendszert, melynek értelmében a felek kozosen irjak ki
a palyazatokat, azok technikai lebonyolitasa (a palyazatok fogadasa, értékelésre torténd
el6készitése, a tdmogatdsi szerzédések megkdtése, a tdmogatasi Osszegek kiutalasa és az
elszamolasok értékelése) pedig a MASZ feladatkorébe tartozik. A kiszervezett feladatokat a
MASZ évek ota eredményesen, jelentds szakmai tapasztalatait eredményesen kamatoztatva
latja el, palyaztatasi tevékenysége a 2004-es évtol kezdve pedig ujabb teriiletekre terjed ki,
hiszen a felsOoktatdsi palyazatok és Osztondijazési feladatok mellett immar a kozoktatasi
palydzatok és  tamogatasok  (tematikus  szaktdborok,  anyanyelvi  versenyek,
pedagogusszovetségek tamogatasa, Julianus Testvériskola Program) lebonyolitasabol is részt
vallal az intézmény. A tarcaval kotott megallapodas alapjan nélkiilozhetetlen szerepléjévé valt
tehat a MASZ a hataron tilra irdnyulé oktatasi céli tidmogatasok adminisztrativ
lebonyolitdsanak. A megallapodas teljesitésérél rendszeresen beszamol az Oktatasi
Minisztérium illetékes féosztdlyanak (Hataron Tuli Magyarok Fdosztalya), az atutaldasok
teljesitésérol bekiildott jegyzékekkel kapcsolatosan kifogéas az eddigiekben nem meriilt fel.
Kiemeli még a MASZ beszamoldja, hogy az intézmény alapité okiratanak a tobbletfeladatok
miatt szlikséges modositasa a tavalyi évben — hosszas egyeztetési eljarast kdvetden —
megtortént, az 0j alapitd okirat 2005. januar 14-én hatalyba Iépett.



4. A MASZ pénziigyi helyzete:

Az intézmény vezetinek értékelése szerint a MASZ koltségvetése szilk mozgasteret tesz
lehetévé szamukra, az intézmény ezért kiilsé forrasok felkutatasaval igyekszik javitani
helyzetén. A tavalyi évben 4 sikeres palyazaton mintegy 15 millié forintos pluszforrashoz
jutott a szakkollégium, igy a kordbban emlitett 1j feladatokkal 0sszefliggésben atvett 545,5
millio forint fejezeti kezelésii eldiranyzati tdmogatassal, a villamoshaldzati feljitasra kapott
46 milli6 forinttal egyiitt az intézmény eredeti, 417,5 milli6 forintos eldirdnyzata mintegy
300%-kal, 1255, 8 milli6 forintra novekedett. (A 2004-es évben az intézmény kdzalkalmazotti
- vagy munkavégzésre iranyuld egyéb - jogviszonyban allo foglalkoztatottjainak 1étszama 60
f6 volt. A személyi juttatasokra Osszesen 161,9 millié forintot teljesitett a MASZ, az
atlagjovedelmeket azonban igy is csak a 2003-mas évvel azonos szinten tudta tartani.) A
139,8 milli6 forintos éves miikodési bevétel 1 %-kal haladta meg a prognosztizaltat. A 2004-
es évet mintegy 60 millio forint modositott kiadasi megtakaritassal zarta a MASZ, annak
donté hanyada azonban az Oktatdsi Minisztériummal kotott egylittmitkodési megallapodas
4thuzodo kotelezettségvallaldssal terhelt maradvanya. Osszességében elmondhatd, hogy
koltségvetési forrasaival eleget tudott tenni az intézmény az alapitd okiratdban foglalt
feladatoknak, emellett fokozottan térekedett a kiildetéséhez méltd koriilmények és didkjoléti
szolgaltatasok fejlesztésére is.

Helytalldo a beszdmold azon megallapitdsa, miszerint személyi allomanyanak &llando
tovabbképzésére ligyelve, a sajat bevételi lehetdségek maximalis kihaszndlasara figyelmet
forditva kialakitott miikodési struktirajaval a MASZ a tSbbnyire objektiv koriilményekbol
fakado tigyviteli gyengeségek ellenére kedvezd megitélést vivott ki maganak mind a
feliigyeleti szervként eljaré Oktatasi Minisztérium, mind a hatiron tuli magyar kozosség
szemében.



