
Összefoglaló az Országos Közoktatási Intézet /OKI/ 2004. évi költségvetési 
beszámolójának felülvizsgálatáról 

 
 

 Az OKI és az OM között „az éves munkaterv előkészítési és finanszírozási folyamata” 
témában létrejött megállapodás alapján az Intézetnek 2005. május végéig kell 
megküldenie az éves munkatervi beszámolóját az OM részére, amelyet 2005. június 
végéig kell az OM-nek jóváhagynia. 

 OKI 204. évi tevékenységére vonatkozó előzetes beszámoló alapján az OKI szakmai 
tevékenységére ill. annak körülményeire vonatkozóan az alábbi megállapítások tehetőek. 

A munkatervi feladatok előkészítése az Oktatási Minisztérium által jóváhagyott tervezési 
és döntés hozatali rendnek megfelelően megtörtént, az alapfeladatok finanszírozására a 
2004.évi költségvetési megszorítások miatt a tervezethez képest jelentősen kevesebb 
forrás került jóváhagyásra ez az eredeti tervek jelentős újra gondolását igényelte 

A feladatok végrehajtása a tématanácsok szakmai irányításával az előzetes határidőknek 
megfelelően megtörtént. 

A kutatási beszámolók egyéb szakmai anyagok az OKI honlapján közzétételre kerültek. 

A szakterület az OKI szakmai tevékenységét jónak ítéli, a szakmai beszámolót elfogadta. 

 

Az Országos Közoktatási Intézetnek az OM háttérintézményei közötti munkamegosztásban 
vállalt szerepe: 

A 2004. évben az OKI szakmai munka végzési feltételeit jelentős szervezeti átalakítását 
igénylő változások befolyásolták. 2004. január 1-től a megszüntetett KÁOKSZI által 
végzett feladatok egy része pl. nemzetiségi feladatok az OKI szervezetébe kerültek 
integrálásra. 

A költségvetési előirányzatának jelentős és hosszabb távon is prognosztizálható 
szűkössége miatt a 2004. negyedik negyedévében jelentős létszám leépítéssel is együtt 
járó szervezet átalakítási feladatot hajtott végre  

A szervezeti átalakítások és a személyi kérdések megoldása igényelte a Szervezeti és 
Működési Szabályzat módosítását, a felelősségi és hatáskörök átalakítását. 

Az OKI vezetése a szervezeti átalakításokat a szakmai munkát segítő, hosszú távon 
működő képes intézmény létrejöttének fontosságát szem előtt tartva, a munkavállalókkal 
szorosan együttműködve hajtotta végre. 

A szakmai beszámolót a közoktatási helyettes államtitkár elfogadta. 

 


