2004. EVI FELULVIZSGALT SZOVEGES BESZAMOLO

1. FELADATKOR, TEVEKENYSEG BEMUTATASA
1. 1. Intézmény azonosité adatai

Név: TESSEDIK SAMUEL FOISKOLA
Torzskonyvi azonosité szam: 329860000
Honlap cime: www.tsf.hu

1. 2. Intézményi, szervezeti valtozasok

A TSF eredetileg harom karral, karokon belil Iényegében valtozatlan szerkezetben indult. A
két kdzponti szervezeti egység, a Rektori Hivatal és a Gazdasagi Féigazgatosag feladata a
(kb6zponti) adminisztracids feladatok ellatasa és a mikodés koordinalasa volt.

A Koroés Féiskolai Kar megszintetésével harom oktatasi szervezeti egység kialakitasara nyilt
lehetbség. A szervezeti modositasnal az volt az alapelv, hogy a tudomanyteriletek tekinteté-
ben lehetdség szerint ne legyen atfedés a szervezeti egységek kozott. igy a harom helyett 6t
oktatasi szervezetiegysége van a TSF-nek, az alabbiak szerint:

- Gazdasagi Féiskolai Kar (GFK, Békéscsaba),

- Mezbgazdasagi féiskolai Kar (MFK, Mezbtur)

- Mag. Viz- és Kérnyezetgazdalkodasi Féiskolai Kar (MVK, Szarvas)

- Pedagodgiai Féiskolai Kar (PFK, Szarvas)

- Egészséglgyi Intézet (El, Gyula).

Kormanyzati intézkedések eredményeként j6tt Iétre mint részben 6nallé szervezeti egység:

- a Gazdasagi Fbigazgatésag, mely integralta a karok korabbi gazdalkodasi — ellatasi funk-
cioit,

- a TSF Koényvtara, mely a karokhoz hasonldéan halozati kialakitasu, négy tagkényvtar in-

- a TSF Felntttképzési Kozpontja, amely a karok felnéttképzési torvénybdél adodo feladata-
it hivatott koordinalni.

Az Innovaciés Kézpont létrehozasa, amely karkdzi szervezeti egységként kutatasi-fejlesztési

eredmények terjesztése révén a régido gazdasagi élénkitését hivatott segiteni, dnkéntes val-

lalas, kialakitasa Phare-tamogatassal 2004-ben fejez6dott be.

Nem részben 6nallé szervezeti egység, de itt kell megemliteni a Rektori Hivatalon belll elki-

I6nitett Informatikai Kézpontot, amely a TSF szint( informatikai-kommunikaciétechnikai fej-

lesztésekeért és Uzemeltetéséért felelds.

Az alapvet6 szabalyzatokat a Féiskola Tanacsa megalkotta, a szabalyzatok sikeresen ates-

tek a térvényességi ellenbrzésen.



1. 3. Hallgatéi lIétszamvaltozasok

A, Statisztikai adatok

A hallgatoi létszam alakulasa az oktdberi statisztikak adatai alapjan

Fo6

Ev Nappali Levelezé Osszes Valtozas (%)
2000 3.127 2.977 6.104 -
2001 3.154 3.575 6.729 +10
2002 2.911 4.570 7.481 +11
2003 2.919 4.849 7.768 +4
2004 3.054 4.887 7.941 +2

Felvett hallgaték a 2004/2005-es tanévben

Altalanosan megfogalmazhaté, hogy a Tessedik Samuel Féiskola karai kéziil egyiknek sem
sikerllt a Felvételi tajékoztatéban szerepl6 hallgatd Iétszamot felvenni. Sajnos az allamilag
finanszirozott hallgatoi l1étszamaink valamennyi karon, intézetben csdkkent illetve jelentésen
csokkent.

Ennek ellenére az egyes karokon a kapacitast joval meghaladé hallgatéi Iétszam miatt a kép-
zés feltételei nem kedvezéek: a GFK-n eléaddéterem hijan bérleményben ill. a sportcsarnok-
ban folynak el6adasok, a szarvasi campuszon a gondos egyeztetések, szervezés ellenére
idénként zavarok vannak a terembeosztasban. Ezen a helyzeten csak a beruhazasi prog-
ramjaink végrehajtasaval lehet segiteni.

A 2002/2003-as tanévtdl minden oktatasi szervezeti egységben bevezettik a kreditrendszert,
valamint az egységes tanulmanyi rendszert. A mikddés nem zavarmentes, egyrészt az in-
formatikai elérhetéség javitasahoz bdvitésre van szikség, masrészt a betanulas a vartnal
hosszabb idét igényel.

A hallgatoi létszamok alakulasa karonként:

Nappali keret Felvett % Levelezd keret Felvett %
GFK 529 347 65,6 610 516 84,6
MFK 365 203 55,6 430 356 82,8
MVK 307 239 77,9 235 222 94,5
PFK 278 183 65,8 280 260 92,9
EUI 110 48 43,6 120 138 115,0
z 1589 1020 64,2 1675 1492 89,1

A nappali és levelezd tagozatos hallgatoi Iétszamok csOkkenése nehéz helyzetbe allitja a
féiskolat, hiszen ez dontéen az allami finanszirozas alapja illetve a féiskola sajat bevételei-
nek legfébb bevételi forrasa.

A korabbi évekhez képest a koéltségtéritéses hallgatdi 1étszamaink annak ellenére, hogy a
kereteinket nem tudjak betdlteni emelked6 tendenciat mutat. Ez sem képes azonban kom-
penzalni az allamilag finanszirozott hallgatoi létszamcsokkenés okozta veszteségeinket.

B, Oszténdijak

Kdztarsasagi 6sztondijban a tavaszi félévben 24 16, az 6szi félévben 22 f6, Bursa 6sztondij-
ban a tavaszi félévben 640 f6, mig az &szi félévben 506 f6 részesllt, a Széchenyi Istvan va-
lamint a Békésy Gyorgy Posztdoktori Osztondij cimén 3913 eFt allt rendelkezéslinkre, mely-
bdl az el6irasoknak megfeleléen 2 {6 részére 12 hénapra, 1 f6 részére 8 hdonapra megtortén-
tek a kifizetések.




C, Kollégiumi és lakhatasi tamogatas

A kollégiumi fér6helyek szama Békéscsaba (GFK) kivételével megfeleld, a hallgaték mintegy
80%-a kaphat kollégiumi elhelyezést. Viszont a legtébb kollégiumunk mdszaki allapota rom-
lik, és eredendéen sem felel meg az EU kévetelményeinek. Békéscsaban legalabb 300 féré-
hellyel kellene a kapacitast béviteni.

D, Jegyzettamogatas

Tankodnyv-jegyzettdamogatas cimén kdzel 19 MFt-ra voltunk jogosultak, mig az el8iranyza-
tunk 21 MFt volt.

E, Sport és kulturalis tamogatas

Sport- és kulturalis tamogatasra intézménylinket 2,2 MFt illette meg.

F, Tudomanyos Diakkori Tevékenység

2003-ban a kari konferenciakon 95 dolgozat kerllt bemutatasra.

Az OTDK-an 38 dolgozat szerepelt és ebbdl drvendetesen 15 ért el valamilyen szintl dijat
illetve elismerést. A dijak eloszlasa a karok kozo6tt kiegyensulyozott.

Az OTDT palyazaton elnyert tamogatas jelent6sen segiti a hallgatok TDK tevékenységét.

1. 4. Hallgato6i mobilitas- EU mobilitas
Az oktatasi kutatasi kapcsolatainknak rendkivil fontosnak itélheté “hozadéka” hallgatéink
kilfoldi részképzésre, szervezett farmgyakorlatra, gyakornoki munkara térténé fogadasa.
Ebben a tekintetben ki kell emelni a Katho Egyetem (Belgium) és a Hooffdorp-i Agrar Sz6-
vetség (Hollandia) partnerekkel kialakitott kapcsolatot.

1. 5. Képzési szerkezet valtozasa

A TSF karain és intézetében a 2004-ben az alabbi szakokon kezd6dott meg és folytatodott
az oktatas:

TSF GFK TSF MFK TSF MVK TSF PFK TSF EUI
Gazdalkodasi Mez8gazdasagi Kornyezetgazdalkodasi Ovodapedagégus Diplomas
szak mérndk szak agrarmérnok szak szak apold szak
Pénziigyi szak Mez8gazdasagi Melioraciés mérnok szak Nemzetiségi 6voda- | Szocidlis
gépészmérndk pedagodgus szak munkas
szak
Személyugyi Téjgazdalkodasi Novénytermesztési mérndk | Tanité szak
szervezl szak mérndk szak szak
Intézményi  kom- Hulladékgazdalkodasi tech- | Nemzetiségi tanito
munikator szak nolégus, felséfoku szak- | szak
képzési szak

1. 6. Gyakorl6 intézmények és helyek valtozasai

Gyakorléintézmények tekintetében az integracio kezdete 6ta nincs valtozas. A két agrarjelle-
gl kar képzési strukturaja alapjan a gyakorlati képzés miatt tangazdasagot tart fenn. Ennek
finanszirozasa évrél-évre nehezebb, mivel a tamogatasi forrasok beszikuiltek.

A Pedagogiai Féiskola szakmai iranyitasaval fenntartunk egy évodai és 1-4. osztalyos altala-
nos iskolat, mint gyakorldintézmeényt.




1. 7. Oktatdi valtozasok

MVK MFK GFK PFK EUI TSF
Oktatoi, kutatoi létszam (f6) 40 45 40 41 11 177
MTA doktora 1 - - - - 1
kandidatus 11 5 8 1 4 29
ebbdl: PhD 3 12 3 9 - 27
Dr. univ 7 7 5 3 1 23
habilitalt 5 4 - - - 9
K+F munkat végzé oktatok, kutaték szama 32 45 23 19 11 119
Legalabb kdzépfoku nyelvvizsgaval ren- 24 32 33 20 5 109
delkezbk szama
egy nyelvbél 19 22 7 8 5 61
cbbb: két nyelvbdl 4 9 14 8 35
harom nyelvbél 1 1 6 3 - 11
négy nyelvbél - - - 1 - 1
PhD képzésben résztvevok szama 12 3 3 8 1 27
Kutatast segitdk létszama 12 15 - 3 5 35

Tudomanyos mingsitéssel rendelkezik a féiskola oktatoi és kutatoi allomanyanak 31%-a.

K+F munkat végez az oktatoi allomany 69%-a. Az arany nagyon kedvezének tlnik, de ez
nem tikrozédik az elnyert palyazatok szamaban és a finanszirozottsagban.

Az elmult évben az oktatdink mintegy 15 orszagban jartak tanulmanyuton illetve vettek részt
nemzetkdzi tudomanyos konferenciakon és toltottek el 260 napot kilféldon. A kilfoldon tol-
tott napok szamaban mintegy 15%-0s csdkkenés tapasztalhat6 az el6z6 évhez viszonyitva.
A kilféldre utazok szamaban és az eltdltott iddben a karok kézott kiildnbség van.

1. 8. K+F tevékenység, kutatasi palyazatok

Az oktatas mellett a felsGoktatas masik kiemelt alaptevékenysége a kutatas-fejlesztés. A K+F
munka az intézményekben alapvetéen két forrasbdl taplalkozik: egyrészt a koltségvetésben
normativ tdmogatasként elkulonitett keretbdl, masrészt az elnyert palyazatokbdl, megbiza-
sos tevékenységb6l szarmazé bevételekbdl.

A tablazat szemlélteti az elmult harom év tényszamait mindkét kategoriara, amelynek alapjan
megallapithatd, hogy a stagnald koltségvetési K+F finanszirozas mellett jelentds a palyaza-
tos és megbizasos témakbaol befolyd bevétel.

Az eredmény kifejezetten j6, az OM idevonatkozo statisztikaja szerint féiskolank a K+F pro-
duktum alapjan a f6iskolak élmezényébe tartozik, és nem egy egyetemet el6ziink meg a
rangsorban.

A stagnalo6 koltségvetési K+F finanszirozas mellett jelentdés a palyazatos és megbizasos té-
makbdl befolyd bevétel.

A K+F forrasok alakuldsa a 2000-2004 k6zotti idészakban

millié Ft
Ev Normativ tamoga- | Palyazat és megbi- Osszesen Valtozas az el6z6
tas zas évhez képest (%)
2000 11,6 105 116,6 -
2001 10,5 140 150,5 +29,1
2002 10,5 195 205,5 +36,5
2003 9,6 143 152,6 -25,7
2004 47,2 98,8 146,0 -4,3
Osszesen: 89,4 681,8 771,2 -

K+F témak és azok finanszirozasa

Palyazati forrasbdl és megbizasbdl finanszirozott K+F tevékenység tovabbra is csak a Me-
z8gazdasagi Viz- és Kornyezetgazdalkodasi Féiskolai Karon és a Mez6gazdasagi Foiskolai
Karon folyik.




A palyazatos K+F témak szama 11 volt, melyeknek tdmogatasi 6sszege 146 millio Ft, mely-
b6l 2004-re es6 felhasznalas 137 millié Ft volt. A tamogatott témak szama 9-cel csdkkent a
megel6zd évhez képest.

Palyazatos és megbizdsos kutatasban témavezeté a mindsitett oktatok 57%-a a Mezbgaz-
dasagi Viz- és Kdérnyezetgazdalkodasi Foiskolai Karon, 22%-a a Mezdgazdasagi Foiskolai
Karon és dsszességében 21%-a Fdiskolai szinten. A rendszeresen palyazatot készitd okta-
ték koére sziik.

A normativ kutatastamogatasbdl mintegy 30 kutatasi téma részesedett. Kozvetlenll 8 PhD
képzésben résztvevé oktatd kutatasi tevékenysége kapott tamogatast, sajnos szerény Osz-
szegben (931 e.Ft). A normativ kutatastamogatas mintegy 55%-at a dologi kiadasok tették ki.
A beruhazas és a személyi jellegl kiadasok (megbizasi dij, napidij) 15-15%-kal részesedtek
a tdmogatasbdl. A normativ kutatastamogatas viszonylag nem jelentés 6sszeg (9,6 millio Ft),
de céliranyos felhasznalasa segiti a PhD képzésben résztvevd oktatok kutatasat, konferen-
cia részvétel tdmogatassal a hazai és nemzetkdzi kapcsolatok épitését, a kutatas eszkdzhat-
terének fejlesztését és egy-egy sikeres palyazat el6készitését.

Publikacié, szakmai tevékenység

A magyar nyelvi kézlemények szama 384, az idegen nyelvi kdzleményeké pedig 76. Az egy
fére esd évenkénti 2-3 publikacié megfelelének tekinthetd. Impaktfaktoros tudomanyos folyé-
iratokban megjelent kézlemények szama (22) még viszonylag alacsony, de jelent6s a javulas
a megel6z8 idészakhoz képest.

A publikaciok nagyobb részt — 37%-ban — hazai és nemzetkdzi konferencia kiadvanyokban
jelentek meg.

Tudomanyos rendezvények szervezése
A f6iskolan az elmult évben 3 tudomanyos llés, 10 hazai konferencia és 3 nemzetkdzi konfe-
rencia kerllt megrendezésre.

Nemzetkézi tudomdnyos egylittmiikodés

Nemzetkozi finanszirozasu (EU-5 K+F) kutatasba a karok kézil az MVK kapcsolddott be, de
néhany tertleten a kdz6s kutatas elkezd8dott, mely alapjat képezheti a nemzetkézi palyaza-
toknak, mas karon is.

A nemzetkozi egyittmikodés elsésorban az informacié cserére, a kutatéi mobilitasra kon-
centralédik.

1. 9. Valtozasok az intézményi szolgaltatasban

A 2002/2003-as tanévtdl minden oktatasi szervezeti egységben bevezettik a kreditrendszert,
valamint az egységes tanulmanyi rendszert. A mikdodés nem zavarmentes, egyrészt az in-
formatikai elérhet6ség javitasahoz bdvitésre van szukség, masrészt a betanulas a vartnal
hosszabb idét igényel.

Megkezd6dott a minéségbiztositasi rendszer kialakitasa is. Ezt a munkat segitheti a 2004-
ben elnyert HEFOP palyazati forras.

A féiskola zavarmentes mikodtetése sajatos informatikai-kommunikaciotechnikai fejleszté-

seket igényelt. Az elmult harom évben mintegy 150 millié Ft-ot kéltéttink e terlletre, amely-

nek kb. 50%-a volt sajat (kdltségvetési) forras, a tobbi céltamogatasbdl ill. palyazat utjan el-

nyert pénzekbdl valosult meg. A fejlesztések fébb tételei:

- nagy savszélességl intézményi gerinchaldzat kiépitése,

- koézponti szerverkapacitas megteremtése,

- integralt informatikai rendszerek bevezetése (TUSZ, NEPTUN, TEXTLIB)

- a TSF honlapjanak elinditasa, amely az egyik alapveté (belsd) informaciés csatornava
fejleszthetd,

- hallgatéi laboratériumok kialakitdsa a tanulmanyi rendszer és az Internet elérhetéségé-
nek biztositasara,



- a 180 ezer kotetes konyvtar allomanybdvitése.

Kényvtar
2004. évi koltségvetés teljesités
eFt
| Eredeti |  Moédositott | Teljesités
BEVETEL
Intézményi miik6dési bevétel 3000 3000 2548
Felhalmozasi bevétel
Feliigyeleti timogatas 83710 82096 82096
Atvett pénzeszkéz 1804
Kolcsoéndk visszatériilése
Pénzmaradvdny igénybevétele -1299 -1299
OSSZESEN 86710 83797 85149
KIADASOK
Személyi juttatas 33810 36310 35913
Munkaadoéi jarulék 11940 11940 11762
Dologi kiadds 37960 33343 30196
6 B ,Ga'z
S =2 Aram
Qo> Viz, csatorna
Hészolgaltatas
Ellatottak pénzbeli juttatasai
Intézményi beruhdzas 3000 2204 1363
Koézponti beruhdzas
Kélcséndk
Fiigg6 kiaddsok 292
OSSZESEN 86710 83797 79526

1. 10. A képzési és fenntartasi normativak alapjan torténd finansziro-
zas tapasztalatai

A gazdalkodasi keretek kialakitasanak évek 6ta visszatéré gondja az un. normativitas. A mi-
kodé finanszirozasi rendszer nem tukréz allanddsagot, a kildonbdzé normativak kialakitasa
mindig a rendelkezésre allé koltségvetési keretekhez van igazitva. Tovabbi nehézség e té-
ren, hogy a féiskola kapujanal befejezettnek tekintik a kdzponti szervek a finanszirozast és a
helyi kbzmegegyezésre van bizva a tovabbi elosztas.
2. AZ ELOIRANYZATOK ALAKULASA

2. 1. A fébb kiadasi tételek alakulasa

1. 1.1. Az elbiranyzatok évkozi valtozasai

e Ft.-
Megnevezés 2003 2004
Allami tmogatas 2.470.200 2.556.504
Sajat bevétel 879.747 934.179
Pénzmaradvany 79.288 78.683
Bevételek 6sszesen 3.429.235 3.569.366
Kiadasok 6sszesen 3.350.552 3.465.344

A nappali allami tamogatott hallgatok hianya sajnos eltlintette a pénzigyi tdmogatéasi hianyt.



Tovabb rontotta a helyzetet, hogy a gazdasagi évben jelentés mértéki tdmogatas csdkken-
tésre kertilt sor (16.000,- eFt) a dologi eldiranyzatokbdl, mig a beruhazasoknal (20.000,- eFt)

kerult zarolasra.

Kiadadsok adatok eFt-ban

Megnevezés Eredeti eléiranyzat Modositott Teljesités
el6iranyzat

Személyi juttatas 1365134 1406810 1403443

Munkaadokat 444347 456801 448325

terhel jarulékok

Dologi kiadasok 777057 843913 794776

Pénzeszkéz atadas,

egyéb tamogatas

Ellatottak penzbeli 374183 374183 333429

juttatasa

Felujitas 5000 63000 57103

Felhalmozasi 140292 427809 413068

kiadasok

Koélcson nyujtas 2335 15050 15200

Osszesen: 3108348 3587566 3465344

*Ebbél kdzponti beruhazas 215.083 eFt.
2. 1. 2. A személyi juttatas elbiranyzatanak alakuldsa

A tobblettamogatas és a sajat hataskori modositasok kovetkezményeként a béralap eldi-
ranyzat valtozasa a kdvetkezéképpen alakult:

adatok eFt-ban

Megnevezés Osszeg
1. | Személyi juttatas alap-el6iranyzata 1.365.134
2. | Evkézi modositasok
- Kormany hataskorben -
- felligyeleti szervi médositas 13.593
- sajat hataskorl médositas 28.083
3. | Személyi jellegii juttatas 6sszesen (1+2) 1.406.810

Az allami tAmogatassal finanszirozott béralap 1.043.101 eFt /76,4 %/. Az évkozi potelbirany-
zatok miatti személyi juttatasndvekedés atlagosan 3,05 % volt.

2. 1. 3. A dologi kiaddasok elbiranyzata, valtozasanak bemutatasa

Targyi eszk6zgazdalkodasunk 2004. évben az alabbiak szerint alakult:

Megnevezés Teljesités eFt-ban
Immaterialis javak 6232
Ingatlanok vasarlasa 292260
Egyéb gépek, berendezések 169444

Jarmivek 2235

Intézményi beruhazasi kiadasok 470171

2. 1. 4. A felhalmozasi kiadasok elbiranyzatanak alakuldasa

Sajat forrasbdl (bevételbdl) — a koltségvetés méretéhez képest — csak szerény fejlesztéseket
tudtunk biztositani. (A felhalmozasi keret 100-150 millié Ft koral alakult évente.)




Feldjitas alakulasa

adatok eFt-ban

Médositott eldiranyzat Felhasznalas Maradvany

63000 57103 5897

A felujitasi keret forrasmegoszlasa:

Eredeti el6iranyzat: 5000 eFt
Sajat forras: 28000 eFt
Allami tamogatas: 30000 eFt

63000 eFt

A felujitasi munkalatok soran az alabbi feladatokat valdsitottuk meg:

Tanugyi éplilet elektromos felujitasa
Akadalymentesités

Kollégium felujitas

Nyilaszardk cseréje

Beruhazasok
A nagyberuhazasok tébb kart érintenek az alabbiak szerint:

GFK (Békéscsaba: 300 f6s nagyel6ado, koényvtar és tanulmanyi kézpont (kb. 700-800
millié Ft értékben)

MFK (Mezétar): a gyakorlati oktatasi feltételek bévitése, aula épitése (kb. 800 millid Ft
értékben)

MVK és PFK (Szarvas): tobbfunkcids épulet létesitése, amelyben el6ado termek, k6zos
tanszékek és hallgatéi kulturalis-szabadidds funkcidk kapnak helyet (kb. 1,2 milliard Ft ér-
tékben).

Addig is, amig az uj Iétesitmények megépllnek, épuletek at- ill. megvasarlasaval sikertlt az
elhelyezési gondokon enyhiteni. A vagyongyarapodas a kévetkez8k szerint alakult:

Kdnyvjévairasssal 2001-ben atvettik az Orszagos Meteoroldgiai Szolgalat szarvasi Ag-
rometeoroldgiai Alloméasanak épiiletét, amelynek értéke mintegy 150 millié Ft. Ebben az
épuletben kertlt elhelyezésre az Innovacidés Kozpont (a projekt 6sszkoltsége 110 millié
Ft).

Az OM tamogatadsaval megvasaroltuk a Gyulai Szabok Rt. négyszintes irodahazat,
amelyben az El kdnyvtara és kollégiuma alakithato ki (a brutté vételar 160 millié Ft volt).
Mezbturon az MFK szintén vasarlas révén jutott egy korabban irodahaz funkciéju ingat-
lanhoz. A vételara (30 millié Ft) az OM biztositotta.

Szarvason tanpanzié és kollégium céljara megvasaroltuk a Korosvolgye Panzidt brutto
140 millié Ft-ért (OM tamogatassal).

Bolza-kastély éplletegylttese (volt Ontdzési Kutatd Intézet kézpontja) kezeldi joganak
megszerzése Szarvason, amellyel ketts célt értink el: egyrészt a kdzponti hivatalok
végleges elhelyezését (sajnos a varos 6nkormanyzata hatarozott igérete ellenére ezt
nem tudta megoldani), masrészt a pedagogusképzés helyigényének kielégitését.

2. 2. A bevételek alakulasa, jellege, tipusainak bemutatasa, rendsze-
rezése

2. 2. 1. A tobblet bevételek alakuldasa

Az évi dsszbevételnek kb. 70%-a allami tamogatas, 30%-a sajat bevétel.

Bevételek adatok eFt-ban

Megnevezés Eredeti eléiranyzat Modositott Teljesités
eldiranyzat

Intézményi mikodési bevéte-
lek

644867 709867 722134




Felhalmozasi és téke jellegi

bevételek 1737
Felugyeleti szervt6l kapott

tamogatas 2325146 2556504 2556504
Atvett pénzeszkdzok 136000 225177 193408
Tamogatasi kolcsonok visz-

szatéritése 2335 17335 16900
Pénzmaradvany igénybev. - 78683 78683
Osszesen: 3108348 3587566 3569366

Gazdalkodasi Szabalyzatunk értelmében a kdzponti szervezeti egységek (Rektori Hivatal,
Gazdasagi Fbéigazgatosag, Konyvtar) a bevételek 18-20%-aval, a karok és intézet ennek
megfeleléen kb. 80%-aval gazdalkodnak. A sajat bevételek ndvelését a szervezeti egysé-
geknél kialakult érdekeltségi rendszer segiti.

Amennyire Orvendetes a sajat bevételek tulteljesitése egyben figyelemfelhivé is, hogy csak
ezen tendencia fennmaradasaval teljesithetdk kiadasaink a tervezett szinten.

2. 2. 2. A bevételek tervezettdl valo eltérésének okai

2. 2. 3. Behajtasi problémak, a behajtas érdekében tett intézkedések, behajthatat-
lan kévetelések allomanya

2. 3. Eléiranyzat-maradvany
2. 3. 1. A 2003. évi elbiranyzat-maradvany fébb felhasznalasi jogcimei

Az 2003. évi pénzmaradvanyt intézménylinkben a mikddési koltségek fedezetére, valamint
athuzodo kotelezettséggel vallalt felhalmozasi kiadasokra hasznaltuk fel.

2. 3. 2. A 2004. évi elbiranyzat-maradvany alakulasa, 6sszetétele, ke-
letkezésének okai

2004. évben 104.022 eFt pénzmaradvanyunk keletkezett, melybél befizetési kotelezettség
32.425 eFt, a fennmarado 6sszeg kotelezettségekkel terhelt szallitoi koveteléseket, deviza-
szamla maradvanyat, kutatasfejlesztés maradvanyat és egyéb pénzmaradvanyokat tartal-
maz.
3. EGYEB

3. 1. A gazdalkodas és a vagyonvaltozas 6sszefliggései

3. 2. Vallalkozasi tevékenység

3. 3. Koltségvetésbodl kiszervezett tevékenységek helyzete

3. 4. Intézményalapité/vagyonkezeld feliigyelete ala tartozé alapitva-
nyok kozalapitvanyok

Gazdasagi tarsasagokban valo reészvételink reszesedés Osszérteke nagyon csekely, mind-
O0ssze 220 e/Ft, a Szarvasi Altalanos Informatikai Kft-nél tulajdoni hanyadunk 7%. A 2004.
évi kifizetett osztalék 1.039 eFt volt.




3. 5. Dolgozdk lakasépitésének, vasarlasanak tamogatasara forditott
pénzeszko6zok, kdlcsonben részesitettek szama

Dolgozoék lakasépitésének és vasarlasanak tamogatasara az év folyaman 2900 eFt-ot folyo-
sitottunk. A fenti 6sszegben 12 8 részesiilt.

3. 6. Eurépai Uniés programok, egyéb nemzetkozi segélyprogramok

Phare és egyéb nemzetkozi programok

2004-ban intézménylnk a nemzetkozi palyazatokon az alabbi projektekben vett részt:
- HUO0105-011-022-A A megujulé energia forrasok innovacios kdzpontja
- HUO0008-02 Eurdpai Uniés Munkerdpiaci kompetenciak

4. A KOLTSEGVETESI EV GAZDALKODASANAK ALTALANOS ERTEKELESE

A TSF megalakulasatél kezdve forrashianyos abban az értelemben, hogy az OM minden
évben potldlag — eés tobbnyire csak részben — a hallgatoi létszam és a normativak alapjan
juttatott tamogatast. Eppen ezért gazdalkodasunkat a biztonsagra torekvés jellemzi, amely
révén sikerllt elérni, hogy az elmult 6t évben nem volt likviditasi probléma és pénzlgyileg

rendben le tudtuk zarni az aktualis éveket.

Budapest, 2005. majus 25.
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