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I. A szakmai feladatellátás értékelése
1. Intézményi szerkezeti változások

A 2003. évi kari átszervezést követően a Bölcsészettudományi Karba integrálódott főiskolai
tanszékek 2005. szeptemberével a szakmailag illetékes egyetemi tanszékekhez illeszkedtek.
A PPK-n 2005. évben kisebb szervezeti módosulásokra került sor. Megszűnt a neveléstudomány
főiskolai oktatóit tömörítő Oktatásmódszertani Központ, funkciói és tagjai a Neveléstudományi
Intézetbe integrálódtak. Egyidejűleg egy interdiszciplináris jellegű egység jött létre egy
fejlesztendő oktatási-kutatási területen, az Interkulturális Pszichológiai és Pedagógiai Központ. A
Pszichológiai Intézetben a szakmai fejlesztési célokkal összhangban, a rendezett munkamegosztás
érdekében megszűnt a Kísérleti Általános Lélektani Tanszék, és létrejött a Kognitív Pszichológiai
Tanszék és az Affektív Pszichológiai Intézeti Központ. A pszichológia gyakorlati, egyetemi
alkalmazása érdekében az Intézeten belül önállósítottuk az Életvezetési Tanácsadót. A
Testnevelési és Sportközpont szervezete üzemeltetési részleggel gyarapodott, amikor a kar az
egyetemi/központi sportlétesítmények ingatlangazdája lett.
A TTK szervezeti módosítása következtében megszűnt 8 tanszékcsoport, és helyettük 5 intézet
alakult.
A GYFK-n a Gyermekfoniátriai Tanszék integrálódott a Gyógypedagógiai Kórtani Tanszékbe.
A TÓFK-on három korábbi csoportból létrejött az Informatika Módszertani és Szolgáltató
Központ, és megszűnt a Továbbképző Központ.

2. Hallgatói változások
2.1. A képzési létszámok alakulása

2.1.1. Alapképzés
Az alapképzésben résztvevő nappali, esti, levelező tagozatos éves átlaglétszám
karonkénti alakulását 2000-től 2005-ig az alábbi táblázat szemlélteti:

Alapképzés 2000. 2001. 2002. 2003. 2004. 2005
Állam- és Jogtudományi Kar, budapesti
képzési hely 4 056,5 4 171,5 4 286,0 4 658,5 4 925,5 4 925,5
Állam- és Jogtudományi Kar, győri
képzési hely 547,5 493,0 374,0 271,5 134,0 134,0
Bölcsészettudományi Kar 8 281,5 8 440,5 8 488,0 8 329,5 8 007,5 8 007,5
Bölcsészettudományi Kar, Szociológiai
Intézet 971,0 980,5 621,0 0,0 0,0 0,0
Informatikai Kar 0,0 0,0 1 387,0 2 634,5 2 730,5 2 730,5
Pedagógiai és Pszichológiai Kar 0,0 0,0 1 065,0 2 021,5 2 461,0 2 461,0
Társadalomtudományi Kar 0,0 0,0 931,5 1 857,0 1 874,5 1 874,5
Természettudományi Kar 5 317,5 5 643,5 5 646,0 5 104,0 4 475,0 4 475,0
Bárczi Gusztáv Gyógypedagógiai
Főiskolai Kar 1 988,5 2 305,5 2 534,0 1 994,0 1 932,5 1 932,5
Tanárképző Főiskolai Kar 2 739,0 2 839,5 1 380,5 0,0 0,0 0,0
Tanító- és Óvóképző Főiskolai Kar 2 588,0 2 540,0 2 624,0 2 735,5 2 906,0 2 906,0

Egyetem összesen 26 489,5 27 414,0 29 337,0 29 606,0 29 446,5 29 416,5

2.1.2. PhD képzésben résztvevők száma
Ösztöndíjas hallgatók Nem ösztöndíjas

hallgatók
III.15. X.15.Kar

Magyar Határon
túli összesen Magyar Határon

túli összesen III.15. X.15.

Éves
átlag-

létszám

Akkreditált
programok

száma

ÁJK 54 54 53 53 128 135 185,0 2
BTK 202 39 241 214 40 254 471 492 729,0 62
PPK 27 6 33 32 4 36 96 137 151,0 7
TÁTK 22 4 26 24 6 30 21 24 50,5 2
TTK 212 7 219 220 7 227 196 215 428,5 21
IK 27 27 29 1 30 40 54 75,5 3
Összesen: 544 56 600 572 58 630 952 1057 1619,5 97
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Halasztott hónapok száma: 276 hó.
Előző években halasztottak részére történt kifizetés: 244 hó.

2.1.3. Államilag finanszírozott és költségtérítéses oktatásban résztvevők aránya a graduális
képzésben

 2004. X.15-i statisztikai létszám  2005. X.15-i statisztikai létszám
  egyetemi  főiskolai  összes  egyetemi  főiskolai  összes

nappali   
finanszírozott   13 883   2 967   16 850   13 633   2 828   16 461
költségtérítéses     3 680      624     4 304     3 445      583     4 028
összesen:   17 563   3 591   21 154   17 078   3 411   20 489

esti   
finanszírozott         27      873        900         11      871        882
költségtérítéses     1 149   2 125     3 274     1 456   1 588     3 044
összesen:     1 176   2 998     4 174     1 467   2 459     3 926

levelező   
finanszírozott         45      264        309        280      116        396
költségtérítéses     1 761   1 308     3 069     1 398   1 458     2 856
összesen:     1 806   1 572     3 378     1 678   1 574     3 252

2.2. A hallgatói előirányzat alakulása
2.2.1. Köztársasági ösztöndíjak

Köztársasági ösztöndíjban a 2004/2005-ös tanévben 156 fő, a 2005/2006-os tanévtől
146 fő részesült.

2.2.2. Egyéb ösztöndíjak
Bursa Hungarica ösztöndíjra 154,9 millió Ft-ot, egyéb önkormányzati ösztöndíjra 1,5
millió Ft-ot fizettünk ki.

2.2.3. Kollégiumi támogatás – szociális viszonyok
A kollégiumi normatív támogatást 4089 férőhelyre kapta az Egyetem. A 4089
férőhelyből 439 férőhelyen más felsőoktatási intézmény hallgatóit kell elhelyeznünk.
Lakhatási támogatásra éves átlagban 6611 fő volt jogosult. A normatív előirányzatból
a hallgatók részére 206 373,4 ezer Ft kifizetés teljesült. E keret terhére béreljük a
Kerekes úti 600 fős kollégiumot is.
Kollégiumi ellátási szint vizsgálata:

611) 6  650 (3t elhelyezetan kollégiumb és
hallgatójogosult  ra támogatáslakhatási  

439)-089 (4                     
hallgató s-ELTEt elhelyezetan kollégiumb

+

= 
10261
3650

 = 35,6 %

Az Egyetemi Kollégium 7 tagkollégiumában valamennyi karunkról laknak hallgatók.
Ez alól a Damjanich utcai a kivétel, mert ott csak a Bárczi Gusztáv Gyógypedagógiai
Főiskolai Kar diákjai kapnak elhelyezést. A vegyes kari elhelyezést a hallgatók és az
egyetem szempontjából is előnyösnek tartjuk, mivel a diákok egymás segítésén túl (pl.
informatikus segít a bölcsésznek, és viszont) az egyetemhez való tartozástudatot is
erősíti.
A tagkollégiumok kihasználtsága 10 hónapon keresztül szinte 100%-os volt. Az ettől
való eltérés, azaz néhány férőhely hosszabb-rövidebb ideig való betöltetlensége abból
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adódott, hogy néhányan évközben ösztöndíjjal külföldre utaztak, nem költöztek be a
kollégiumba, részképzős külföldi hallgatók nem érkeztek meg. Évközben nehéz az
üres férőhelyeket feltölteni, mert akkor már albérletben laknak a hallgatók.
A nyári hasznosítás kollégiumonként különböző volt, összességében 16 millió Ft
bevétel teljesült.
A hallgatók által fizetett kollégiumi díjból származó bevételünk is növekedett. A
Hallgatói Önkormányzattal történt hosszas, de eredményes tárgyalás után márciustól
7200.-, szeptembertől 8000.-Ft. volt a kollégiumi díj. A különböző bérbeadásokból
(pl. kerítések, tetők reklámfelületként való értékesítése) befolyó pénzeink is
növekedtek.
A felújítások folytatódtak, melyekre az öreg, lelakott épületekben elengedhetetlenül
szükség volt, szükség van. Ennek keretében ablakokat cseréltünk (Ajtósi Dürer -,
Nagytétényi úti -, Nándorfejérvári úti Kollégiumok), elektromos felújításokat
végeztünk (Kőrösi Csoma Sándor -, Vezér úti Kollégiumok), víz és csatorna
vezetékek cseréjére került sor (Ajtósi Dürer -, Damjanich utcai -, Kőrösi Csoma
Sándor Kollégiumok), vizesblokkokat újítottunk fel Damjanich utcai -, Kőrösi Csoma
Sándor Kollégiumok), konyhák felújítása valósult meg  (Kőrösi Csoma Sándor
Kollégium), liftek középfelújítására került sor (Ajtósi Dürer -, Kőrösi Csoma Sándor -,
Vezér úti Kollégiumok), akadálymentes közlekedési lehetőség kialakítása történt
(Nagytétényi úti Kollégium), könyvtár felújítást valósítottunk meg (Nagytétényi úti
Kollégium), stb. A felsőoktatási kollégiumokra vonatkozó kormányrendeletnek
megfelelően festési-mázolási munkálatokra valamennyi tagkollégiumban sor került.
 A Kőrösi Csoma Sándor Kollégiumban a tűzoltóság előírásainak megfelelően
folytatódott az Európai Uniós szabványoknak megfelelő tűzjelző rendszer kiépítése.
Ez új beruházásnak számít. Ide soroljuk az új bútorok beszerzését is, ami elsősorban a
tönkrement ágyak, székek pótlását jelenti
Az Eötvös József Collegiumban a korábbi években kialakult rendszerben, a
hagyományoknak megfelelően a 2005.évi tavaszi és őszi szemeszterben 10 műhelyben
folyt a Collegiumban oktatómunka. A műhelyekben megszervezett kurzusok egy része
kreditértékű, más része sajátos collegiumi óra volt. A műhelyek tanárai nagyrészt az
ELTE két karának oktatói, kisebb hányaduk az MTA megfelelő kutatóintézeteinek
munkatársai közül kerültek ki. A tavaszi szemeszterben 27 fő oktató, az őszi
szemeszterben 26 fő oktató látta el ezeket a feladatokat. A nyelvi kurzusok célja az
volt, hogy hallgatóinkat közép- és felsőfokú állami nyelvvizsgára készítsék fel. A
Collegiumban 3 főállású szaktanár van állományban.
A Bolyai Kollégiumban 2005-ben a megelőző évekhez hasonlóan a Kollégiumban
folyó szakmai munkát meghívott szemináriumvezető tanárok irányításával végeztük.
A korábbi megbízatását meghosszabbító hat kolléga mellett az Informatikai Kar is
delegált egy új szaktanárt. A kiváló szakemberekkel való személyes kapcsolat, a tőlük
kapható szakmai vezetés a Kollégium diákjai számára felbecsülhetetlen értéket jelent a
2006. elején elvégzett hallgatói értékelés az ötfokozatú skálán 4,53 átlaggal
minősítette munkájukat, ami további emelkedés a korábbi igen magas elégedettséget
kifejező értékelésekhez képest is.
Állandó programok:
(a) Szakterületi szemináriumok: a kollégiumi tanárok vezetésével zajló, heti 2 órás, a
hallgatók saját előadásain ill. külső meghívottak előadásain alapuló szeminárium-
sorozat, belső arányai a szakterülettől függnek, látogatása kötelező. A fizika, valamint
a matematika-informatika szakterületen a kollégiumi szemináriumot a TTK a rendes
tanulmányi kötelezettségek teljesítésének elismeri. 2006-ban várható, hogy a biológia
szakszeminárium is hasonló besorolást nyer a Biológiai Intézetben.
(b) Csütörtöki kollégiumi estek: heti 2 órás előadás, legtöbbször külső, sokszor
külföldi előadóval.
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(c) 2005. április 2-án került sor a tizedik Bolyai Konferenciára. A korábbi évben
bevált gyakorlatnak megfelelően néhány más szakkollégiumból érkező előadó is
szerepelt. A Bolyai Konferencia a tehetséggondozás más magyarországi központjaival
való kapcsolattartás kiváló fóruma, s megrendezését a jövőben is hasonló elvek lapján
folytatjuk.
A Bolyai Mesterműhelyek
A Bolyai Kollégium 2005 őszén Mecenatúra pályázaton 2 MFt támogatást nyert
Bolyai Mesterműhelyek rendezésére, amelyen felkért (több esetben külföldi)
professzorok irányításával a magyar doktori iskolákból érkező doktoranduszok
intenzív kreditszerző aktivitással teljesítik tanulmányi kötelezettségeik egy részét,
egyidejűleg egy-egy modern szakterületen a kutatás élvonalába tartozó témakörökben
folytatnak műhelymunkát. Az első műhelyt 2005 novemberében megrendeztük. 2006
tavaszán további 3 műhelyt tartunk.
A Bibó István Szakkollégium hazánkban mindmáig egyedüliként foglalkozik jogász
és politológus hallgatók kollégiumi keretek között történő szakmai képzésével, és a
kezdetektől fogva jelentős szerepet játszik az ún. szakkollégiumi mozgalomban is.
A Szakkollégium célja, hogy a tömegessé vált jogászképzésben az egyetemi
követelményekhez és képzéshez képest többletlehetőségeket és -tudást nyújtson
hallgatóiknak, és a szakkollégistákból felkészült, a szakma és a munkaerőpiac
elvárásainak és kihívásainak megfelelni képes ifjú jogászokat (politológusokat)
képezzen az egyetemi és a szakkollégiumi éveik alatt. Ezen célkitűzéseink
fogalmazódnak meg a Szakkollégium működését meghatározó alapelvekben is:
szakmaiság, tájékozottság, önállóság, kezdeményezés, felelősség, önkormányzatiság,
nyilvánosság, egyenlőség és közösségiség.
A 2005-ben megrendezett Országos Tudományos Diákköri Konferencia Jogtudományi
Szekciójában a szakkollégisták összesen 13 szakmai díjat nyertek el.
A Szakkollégium tanulmányi rendszerének célja annak elősegítése, hogy a
szakkollégista megtalálja, hogy mely jogterülettel szeretne foglalkozni, és ezen a
területen biztos és széleskörű tudást szerezzen meg.

2.2.4. Tankönyv- és jegyzettámogatás
A 7 eFt/fő normatív tankönyv- és jegyzettámogatásra 16 239 fő graduális képzésben
résztvevő nappali tagozatos hallgató és 615 PhD ösztöndíjas hallgató volt jogosult.

2.2.5. Eötvös Kiadó
Az ELTE Eötvös Kiadó a 2005-ös évben 15 új tankönyvet (szakkönyvet), illetve
jegyzetet jelentetett meg, és gondoskodott korábbi kiadványai utánnyomásáról is. A
Felsőoktatási Tankönyv- és Szakkönyv-támogatási Pályázat hét papíralapú és egy
elektronikus tankönyv kiadásának költségeihez járult hozzá, a támogatás elszámolása
2005. júniusig megtörtént. A Kiadó tevékenységét mindenekelőtt az Informatikai
Karral kialakult és megszilárdult termékeny együttműködés jellemezte: tankönyveink
és jegyzeteink túlnyomó többsége elsősorban az IK hallgatóinak érdeklődésére
számíthat. Emellett fenntartottuk korábbi eredményes munkakapcsolatunkat a
Természettudományi Karral is.
A tankönyveket továbbra is a terjesztői hálózaton és a felsőoktatási intézmények
tankönyvboltjain keresztül értékesítjük.
Változatlanul fenntartjuk tagságunkat a Magyar Könyvkiadók és Könyvterjesztők
Egyesülésében, annak felsőoktatási tagozatában.

2.2.6. Sport és kulturális normatív támogatás
A 13 820 ezer Ft összegű jogosult előirányzatból és az előző évi maradványból 8 351
eFt-ot fordítottunk a hallgatói sporttevékenység támogatására. A benyújtott 76
pályázatból 42 pályázat kapott támogatást mintegy 16 sportágban. A költségtípusok
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szerint terem- és pályabérletre 2.846.000 Ft-ot költöttek a pályázók, a fennmaradó
összeget nevezési díjra, bírói díjra, sporteszközök vásárlására, bérlésére, versenyzők
díjazására használták fel. Ebből a keretből fedeztük az MEFS éves tagdíját is, és a
három Duna-parti egyetem regattáját.
A közművelődési pályázaton a 45 nyertes pályázat 6 791,5 eFt-ot költhetett el.
Kiemelten és/vagy rendszeresen támogatott kulturális területek: ELTE
Néptáncegyüttes, Radikális Szabadidő Színház, Kossuth-szónokverseny, BTK Zenei
Tanszék rendezvényei.

3. Hallgatói és oktatói mobilitás
A karok nemzetközi kapcsolatai és ezen belül a hallgatói és oktatói mobilitás, részképzés
alapvetően három formában valósult meg: az egyetemközi közvetlen kapcsolatok keretében, az
utóbbi időben egyre fontosabbá váló különböző EU-s koordinációjú ösztöndíjas mobilitási
programok formájában (Erasmus, CEEPUS, stb.), valamint a Magyar Ösztöndíj Bizottság, illetve
az Oktatási Minisztérium Határon Túli Magyarok Irodája által koordinált állami
ösztöndíjprogramok keretében.
Az emúlt időszakban bebizonyosodott, hogy a nemzetközi kapcsolatok súlypontja fokozatosan
áttevődött az ERASMUS, valamint a CEEPUS programokra, mégpedig kb. 90%-10%-os
megoszlásban. Ezek Európai Uniós forrásokból a Tempus Közalapítvány koordinálásával
megvalósuló mobilitási programok, amelyek tanszéki/intézeti bilaterális szerződéseken, illetve
intézményi megállapodások keretében valósulnak meg.
A hallgatói csereprogramban évről évre nő a résztvevő hallgatók száma: kiküldött hallgató: 250 fő,
fogadott hallgató: 123 fő.
Részképzésben résztvevő magyar hallgatók száma: 26 fő.
Teljes idejű képzésre fogadott külföldi hallgatók száma: 171 fő.
A tanári mobilitási program keretében az ÁJK professzorai oktatnak partneregyetemeinken. 2005-
ben 4 oktatónk tartott előadásokat idegen nyelven Valenciában, Párizsban, Udine-ben és
Lipcsében, Karunk pedig hét oktatót fogadott, akik németül, franciául, spanyolul és olaszul
tartottak előadásokat a magyar és külföldi hallgatók részére.
A 2002. óta működő francia, illetve német nyelvű részképzések 2005-ben is folytatódtak. A
Panhéon-Assas (Paris II) Egyetemmel együtt szervezett programra 28 hallgató jelentkezett és
szemeszterenként egy vendégprofesszor tartott előadásokat. A Göttingeni Egyetemről 12 oktatót
fogadtunk, a 14 jelentkező közül négyen külsős intézmény hallgatói voltak.
A tavalyi év folyamán két alkalommal fogadtuk a bostoni Suffolk Egyetem Jogi Karának
képviselőit az LL.M. in US Law for International Business Lawyers c. nyári egyetem bevezetése
kapcsán. A személyes tárgyalások során a program szakmai és adminisztrációs előkészítése zajlott
annak érdekében, hogy 2006. nyarán útjára indulhasson a Kar angol nyelvű részképzése.
A Berlini Humboldt Egyetemmel fennálló kétoldalú kapcsolat keretében tíz éve működő
Budapest-Berlin diákcsere-szeminárium 2005-ös szakmai programjában 11 magyar és 9 német
hallgató vett részt, akiket két német asszisztens kísért. A program része volt a kétoldalú
együttműködés tíz éves évfordulójának megünneplése, mely egy akadémiai programból és egy
személyes találkozásból állt.
A tanszékek kétoldalú kapcsolataik keretében különböző szakmai konferenciák és szemináriumok
megrendezése mellett vendégprofesszorokat fogadtak előadások tartására. 2005-ben kari szinten
10 külföldi professzort láttunk vendégül.
A BTK 2005-ben 67 külföldi oktatót foglalkoztatott (lektorok, vendégtanárok, meghívott
előadók). Az elmúlt évben a kar főállású oktatói közül hatan oktattak külföldön.
A TÁTK-n egy oktató oktat külföldön.
A TTK-n az Erasmus program keretében 17 hallgató és 13 oktató utazott ki külföldi oktatási
intézménybe és a kar 5 hallgatót, illetve 2 oktatót fogadott.
Az IK-n félévente 4-5 vendégoktatót foglalkoztattak, akik a graduális és PhD képzés keretében
intenzív, egy-két hetes, maximum egy hónapos kurzusokat tartottak.
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4. A képzési szerkezet változása
4.1. Az alapszakok számának, jellegének változásai

A 2005/2006-os tanévben indítottuk az egyetemi szintű német nemzetiségi nyelv és irodalom
szakot, valamint a programtervező informatikus BSc alapképzést. A GYFK-n egyetemi szintű
nappali tagozatos képzés indult.
A graduális képzés tekintetében a 2005-ös év a többciklusú, bolognai képzési rendszerre való
áttérés jegyében telt el.

4.2. Felsőfokú szakképzés
BTK – kulturális menedszer szak (51 fő)

PPK – intézményi kommunikátor (50 fő)
– képzési szakasszisztens (25 fő)

TTK – farmakológus szakasszisztens (15 fő)
– mikrobiológus technikus (52 fő)

TÓFK – ifjúságsegítő (68 fő)
– csecsemő- és kisgyermeknevelő-gondozó (61 fő)

4.3. Szakirányú továbbképzés
ÁJK-JTI – szakjogász továbbképzés 10 szakirányon (1073 fő)

    – jogi szakokleveles továbbképzés 3 szakirányon (480 fő)
PPK – pedagógus szakvizsga (527 fő)

– múzeumpedagógia (55 fő)
– család- és gyermekvédelem pedagógiája (18 fő)
– Montessori pedagógia (22 fő)
– tehetségfejlesztési szakértő (26 fő)
– pedagógiai szakpszichológus (19 fő)
– tanácsadás szakpszichológus (45 fő)
– felnőttoktatási szakértő (19 fő)
– humánmenedzsment (13 fő)

GYFK– pedagógus szakvizsgára felkészítő (141 fő)
– nyelv- és beszédfejlesztő pedagógus (96 fő)
– zeneterapeuta módszer-specifikus (23 fő)
– fogyatékosok együttnevelési (integrációs) pedagógia (18 fő)
– rehabilitációs úszásoktatás (23 fő)

TÓFK – tanító- és óvodapedagógus fejlesztő (451 fő)
– gyermektáncoktató (46 fő)
– vezető óvodapedagógus (104 fő)

4.4. Tanfolyami és egyéb képzések
ÁJK – Nyári Egyetem

– mesterkurzus tanároknak
PPK – fejlesztőpedagógia (77 fő)
TTK – gombaszakellenőr (32 fő)

– sugárvédelmi (44 fő)
– repülésmeteorológus (9 fő)

IK – rendszerinformatikus (21 fő)
GYFK– Waldorf-pedagógiai továbbképző tanfolyam: (52 fő)

– Sindelar-Zsoldos program 1-2 kiképző tanfolyam (297 fő
– matematika tanulás zavara tanfolyam (54 fő)
– gyógypedagógiai asszisztens (34 fő)
– jeltolmácsképzés (29 fő)
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4.5. Idegen nyelvű képzések
Az ÁJK-n szervezett idegen nyelvű előadások átfogják a főbb jogágakat, és 2005-ben 30
angol és német nyelvű kurzus kínálatából választhattak a hozzánk érkező hallgatók; ezeket az
előadásokat magyar hallgatóink is térítés nélkül látogathatják.
A BTK-n 25 fő, a PPK pszichológia szakon 52 fő, a TTK-n 7 fő, az IK-n 4 fő részvételével
folyik idegen nyelvű képzés. A TÁTK-n félévenként 6-8 tárgyat angol nyelven oktat a kar. A
szociológia szakon belül angol nyelvű kisebbségszociológiai program működik.

5. Gyakorló intézményeknél az előző évekhez képest változás nem történt.
6. Oktatói létszámváltozások

ÁJK: 2005-ben két oktató szerezte meg a habilitált egyetemi docensi címet, így a minősített
oktatók száma 5 fővel, 52 főre emelkedett, amely a teljes munkaidős oktatói létszám 54 %-
ának felel meg.

BTK: a teljes és részmunkaidőben foglalkoztatott oktatóinak létszáma (a lektorok számával
együtt) 2004-ről 2005-re 689-ről 647 főre csökkent. A 6,1%-os csökkenés mögött a
nyugdíjasnak minősülő oktatók munkaviszonyának megszüntetése, valamint módosítása, ill.
a lejáró szerződések felülvizsgálata áll. A felülvizsgálatok eredménye, hogy miközben a kar
oktatói közül 14-en szereztek PhD-fokozatot, 3-an habilitáltak, és három habilitált egyetemi
docensünk lett egyetemi tanár, a tudományos potenciál erősödése ellenére abszolút értékben
csökkent a karon a tudományos fokozattal rendelkezők száma, 412-ről 384-re (PhD,
habilitált oktatók száma, tudományok doktora, tudományok kandidátusa). Ha viszont az
oktatók számához viszonyítjuk a tudományos fokozattal rendelkezők számát, akkor 2004-
ről 2005-re nem történt változás. Mindkét évben 59-60% közé esik a tudományos fokozattal
rendelkezők száma.
Ami az oktatóink MTA tagságát illeti, nem történt változás: két rendes és öt levelező taggal
rendelkezik a kar.

PPK: MTA doktor: 2 fő, habilitált: 10 fő, PhD tudományos fokozatott szerzett: 11 fő, mestertanár:
2 fő, előléptetések száma: 9 fő.

TTK: a minősítettek száma a létszámleépítések következtében 40 fővel csökkent. Az előléptetések
száma 8 fő.

IK: 5 docensi előléptetés történt.
GYFK: 1 PhD fokozat megszerzésével nőtt a minősítettek száma, és 3 előléptetés volt.
TÓFK: a létszámcsökkentések következtében a minősítettek száma 5 fővel csökkent. Az

előléptetések 5 főt érintettek.
A külső alkalmazások (megbízásos és számlás foglalkoztatás) változásai
A PPK-n mind a megbízásos, mind a számlás külső alkalmazások nőttek az előző évhez képest,
mivel a külső iskolai gyakorlatok mindenki számára kötelezővé váltak - a felmenő ágban lévőknek
is –, és ez megkétszerezte mind létszámban, mind összegben a 2004. évi teljesítéseket.
A BTK-nál és a TÁTK-nál a külső alkalmazások óraszáma csökkent.
A GYFK a külső óraadói díjakat 30 %-kal, a gyakorlatvezetői díjakat 20 %-kal emelte 2005.
szeptemberétől, mivel ezek 2001. óta nem emelkedtek.

7. A kutatási tevékenység értékelése
7.1. A normatív kutatás támogatás előirányzata és felhasználása

2005. évben az 1 % zárolást is figyelembe véve az Egyetemet mintegy 2 000 mFt normatív
kutatási előirányzat illette meg. Tekintettel a képzési normatív előirányzat elégtelenségére a
karok a normatív kutatási előirányzatot általában csökkentették a képzési előirányzat javára,
biztosítva ezzel az oktatói bérek kifizetését és az egyéb képzési költségeket.
A támogatott kutatási előirányzat (beleértve a PhD képzési előirányzatot is) lebontása során
10 % általános költség (rezsi- és kezelési költség) levonást alkalmaztunk. A normatív kutatási
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előirányzatból finanszírozzuk a Szombathelyi Asztrofizikai Obszervatóriumot, a Botanikus
Kertet és a Tatai Természetvédelmi Területet, mint egyéb kutatóhelyeket.
A kutatási tevékenység fenntartásához és bővítéséhez folyamatosan figyelemmel kell kísérni
a kutatás és oktatás infrastrukturális hátterének biztosítására nyíló lehetőségeket, a normatív
kutatástámogatási forrás mellett a kutatási pályázatok révén adódó esélyeket. Ezáltal az egyik
legfontosabb kari tudomány- és kutatásszervezési tevékenység a pályázati tevékenység
bővítése, a pályázatok menedzselése, új pályázati lehetőségek felkutatása, a szükséges
nagyobb volumenű pályázatok kidolgozása. Fontos a hazai és nemzetközi K+F pályázatok
önrészre fordítható forrásbővítése egyetemi és kari szinten is, a részvétel és eredményes
bekapcsolódás lehetősége csak így biztosítható. Szükségesnek látszik források elkülönítése
erre a célra, a kötelezettségvállalás e tekintetben továbbra sem megoldott.
Az elmúlt tanévben nem nőtt számottevő mértékben a humán pályázatok szerepe a kutatási
tevékenység finanszírozásában, de változatlanul az elnyert pályázatok jelentették a
kutatásfinanszírozás fő forrását. Ugyanakkor e pályázatok kapcsán el kell mondani –
különösen a legelterjedtebb OTKA esetében – hogy az igényelt kutatási összegnek általában a
kisebb részét kapja meg a pályázó. Ez néha a kutatás elkezdésére vagy esetleg befejezésére
nyújt fedezetet, de a publikálás elősegítésére semmiképpen sem elég. Nem alakult ki – az
egyébként máshol ismert – gyakorlat, hogy egy-egy kiemelt kutatást éppen a befejezhetőség
érdekében több forrás is támogat.

7.2. Kutatási témák, jelentősebb pályázatok
A Bölcsészettudományi Kar életében kutatási/pályázati szempontból is a 2005. év kétségkívül
legnagyobb és legfontosabb – a támogatás volumenét és jelentőségét tekintve is a bolognai
folyamat során kialakuló lineáris, többciklusú képzés kialakításához kapcsolódó HEFOP
pályázatok. Közülük 3 kari vezetésű konzorciumi pályázat volt eredményes. (A  HEFOP I. és
II. fordulójának keretében A bölcsész alapképzési kínálat átalakítása a bolognai folyamatnak
megfelelően c. HEFOP-3.3.1-P.-2004-06-0061/1.0 jelű pályázattal 320 millió forintot, Az új
BA struktúrához igazodó bölcsész tananyagrendszer kialakítása c. HEFOP-3.3.1-P.-2004-09-
0134/1.0 jelű pályázaton 265 millió forintot, és a Szabad bölcsészet (esztétika, filmelmélet és
filmtörténet, filozófia, kommunikáció és művészettörténet) BA, s a hozzá kapcsolódó speciális
képzési formák kialakítása és beindítása, továbbképzési programok megtervezése és indítása
c. pályázaton további 104 millió forintot nyertünk el.)
A három ELTE BTK szakmai vezetésű nyertes nagypályázat 2005. évi támogatási keretei is
lehetővé teszik, hogy olyan tantervek és tananyagok szülessenek, amelyek segítik a magyar
bölcsész képzés integrálását az európai felsőoktatási térbe a hazai és európai átjárhatóság
biztosításával. Ezen projektek végrehajtása után a bölcsészképzést végző hazai intézmények
olyan tantervi struktúrákkal és tananyagokkal fognak rendelkezni, amelyek segítik az
egyenlőtlenségek kiküszöbölését, az élethosszig tartó tanulást, és erősítik az alapképzést nyert
bölcsészhallgatók esélyeit a globalizált Európában. 2005-évben került sor és jelenleg is folyik
a kilenc bölcsészképzési ágban, illetve szakmai csoportban koordinátorok megbízásával,
valamennyi alapszak és szakirány képzési struktúrája átalakításán dolgozó Bologna-
bizottságok és a hozzákapcsolódó tananyagfejlesztés tevékenysége. Több száz ember
összehangolt, szűk határidőkre felosztott munkáját kell a Bölcsészettudományi Karnak
szakmai szempontból koordinálni. Ez a kar hivatalainak és oktatóinak nagy erőfeszítést
igénylő –többletfeladatokkal terhelt – tevékenységét jelenti.
A projektek pénzügyi, adminisztrációs és eljárási rendjének biztosítása, a partnerek
folyamatos tájékoztatása, formanyomtatványok szolgáltatása, részcélok korrigálása nagy
próbára teszi a kari menedzsmentet és a hivatalokat a pályázati, és pénzügyi feltételrendszer
túldimenzionáltsága és felesleges bonyolultsága miatt. Az Irányító Hatóság lassú reagálása, a
közbeszerzési és pénzügyi eljárási szabályok és döntésmechanizmusok követhetetlensége, és
szerteágazó szabályrendszere folytán nehéz a monitoring és a pénzügyi ellenőrzés határidőit
tartani, és a túlméretezett adminisztrációt elvégezni.
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A TÁTK a HEFOP pályázatok keretében a társadalmi tanulmányok alapszak létrehozásához
nyert támogatást. A 20 felsőoktatási intézményt tömörítő konzorciumot a Kar egyik
professzora vezeti. A szociális munka szak esetében pedig konzorcium résztvevője volt.
A TÓFK konzorciumvezető „A pedagógusképzés tartalmi és szerkezeti fejlesztése” tárgyú
HEFOP pályázatban.
A GYFK a „A felsőfokú gyógypedagógia szak és a foglalkozási rehabilitációs szak BSc
szintjének kidolgozása és megindítása” elnevezésű HEFOP pályázaton dolgozik.
A TTK konzorciumi tag a „Kétciklusú képzés a magyar felsőoktatásban a
természettudományi szakon” c. projektben. A programfinanszírozás keretében elnyert (pl.
OTKA, OM, OMFB, KVM, FKFP, NKFP, GVOP, MTA stb.), valamint egyéb kutatási
pályázatokon (EU6, ERASMUS, VEGA stb.) a Természettudományi Kar a 2005. évben 133
hazai és 31 külföldi kutatási pályázatot nyert el összesen 2 339 mFt összegben.
A pályázaton elnyert egyéb kutatásokat, azok előirányzatait a számszaki beszámoló 7. sz.
melléklete részletezi.

7.3. Konferenciarendezések és részvételek alakulása
A BTK 15 hazai konferenciának adott helyet, átlagosan 70 résztvevővel, 8 nemzetközi
konferenciát rendeztek, átlagosan 100 résztvevővel.
A PPK az alábbi 4 konferenciát szervezte, összesen 844 fő résztvevővel:

− II. Egészségpszichológiai Találkozó: „Iskola és Egészségpszichológia”;
− „Segítő kapcsolati modellek és szerepük az egészséges társadalmi alkalmazkodás

alakulásában” című NKFP projekt keretében;
− European Conference on Psychological Assessment;
− V. Országos Neveléstudományi Konferencia.

A TTK-ról a 2005. évben egy hónapon belüli időtartamú kiutazás 821 volt, amely jelentős
része konferenciákon való részvétel, illetve rövid tanulmányút volt. Egy hónapon túli kiutazás
30 volt, amelyek zöme tanulmányút volt.
Az Informatikai Kar 3 konferenciát rendezett, és további 8 szervezésében, rendezésében
közreműködött, ezen kívül 19 külföldi és 8 hazai konferencián vettek részt a kar oktatói és
doktoranduszai.
A GYFK tudományos rendezvényei:

− a Tudomány Napja alkalmából Centenáriumi ünnepség Illyés Gyuláné dr. Kozmutza
Flóra születésének századik évfordulója alkalmából;

− Speciális támogatást igénylő hallgatók segítése a felsőoktatásban;
− Bárczi Információs Nap;
− Kitárt Ajtók Ünnepe a Fogyatékos Emberek Nemzetközi Napja alkalmából.

A TÓFK az alábbi konferenciákat rendezte:
− Társadalomtudományi tudományos felolvasó ülés – 2005. április 21.
− Óvodapedagógiai konferenciasorozat: III. konferenciája – 2005. szept. 26.
− Országos konferencia – „A tanulás hete: népszokások az iskolai nevelésben” címmel –

külső helyszínen. Hagyományok Háza – 2005. október 27.
− Konferencia és workshop a „Fejlesztő pedagógiai lehetőségek a népi játékokban” –

tanszékközi szervezés – 2005. november 9.
− Jubileumi felolvasóülés az idegen nyelvi és a német nemzetiségi képzés a tanítóképzés

elmúlt 15 évében – 2005. november 18.
− A személyes iskola – mindenki iskolája konferenciasorozat keretében: Számítógép –

játék – pszichológia – 2005. november 25.
7.4. Tudományos diákköri tevékenység

A 2005-ös esztendő a XXVII. OTDK jegyében telt el.
A BTK az országos konferenciákon a Humántudományi, a Társadalomtudományi, a
Tantárgypedagógiai, és a Művészeti Szekciók versenyein vett rész. Összesen 116 dolgozatot
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neveztünk a különböző szekciókban. Karunkról a Humán OTDK-ra 96 nevezés érkezett, ami
az összes nevezés több mint 20%-a. Ez egyben azt is mutatta, hogy a korábbi országos
konferenciákat 15-20%-al meghaladta nevezett hallgatóink száma, jelezve, hogy továbbra is
jelentős azon hallgatók száma, akik tehetségesek és hajlandók tudományos többletmunkát
végezni.
A Humán szekcióban továbbra is őrizzük évtizedek óta kivívott vezető helyünket. A
résztvevők arányához mérten igen eredményesen szerepeltünk a többi szekcióban is.
Az eredménylistánk Humántudományi OTDK: első díj 17, második díj 18, harmadik díj 6.
Pro Scientia díjat kapott Bolgár Dániel a Humántudományi szekcióból, Mestertanár
Aranyérmet dr. Borsodi Csaba tanszékvezető egyetemi docens, a BTK TDT elnöke.
A PPK részéről a 2005-ös OTDK-n 14 hallgató vett részt 11 dolgozattal. Négy első, egy
második, egy harmadik helyezést értek el hallgatóink. Négy munkát különdíjjal honoráltak.
Egy hallgatónk Pro Scientia Aranyérmet kapott, ketten pedig Prezentációs Díjat a
Mindentudás Egyeteméhez kapcsolódóan.
A TTK minden intézetében működik egy vagy több TDK (összesen 12). Az elmúlt évben a
kar rendezte meg az Országos Biológiai, Földtudományi, Környezettudományi és
Matematikai Diákköri Konferenciákat.
Az IK által rendezett XXVII. OTDK Informatika Tudományos Szekción a kar hallgatói 1
első, 2 második és 3 harmadik díjat nyertek.
A GYFK hallgatói az OTDK-n két I. és egy III. díjat nyertek.
A TÓFK hallgatói négy I. és egy II. helyezést értek el. Az Országos Tudományos Diákköri
Tanács által adományozott Mestertanári kitüntetést ez évben karunk két oktatója nyerte el:
Hunyady Györgyné dr. tanszékvezető főiskolai tanár és dr. Donáth Péter tanszékvezető
egyetemi tanár.

7.5. Az Egyetem oktatói-kutatói potenciálját mutatja, hogy a Széchenyi István ösztöndíjat
elnyertek száma 72 fő, a Békésy György kutatói ösztöndíjat elnyertek száma 43 fő volt
a 2005. évben. Deák Ferenc ösztöndíjban 4 fő részesült.

7.6. Egyéb kutatóhelyek tevékenysége
7.6.1. Botanikus Kert

Élő növénygyűjtemények folyamatos fenntartása, gyarapítása: a Botanikus Kertnek –
mint élő múzeumnak – elsőrendű feladata gyűjteményének gyarapításával a
biodiverzitás szemléltetése, a fajismeret elsajátításának elősegítése,  növényföldrajzi,
ökológiai összefüggések és azok gyakorlati alkalmazásának bemutatása. A Kert 3,5
ha-os területén és 2000 m2  alapterületű üvegházaiban a gyűjtemények jelenleg
összesen mintegy 6000 taxonból állnak. A Kert kiemelkedő értékű gyűjteményei közül
a dendrológiai (fa-, cserje-) gyűjtemény 1700 -, a kaktuszok és pozsgás növények 900
-, az orchideák 580 -, a broméliák 450 -, a pálmafélék 150 -, a citrusfélék 120 fajból
állnak. További 2000 egyéb üvegházi növényfaj gazdagítja a gyűjteményt.
Magyarország növényvilágát 510 faj képviseli, természetes élőhelyeik szerinti
csoportosításban.

− Gyűjteményeink szakmai értékét, nemzetközi szerepét fokozza, hogy 85 hazai
védett fajt, valamint 250 világviszonylatban is veszélyeztetett - a Nemzetközi
Természetvédelmi Unió (IUCN) által is védett - fajt őriz, melyek mesterséges
szaporítása hozzájárul e fajok fennmaradásához.

− 2005-ben egy alkalommal telepítettünk, nagyrészt Botanikus Kertünkben e
célra előnevelt fákat, szakmai szempontból is értékes díszváltozatokat
(összesen 30 db-ot), a biológus hallgatók önzetlen munkájának
felhasználásával az Egyetem Lágymányosi Campusának parkosítására,
melynek szakmai felügyeletét a Botanikus Kert látja el.

Oktatást segítő feladatok: a Kert 2005-ben is részt vállalt a biológia szakos és
gyógyszerész hallgatók növényszervezettani gyakorlatai  számára a vizsgálandó,
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szemléltető növényanyag előállításában, felnevelésében, valamint a helyszíni
bemutatásban. Botanikus Kertünk gyűjteményét szemléltető oktatásra rendszeresen
használta a Corvinus  Egyetem Kertészeti Karának Növénytani Tanszéke, a Szent
István Egyetem  Agrártudományi Karának  Trópusi Növénytermesztési Tanszéke, az
Állatorvostudományi Karának Takarmányozástani Tanszéke. Általános- és
középiskolai osztályok, valamint szervezett csoportok számára rendszeresen
biztosítottunk szakvezetést.

− Oktatás
A. a biológus hallgatók szakirányú képzésében kötelező előadás

„Biogeográfia”, a választható gyakorlat: “Botanikus kerti növényismeret”,
ill. speciál kollégium: “Magashegységek flórája és vegetációja” számára
biztosít helyet, ill. előadót.

B. diplomamunkákhoz hely, laboratórium, kísérleti növényanyag, ill.
szakmai vezetés biztosítása

C. részvétel a középfokú kertészképzésben, a Botanikus Kert – a Varga
Márton Kertészeti és Földmérési Szakközépiskola és technikum egyik
gyakorló intézménye. Részt vettünk az új dísznövénytermesztő digitális
tankönyv elkészítésében.

D. A Bárczi Géza Nevelőintézet valamint a Dawn Alapítvány értelmileg
akadályozott tanulói számára rendszeres (heti 4 óra) gyakorlat és
munkalehetőség biztosítása munkavállalásra felkészítő programjuk
keretében.

E. A Józsefvárosi önkormányzat oktatási osztálya felkérésére kidolgoztuk a
kerületi iskolák részére szóló biológia szakköri órák tematikáját és
oktatási anyagát, melynek keretében 2006. évben indítanánk kertünkben a
foglalkozásokat egyetemünk szakirányos hallgatóinak bevonásával.

− Ismeretterjesztés: a Botanikus Kert 2005-ben 75 csoport részére biztosított
szakvezetést. Júniusban és szeptemberben kaktuszkiállítást rendeztünk az
Országos Kaktuszgyűjtők Egyesületének közreműködésével.  Kiállítás
szervezésével részt vettünk az Európa-szerte népszerű Kulturális Örökség
Napja alkalmából rendezett országos programban. Díjnyertes
gyűjteményünkkel részt vettünk az Országos Orchidea és Bromélia
kiállításon.  2005. májusában „Füvészkerti Napok”, tavasszal és ősszel „A
Füvészkert és a Pál utcai fiúk” címen általános iskolák részére botanikai –
irodalmi vetélkedő megrendezésére került sor a Botanikus Kert előadásain
résztvevő biológus hallgatók által (2005.ben) létrehozott  „FüvészkertÉsz
Egyesület” szervezésében.

− A Botanikus Kert 2005. szeptember 24-én Magyar Örökség Díj kitüntetésben
részesült.

− 2005 decemberében a Kulturális Örökségvédelmi Hivatal kulturális
örökségvédelmi eljárás alapján megindította kertünk történeti kertté
minősítését is.

Kutatás
A Föld botanikus kertjeinek egyik legfontosabb feladata a kihalóban lévő növényfajok
fenntartása, megőrzése, szaporítása.  Jelenleg a hazai flóra 85 veszélyeztetett faját
tartja fenn, ill. szaporítja Botanikus Kertünk. A mikroszaporító laboratóriumban 10
éve folyik az orchideák és más trópusi, szubtrópusi növények hatékonyabb szaporítási
módszereinek kutatása. 2005-ben 5 hazai orchidea faj szaporításával foglalkoztunk.
Doktori és diplomamunkák megírásához (ELTE, Debreceni Egyetem, Corvinus
Egyetem) biztosít laboratóriumunk kísérleti területet és szakmai támogatást.  A Duna-
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Ipoly Nemzeti Park Igazgatóságával együttműködve a veszélyeztetett növények
kereskedelmével kapcsolatos szabályok kidolgozásában működtünk közre.
Sikeresen lezárult a Magyarország természeti örökségének felmérésére szerveződött 3
éves országos kutatási program, melynek keretében a Dunántúli-középhegység és a
Mezőföld (mintegy 6000 km2)  növénytakarójának, élőhely térképezését, ill. 35
résztvevő munkájának megszervezését, irányítását, ellenőrzését végeztük. Részvétel
Magyarország flóra- és élőhely térképezésében valamint növénytársulásainak
feldolgozásában.
Folytattuk az évek óta tartó egzóta kutatási programunkat. Ennek keretében
fejlesztettük a nemzeti gyűjteményként is szolgáló XCuprecyparis, Lagerstroemia és
Ginkgo fajtagyűjteményeket. Ezzel a tevékenységünkkel részt veszünk az EU
fajtaminősítő eljárását is végző Országos Mezőgazdasági Minősítő Intézet
munkájában.
Előadással és poszter bemutatóval részt vettünk a Lippay-Ormos-Vas Tudományos
Konferencián.
Bevezettük a gazdálkodásunkat segítő védnöki rendszert, melynek keretében 4
támogatási szerződést megkötöttünk és többet előkészítettünk.

7.6.2. Tatai Természetvédelmi Terület és Geológiai Szabadtéri Múzeum
A létesítmény feladata a tatai Kálváriadomb védett természeti /geológiai,
hidrogeológiai, botanikai/ értékeinek; környezet – és természetvédelmi módszertani
kérdéseinek vizsgálata; a természeti és az épített környezet Tatán egyedülálló
összefüggéseinek védelme és hasznosítása.
A hasznosítás a hazai felsőoktatási intézmények nagyrészt szakirányú képzésében
/helyszíni tanulmányutak/ és a közoktatás, ismeretterjesztés tanulmányi csoportjainak
fogadásával és múzeumi vezetővel történő oktatásával valósul meg. A látogatók két
természettudományi, egy ősrégészeti-ipartörténeti állandó; és egy időszakos
tudomány-és kutatástörténeti programon vehetnek részt. 2005. évben is sikerült e
feladatokat hét hónapos nyitvatartással megoldani. A rendkívüli parkfenntartási
nehézségek ellenére – részben Tata Város Önkormányzatának alkalmi
közmunkásainak segítségével – a látogatók kultúrált, esztétikusan kialakított
környezetben és tanösvényeken szerezhettek ismereteket.
A hasznosítás hatékonyságát jellemzi, hogy két felsőoktatási csoport tanulmányútját,
két nemzetközi szaktudományi munkabizottság, és egy hazai szakegyesület évi
vándorgyűlésének látogatását is lebonyolítottuk.
Az összes látogatók száma 3433 fő, ebből 2327 fő diák. A tárlatvezetések száma 280
volt, ami 10-14 fős csoportokat jelent.

7.6.3. A Gothard Asztrofizikai Obszervatórium hosszú távú működési
koncepciójának megfelelően a 2005. év fő feladata a nemzetközi mércével mérhetően is
elismert, folyamatos kutatómunka és az ELTE TTK hallgatóinak szakirányú gyakorlati
képzése
Folytattuk a heidelbergi Landessternwarte munkatársaival való nemzetközi
együttműködést az extraterresztikus GAIA programhoz kapcsolódó misszió előkészítés
és a földi bázisú radiális sebesség mérések témában.
Tudományos eredményeinket nemzetközi és hazai workshopokon ismertettük:
− 2005. április 26-tól május 05-ig Szófiában a Virtual Observatories: Plate Content

Digitization, Archive Mining and Image Sequence Processing Workshop-on
vettünk részt, a kiutazás a Magyar és a Bolgár Tudományos Akadémia
együttműködésének keretében történt - 2 fő, előadással.

− 2005. június 29- július 07. között  konferencia Heidelberg - 2fő, előadással.
− 2005. szeptember 30. október 2. között Csillagászati Őszi Iskola Gerencepuszta, -

2fő, előadással.
− 2005. szeptember 07-15 Heidelberg, tudományos konzultáció 1 fő
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− 2005. november 14-18. Potsdam Zentral Institute für Astropysik tudományos
kutatás az archivumban. 1 fő.

Tudományos munkánk a csillagászat, illetve fizika szakos egyetemisták oktatásában is
hasznosul: 2005. június-július folyamán 7 ELTE hallgató és 2 hallgató a Szegedi
Tudományegyetemről végezte a Gothard Obszervatóriumban szakmai gyakorlatát.
Az Obszervatórium munkatársai által vezetett évközi speciálkollégiumokat rendszeresen
8-10 ELTE TTK-s és 4-5 BDF (Berzsenyi Dániel Főiskola, Szombathely) hallgató
látogatja. Mindkét félév során 4-5 hallgató illetve doktorandus a hétvégét rendszeresen
az obszervatóriumban csillagászati megfigyeléssel tölti.
2005-ben 4 diplomamunka készült az obszervatórium munkatársainak vezetésével.
A tudományos minősítési cselekményekben (MTA Doktora, PhD) 8 alkalommal volt az
intéztet munkatársa opponens és három alkalommal a bírálóbizottság tagja.
Oktató és kutatómunkánk mellett a Nyugat-Magyarországi régióban egyre intenzívebb
közművelődési tevékenységet is végzünk. Az év során mintegy 1500 látogatója volt a
2002. május 17-én megnyitott „Gothard Tudomány- és Technikatörténeti Állandó
Kiállítás”-nak. A látogatók között óvodástól az egyetemi- és főiskolai hallgatókon
keresztül a különböző egyesületekig minden korcsoport képviselve volt. A Nyugat-
Magyarországi régióban elfoglalt speciális helyzete miatt az Obszervatórium a Régió
jelentős közművelődési intézményévé vált.

7.7. Az Egyetem a kutatási pályázatokból és a saját bevételekből 10 % általános költség levonást
érvényesít, amely az alábbi központilag ellátott feladatok forrását bővíti:

energia, közműdíjak 5,0 %
központi karbantartás 1,0 %
szám. technikai. hálózatfejlesztés 0,5 %
pénzszállítás, bankköltség 0,5 %
GMF dologi 1,0 %
kezelési költség (GMF és TPIK) 2,0 %.

8. ELTE Egyetemi Könyvtár
Az év egyik legjelentősebb eredménye a szakrendben felállított könyvraktár – a 19. század
előtti anyag leválogatása miatt jelentősen megbomlott – rendjének helyreállítása, rendezése, a
keresést megkönnyítő új elhelyezése, mely a 2005-ös év egyik legfontosabb feladata volt. A
hatalmas munkát a könyvtár teljes személyi állományának óriási erőfeszítésével hajtottunk
végre, a könyvtár nyári zárva tartási ideje alatt.
Legfontosabb informatikai fejlesztési célunk a Horizon integrált rendszer verzióváltása volt,
ami decemberben meg is történt. A kliensek telepítése helyben és a hálózati könyvtárakba
lezajlott. Ezzel egy időben a TTK Matematikai szakgyűjteménye a Horizon rendszerben
egyesült a TTK Kari Könyvtár anyagával. Az Egyetem Horizon adatbázisának állapota
december 31-én:

• Bibliográfiai rekordok száma (összesen): 300.124
• Authority rekordok száma (összesen):     367.904
• Példány rekordok száma (összesen):        419.506

A MOKKA adatbázisba történő adatfelküldés szünetel a szolgáltatás technikai
fogadóképtelensége miatt. Az ODR adatbázisba a feltöltés folyamatos.
Másik fejlesztési célunk június-augusztus folyamán valósult meg, amikor integráltuk az Ajtósi
Dürer soron lévő Alexandria szerveren üzemeltett Horizon adatbázis 2 lelőhelyét (Angol-
Amerikanisztikai Intézet Könyvtárának, és a Germanisztikai Intézet Könyvtárának
állománya). Közel 46.000 bibliográfia rekordot vettünk át. Áprilisban megkezdtük a
tárgyalásokat, adategyeztetést a TÓFK könyvtári állományának átvételéről.
Az Országos Tudományos Kutatási Alapprogram hozzájárulásával az alábbi könyvtári
adatbázisok hozzáférését biztosítottuk:

• a Literature Resource Centre plus MLA Bibliography, a Philosopher’s Index,
és a Wilson Index to Legal Periodicals and Books adatbázsiok (a konzorciumi
tagokkal együtt).
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• A Könyvtár részt vett további konzorciumokban, amelyek segítségével a
következő adatbázisokhoz lesz biztosítva a hozzáférés: MatSciNet, SciFinder
Scolar, PsycInfo, ACM Digital Library, CrossFire plus Reaction, ACS
folyóiratok, Literature Online.

Folyamatosan karbantartjuk a Könyvtár honlapját, ahol publikáljuk a pályázatok keretén belül
elkészült anyagokat, eredményeket. A kódex digitalizálás során keletkezett anyagok teljes
körű elektronikus publikálása is megtörtént.
A könyvtár tudományos munkájában jelentős sikereket értünk el. Megjelentettük az Egyetemi
Könyvtári évkönyv XII. kötetét, amelyben munkatársaink új tudományos eredményeket is
tartalmazó publikációkat hoztak nyilvánosságra.  Ugyancsak megjelent az Egyetemi Könyvtár
Kézirat- és Ritkaságtárának Új katalógus kötete, amely még az 1900-as évek elején megjelent
katalógus sorozatot egészíti ki a XX. századi gyarapodásokkal. Elkészült a latin nyelvű
kódexek új elektronikus katalógusa, amelyhez már kapcsolni tudjuk a korábban elkészített
digitális felvételeket, így ezek az óriási kulturális értékek már távoli elérés formájában is
kutathatók. Készül az RMK gyűjteményről, valamint metszeteinkről az új elektronikus
katalógus.
A Régi Nyomtatványok Osztályán folyamatosan végezzük a 16. századi gyűjtemény
címlapjainak és illusztrációinak digitalizálását és ezeket is csatoljuk az elkészült elektronikus
leltárkönyvhöz, amely folyamatosan bővül teljes, szakszerű katalógussá. 2004-ben
megkezdődött a 17. századi ún. barokk gyűjtemény hasonló feldolgozása és digitalizálása.
Saját erőből végezzük a régi könyvállomány tisztítását, és részbeni restaurálását. E rendkívül
fontos munkához pályázatunk ellenére, ebben az évben a NKÖM-tól, nem kaptunk támogatást.
A könyvtári állomány gyarapodása

1. Könyv
Beszerzési mód Darab

Az összeshez
viszonyítva
százalékban

Érték
Az összeshez
viszonyítva
százalékban

vétel 1.159 23,5% 2.735.372 23%
csere 137 2,8% 450.587 3,9%
ajándék 2.317 47% 5.866.387 50,3%
kötelespéldány 1.304 26,4% 2.575.604 22,1%
egyéb 17 0,3% 24.424 0,2%

Összesen 4.934 100% 11.652.374 100%

A költségvetési fedezet hiánya miatt a vásárolt dokumentumokat döntő többségében pályázati
támogatásból – ODR-támogatás – illetve saját bevételből szerezte be a könyvtár. Hasonlóan
pályázati támogatásból – OTKA – tudtuk biztosítani az online adatbázisok elérhetőségét.

2. Periodika
Beszerzési mód Darab

Az összeshez
viszonyítva
százalékban

Érték
Az összeshez
viszonyítva
százalékban

vétel 398 43,2% 3.411.480 40,4%
csere 198 21,5% 1.053.532 12,5%
ajándék 157 17% 409.705 4,9%
kötelespéldány 91 9,9% 213.270 2,5%
egyéb 77 8,4% 3.352.950 39,7%

Összesen 921 100% 8.440.937

A 2004. évi megszorítások után sikerült a külföldi periodikák közül többet újra
megrendelni, de a könyvtárnak erején felül kellett áldoznia a folyamatosság
fenntartásának érdekében.  A szűkös anyagi helyzet miatt a belföldi periodikák számát
csökkentenünk kellett 2005-ben. Rendkívül súlyos gondot jelent, hogy kb. 1600-1800
kötet vár kötésre, de anyagi fedezet híján 2005-ben mindössze 200 kötet köttetésére
kerülhetett csak sor.
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A könyvtár forgalmi adatai
A könyvtárhasználók száma

A regisztrált
olvasók száma

Személyes
használa-
tok száma

Távhasz-
nálatok
száma

Összesen

Kölcsön-
zött

dokumen-
tumok
száma

Helyben
használt

dokumen-
tumok
száma

Az összes
használt

dokumen-
tum száma

9.550 60.265 22.188 82.453 45.533 34.213 79.746

Az OM céltámogatások és egyéb programfinanszírozási pályázatok felhasználása
Az Egyetemi Könyvtár a korábbi évekhez hasonlóan 2005-ben is igen aktív és eredményes
pályázati tevékenységet folytatott, jóllehet a pályázatokon történő indulási lehetőségeket igen
erősen befolyásolta, hogy gyakran nem állt rendelkezésre a szükséges önerő, így több
potenciális lehetőséget nem tudtunk kihasználni.
A pályázati tevékenységet és annak eredményességét az alábbi táblázat mutatja.

Pályáztató szervezet
Eredményes
pályázatok

száma

Elnyert
összeg

Ft
Nemzeti Kulturális

Alapprogram 5 8.500.000
Nemzeti Kulturális

Örökség
Minisztériuma

2 3.300.000

Oktatási
Minisztérium 1 1.760.000

Külügyminisztérium 1 300.000

OTKA 1 11.981.917
Belváros-Lipótváros

Önkormányzata 1 80.000

Összesen 12 25.921.917

Mint az adatokból is látható, az Egyetemi Könyvtár által benyújtott pályázatok
eredményessége igen jó. Hiába volt azonban pályázati tevékenységünk sikeres, mivel a
pályázati alapok összege 2005-ben jelentősen csökkent. A legnagyobb veszteséget az
jelentette, hogy az Oktatási Minisztérium állománygyarapításra fordítható könyvbeszerzési
pályázata megszűnt, így az egyik legfontosabb gyarapítási lehetőségtől estünk el. Feltétlenül
jelezni kívánom, hogy a köteles példányból való részesedésünk rendkívül minimálissá vált és
a legnagyobb problémát az okozza, hogy a kutatók és hallgatók által leginkább keresett
alapművek ill. tankönyvek nem kerülnek hozzánk köteles példányként. Ezeket beszerezni csak
költségvetésünk terhére tudjuk, ellentétben más hasonló tudományegyetemek könyvtáraival.
Ez a hátrány az elmúlt években más egyetemekhez képest egyre nagyobb mértékben sújtja az
ELTE-t, amit a jelen költségvetési körülmények között ellensúlyozni egyre kevésbé tudunk.

9. Művészeti tevékenység
Az Eötvös Művészeti Együttes meghatározó feladatának tekinti, hogy a benne tevékenykedő
hallgatók az általuk önként választott művészeti szakágazatban széleskörű tájékozódásra tegyenek
szert. Ezzel egy időben a próbák során olyan művekkel ismerkedjenek meg, melyek mindezt
elősegítik, ugyanakkor sikeres bemutatásuk valahányuk számára maradandó élményt jelent.
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Az Együttes az év folyamán 13 hazai hangversenyt adott, illetve szerepelt olyan frekventált
helyszíneken, mint pl. a Zeneakadémia, Mátyás templom, Tihanyi Apátság, Művészetek Palotája,
Tiszazugi Zenei Fesztivál, Óbudai Társaskör, és természetesen az Egyetem Aulája.
Április 27-től május 1-ig Egyetemi Koncertzenekarunk a Bonni Egyetem meghívására Bonnban
vendégszerepelt, és adott nagysikerű hangversenyeket.
Ének- és Zenekarunk az Amerikai-Magyar Koalíció meghívására és szervezésében október 19-től
november 4-ig Kanadában és az Egyesült Államokban adott kilenc nagysikerű hangversenyt,
többek között Torontóban, Vancouverben, Seattleban, San Franciscoban, New Yorkban. Ezek a
koncertek méltó módon reprezentálták a magyar zenei életet, különös tekintettel egyetemünkre.
Az Egyetemi Néptáncegyüttes 8 műsoros esten lépett fel, az ország különböző pontjain.

II. A számszaki beszámoló indoklása
1. Az előirányzatok évközi változásai

Az Eötvös Loránd Tudományegyetem 2005-ben az évközi előirányzat módosítások
figyelembevételével 28.819,4 millió Ft-tal – 18.781,9 millió Ft állami támogatással és 10.037,5
millió Ft saját bevétellel – gazdálkodott. A saját bevételek 40,5 %-kal haladják meg az előző évi
teljesítést, amely az átvett pénzeszközök nagyobb arányú teljesítéséből adódik. Átvett
pénzeszközként kellett könyvelnünk az Egyetemhez integrálódott két továbbképző intézet (ITK,
JTK) 2005. évi nyitó pénzkészletét is 236 mFt összegben
Az Egyetem 2005. évi jóváhagyott eredeti költségvetése az évközi módosításokkal 19,6 %-kal
emelkedett, amelyből 5,7 % volt az irányítószerv hatáskörében végrehajtott támogatásmódosítás,
6,4 %-ot tett ki az előző évi pénzmaradvány igénybevételéből származó előirányzat növekedés, és
7,5 %-ot jelentett a bevételi többlet terhére végrehajtott saját hatáskörű előirányzat-emelés. Az
éves támogatás 3,5 %-kal több a 2004. évinél.
A főbb előirányzat-módosításokat a mellékelt táblázat szemlélteti.

2. A személyi juttatások és az átlaglétszám alakulása
2005.évi előirányzat

Jogcímek 2004.évi
teljesítés eredeti módosított

2005.évi
teljesítés

Teljesítés indexe
2005/2004

Teljes munkaidősök rendszeres juttatásai 7 404,9 8 044,6 8 949,7 8 143,5 110,0
Jutalom 173,1 210,0 210,5 269,1 155,5
Jubileumi jutalom 115,3 153,1 153,1 173,4 150,4
Túlóra, helyettesités, betegszabadság, egyéb 443,3 354,3 354,3 792,8 178,8
Biztosítási díj (ÖNYP) 6,7 5,2 5,2 6,3 94,0
Étkezési hozzájárulás 94,4 73,2 73,2 91,6 97,0
Költségtérítések 72,7 55,2 55,3 42,7 58,7
Napidíj 38,9 25,9 25,9 41,0 105,4
Végkielégítés 5,1   97,8  
Szociális jellegű juttatás 20,1 20,8 20,8 26,1 129,9
Teljes munkaidősök juttatásai összesen 8 374,5 8 942,3 9 848,0 9 684,3 115,6
Részmunkaidősök juttatásai 483,7 878,8 881,8 596,9 123,4
Széchenyi I. és Békésy Gy. ösztöndíj, Szent-
Györgyi A. öd, Deák F. öd Posztdokt.öd. 247,5 177,1 180,0 175,8 71,0

Állományba tartozók juttatásai összesen 9 105,7 1 055,9 1 061,8 772,7 8,5
Állományba nem tartozók megbízási díja      
és felhasználási szerződése 968,2 762,5 978,6 1 002,8 103,6
Személyi juttatások összesen 10 073,9 10 760,7 11 888,4 11 459,8 113,8

A személyi juttatások kiadása 1 385,9 millió Ft-tal, 13,8 %-kal haladja meg a 2004. évi teljesítést.
Ezen belül

− 15,6 %-kal nőttek a teljes munkaidősök juttatásai. A teljes munkaidősök rendszeres
juttatásai – a kétütemű bérfejlesztés következtében – 10 %-kal emelkedtek. A
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bérfejlesztésre biztosított támogatási keret a végrehajtandó éves átlag 9 %-os bérfejlesztés
6,65 %-át fedezete, úgy, hogy egyes feladatoknál (pl. kollégiumok, PhD képzésen
alkalmazottak) csak a saját bevétel lehetett a béremelés forrása.

− A kifizetett jutalom a rendszeres személyi juttatás 3,3 %-a.
− Tekintettel arra, hogy a 2005. évi csökkentett előirányzatok, az 1 %-os tartalékolás,

valamint a kötelező maradványképzés következtében a TTK-nál jelentős bérhiányt
mutattunk ki a tervezéskor, és e mellett több karnál a személyi juttatások és járulékaik
szinte teljesen leterhelték a várható működési bevételeket, az Egyetem élt a
létszámcsökkentés adta lehetőséggel. A létszámcsökkentés többletkiadásaira igényelt
összegből 161 fő elbocsátása valósult meg. A TTK 104 fő, a BTK 11 fő, az Idegennyelvi
Továbbképző Központ 13 fő, a TÁTK 4 fő, a TÓFK 7 fő, a GMF 16 fő, a többi
gazdálkodó egység összesen 8 fő felmondását hajtotta végre.

– A részmunkaidősök juttatásai 23,4 %-kal haladták meg az előző évi kifizetést, főként a
teljes munkaidős nyugdíjas foglalkoztatások részmunkaidőssé átminősítése miatt.

– Az állományba nem tartozók megbízási díjaira és a felhasználási szerződésekre
összességében 3,6 %-kal fizettünk ki többet az előző évinél. Ez egyértelműen mutatja,
hogy a feladatok ellátását a meglévő közalkalmazotti állomány további terhelésével
oldották meg a karok és egyéb gazdálkodó egységek. A csekély növekmény a két
integrálódott továbbképző intézet feladatellátásából adódik.

– Széchenyi István Ösztöndíjra 72 fő volt jogosult. Békésy György Posztdoktori
Ösztöndíjban 25 fő részesült, és további 18 fő nem közalkalmazott személynek
folyósítottunk ösztöndíjat. Deák Ferenc Ösztöndíjban 4 fő részesült, a Szent-Györgyi
Albert Ösztöndíjat 2 fő pályázta meg, összesen 14 hónapra. Posztdoktori ösztöndíjat 21 fő
kapott, átlag 8 hónapon keresztül.

Az Egyetem alkalmazottainak tényleges éves átlagos statisztikai létszáma 3 610 fő volt, 265 fővel
alatta maradt az engedélyezett létszám-irányszámnak, és a két integrálódott továbbképző intézet
hatásaként 31 fővel több a 2004. évben átlagosan betöltött létszámnál.

3. Egyéb főbb kiadási tételek alakulása
Tekintettel arra, hogy a szorosan vett működési előirányzatok támogatása – a bérfejlesztési többlet
nélkül – mintegy 278 millió Ft-tal csökkent, ez nemcsak a bér- és járulék előirányzatban, hanem a
dologi előirányzatokban is sokkal visszafogottabb gazdálkodást követelt meg. A dologi tételek
nagy hányada alatta marad az előző évi teljesítésnek és a módosított előirányzatnak is. Az előző
évhez viszonyítva többet költöttünk:

– irodaszerre, ezen belül főleg papírbeszerzésekre. Ennek indoka egyrészt az, hogy az új
gazdasági szoftverünkhöz (SAP) több papír fogy (és nem leporelló), másrészt a pályázati
elszámolásokhoz megkövetelt bizonylatmásolatok nagyon megnövelték a fénymásolási
igényt, ami nemcsak a papírfogyasztásban, hanem a festékkazetták felhasználásában is
megmutatkozik.

– a bérleti díj kiadások 4,1 %-kal emelkedtek, ebből infláció arányosan nőtt a Kerekes úti
600 fős kollégium bérlete, a  lektori lakások bérletére 52,4 millió Ft-ot költöttünk, az előző
évi szinttel azonosan.

– Energia- és közüzemi kiadásokra 81,3 millió Ft-tal, 6,8 %-kal költöttünk többet, mint az
előző évben. A teljesített kiadást 264,7 millió Ft rezsitérítés csökkentette és 72,6 millió Ft
volt a helyiséghasznosítások továbbszámlázott költségtérítése.

– Az Egyetem vagyon- és felelősségbiztosítására 30.153,2 ezer Ft-ot fizettünk ki. Az
érvényesíthető kártérítési igényeink alapján a Biztosító 4.812,2 ezer Ft kártérítést fizetett.

– A karbantartásokra, kisjavításokra 479,7 millió Ft-ot fordítottunk, ami a tavalyi kiadásokat
34,2 %-kal haladja meg.
A központosított karbantartási keret terhére tervezett munkák azonosak voltak a
korábbi évek munkáival, úgymint:
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– karbantartási szerződések keretében: kazánok, gázégők, gázérzékelők, felvonók
rendszeres karbantartása,

– rendeletek által kötelezően elvégzendő mérések: érintésvédelmi, tűzvédelmi
szabványossági, villámvédelmi mérések,

– villamos karbantartások (kapcsolóterek, fázisjavítók) és életveszélyes hibák
javítása.

A karbantartási munkák előzőeken túlmenően a létesítmények kazánházainak és
hőközpontjainak üzemeltetése során bekövetkező rendkívüli meghibásodások javítását és
az egységek által biztosított saját forrás felhasználásával a nyári kazánházi karbantartások
elvégzését is tartalmazták.

– Az általános forgalmi adó kiadása 107,2 millió Ft-tal haladja meg az előző évit, a
kiadásnövekedés arányának megfelelően.

Az ellátottak pénzbeli juttatásai 33,6 millió Ft-tal haladják meg az előző évi kiadásokat. A
normatív juttatások mértéke a felsőoktatásban – a PhD ösztöndíj kivételével – azonosak az előző
évivel. A hallgatói pénzbeli juttatások jogcímei az alábbiak szerint alakultak:

Juttatás jogcímei  (eFt)
Hallgatói normatíva 1 542 674,6
Lakhatási támogatás 206 373,4
Kötársasági ösztöndíj 41 509,2
PhD ösztöndíj 622 523,0
Külföldi hallgatók ellátása 28 243,0
Önkormányzati ösztöndíj 1 460,5
Bursa Hungarica ösztöndíjak 154 941,1
Alapítványi ösztöndíjak 26 938,2
Devizaszámlákról kifizetett
(Leonardo, Erasmus) 93 128,7

EU pályázatok 7 472,5
EKKÖ 2 300,0
Tankönyv- jegyzet támogatás 53 967,0
Közoktatásban résztvevők
pénzbeli juttatása 15 027,3

Összesen: 2 796 558,5

4. Megvalósuló beruházások, felújítások
4.1. Intézményi beruházási előirányzat teljesítése

Intézményi beruházásra, illetve beszerzésekre 940,6 millió Ft + 176,2 millió Ft ÁFA kiadást
fordítottunk, amely alatta marad a módosított előirányzatnak,  és 11 %-kal haladja meg az
elmúlt évit. A kiadás szakmai gépek, műszerek (41,4 %), számítástechnikai eszközök (46,2
%), irodatechnikai eszközök (2,9 %), szoftverek (3,4 %) beszerzését szolgálta.
Az informatikai infrastruktúra terén az alábbi fejlesztések történtek, amelyek gyakorlatilag az
egyetemi hálózat szinten tartását segítették elő:
I. Egyetemi hálózatfenntartási költségek
1. Általános költségek
Az egyetem informatikai infrastruktúrájának normál működését biztosító beszerzések és
szolgáltatások összege. Tartalmazza a géptermek és szinti rendezők klímaberendezéseinek
karbantartási költségeit, az eseti erősáramú szerelési munkákat, a Trefort kerti és a
lágymányosi gépterem nagykapacitású UPS-einek felújítását, az egyéb eseti javítási,
konfigurációs, stb. munkákat, a Lágymányos Északi épület két új rendezőhelyiségének
kialakítási költségeit. Fentiek alapján a teljes költség: 13.254,4 eFt.
2. Vásárolt kapcsolati és szálbérleti szolgáltatások
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Ezek minden évben jelentkező fix költségek, amelyek az egyetem és kapcsolódó intézményei
külső hálózati hozzáférését biztosítják.
a., NIIF költséghozzájárulás : 2005-ben 9.000.000 Ft
b., Novotron, T-Com összeköttetések, alépítmény bérletek (Kazinczy u., Izabella u., Ajtósi
Dürer sor, Kiss J. alt. u. stb.): 12.094.3 eFt. Kapcsolati költségek összesen: 21.094,3 eFt.
II. Egyetemi hálózatfejlesztési költségek
A 2005-ös év hálózati fejlesztési nagyprojektje a Lágymányos É-i épület kémia szárny teljes
hálózati rekonstrukciója volt. Az épületrész a végletesen elavult koaxiális hálózattal volt
ellátva, amelynek sebessége, kapacitása és műszaki állapota a mindennapi munka
ellehetetlenítésének veszélyét jelentette. A projektben mintegy 1200 strukturált végpont
kiépítése és két új rendező kialakítása történt meg, lehetővé téve a 100 Mbps sebességű,
teljesen switch-elt hálózati infrastruktúra kialakítását. A projekt kábelezési költségei:
14.198,6 eFt. A projekt aktív elemekre jutó költségei: 29.837,2 eFt.
III. Alapszolgáltatás-fejlesztések
A ludens éves karbantartására és fejlesztésére (új DS20E processzormodul, MSA 1000-es
diszk alrendszer, valamint a PMDF levelező rendszer) a 2005-ös évben összesen 11.659,8
eFt-ot fordítottunk.
A központi szolgáltatásokat végző caesar clustert alkotó gépek egyrészt végletesen elavultak,
másrészt teljes mértékben vegyes, menedzselhetetlen konfigurációkból álltak. A 2005-ös
évben megkezdődött a caesar-t alkotó node-ok cseréje, 5 db IBM x336-os számítógép
beszerzése történt meg 5.881,5 eFt költséggel.
A 2005-ös évben megtörtént az egy évvel korábban beszerzett VirusBuster szoftver upgrade-
je és az egy éves licenszhosszabbítás. Költsége: 3.729,4 eFt.

4.2. Beruházási – rekonstrukciós munkák
Az Oktatási Minisztérium által célzottan biztosított beruházási forrás terhére (kiegészítve a
Kar bevételével) elkészült a Múzeum krt. 4/bc udvar lefedési munka első üteme. Az így
kialakított fedett tér befejező munkái és berendezése 2006-ban valósulnak meg.
A Trefort-kerti rekonstrukciók II. ütemét követően további rekonstrukciós forrás nem állt
rendelkezésre, a folytatás egyetlen lehetősége a 2004 tavaszán megindított közbeszerzési
pályázat volt - magántőke befektetéssel megvalósuló szolgáltatásvásárlás, amely oktatási
infrastruktúra-fejlesztést is magában foglal (PPP).
A Trefort Projekt közel másfél éves közbeszerzési eljárása a 2005. augusztusban megkötött
bérleti/szolgáltatási szerződéssel eredményesen lezárult és 2006. februárra a KSH és KVI
által előírt változtatások után minden szükséges engedély birtokában érvényes, elfogadott,
20 éves futamidejű szerződések biztosítják a Trefort kert fejlődését. Ennek kapcsán
befejeződik három épület (Puskin u. 11-13, Rákóczi út 5, Gólyavár, Múzeum krt. 6-8 udvar
beépítés könyvtárrá) teljes rekonstrukciója és az Ajtósi D. sor 19-21 sz. telephely
értékesítésre kerül. Az épületrekonstrukciók tervezése megkezdődött, az építési engedély
kérelmek beadásra kerültek.
Az Oktatási Minisztérium kezdeményezésére a félbehagyott lágymányosi
sportberuházásokat (Sportcsarnok – Edzőtermek – Uszoda) a Nemzeti Sport Hivatal átvette,
az állagmegóvás, őrzés és a beruházások folytatása a továbbiakban nem a két Egyetem
feladata. A megkötött átadás-átvételi megállapodás a beruházások befejezését követően az
egyetemek részére az edzőtermek kedvezményes használatát biztosítja.
Az épületek akadálymentesítésére PHARE 2003 tHU-2003-004-347-02-01 jelű megnyert és
megkötött pályázat alapján megkezdődött az Egyetem tér 1-3 sz. épület tervezése, de a
várható igen magas költségek, a tervezéskor felmerült helyiség és átfutási idő problémák
miatt a pályázattól az Egyetem visszalépett.
A tervezési szerződés módosítása folyamatban van, a cél kisebb mértékű, kevesebb
pénzeszközt igénylő és több év alatt megvalósítható akadálymentesítés megtervezése.

4.3. Felújítási munkák



21

A 2005. évi felújítási munkák forrása – a Vhr. rendelkezéseinek megfelelően – a bevételeket
terhelő 15 %-os befizetési kötelezettség visszatartásából származó hányad volt, amely terv
szinten 150 mFt-ot biztosított az épületek felújítási munkáira. A felújítási munkák forrását
egészítette ki az ingatlangazdák saját bevételéből 109,6 mFt.
A 2004-ben megkezdett Trefort Projekt bizonytalan kimenetele és a közbeszerzési eljárás
késői - augusztusi – eredményhirdetése miatt a betervezett felújítási munkák elhagyhatósága
időben oly mértékben eltolódott, hogy helyettük más feladatok ütemezése már nem volt
lehetséges.
Az év második felében jelentkezett „kötelező tartalékképzés” ugyanezen irányban hatott,
melyek eredménye a magas év végi maradványban mutatkozik meg.
Az ELTE felújítási és karbantartási munkáinak központi koordinálása változatlanul nem
valósult meg, a Karok szabadon tervezték és végeztették saját forrásuk terhére ezen munkákat.
A közbeszerzési törvény alá tartozó építési munkák esetében - bevonva az ingatlangazda
szakembereit -  a GMF pályáztatta és bonyolította a munkákat.
Elvégzett felújítási munkák:

ezer forintban
Szerb u. 21-23 fedélszék felújítás, tetőtér beépítés 9 351,3

tetőjavítás 1 791,6
Kecskeméti u. 10. palatető felújítás 8 052,8
Egyetem tér 1-3 udvari ablakok és homlokzatjavítás 225,0

akadálymentesítés tervezés 2 945,0
díszterem klíma 3 952,5

Ferenciek tere 6. tetőjavítás 588,1
levéltári áthelyezés (Üllői út 82.) 9 503,4

Trefort -kert PPP pályáztatás 1 186,2
Trefort u. 8. tanulmányterv 112,5
Kazinczy u.23-27 lapos tető szigetelés 5 752,0

cserépfedés felújítás, átrakás 2 703,5
Lágymányos egyedi munkák (födém szigetelés) 1 467,3
Bogdánffy u.10 csatorna felújítás 7 233,5
Nándorfejérvári u. mikrohullámú csatlakozás 3 425,6
Illés u.25 kútfelújítás,                       kerti ivóvíz 60,0
Vízisport u. 48 épületfelújítás 7 012,4
Általános munkák homlokzat veszélytelenítés 1 854,1

4.4. Közbeszerzési eljárások
KÉ szám &
ELTE szám

Megbízó Pályázat
tárgya

Pályázat
nyertese

Szerződés
összege (nettó)

1 1526/2005
1/2005/Kb

nyílt

Biokém Tsz. TRS spektro-
fluorométer

Edinburgh
Instruments Ltd.

EUR 128 000
31 467 520 Ft

2 -
1/2005/EK
egyszerű

Ált. Fizika Tsz. IPR berendezés Raytest Austria
GmbH

EUR 49 642
12 203 989 Ft

3 3137/2005
2/2005/Kb

nyílt

Neurobiol.
Kutatócsop

Multif.
szkenner

AP Hungary Kft.  58 695 840 Ft

4 -
2/2005/EK
egyszerű

ELTE Dolgozói
ADSL

AXELERO
(T-Online)
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5 3583/2005
3/2005/Kb

nyílt

Növszervtan.Ts
z

I. résztelj.:
Optikai-, és
általános la-
boreszközök,
anyagok;
II. résztelj.:
Elektroforézis
és géldoku-
mentációs la-
borfelsz.

I. résztelj.:
Auro-Science Kft.

II. résztelj.:
Bio-Rad MO Kft.

I. résztelj.:

 32 351 000 Ft

II. résztelj.:

 2 688 500 Ft

6
-

3/2005/EK
egyszerű

Meteorológiai
Tsz.

CO2 elemző
Atmospheric
Observing
Systems, inc

USD 31 000
6 744 050 Ft

7
-

3.1/2005/EK
egyszerű

Meteorológiai
Tsz. Anemométer

ENVITECH
Bohemia s.r.o. GBP 6 520

2 337 876 Ft
8 4646/2005

4/2005/Kb
egyszerűsített

ELTE
Kollégiumok

Kollégiumi
szálláshelyek

ROSSIMO Kft.  491 400 000 Ft

9
-

4/2005/EK
egyszerű

Kolloid Kém.
Tsz.

Elektrofore-
tikus
mozgékony -
ság megh.

PMT Ipari
Szolgáltató és
Keresk. Kft.

 10 398 000 Ft

10 4651/2005
5/2005/Kb

nyílt

ELTE-MTA
Peptidkém.
Kutatócsop.

Áramlási
citométer Soft Flow Kft.  38 000 000 Ft

11 -
5/2005/EK
egyszerű

Geofizikai Tsz. Magneto-méter
& tart.

GEM Sytems Inc. CAD 49 986,75

12 6671/2005
6/2005/Kb

nyílt

I. résztelj.:
Kémiai Tszcs.

II.-III. résztelj.
Ásványtani Tsz.

I. résztelj:
Pásztázó tű-
szondás
mikroszkóp
II. résztelj.:
Polarizációs
kutatómikr.
III. résztelj.:
Csiszoló-
polírozó ber.

Auro Science Kft.

Olympus
Hungary Kft.

GRIMAS Kft.

 34 000 000 Ft

 4.582.426 Ft

 1.585.600 Ft

13 7209/2005
7/2005/Kb.

nyílt

Szervetlen és
Analkém. Tsz. Lézerablá-ciós

berend.
Laborexport Kft.  27 196 000 Ft

14 8/2005/Kb.
nyílt

ELTE-GMF
mySAP ERP
HR-modul

Eredménytelen
eljárás (Kbt. 92. §
c) pont);

_

15 6/2005/EK
egyszerű

ELTE -
BGGYFK

eLearning EUROREX Kft.  5 860 000 Ft

16 7/2005/EK
egyszerű

Geofizikai
Tanszék

Szeizmikus
mérőműszer

Deutsche Montan
Techn.

EUR 40 237, 95
4 767 891 Ft
5 465 269 Ft

17 8/2005/EK
egyszerű

Atomfiz. Tsz. Radon monitor Normafa Kft.   1 745 700 Ft

18 8.1/2005/EK
egyszerű

Atomfiz. Tsz. Radon monitor Durridge, Inc. USD 15 479,57
3 307 055 Ft

19 10329/2005
9/2005/Kb

Nagytétényi u.
kollégium

Takarítás
3 évre

Oktat2000 Kft.  30 240 000 Ft
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nyílt
20 13509/2005

10/2005/Kb
nyílt

ELTE/IT /
KTCS

01. hálóép.
02. aktív.eszk

SCINetwork Rt.
Synergon Rt..

 10 975 467 Ft
 21 699 811 Ft

21
-

11/2005/Kb.
tárgyalásos

Kbt. 125. § (2) c)

Régészettud.
Intézet.

Geodéziai
munkák

Archeodata 1998
Bt.

  50 010 000 Ft

22
-

12/2005/Kb.
tárgyalásos

Kbt. 125. § (2) c)

Régészettud.
Intézet.

Régészeti
feltárások
földmunkái

Nóra ’97 Kft.  286 724 000 Ft

23 -
9/2005/EK
egyszerű

Mikrobiol.
Tsz.

I. Gélelektrof.
II. Gradiens
PCR

I. Bio-Science
Kft.
II.Zenon-Bio Kft.

 1 650 000 Ft

 2 391 030 Ft
24 -

10/2005/EK
egyszerű

Mikrobiol. Tsz. Sejtmalom Labsystem Kft.  1 183 326 Ft

25 -
11/2005/EK

egyszerű

Mikrobiol. Tsz. Szennyvíz-
kezelő

INEL Kft.  6 952 000 Ft

26 -
12/2005/EK

egyszerű

Kollégiumok Beléptető
rendszer

Eredménytelen
eljárás (Kbt. 92. §
d) pont)

27 13/2005/EK
egyszerű

TTK/KKKK GC/MS/MS CP-Analítika Kft.  23 200 000 Ft

28 14/2005/EK
egyszerű

TÓFK Stúdió-
berendezéd

Studiotech Kft.  7 998 000 Ft

29 15/2005/EK
egyszerű

BTK/UJMTT Nyomdai
szolgáltatás

Könyvpont Kft.  3 946 000 Ft

3
30

hird.nélk
egyszerű

Műszaki
Főmérnökség

Ecseri u.
Homlokzatfesté

s Hamix Ép. Kft. 26 987 849 Ft
31 hird.nélk

egyszerű
Műszaki

Főmérnökség
Damjanich
tűzjelző ép NSL Securiti Kft 18 548 651 Ft

32 hird.nélk
egyszerű

Műszaki
Főmérnökség

ÁJK IX.
nagyelőadó

feluj. Váli Ép. Ip. Kft. 17 686 739 Ft
33 hird.nélk

egyszerű
Műszaki

Főmérnökség
Ecseri u.

belső park felúj. Pentacenter Kft 3 123 113 Ft
34 hird.nélk

egyszerű
Műszaki

Főmérnökség
Vizisport u.

Gondnoki lakás TE-BÁD Bt 7 512 355 Ft
35 hird.nélk

egyszerű
Műszaki

Főmérnökség
ELTE

Főelosztó
karbantartás

PVV-Bitech Kft
Vill. -Bit Bt.

OV. Kft
Elektrokontroll

Kft

660 000 Ft
1 672 000 Ft
427 200 Ft
314 040 Ft

36 hird.nélk
egyszerű

Műszaki
Főmérnökség

ELTE
vill.

Vizsgálatok

PVV-Bitech Kft
Nagy Tibor

OV.Kft.
Elektrokontroll

Kft.

3 589 000 Ft
355 880 Ft
827 813 Ft

2 353 000 Ft
37 hird.nélk

egyszerű
Műszaki

Főmérnökség
ÁJK akadály-

mentesítés Classicon Kft 4 855 000 Ft
38 hird.nélk

egyszerű
Műszaki

Főmérnökség
Izabella u.

fűtés
korszerűsítés

Lovas és Ts
Kft 3 450 000 Ft

39 TED Műszaki Lágymányos folyamatban
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Főmérnökség koll.
PPP

5. A saját bevétel alakulása
A saját bevételek a módosított előirányzathoz képest 7,9 %-kal elmaradtak, de 3 834,3 millió Ft-
tal haladják meg az előző évi teljesítést.
Az intézményi ellátási díjak valamennyi tételen meghaladják az előző évit, ezek közül 38,6 millió
Ft-tal nőtt a kollégiumi díj, az alapképzés tandíjai és költségtérítései 145 millió Ft-tal, a szakirányú
továbbképzés tandíja 174 millió Ft-tal, az index, diploma térítési díja 20 millió Ft-tal haladja meg
a 2004. évi teljesítést.
A szolgáltatások ellenértéke alatta maradt az előző évinek, melynek nagy része apró bevételi
jogcímekből tevődik össze, pl.: gyakorló kert növényeladásai, múzeumi belépők, könyvtári
szolgáltatások, önköltséges tanfolyamok, konferencia rendezése és egyéb szabad kapacitás
kihasználás.
A vállalkozási bevételek 115,5 mFt-ban teljesültek, közel azonos szinten az előző évivel, de
arányában változatlanul nem jelentős.
Az átvett pénzeszközök 1 232,7 mFt-tal haladják meg a 2004. évit, és többségében pályázati
támogatások finanszírozását célozzák. Átvett pénzeszközként kellett könyvelni az integrálódó
továbbképző intézetek 236 mFt összegű 2004. évi pénzmaradványát. A vállalkozásoktól érkező
szakképzési hozzájárulás 252,5 mFt, amely duplája az előző évinek.
A gondot az jelentette, hogy a működési és felhalmozási célú átvett pénzeszközök összesen 2
761,8 mFt-os bevételéből 987 mFt december hónapban érkezett a bankszámlára. Ennek nagy
hányada a KPI-től kapott pályázati támogatások és előlegek, valamint szakképzési támogatások,
így nagy része maradványnövelő tétel lett, és előirányzatosítani sem tudtuk.

6. Függő, átfutó, kiegyenlítő kiadások és bevételek
Az egyéb aktív pénzügyi elszámolások aránymutatója az előző évi 2,28 %-ról 1,86 %-ra csökkent,
tehát egyenlegében alig változott. Összességében 18,95 %-kal nőtt az egyéb aktív pénzügyi
elszámolások értéke, míg a forgóeszközök állománya 45,5 %-kal nőtt.
A forgóeszközök állományának a növekedését elsősorban az idézte elő, hogy a kincstári
keretszámlák 2005. év végén 624.950 eFt-tal, azaz 42,62 %-kal magasabb záró értéket mutattak az
előző évhez képest.
Az egyéb passzív pénzügyi elszámolások aránymutatója az előző évi 87,4 %-ról 2,3 %-ra
csökkent, melynek oka, hogy a Kincstárban vezetett devizaszámlák értéke 83.272 eFt-tal
növekedett. A kötelezettségek állománya azonban 11.638.593 eFt-tal, azaz 865,72 %-kal nőtt,
melyből 10,4 milliárd Ft a Trefort Projekt, továbbá 1,1 milliárd Ft az OTKA kutatási programok
miatti kötelezettség, amely a teljesítések/elszámolások elfogadásával fog csökkenni.
Az egyéb aktív és passzív pénzügyi elszámolások között a gazdálkodáshoz közvetlenül nem
kapcsolódó, de az eseti feladatokkal összefüggő átfutó tételek (pld. szállítói előlegek,
családtámogatási kifizetések megelőlegezése, tovább utalandó, kifizető által levont Szja, illetve
beszedett idegenforgalmi adó, visszajött és még nem rendezett fel nem vett jövedelmek, illetmény
-, kiküldetési-, vásárlási előlegek), valamint a tisztázatlan függő kiadások és bevételek
szerepelnek.
A költségvetési aktív függő, átfutó és kiegyenlítő tételek 18,95 %-kal, azaz 8.874 eFt-tal nőttek,
tehát az előző időszak tételei közül kevesebb kerül rendezésre, mint amennyi az adott évben
keletkezett.
A költségvetési passzív függő, átfutó és kiegyenlítő tételek 36.540 eFt-tal növekedtek, melyet a
kincstári számlákra tévesen utalt bevételek idéztek elő.
Az egyéb aktív és passzív tételek rendezése a felmerülést követően folyamatosan történik.
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7. Az Egyetem vagyonának alakulása
Az immateriális (vagyoni értékű) javak (szoftverek), tárgyi eszközök beszerzése címén az
Egyetem vagyonának bruttó értékét 3.564,7 millió Ft-tal növeltük, amely az előző évi
növekedéshez képest jelentősen 255,3 %-kal nagyobb emelkedést mutat, melynek oka első-sorban
a 2005. január 01-től intézményünkhöz csatlakozott két továbbképző intézet bruttó 592 millió Ft-
os vagyonának beolvadása, továbbá felújítások értéknövekedése címén 84,0 millió Ft, valamint
67,4 millió Ft az előző évekről bevételezetlen beruházások aktiválásának értéke.
Jelentős – 20,0 millió Ft – a nem aktivált beruházások értéke, amelyből 0,4 millió Ft volt a
beruházásra kiutalt előleg.
A selejtezések, lopások és értékesítések 174,0 millió Ft-tal, térítésmentes átadás 8,8 millió Ft-tal,
az elszámolt értékcsökkenés 1.933,6 millió Ft-tal csökkentette a vagyonértéket.
A bruttó vagyonérték 53.142,1 millió Ft, amelynek nettó értéke 39.224,9 millió Ft, így a
használhatósági foka 73,8 %, melyből az ingatlanoké 85,4 %. Ezen érték az ingatlanoknál 2,0 %-
kal alacsonyabb az előző évinél, ami azt mutatja, hogy az épületeknél fokozatos romlás
tapasztalható.
A gépek, berendezések használhatósági foka 0,4 %-kal csökkent a 2004. évhez képest, amely azt
mutatja, hogy a szinten tartást az Egyetem nem tudja biztosítani.

8. Vállalkozási tevékenység
A vállalkozási tevékenység előirányzata 19,37 %-kal magasabb az előző évhez képest.
Az összes teljesített bevétel 59,25 %-kal csökkent, míg az összes teljesített kiadás 58,31 %-kal
szintén csökkent, így összességében a pénzforgalmi eredmény 63,17 %-kal, azaz 15.039 eFt-tal
csökkent az előző évhez képest.
A vállalkozási tevékenység volumene az intézményi összbevétel arányában 0,45 %, az intézményi
összkiadás arányában 0,38 %, mely főként kutatási feladatokból és nagyon kismértékű – éves
teljesített nettó bevétele 823 eFt és nettó kiadása 331 eFt- áru-előállításból (videokazetta és
műsoros CD készítés) tevődik össze.
Az eredményességi mutatók közül:

- A kiadási szint 79,5 %, az előző évi 80,8 %-hoz képest javult, de nem jelentősen.
  A felmerült kiadásokra lekötött bevétel összege elfogadhatóan alakult.
- A bevételi szint 25,7 %, az előző évi 23,8 %-hoz képest növekedést mutat.
- Az eredményhányad a pénzforgalmi eredmény alapján 20,5 %, amely az előző évi   19,2
%-hoz képes növekedést mutat.

Összességében a mutató értéke kismértékben, de kedvezőbb az előző évhez képest, azaz
1,3 %-os javulást mutat. A vállalkozási tevékenységre elszámolt kiadások bevételhez viszonyított
aránya 4,27 %-kal csökkent.
16 %-os befizetési kötelezettségünk nem keletkezett.
A pénzforgalmi eredményt, - amely a folyó évben 25.791 eFt volt – az alaptevékenység ellátására
(elsősorban készletek beszerzésére, karbantartására, valamint kiküldetések finanszírozására)
használtuk fel ezzel javítva a vállalkozási tevékenységet végző szervezetek kiadási lehetőségeit.

9. Az előző évi előirányzat-maradvány felhasználása
A 2004. évi pénzmaradványt az Egyetem felhasználta.
Főbb kiadási jogcímek:

   (millió Ft-ban)
− személyi juttatás 321,0
− hallgatói juttatások 49,1
− költségtérítéses képzések 235,5
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− továbbképző intézetek 236,0
− pénzeszköz átadás a kihelyezett képzésre 11,1
− intézményi beruházás és felújítás 234,0
− pályázati maradványok dologi kiadásai 188,9
− átvett pénzeszközök elköltése 83,7
− vállalkozási tevékenység visszaforgatott

eredménye 25,8
− OM befizetés 154,1

Összesen: 1 539,2

10.  A 2005. évben képződött előirányzat-maradvány összetétele

(millió Ft-ban)
K+F tevékenység maradványa 1 016,5
Vállalkozási tevékenység maradványa 25,8
Közoktatási feladatok maradványa 67,6
Hallgatói juttatások maradványa 617,6
Felújítás 79,1
Szakképzési hozzájárulás maradványa 106,9
Költségtérítéses oktatások maradványa 626,2
PhD képzés maradványa 239,9
Szent-Györgyi Albert Ösztöndíj 2,4
OM célfeladatok és más fejezettől átvett
pénzeszközök maradványa 139,3

Egyéb feladatok maradványa
Korábbi években keletkezett belső hiány -1 796,8

2005. évi előirányzat maradvány 2 110 ,0

A maradvány teljes egészében kötelezettséggel terhelt.
Az Egyetem korábbi években keletkezett belső hiányából:

– 516,5 millió Ft az 1992-2002. években keletkezett működési hiány,
– 884,4 millió Ft a Trefort kerti rekonstrukciók 2002. évi túlköltéséből származó hiány,

a Rákóczi úti épület sikertelen eladásából fakadóan.
– 395,9 millió Ft a kari kerettúllépések, valamint a közüzemi többletkiadásokból eredő

hiány.
(A 2004. évi gazdálkodás során 653 millió Ft olyan túlköltés keletkezett, amelyet a pozitív
maradványok csökkentésével csak 257,1 millió Ft-tal tudtunk ellentételezni.)

11.  Alapítványokban és gazdasági társaságokban való részvétel
Alapítványi támogatással kapcsolatos pénzforgalmunk nem volt.
A BME-vel közösen részvényesei vagyunk a Miniszterelnöki Hivatal által 1996. XII. 18-án
alapított Info-Park Rt-nek. A társaság jegyzett tőkéje 20mFt, amelyből az Egyetem részvényeinek
értéke 3.333 ezer Ft.

12.  A PHARE és egyéb segélyprogramok keretében kapott támogatások
PHARE projektek

A halmozottan hátrányos helyzetű, elsősorban roma fiatalok társadalmi integrációjának
támogatása II.

Szerz. szám : HU0101-01/2.2 2004-es maradvány -0,3 mFt
Témafelelős: Nahalka István - PPK 2005-ös Phare támogatás  0,6 mFt
Futamidő: 2003.07.01-2005.01.31 2005-ös társfin.támogatás  0,5 mFt
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Teljes PHARE támogatás: 42.686.-EUR 2005-ös saját h.járulás  0,3 mFt
Társfin. Támogatás: 42.686.-EUR 2005-ös Phare kiadás  0,6 mFt
Saját hozzájárulás: 9.595.-EUR 2005-ös társfin. kiadás  0,5 mFt

2005-ös maradvány -
Jean Monnet Projektek
C01/78

Témafelelős: Király Miklós – ÁJK 2004-es maradvány    1,6 mFt
Futamidő: 2001.09.01-2004.05.31 2005-ös kiadás    0,9 mFt
Max. támogatás: 24.000.-EUR. 2005-ös maradvány    0,7 mFt

2002-4305/001-001 JMO JMO
Témafelelős: Arató Krisztina – ÁJK 2004-es maradvány 0,1 mFt
Futamidő: 2002.09.01-2005.06.15 2005-ös támogatás 1,1 mFt
Max. támogatás: 9.000.-EUR 2005-ös kiadás 1,1 mFt

2005-ös maradvány 0,1 mFt

2003-3247/001-001 JMO JMO
Témafelelős: Juhász Gábor – TÁTK 2004-es maradvány 2,1 mFt
Futamidő: 2003.08.01-2006.12.31. 2005-ös kiadás 0,5 mFt
Max. támogatás: 11.956.-EUR 2005-ös maradvány 1,6 mFt

2003-3245/001-001 JMO JMO
Témafelelős: Dávid János – TÁTK 2004-es maradvány 2,4 mFt
Futamidő: 2003.08.01-2006.12.31 2005-ös kiadás 2,1 mFt
Max. támogatás: 11.956.-EUR 2005-ös maradvány 0,3 mFt

13.  A dolgozók lakásépítésének, vásárlásának és korszerűsítésének támogatása a
2005. évben

Darab Összeg
Beérkezett kérelmek száma:

Lakásvásárlásra: 31 30.800.000.-Ft
Korszerűsítésre: 18   8.700.000.-Ft

Támogatott kérelmek száma:
Lakásvásárlásra: 31 30.800.000.-Ft
Korszerűsítésre: 18   8.700.000.-Ft

Rendelkezésre álló pénzkeret ( Ft)
2005. évi nyitó egyenleg 21.630.394.-Ft
2005. évi törlesztésből: 28.409.913.-Ft
2005. évi ELTE támogatás:   9.671.855.-Ft

2005 évi támogatásokra kifizetve (Ft)
2005. évben 24.500.000.-Ft
2006. évben 15.000.000.-Ft

Bankszámlakivonat 2005. december 31-i  záró egyenlege:  33.172.839.-Ft.

14.  A képzési és fenntartási normatívák alapján történő finanszírozás
tapasztalatai
Az Egyetem a normatív előirányzatok kari gazdálkodó egységeknek történő felosztásánál
általánosan érvényesíti ugyanazokat a számítási elveket, amelyek az intézmény finanszírozásánál
is érvényesülnek:
hallgatói előirányzatoknál a hallgatói létszám adatokat;
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PhD képzés és normatív képzési, kutatási előirányzatoknál a vonatkozó rendelet normatív
számításait.
Tekintettel arra, hogy az OM a csökkenő források mellett lényeges változtatást nem tudott
végrehajtani a normatív finanszírozásban, a keretszámok kialakításánál a gazdálkodó egységek
2004. évi visszatervezett előirányzataiból indultunk ki. Az OM csökkentés 7,33 %-kal érintette
működési előirányzatokat, és további 6,08 % került központosításra a központilag ellátandó
feladatok többletére. Az átlag 9 %-os átlagkereset-növekményre kapott támogatás 6,65 %-kal
növelte a személyi és járulék előirányzatot. Az 1 %-os zárolás összegét már terv szinten központi
tartalékba helyeztük.

15.  A gazdálkodási helyzet általános értékelése
Az Egyetem belső hiánya a 2005. évi konszolidációs intézkedéseknek köszönhetően a tervezett
szinten maradt: 1 796,8 mFt.
A képzési támogatások egy karon sem fedezik a kifizetendő béreket és járulékokat, azokat
mindenhol ki kell egészíteni a saját bevételi forrásokkal, így a kari dologi és felhalmozási
kiadásoknak is szinte kizárólagos forrása a térítéses képzések bevétele. A karok többsége a
normatív kutatástámogatást is a képzés finanszírozására volt kénytelen fordítani.
Az Egyetem kötelező maradványképzési kötelezettségének eleget tett, sőt túl is teljesítette, aminek
több indoka van:

− természetesen felhívtuk az önállóan gazdálkodó egységek (28!) figyelmét a kötelező
maradványképzési kötelezettségre, de tudtuk, hogy a két legnagyobb kar túllépi
előirányzatát a bérkifizetések miatt, így a központilag kezelt felújítási és karbantartási,
valamint fejlesztési előirányzatok költését tartottuk vissza. A karok és egyéb
gazdálkodó egységek többsége azonban jelentős önmegtartóztatással tudta a
kötelezettségét teljesíteni, és főleg eszközfejlesztéseket halasztottak el.

− Ugyanakkor – az egyeztetések ellenére – kiszámíthatatlan volt a nagy pályázati
finanszírozó szervek, különösen a KPI, leutalandó támogatása, amelytől a ténylegesen
folyósított összeg (581 mFt) az utolsó banki napon érkezett a számlánkra.

Nem folytattuk az SAP program HR modullal való fejlesztését, egyrészt a tervezettnél magasabb
árajánlatok beérkezése miatt, másrészt a kötelező megtakarításokra tekintettel hirdettünk
eredménytelen közbeszerzési eljárást.

Kérem a 2005. évi szöveges beszámoló jelentésünket elfogadni szíveskedjenek.

Budapest, 2006. április 26.

dr. Klinghammer István dr. Juhászné Huszty Katalin
rektor gazdasági főigazgató


