
B E S Z Á M O L Ó
a Moholy-Nagy Művészeti Egyetem 2006. évi működéséről
(a 11.978/2007. sz. ügyiratban megadott szempontok alapján)

I. Feladatkör, tevékenység

1.1.  Név: Moholy-Nagy Művészeti Egyetem. Törzskönyvi azonosító száma: 15308971. A
honlap címe: www.mome.hu.

1.2. A Moholy-Nagy Művészeti Egyetem küldetésnyilatkozatában megfogalmazott
alapállása szerint a kritikai megnyilvánulások, a gondolkodás és cselekvés, a művészi és
tudományos artikuláció, a párbeszéd természetes helyeként tekint önmagára, és célja, hogy
a világ – de legalábbis Közép-Európa – legjobb egyetemei közé tartozzon. Nem feledkezhet
meg azon kötelességéről, hogy évről-évre jelentkező tehetségeit megtartsa, illetve használja
és törekedjen a fiatal generációk helyzetbe hozására, hogy olyanra formálhassák a világot,
amilyenben élni szeretnének.

Az egyetem jövőre vonatkozó vízióját akkor lehet legtovább és legeredményesebb módon
megvalósítani, ha a képzés részben -ágazataival, céljaival, szemléletével, oktatási
módszereivel és eszközeivel - betagozódik abba a törekvésbe, amely az egyetemet -
többfokozatú képzési szerkezete révén - egy európai felsőoktatási hálózat integráns részévé
teszi, ugyanakkor féltő gonddal kutatja saját múltját és másokétól különböző jelenét, hogy
ráismerjen önmagára, más nemzetektől, kultúráktól eltérő sajátszerűségeire,
népművészetében, kézművességében megtestesülő hagyományaira.

A Moholy-Nagy Művészeti Egyetem küldetésnyilatkozatában megfogalmazott alapállása
szerint a kritikai megnyilvánulások, a gondolkodás és cselekvés, a művészi és tudományos
artikuláció, a párbeszéd természetes helyeként tekint önmagára, és célja, hogy a világ – de
legalábbis Közép-Európa – legjobb egyetemei közé tartozzon. Nem feledkezhet meg azon
kötelességéről, hogy évről-évre jelentkező tehetségeit megtartsa, illetve használja és
törekedjen a fiatal generációk helyzetbe hozására, hogy olyanra formálhassák a világot,
amilyenben élni szeretnének.

Az egyetem jövőre vonatkozó vízióját akkor lehet legtovább és legeredményesebb módon
megvalósítani, ha a képzés részben -ágazataival, céljaival, szemléletével, oktatási
módszereivel és eszközeivel - betagozódik abba a törekvésbe, amely az egyetemet -
többfokozatú képzési szerkezete révén - egy európai felsőoktatási hálózat integráns részévé
teszi, ugyanakkor féltő gonddal kutatja saját múltját és másokétól különböző jelenét, hogy
ráismerjen önmagára, más nemzetektől, kultúráktól eltérő sajátszerűségeire,
népművészetében, kézművességében megtestesülő hagyományaira.

A MOME önállóan gazdálkodó, központi költségvetési szerv. Költségvetésének forrása
elsősorban az Oktatási és Kulturális Minisztérium – mint fenntartótól – érkező állami
támogatás. Az egyetem gazdálkodása decentralizált, a szakmai szervezeti egységek
(tanszékek, intézetek) a részükre biztosított előirányzatok felett önállóan rendelkeznek, míg
az általános, az egyetem működtetésével, üzemeltetésével kapcsolatos kiadások központi
keret terhére történnek. A költségvetési tervezéssel, pénzellátással, költségvetési
gazdálkodással, számvitellel, beszámolással, információszolgáltatással, valamint a
létesítményüzemeltetéssel és ingatlankezeléssel, továbbá a gazdasági folyamatba épített
belső ellenőrzéssel kapcsolatos egyetemi szintű feladatokat a Gazdasági Hivatal látja el.

1.3. Egyetemünkön az oktatási szervezeti egységekben 2006. év során jelentős
szervezeti változások nem következtek be, az év legfontosabb feladatának továbbra is a
magas szintű művészeti alkotótevékenységgel párosuló, színvonalas művészeti kutatással
megalapozott, színvonalas oktatást tartottuk. A beszámolási időszakra beértek a képzés
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korszerűsítését, az egyetemen folyó oktatás színvonalának emelését célzó, korábban
végrehajtott programjaink. Ennek eredményeként hallgatóink sikerrel szerepeltek igen sok
hazai és nemzetközi pályázaton, versenyen. Változás történt a gazdálkodási- és az
igazgatási terület szétválasztásában. (az Ftv. rendelkezésének megfelelően) 2006.
augusztus 2-től a gazdasági főigazgatói és a kancellári (főtitkár) teendőket két személy látja
el a korábbi egy személyi igazgatási vezetéshez képest.

2006. augusztusában Kormány hatáskörben 21.400 e Ft elvonás történt dologi
előirányzatunkból.

Felügyeleti szerv, OKM egyedi pályázatok

 A MOME Doktori Iskola támogatására 3.600 e Ft- t kaptunk, melyet a támogatási
szerződésben foglaltaknak megfelelően az egyetem szakmai utazáshoz kapcsolódó
költségekre használt fel.

 A Doktorandusz hallgatók oktató-kutató munkája elismeréseként egyszeri
támogatásként 1.191 e Ft-t kaptunk.

 A Fogyatékos hallgatók képzésének segítését az OKM 100 e Ft-tal támogatta.
 Külföldi doktorandusz hallgatók esetében a képzés költségeihez hozzájárulás 300 e

Ft
 ODR szolgáltatás postaköltségére és könyvtári dokumentumok beszerzésére 400 e

Ft támogatást kaptunk.
 A Miniszterelnöki Hivataltól az EU születésének 50. évfordulója alkalmából rendezett

plakátpályázat lebonyolításának költségeihez érkezett  500 e Ft támogatás
 Tanárképző tanszékünk oktatója, Gaul Emil vezetésével egy OTKA kutatás folyt „A

fiatalok ízlése és ízlésnevelése” tárgyban, melynek támogatása 3.179 e Ft
 PPP konstrukcióban megvalósuló (3 intézmény) közbeszerzési eljárás

lebonyolítására 12.000 e Ft-t kaptunk a minisztériumtól
 Audiovizuális eszköz beszerzése 1.200 e Ft értékben történt

Intézményi hatáskörű előirányzat-módosítások
 A 2005. évi maradvány 87.325 e Ft értékben került átvezetésre
 OTP lakáskölcsön 250 e Ft
 Támogatásértékű működési bevétel, NKA és NKÖM pályázatok 32.721 e Ft

Egyéb működési célú pénzeszköz-átvétel különféle pályázatok 21.951 e Ft

2. Az előirányzatok alakulása
KIMUTATÁS

az intézmény 2006. évi főbb előirányzatainak alakulásáról

                                                                                                            érték: ezer forintban
2005. évi
tényleges
teljesítés

2006. évi
Eredeti

előirányzat

2006. évi
Módosított
előirányzat

2006. évi

Teljesítés
Kiadás 1 230 347 1 151 477 1 341 361 1 263 879
működés 1 145 072 1 129 015 1 282 794 1 228 656

- ebből Személyi juttatások 538 520 544 140 607 828 592 120
            Dologi kiadások 319 705 278 250 347 069 330 921

felhalmozás 85 275 22 462 58 317 34 973
intézményi beruházás 17 650 22 462 43 557 25 613
központi beruházás 61 250
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felújítás 6 375 14 760 9 360
egyéb intézményi felhalmozás 250 250

Kötelező maradványképzés    2005. 68 000
Elvárt maradvány *                 2006. 96 000
Tényleges maradvány             2006. 60 385
Bevétel 1 317 672 1 151 477 1 341 361 1 324 264
támogatás 926 823 985 477 986 547 986 547
működési bevétel 153 455 113 000 159 567 147 226
átvett pénzeszköz 170 397 53 000 74 951 72 584

működési célra 93 571 38 000 59 951 55 280
felhalmozási célra 76 826 15 000 15 000 17 304

egyéb bevétel 250 250
támogatásértékű 32 721 30 332
pénzmaradvány igénybevétele 66 997 87 325 87 325

Létszám

Engedélyezett létszám (35. űrlap 12.
sor)

188 188 188 188

Átlagos statisztikai állományi létszám
(35. űrlap 17. sor)

188 188 188 188

Tartósan üres álláshelyek száma (35.
űrlap 16. sor)

* Megjegyzés: csak a felsőoktatási intézmények

2.1.

A személyi juttatások előirányzatának alakulása:

Eredeti előirányzat: 544.140 eFt
Módosított előirányzat: 607.828 eFt
Teljesítés: 592.120 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány:     15.708 eFt

Az egyetem engedélyezett létszáma 188 fő, változás az előző évhez képest nem
következett be. Létszámcsökkentés nem volt az egyetemen.

A munkaadókat terhelő járulékok:

Eredeti előirányzat: 186.371 eFt
Módosított előirányzat: 187.704 eFt
Teljesítés: 184.381 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány:            3.323 eFt

Dologi kiadások:

Eredeti előirányzat: 278.250 eFt
Módosított előirányzat: 347.069 eFt
Teljesítés: 330.921 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány:      16.148 eFt
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Ellátottak pénzbeli juttatása:

Eredeti előirányzat: 106.854 eFt
Módosított előirányzat: 140.193 eFt
Teljesítés: 121.234 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány:      18.959 eFt

Működési célú pénzeszköz átadás

Eredeti előirányzat:   13.400 eFt
Előirányzat átcsoportosítás
az ellátottak pénzbeli juttatására   13.400 eFt

Felhalmozás (intézményi beruházás):

Eredeti előirányzat: 22.462 eFt
Módosított előirányzat: 43.557 eFt
Teljesítés: 25.613 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány: 17.944 eFt

Felújítás:

Eredeti előirányzat:             0 eFt
Módosított előirányzat:  14.760 eFt
Teljesítés:     9.360 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány:     5.400 eFt

Mindösszesen:

Kiadási megtakarítás: 77.482 eFt
Bevételi lemaradás:           - 17.097 eFt
A kötelezettségvállalással terhelt maradvány: 60. 385 eFt

A kötelezettségvállalással terhelt maradvány az átvett pénzeszközökből, a
költségtérítéses tanfolyamokból, OKM pályázatokból, kiszámlázott pénzeszközök
maradványából tevődik össze. Felújítás címén az OKM-től 12.000 eFt-ot kaptunk PPP
konstrukcióban közbeszerzési eljárás lefolytatására, ennek maradványa az 5.400 eFt,
melyet 2007. március hónapban kifizettünk.

A függő, átfutó és kiegyenlítő kiadások, ill. bevételek okai és azok rendezésére tett
intézkedések:

Függő kiadások:

- téves ösztöndíjfizetés:             30 eFt (bírósági behajtás
folyamatban)

Átfutó kiadások: 1.985 eFt

- illetményelőleg-tartozások
 (2007-ben rendezés)    322 eFt
- téves ösztöndíj-kifizetés,
  pályázatok megelőlegezése 1.663 eFt
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Átfutó bevételek:   192 eFt

- visszajött megbízási díj:    125 eFt
- visszajött ösztöndíj, bérlettérítés:       67eFt

2.2. A bevételek alakulása

- A saját bevételek alakulása

Eredeti előirányzat: 113.000 eFt
Módosított előirányzat: 159.567 eFt
Teljesítés: 147.226 eFt
Bevételi lemaradás:              -   12.341 eFt

A bevételi lemaradást, - 12.341 eFt-ot, a késve fizetett költségtérítések, kollégiumi
díjak áthúzódása okozza.

- Működési célú pénzeszközök átvétele államháztartáson kívülről

Eredeti előirányzat:   38.000 eFt
Módosított előirányzat:   59.951 eFt
Teljesítés:   55.280 eFt
Bevételi lemaradás:               -     4.671 eFt

- Felhalmozási célú pénzeszközök átvétele államháztartáson kívülről

Eredeti előirányzat:   15.000 eFt
Módosított előirányzat:   15.000 eFt
Teljesítés:   15.550 eFt
Bevételi többlet:     550 eFt

- Támogatásértékű bevételek

Eredeti előirányzat:              0 eFt
Módosított előirányzat:   26.941 eFt
Teljesítés:   24.552 eFt
Bevételi lemaradás:                  -      2.389 eFt

- Tárgyi eszközök értékesítése

Teljesítés:    1.754 eFt
(3 db gépkocsi, fénymásológép, mosogatógép eladása)

Az átvett pénzeszközök bevételi lemaradását az év végéig be nem folyt pályázati
pénzek okozzák.

Az egyetemnek behajthatatlan követelésállománya nincs.

2.2.1. A bevételek forrása

Támogatásértékű bevételek: 24.552 eFt
NKA elnyert pályázatok: 22.802 eFt
Bursa ösztöndíjak:     1.274 eFt
OSZK, MSZH támogatás:              302 eFt
OM gázárkompenzáció:              174 eFt
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Működési célú átvett pe. államháztartáson kívülről: 55.280 eFt
Vállalkozásokból:     3.619 eFt
Non-profit szervetektől:     6.969 eFt
Nemzetközi szervezettől (Erasmus): 44.692 eFt

Felhalmozási célú átvett pe. államháztartáson kívülről: 15.550 eFt
Vállalkozásoktól: 15.550 eFt
(szakképzési hozzájárulás)

Működési bevételek
 jegyzetértékesítés 621 e Ft
 előképző, felkészítő, menedzser, tipo tanfolyamok 17.602 e Ft
 könyvtári beiratkozás 103 e Ft
 kiállítási díjak tervezése, tanulmány-készítés, animációs filmek készítése 2.710

e Ft
 pályázatok, tanfolyamok után elszámolt rezsi 16.998 e Ft
 helyiségbérleti díj, szálláshely (kollégium) szolgáltatás 897 e Ft
 kemence, videoeszközök bérbeadása  263 e Ft
 büfé bérbeadása 440 e Ft
 nyelvtanfolyam, kollégiumi díjemelés, utóvizsga 1.900 e Ft
 könyvtári fénymásolás 616 e Ft
 mobiltelefon térítés 698 e Ft
 doktori iskola tanulmányút részvételi díja 436 e Ft
 gépkocsik biztosításából visszatérítés 131 e Ft
 hallgatói munkák, mobiltelefonok, költségtérítés visszafizetése 225 e Ft
 fenti bevételek ÁFÁ-ja 2.927 e Ft

Fenti előirányzat-módosítások miatt a MOME módosított előirányzata 1.341.361 e Ft

2.3. Az előirányzat-maradvány

A 2005. évi előirányzat-maradvány főbb felhasználási jogcímei:
A 2005. évi kötelezettséggel terhelt maradvány: 87.325 eFt

Felhasználása 2006. évben:
- személyi juttatások, munkaadói járulékok: 25.958 eFt
   ebből: OM-célfeladatra:       927 eFt
              átvett pénzeszközre:                1.684 eFt
              költségtérítéses képzésre:    8.520 eFt
              központi (egyetemi) felhasználásra: 14.827 eFt

- dologi kiadások: 34.679 eFt
   ebből: átvett pénzeszközre:   2.680 eFt
              költségtérítéses képzésre:   9.967 eFt
              OKM-célfeladatra:   8.007 eFt
              központi (egyetemi) felhasználásra: 14.025 eFt

- ellátottak pénzbeli juttatása:  13.275 eFt
   ebből átvett pénzeszközre: 13.275 eFt

- felhalmozási kiadások: 13.413 eFt
   ebből: OKM-célfeladatra:    1.400 eFt

átvett pénzeszközökre:  11.334 eFt
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költségtérítéses képzésre:           22 eFt
központi (egyetemi) felhasználásra:              657 eFt

A 2006. évi előirányzat-maradvány összetétele: 60.385 e Ft

- személyi juttatások, munkaadói járulékok: 19.031 eFt
   ebből: OKM-célfeladatra:    2.447 eFt
              átvett pénzeszközre:             1.256 eFt
              költségtérítéses képzésre: 10.118 eFt
              központi (egyetemi) felhasználásra:    5.210 eFt

- dologi kiadások: 16.148 eFt
   ebből: OKM-célfeladatra:    4.547 eFt
              átvett pénzeszközre:             2.979 eFt
              központi (egyetemi) felhasználásra:    8.622 eFt

- ellátottak pénzbeli juttatása:  18.959 eFt
   ebből: átvett pénzeszközre: 14.108 eFt
                központi (egyetemi) felhasználásra:    4.851 eFt

- felújítás:   5.400 eFt
   ebből: központi (egyetemi) felhasználásra:   5.400 eFt
                (PPP közbeszerzési eljárás)

- intézményi beruházás:        847 eFt
   ebből: átvett pénzeszközre:        847 eFt

2005. évi előírt előirányzatmaradvány-képzési kötelezettséget (68.000 eFt)
egyetemünk teljesítette, tényleges maradványunk 81.995 eFt volt.

3. Egyéb

3.1. Intézményi vagyonhasznosításból tavaly bevételünk nem volt.

3.2. Vállalkozási tevékenységet az egyetem a 2006. év során nem folytatott.

3.3. Költségvetésből kiszervezett tevékenysége az egyetemnek a 2006. év során nem
volt.

3.4. Az egyetem alapítói, ill. vagyonkezelői felügyelet alá alapítványok, közhasznú
társaságok, gazdasági társaságok a 2006. év során nem tartoztak.

3.5. Lakásépítési kölcsönben a 2006. év során egy fő részesült, 250 eFt értékben.

3.6. A Socrates/ERASMUS program hallgatói mobilitása (SM) keretében, a 2005/2006-os
tanévben - az előző évi 63 főhöz képest – 64 hallgatónk, összesen 207 hónapot töltött
partner-intézményeinknél. A kapott 78.180, továbbá az átcsoportosítások során
felszabadult 18, azaz összesen 78.198 EUR (19.352.214 Ft) támogatásból 1.050 EUR-t
nem tudtunk felhasználni, mert egyik hallgatónk visszamondta az utazást. A tanári
mobilitás (TS) programjában 8 oktatónk vett részt, akik összesen 8 hetet tanítottak a
külföldi partnereknél. A kapott 7.621 EUR (1.917.535 Ft) támogatásból 1221 EUR
maradvány keletkezett, ennek visszafizetésére a 2007. év elején kerül sor.
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A 2006/2007-es tanévben eddig 17 hallgatónk, összesen 52 hónapnyi külföldi
tanulmányúton vett részt, további négy hallgatónk kapott egy-egy havi ösztöndíj előleget,
így a 62.344 EUR (16.945.723 Ft) támogatásból jelenleg még 42.744 EUR (11.468.600
Ft) áll rendelkezésünkre. Az oktatói mobilitás keretében eddig tanárunk még nem utazott
külföldre, a 4.464 EUR (1.213.360 Ft) támogatás felhasználása a tavasz folyamán
várható.

Az ERASMUS OM (kapcsolattartás és kapcsolatépítés, partnerbővítés) program
keretében 2006-ban a Nantes-i és az athéni (TEI és ASFA) egyetemen három oktatónk
és a nemzetközi osztályunk vezetője vett részt partneri találkozókon, előkészítő
megbeszéléseken és közösen szervezett kiállításon.

3.7. –

4. A költségvetési év gazdálkodásának általános értékelése

Az egyetemi kötségvetést az előző évek során ért elvonásokat saját bevételek növelésével
sem tudtuk kellőképpen ellensúlyozni. A beadott nagyobb Uniós, illetve Norvég Alap
pályázatok közül – az alapos előkészítő munka ellenére – egyetlen alkalommal sem sikerült
támogatáshoz jutnunk, ugyanakkor a gazdasági környezet változásából következő terheink
egyre nőttek, amelyet jogszabály által előírt kötelezettségeink csak súlyosbítottak. Az
egyetemi költségvetés tartalékai kimerültek, hallgatói létszáma a még elviselhető mértékre
nőtt, így új bevételszerzési forrásokat kell felkutatnunk. (költségtérítéses képzések bővítése)
Az egyetemi ingatlanok műszaki állapota komolyabb felújítást igényelne (pl. kollégium),
azonban saját forrásból ezt finanszírozni nem tudjuk.

5. egyéb információk
- Oktatói, kutatói ösztöndíjban (Széchenyi ösztöndíj) 1 fő részesült. Támogatásként

3.233 eFt-ot kaptunk, melyből 1.097 eFt-ot kifizettünk, 2.136 eFt-ot a maradvány-
elszámolás keretében fizettünk vissza az OKM-nek.

- GYES-GYED-s hallgatók kieső költségtérítésének pótlására 6.900 eFt-ot kaptunk az
elszámolás alapján a jogosultság 5.547 eFt, így visszafizettünk 1.353 eFt-ot.

- Fogyatékos hallgató az egyetemen 1 fő volt, 100 eFt-tal segítettük képzését.
- Külföldi doktorandusz hallgatók képzésének költségeihez 300 eFt támogatást

kaptunk, ezt teljes egészében felhasználtuk.
- ODR szolgáltatás postaköltségére és könyvtári dokumentumok beszerzésére 400

eFt-ot kaptunk, ebből nem költöttünk, de teljesítésének határideje 2007. április 30.
- PPP konstrukcióban megvalósuló (3 intézmény) közbeszerzési eljárás

lebonyolítására 12.000 eFt-ot kaptunk, 6.600 eFt-ot már kifizettünk, 5.400 eFt
engedéllyel 2007. 06. 30-ig költhető.

- Audiovizuális eszközök beszerzésére 1.200 eFt-ot kaptunk, el is költöttük, Glassic
Poster vásárlására.

- A doktorandusz hallgatók oktató-kutató munkája elismerésére 1.191 eFt-ot kaptunk,
felhasználtunk 902 eFt-ot, a fennmaradó 289 eFt TB járulék visszafizetendő.

- A Miniszterelnöki Hivatal és az OKM közös támogatásából 500 eFt-ot az EU
születésének 50. évfordulójára meghirdetett plakátpályázatra és plakátkészítésre
kaptunk. Felhasználtunk 484 eFt-ot, 16 eFt TB járulék-maradvány, visszafizetendő.

- A Doktori Iskola 2006. évi támogatása 3.600 eFt, ebből csak 19 eFt-ot költöttünk
2006-ban, a maradvány 3.581 eFt, 2007. 04. 30-ig használható fel.

- OTKA kutatás keretében a Tanárképző Tanszék oktatója nyerte el a „Fiatalok ízlése
és ízlésnevelése” c. pályázatot, 3.179 eFt-ot kaptunk, melyből 2.607 eFt-ot
elköltöttünk, a maradványa 572 eFt, kötelezettséggel terhelt.
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- Az ellátottak pénzbeli juttatására kapott 60.913 eFt-tal szemben az egyetemet 58.138
eFt illeti meg.
2006. januártól 6 hónapra 551 fő (9.100 Ft/fő/hó)
2006. szeptembertől 4 hónapra 602 fő (11.650 Ft/fő/hó),
2.775 eFt-ot a maradvány-elszámolás keretében fizettünk vissza.

- A doktorandusz hallgatók ösztöndíjára kapott 27.009 eFt helyett az elszámolás
szerint 23.951 eFt-ra vagyunk jogosultak. A különbözet 3.058 eFt elszámolása
megtörtént.
2006. januártól augusztusig 22 fő (84.350 Ft/fő/hó)
2006. szeptembertől decemberig 25 fő (91.050 Ft/fő/hó).

- Köztársasági ösztöndíj kifizetésére 1.711 eFt-ot kaptunk, a tényleges jogosultság
1.759 eFt, így egyetemünk részére jár 48 eFt.
2005/2006. II. félév 6 fő (30.250 Ft/fő/hó)
2006/2007. I. félév 5 fő (33.500 Ft/fő/hó)

- Tankönyv-, jegyzet- és sporttámogatás előirányzata 5.877 eFt, az egyetem 5.606
eFt-ra jogosult, visszafizetési kötelezettség 271 eFt.
2006. januártól 6 hónapra 574 fő (782 Ft/fő/hó)
2006. szeptembertől 4 hónapra 625 fő (1.165 Ft/fő/hó)

- Kollégiumi támogatásra rendelkezésre állt 11.163 eFt, jogosultságunk az elszámolás
alapján 13.051 eFt, melyet az elszámolás keretében megkaptunk.
2005/2006. II. félév 6 hó 135 fő (8.000 Ft/fő/hó)
2006/2007. I. félév 4 hó 141 fő (11.650 Ft/fő/hó)

- Lakhatási támogatásban 219 fő részesült, a rendelkezésre álló előirányzat 13.800 eFt
volt, jogosultság 13.140 eFt, 660 eFt-ot visszafizettünk.

- Busa Hungarica ösztöndíjra 2.100 eFt-ot kaptunk, melyet felhasználtunk.

A többfokozatú képzési rendszer 2011-re a maga teljességében kibontakozik a MOME-n,
azaz minden képzési ciklus (Fsz, BA, MA, DLA/PhD, felnőttképzés) jelen lesz* az
egyetemen. Az MA fokozatban a differenciált BA szakokhoz képest átfogó szaktudás
jelenik meg, és a képzés fókuszába az alkotóképesség megerősítése kerül. A
felnőttképzésben (speciális témákban) változatos rövid idejű képzési programokkal jelen
leszünk az egész életen át tartó tanulás hazai és nemzetközi terepén is.

Az egyetem nappali tagozatán egyidejűleg mintegy 700 diák tanul.
Az intézmény évente 140-160 új hallgatót fogad, az ország bármely részéből érkező
jelentkezők közül. Az Oktatási és Kulturális Minisztérium által engedélyezett keretszám
kitöltésén túl korlátozott számban felvesz - előre meghatározott pontszám teljesítése
esetén -a képzési költségek térítését vállaló hallgatókat is. A szakmai alkalmassági
követelmények sikeres teljesítéséhez a kreativitás mellett viszonylag magas szintű
szakmai előképzettségre van szükség, ezért a hallgatók elsősorban művészeti
szakközépiskolában érettségizett, illetve gimnáziumi érettségi után művészeti jellegű
oktatási intézményben, szaktanfolyamon vagy más felsőfokú tanintézetben
továbbképzett jelentkezők közül kerülnek ki.
A túljelentkezés hosszú évek óta általában tizenkét-tizenháromszoros.

A felvett hallgató mintegy fele Budapestről, másik fele különböző megyék (többnyire
városi) településeiről érkezik.

Kollégiumi férőhely 88 fő, elhelyezettek száma: 88 fő.

Nemzetközi kapcsolatainkban komoly változás megy végbe. A korábbi években
Magyarország EU-hoz való közeledése, illetve tagsága miatt előtérbe helyeződött
mennyiségi kapcsolatokat a minőségi megközelítésre koncentrálás helyettesíti az európai
intézményi hallgatói és oktatói cserék terén; ez jelenti a kint-tartózkodási idő
meghosszabbodását, illetve a kiemelkedő európai egyetemek preferálását. Ezen
túlmenően Európán túl is tekintünk, és Kína, Japán, Korea, Egyesült Államok
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felsőoktatási térségeinek építész, design- és média művészeti képzési és oktatási
tevékenységeit szintén nemzetközi tájékozódásunk középpontjába integráljuk. A
választható európai egyetemek között tartanak minket számon, mert színvonalas és
sajátos készségeket adó képzéseinken túl odafigyelünk a bejövő külföldi hallgatók
helyzetére, személyesen törődve velük, és magas szintű idegennyelvi dokumentumok és
ügyintézés áll rendelkezésükre.

A nemzetközi hálózatokban való együttműködéseink alapja a szakmai munka profilja és
a kapcsolattartás lehetőségének hiánytalan érvényesülése, a nemzetközileg is
versenyképes és online is könnyen hozzáférhető intézményi marketing.

Budapest, 2007. április 20.

Kopek Gábor      Kohut Balázs
egyetemi tanár gazdasági

főigazgató
      rektor
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