A
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem

2006. évi szoveges beszamoloja

Késziilt: Sopron, 2007. aprilis 18.
Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
Koltségvetési Féosztalya részére



1. Feladatkér, tevékenység

1.1. Intézményi térzsadatok

Intézmény megnevezése: Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
Torzskonyvi azonositoszama: — 329783-000
Honlap cime: www.nyme.hu

1.2. Ellatott tevékenységi kor, az év soran teljesiilt feladatok, a szakmai feladatokban
bekovetkezett valtozas, szakmai miik6dés értékelése

Hallgatéi 1étszam az el6z6 évhez viszonyitva alig 9,2 %-kal csékkent, az allamilag finanszirozott
képzésben résztvevék szama 5,1 %-os, mig a koltségtéritéses képzés esetén 16,2 %-os csokkenést
mutat. Aranyeltolédas nem tapasztalhaté a féiskolai, a felséfoku szakképzésben résztvevok és az
egyetemi képzésben résztvevék kozott. A doktorképzésben résztvevé allamilag finanszirozott
hallgatok szama alig véltozott, mig a koltségtéritéses képzésben résztvevék szama 12,8 %o-kal
csokkent.

Intézményiink hallgatdi 1étszamanak valtozasat az alabbi tablazat és diagramm tartalmazza.
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A hallgatéi létszam alakulasanak bemutatasanal sziikségesnek tartjuk a jelentkezett és a felvételt nyert
hallgat6i 1étszam figyelemmel kisérését, mivel ez jelzi Egyetemuink szakjai iranti érdeklédést. A
jelentkezések tekintetében jelentés mélypont 2005. évben volt, a felvett hallgatéi létszam az el6z6
évhez képest tobb mint 900 fével csokkent.

Osszes jelentkezo clvetelt nyert hallgatok szama

A hallgat6i jelentkezéseknél tapasztalhaté valtozas karonkénti alakulasat szemlélteti az alabbi
diagramm.
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Hallgatéi juttatasok alakulasa
(A szdmszaki besziamol6 6.,9.,10/a., 10/b. sz. mellékletben szerepeltetett jogcim adatainak
elemzése)

Hallgatéi juttatasok alakulasa

Doktoranduszok 6sztondija: Egyetemiinkén 20006. 1. félévében 66 6, II. félévében 67 £6 hallgato
részesult e jogcimen 6sztondijban, részikre kifizetett timogatas 68 938 eFt, biztositott tamogatas
64 406 eFt, a kiilonbozet (- 4 532 eFt) az év végl pénzmaradvany elszamolasanal kertilt rendezésre.

Koztarsasagi 6sztondij: intézményinkben 2006. évben 43 {6 hallgatd részesilt e jogcimen
Osztondijban, részukre kifizetett timogatas 13 701 eFt, biztositott timogatas 13 701 eFt.

Egyéb 6sztondijak: hallgatéink jelentSs része jogosult Bursa 6sztondij tamogatas igénybevételére,
20006. évben részikre kifizetett tamogatas 46 347 eFt, melyhez biztositott koltségvetési tamogatas
38 850 eFt, a kiilonbozet (- 7 497 eFt) az év végl pénzmaradvany elszamolasanal kertlt rendezésre.



Kollégiumi tamogatas, szocialis viszonyok: az Egyetemen a kollégiumi ellatottsag szintje 32,69 %
(mig el6z6 évben 35,37 %), de a négy varosban jelent6sen eltérs, tovabbi féréhelybévités
elkeriilhetetlenné valt f6leg Sopronban és GySrben.

Allamilag T L Lakhatasi Lakhatasi

finanszirozott Kollégiumi Kollégiumi tamogatasr tamogatast

Megnevezés anszIrozott fér6helyek ellatottsag amogatasra amogatas

nappali hallgatéi szAma %) jogosultak igényl6k

létszam szama aranya (%)
Sopron 2744 824 30,03 1488 54,23
Gyér 1332 355 26,65 701 52,63
Mosonmagyarévar 707 316 44,70 309 43,71
Székesfehérvar 279 160 57,35 33 11,83
Osszesen 5062 1655 32,69 2531 50,00

2000. évben intézménytink 147 662 eFt kollégiumi tamogatasra volt jogosult, a feligyeleti szerv altal
biztositott tamogatas 158 500 eFt, a kilonbozet (10 838 eFt) az év végl pénzmaradvany
elszamolasanal kertlt rendezésre.

Lakhatasi tamogatasra jogosultak szama 2 489,5 {6, résziikre kifizetett tamogatas 149 370 e Ft, a
rendelkezésre all6 tamogatas 120 000 eFt, a kilonbozet (- 29 370 eFt) az év végi pénzmaradvany
elszamolasanal kertlt rendezésre.

A kollégiumi ellatas szinvonala — a 2002. év szeptemberében Sopronban belépé 4j Baross uti
kollégium kivételével — nem javult, mivel egyetemiink csak a fenntartishoz sziikséges kiadasokat
tudja biztositani. Igen magas a lakhatasi tamogatasban részesilék szama, kollégiumi
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szinvonalfejlesztést intézménytink 2006. évben PPP program keretében Sopronban az ,,Uj
kollégiumi éptlet felgjitasaval tudott végrehajtani (atadasara 20006. szeptember elején kertlt sor).
Sopronban 2007. februar elején kertlt sor PPP keretében megépiilé un. Diakhotel birtokba vételére
hallgatéink altal. Jelenleg egyetemiink tobb varosaban is PPP keretében torténnek a kollégium
felgjitasok, melyek varhato atadasi idépontja 2007. szeptember.

Tankoényv-, Sport- és kulturalis tamogatas helyzete alapvetSen jonak mondhat6. Egyetemiink e
jogcimen 2006. 1. félévre 7 820 Ft/f6/év, mig II. félévére 11 650 Ft/f6/év tamogatast kapott,
egylttes rendelkezésre allo elbiranyzati Gsszege 45 936 e Ft, ténylegesen felhasznalt Gsszeg 47 335
eFt, melyb6l 5 062 {6 hallgatéd részesedett. A kiilonbozet (- 1 399 eFt) az év végi pénzmaradvany
elszamolasanal kertlt rendezésre. A rendelkezésre allo forrasbol hallgatéi tankonyvvasarlasok, sport
napok (vizi tabor, sport tabor, si tabor, gyalog tura) kertltek részben finanszirozasra. Intézményiink
kulturalis rendezvényein (felolvasé est, kiallitasok, Adventi hangverseny, stb.) a hallgatok is aktivan
részt vesznek, tovabba tamogatjuk hallgatéink szinhaz-, uszodabérlet vasarlasait.

Tudomanyos Diakkéri Tevékenység

Az oktatas mindségi szinvonalanak megérzése érdekében mind az oktatok, mind a tehetséges
hallgatok részér6l né az igény a motivacid, az Onképzés erdsitésére, a tanar-diak viszony
értékhordoz6 formainak meg6rzésére, a szobeli és irasos kommunikacios készségek, a dontési
képességek fejlesztésére. Tobb tehetséges hallgaté kapcsolddott be a tudomanyos diakkéri munkaba
és kozéleti tevékenységbe.

A Benedek Elek Pedagdgiai Karon a hallgatok szamara mar 6todik éve mikodik a Tanacsadas
szolgalat, valamint a konzulensi, tutori tevékenység is, amellyel els6sorban a hallgaték tudomanyos
konferencidkon és a TDK-n val6 részvételét, valamint a diplomamunkak készitését segfti.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetemen, az orszagban egyedili erdémérnok képzésink keretében
végzett hallgatéink, mérnckeink sok évre visszamenden keresettek a nemzetgazdasag szinte
valamennyi agazatdban. Az Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencia Agrartudomanyi
Szekcidjara alkalmanként 68 didkunk keril be.

A kétévente megrendezett Orszagos Tudomanyos Diakkéri Konferenciara 3-4 f6 jut be az
Agrartudomanyi, Mszaki ill. Természettudomanyi Szekcioba.



Az NYME hazai és nemzetkézi tudomanyos diakkonferencidkon elért eddigi sikerei és elért
eredményei is bizonyitjak, hogy j6 dton jarunk, de ezt a munkankat valamennyi karunkon még
tovabb kell fejleszteni, sziikség esetén akar elitképzés bevezetése révén is.

Hallgat6i mobilitas — EU mobilitas

Az Egyetem nemzetk6zi kapesolatai jorészt a jogeléd intézmények kapcsolatain alapulnak, de mar
szamos olyan kapcsolattal is rendelkeztink, amelyek az integralt egyetem fennallasa ota jottek létre.

A Benedek Elek Pedagégiai Karon hosszu ideje folyik hataron tuli, kilsé helyszinen folytatott
alapképzés. A Benedek Elek Pedagégiai Kar jogeléd intézménye, a Benedek Elek Ovoképzé Féiskola
1992-ben inditott 6vodapedagogus levelezs tagozatos képzést a szlovakiai Révkomaromban, a
Komaromi Varosi Egyetemen.

A szomszédos allamokban él6 magyarokrdl szolé LXII. Torvény lehetéséget biztosit a hataron tali
magyar pedagégusoknak magyarorszagi tovabbképzésen valo részvételre.

To6bb mint 10 éve minden év augusztusaban megrendezésre keriil a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
Benedek Elek Pedagogiai Karan a hataron tuli pedagégusok egy hetes tovabbképzése a karpataljai,
vajdasagi és erdélyi pedagégus szovetségek javaslata alapjan az Oktatasi Tanacs jovahagyasaval, a
pilisborosjenéi Pedagdgus-tovabbképzési Modszertani és Informacios Kozpont, 2000. évben pedig a
Marton Aron Szakkollégium koordinalasaval.

Az Brdémérnoki Kar a University of British Columbia Erdészeti Karaval 2005. januarjaban
egyuttmikodési megallapodast kotott, melynek meghatarozé pontja a Sopronban inditani kivant
angol nyelvd erdémérnok BSc képzés.

Fentick eredményeképpen a 2006/2007. tanév II. félévében az Erdémérnoki Karon angol nyelvi
kurzusok keriilnek meghirdetésre, jelenleg sajat, az adott tantargy el6kovetelményeit teljesitett
hallgatéink szamara, akik a tovabbiakban szintén résztvevéi lehetnek az inditand6 angol nyelvia
képzésnek.

A Faipari Méroki Kar az Erasmus program keretében tavaszi félévben a Nantes-i Ecole Supérieur
du Bois hallgatoéit fogadja 3-3 honapra, angol nyelvi képzésre.

A Kar tervezi angol nyelvi MSc képzés inditasi kérelem beadasat, valamint a Zélyomi Egyetem
Faipari Karaval kozésen meghirdeti a Faanyagtudomany cimd kéz6s doktori programot angol
nyelven.

A Geoinformatikai Karon angol nyelvi képzés az UNIGIS programon beliil lehetséges: a tantargyak
egy része rendelkezésre all angol nyelven is, melyet a hallgatok szabadon valaszthatnak.

A Kozgazdasagtudomanyi Kar 2003-ban a Delta Group for Education Incorporated (Kaird,
Egyiptom) intézménnyel 2002. oktober 21-én alairt megallapodas keretén belil angol nyelvd képzést
inditott a Kozgazdasagtudomanyi Kar ktlféldi hallgatéknak:

Reményeink szerint a 2008/2009 tanévben néhany karunknal (EMK, KTK, FMK) megindulhat mar
az idegen nyelvi oktatas, varhatéan két szak esetében, mely nemcsak a hazai hallgatésag szamara
kinal 4j modszertani oktatasi format, hanem elsésorban a kilfoldi hallgatok részére biztosit majd
lehet6séget.

Gyakorl6 intézmények miikédésével kapcsolatos kérdések

2003. julius 1. 6ta a gyakorld intézmények kozponti egyetemi fenntartasban mikodnek. A fenntartdi
feladatokat az Egyetem Rektora, illetve a kbzponti apparatusa latja el, a szakmai feltgyelet tovabbra is
az illetékes kar(ok) feladata. Ennek megfeleléen a Rektori Hivatal és a Gazdasagi Foéigazgatosag
foglalkozik a hatdésagokkal valoé kapcsolattartassal, a fenntartiassal kapcsolatos kérdésekkel, az
intézmények mikoédésének tamogatasaval.
Az egyetemi iranyitas alatt mikodo kozoktatasi intézmények a kévetkezok:

- NYME Lewinszky Anna Gyakotlé Ovoda

- NYME Aranykapu Gyakorlé Ovoda

- NYME Oveges Kalman Gyakorlé Altalanos Iskola

- NYME Roth Gyula Gyakorlé Szakképz6 Iskola és Kollégium



A gyakorld intézmények évente beszamolot készitenek. A jelentések a Karok és az Oktatasi
Rektorhelyettesi Iroda irattaraban megtalalhatok.

A képzési szerkezet valtozasa

A NYME képzési szerkezete jelenleg az integralodott felsGoktatasi intézmények strukturalis
sajatossagait mutatja, ezért egyre inkabb jellemz6k ra az integralt, multidiszciplinaris egyetem képzési
1smérvet.

A képzési szerkezet atalakitasa

A tervidGszakban a szerkezetatalakitasi tevékenységeink az alabbi 6 teriiletekre iranyulnak:
e a képzési szintek bévitésére az iskolai rendszerl szakképzéstSl a doktorképzésig és a koztiik
1évé atjarhatosaggal kapesolatos szerkezeti valtoztatasokra,
e azintézményben foly6 képzések racionalizalasara, gazdasagosabba tételére,
e 2 hallgat6i mobilitas feltételeinek kiterjesztése.

A képzési kinalat fejlesztése

A képzési kindlat fejlesztése — amely természetszertleg szerves Osszefuggésben van a
szerkezetatalakitassal és a tartalmi korszersitéssel — két céltertletre iranyul. Egyrészt a felhasznalok
hosszu tava valtoztatasi igényeinek kielégitése, masrészt a hallgatdsag belsé igényeinek kielégitése a
kinalatfejlesztés altal.

A felhasznaléi igények kielégitésével (orszaghataron tali, orszagos és regionalis szintekkel)
kapcsolatos célkitlzések:
e a munkaerépiachoz rugalmasan alkalmazkodé képzési kinalat megteremtése (meglevé szakok
megszintetésével, illetve 4j szakok inditasaval),
e arégidban az élet- és kornyezettudomanyi képzések erdsitése,
e agyors atképzést biztosito szakiranyu tovabbképzések szorgalmazasa és
e rovid idStartama tanfolyami képzések folytatasa.

A hallgatéi (bels6) igények kielégitésével kapcsolatos fejlesztési célkitizések:
e a fakultaci6 lehetéségének kiterjesztése,
e azidegen nyelven torténd képzés bevezetése és elterjesztése, valamint
e a palyamdédositas (mobilitas) lehet6ségének biztositasa.

A képzés tartalmi korszertisitése

A képzés tartalmi korszerGsitése folyamatos kévetelmény valamennyi felsGoktatasi intézmény, igy a
NYME szamara is. CélkitGzéseink a kévetkez6 tervidészakban — a tartalmi korszerGsités tekintetében
— els6ésorban valamennyi szakunk vonatkozasaban a tantervek, képzési programok véglegesitésére
kiils6 és bels6 igények szerinti valtoztatasara iranyulnak.
Ezt a tevékenységet célszerd Osszekétni a bolognai folyamattal kompatibilis kétszintd képzési
rendszer fokozatos (2011-ig) torténd kialakitasanak igényével, mely Gsszhangban all a korabbi
intézményfejlesztési terviinkkel.
Felilvizsgalatra és modositasra keriiltek a fontosabb tantervi aranyok:

e clméleti és gyakorlati képzés aranya,

e alapozo és szakmai tantargyak aranya,

e kotelezs és fakultativ targyak aranya.



A képzés modszertani fejlesztése

A NYME a képzési szerkezet atalakitasaval, a képzési kinalat fejlesztésével és a képzés tartalmi
korszertsitésével parhuzamosan — azok f6 céljainak figyelembevételével — kivanja tovabb folytatni a
modszertani fejlesztést.
A modszertan fejlesztése eszkoz arra, hogy Egyetemiink a valtoztatott képzési szerkezetben a
tejlesztett képzési kinalat korszerdsitett tartalmat transzponalni tudja a hallgatosag felé.
Moédszertani fejlesztési célkitGzéseink a kovetkezd részteriletekre iranyulnak az elkovetkezendd
id&szakban:

e kozos (integralt) képzési lehetéségek kialakitasa, melynek iranyaba megtorténtek az elsé
lépések,
a hallgat6i kontaktéraszam csokkentése,
korszerd oktatasi modszerek bevezetése, tanulmanyi adminisztracié elveinek atalakitasa,
kotelez6en és szabadon valaszthato targyak oktatasanak blokkositasa,
a vallalati gyakorlat tantervbe torténd beillesztése (placement),

a kreditrendszer fejlesztése, korszertsitése.

Képzésfejlesztési stratégia
a.) A képzési szerkezet atalakitasa

A képzési szintek kiterjesztése a egyetemiinkon az iskolai rendszert szakképzési, f6iskolai és egyetemi
alapképzés, PhD és szakiranyu tovabbképzés szintjei mellett mar jelen van a linearis alapképzés
(BSc.) is. Megjegyzendd egyetemi specialitas, hogy a karokhoz rendelten jelen van a gyakorlé évodai
képzés (BPK), a gyakorld iskolai oktatas (AK) és a szakkozépiskolai képzés (EMK és FMK). Az
egyetem egyik specialitdsa a ,,bolcs6tél a felnSttkorig” tartd képzés. A képzési szintek kiterjesztésének
legnagyobb programja a Fels6foku Szakképzés (FSZ) bevezetése.

A nappali és levelez8s, esti hallgatok aranya mintegy 40-60 %. Ezen az aranyon jelentésen valtoztatni
nem kivanunk, bar télink figgetlen kilsé tényez8k jelentés befolyassal birhatnak ennek

alakulasaban. Az elmult években a karok képzésében az allami finanszirozasa képzés dominalt.
b.) A képzési kinalat atalakitasa

Az iskolai rendszert FSZ szakképzési szint beiktatasaval - a jovSképnek ¢és a kihivasoknak
megfeleléen - tovabbi olyan valtoztatasokat kivanunk eszk6zolni, melyek a képzési kinalat atalakitasat
és egyben bovitését eredményezik.

e Orszagos és regionalis igényekhez alkalmazkodé szakinditasok
e Idegen nyelvi képzés bevezetése

e TFels6foku szakiranyd tovabbképzés

e Tanfolyami képzések.

c.) Tartalmi korszerdsités

A képzés tartalmi korszerGsitésének donté eleme a tantervek, képzési programok korszerdsitése,
folyamatos aktualizalasa, a tarsadalmi igényekhez igazoddan. A tantervi felilvizsgalatnak tekintettel
kell lennie a kreditrendszer bevezetésébdl — és az ehhez igazodd 4j képesitési kovetelményekbdl —
adddo elvarisokra, valtoztatisokra.



Oktatasi szolgaltaté funkciok kiils6 érdekl6d6k szamara, a régié igénye

A fels6oktatasi intézmények, énkormanyzatok és munkaltatok kozotti egytttmikodések fejlédése
révén megvaldsuljon az oktatasi kinalat és a gazdasag igényei kozotti 6sszhang, valamint a munkaerd-
piaci problémak hatékonyabb kezelési technikai alakuljanak ki. A kvalifikalt munkaeré megtartasaval,
innovaciés gocok kialakulasaval tovabb folytatédik a régi6 dinamikus gazdasagi és tarsadalmi
tejlédése, az informacios tarsadalom és a tudasalapu gazdasag épitése.

Oktatasi programjaink kézponti célkitizése, hogy a kutatas, és a képzés szintjén is biztositsa az ipari,
piaci igényekre épul6é ismeretek beéptilését az oktatasi-képzési tevékenységébe, valamint az
alkalmazas-orientalt, innovacids, tizleti szemlélet meghonositasat a felsGoktatasban.

Koényvtar tamogatasok hatasa

Egyetemiink 2006. évben konyvtar és levéltar tamogatas cimén Osszesen 4 231 e Ft Osszegh
kiegészité forrashoz jutott, igy az atvett pénzeszkoéz allomanya az el6z6 évhez viszonyitva szinte a
felére csokkent; alakulasat, 6sszetételét az alabbi tablazatok tartalmazzak:

Atvett pénzeszkoz allomanyanak alakulasa
adatok eFt-ban

. . . , Valtozas
Megnevezés 2004. év 2005. év 2006. év Yo-ban
Mikédési céld pénzeszkoz 7 871 3 800 4231 11,34
Felhalmozasi célu pénzeszkoz 0 5340 0 0,00
Osszesen 7 871 9140 4 231 -53,71
adatok eFt-ban
Megnevezés 2005. év 2006. év Valtozas %-a
Atvett pénzeszkoziok dsszesen 9 140 4231 -53,71
- Ebbdl:
NKA 3900 3605 -7,56
Oktatasi Minisztérium 4140 626 -84,88

Intézménytunkben az oktatéi, kutatéi el6remenetel terén 2006. évben az alabbi valtozasok
kovetkeztek be:

Korabbi munkakéor Uj munkakor Létszam (f6)
egyetemi tanarsegéd egyetemi adjunktus 7
egyetemi adjunktus egyetemi docens 8
egyetemi docens egyetemi tandr 4
féiskolai adjunktus f6iskolai docens 3
f&iskolai adjunktus Mestertanar 2
féiskolai tanarsegéd féiskolai adjunktus 1
f6tanacsado egyetemi docens 2
tanszéki mérnok egyetemi tanarsegéd 1
tanszéki mérnok féiskolai tanarsegéd 1
tanszéki munkatars egyetemi tandrsegéd 4
tanszéki munkatars egyetemi adjunktus 3
tanszéki munkatars féiskolai adjunktus 2
tanszéki munkatars féiskolai tanarsegéd 2
intézeti munkatars egyetemi adjunktus 1
intézeti munkatars egyetemi tanarsegéd 1
munkatars egyetemi tandrsegéd 1
tud.segédmunkatars egyetemi tanarsegéd 1
Osszesen 44

2000. évben Egyetemiinkon elsésorban a fiatalabb oktat6i garda elémenetele volt jellemzé (egyetemi
tanarsegédbdl egyetemi adjunktus, egyetemi adjunktusbdl egyetemi docens, féiskolai adjunktusboél
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féiskolai docens), mely folyamatnak koszonhetéen remélhetéleg megteremt6dik a nyugdijba vonuld
oktatéi garda szikséges utanpétlasa. Az egyetemi-féiskolai kari aranyokat &sszehasonlitva
megallapithatd, hogy az korilbelil megfelel a teljes oktatdi létszam aranyoknak.

Az el6remenetelek 2006. évben kézel 30 millié Ft személyi juttatasnovekedést eredményeztek.

Oktat6i mobilitas (kiilfoldi tapasztalat cserén valé részvétel): Intézményink a
Socrates/Erasmus  valamint Leonardo palydzat keretében biztositja az oktatok kulfoldi
tanulmanyutjainak finanszirozasat.

Egyetemiink 12 oktatéja részesiil Széchenyi Istvan Oszténdij timogatisban. 2006. évben e
jogcimen kapott tdimogatas 11 045 eFt, melybdl a targy évben 5767 e Ft felhasznalasra kertlt. A
kulonbozet (5 278 eFt) az év végi pénzmaradvany elszimolasanal kertlt rendezésre. Az dsztondijak célja,
hogy az 6sztondijasok alkotéerejiket oktatdi és tudomanyos kutatd teljesitményiik fenntartasara és
fokozasara forditsak. Mindez pozitivan hat az oktatds szinvonalara, az oktataspolitikai célok
megvalositasara.

Meghatarozott jogcimen biztositott tamogatasok, feladatfinanszirozasok alakulasa

A GYES-GYED-en 1évs hallgatok altal meg nem fizetett koltségtérités 2005/2006. tanév II.
félévében Osszesen 26 133 eFt, mig a 2006/2007. tanév 1. félévében 31 557 eFt. Az eredeti
koltségvetésiinkbe szerkezetileg beépiilé tamogatas 70 000 eF't, az év soran tébblettamogatasban nem
részestltiink. E jogcimen Egyetemiinket megilleté timogatas 0Osszege 57 690 e Ft, a kilonbozet
(12 310 e Ft) a pénzmaradvany elszamolasanal kertlt rendezésre.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetemen 4 gyakorlé intézmény mikodik (2 Ovoda Sopronban, 1
Altalanos TIskola Gydrben, és 1 Szakkézépiskola szintén Sopronban), melyek 2006. évi eredeti
koltségvetési tamogatasa 800 000 eFt, év kozbeni tobblettimogatias a normativ finanszirozashoz
kapcsolodoan 64 126 eFt. Az intézményeket megilleté tamogatas 6sszege 858 612 eFt, a kiilonbozet
(5 514 eFt) az év végi pénzmaradvanynal keril rendezése.

Egyéb feladatfinanszirozasi tamogatasok:

a.) eredeti koltségvetésbe beépiuls:
e Arborétumok tamogatasa (8 000 eFt)
e Hataron tdli magyarok tamogatasa (4 500 eFt)
e Anyanyelvi lektorok tamogatasa (20 000 eFt)
e Mdavészeti gyakorlohely tamogatasa (10 000 eFt)
e Nemzetiségi képzés tamogatasa (4 000 eFt)

b.) évkozi tobblettamogatas:
e Pedagbgus diszoklevél adomanyozas (3 246 eFt),
e Roma fiatalok tanulmanyi kéltségtéritése (45 eFt),
e TFogyatékkal él6 hallgatok tamogatasa (2 600 eFt),

A kutatasi tevékenység mindsitésével ¢és eredményeivel kapcsolatosan az alabbiak
allapithatok meg:

A K+F tevékenység forrascsoportonkénti megoszlasa az el6z6 évhez képest kozel 17 %-kal
csokkent, melynek alakulasat a kévetkezé tablazatban mutatjuk be:

Megnevezés Rendelkezésre allé forras (eFt) Valtozas

2005. év 2006. év (%0-ban)
Koltségvetési tamogatas 194 424 136 212 -29,94
Atvett pénzeszkoz 901 674 369 477 -59,02
Villalkozasoktdl atvett pénzeszkoz 174 892 551 092 215,1
Osszesen 1270 990 1056 781 -16,86
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2004. évi K+F felhasznalas maradvanya 81 375 eFt, 2005. évben 220573 eFt, mig 2006-ban
6 067 eFt. A kutatasi forrasok jelent6s csokkenést mutatnak, melynek oka a jelent6sebb palyazatok
tamogatasi 6sszegel nem érkeztek meg 2006-ban. Intézménytinknek lehetésége nyilt a Regionalis
Egyetemi Tudaskozpont, valamint Kornyezeti Er6forras-Gazdalkodasi és Védelmi Kutaté Kozpont
létrehozasara és mukodtetésére. Kutatasi palyazatainknal a kiadasok a megkotott szerzédésben
foglaltak (személyi juttatas, dologi kiadasok, és felhalmozasi kiadasok) szerint kertltek elszamolasra.

Doktorképzés koltségvetési tamogatasanak alakulasa

Doktorandusz képzésben Intézményt megilletd képzési koltség
résztvevlk 1étszama (f6)
Megnevezés Tars. Tud. Term. Osszesen Tars. Term. Osszesen
(6) Tud. (6) (6) Tud.4l,6e | Tud.75¢ (eFt)
Ft/ho/f8 Ft/h6/f6
2003. évi létszam 8ho 0 6 6 3 600 3 600
EMEK 2004. évi létszam 12ho 0 6 6 5 400 5400
2005. évi létszam 12ho 0 6 6 5 400 5400
2006. évi létszam 4ho 0 6 6 1 800 1 800
Osszesen 16 200
2003. évi létszam 8ho 0 5 5 3000 3000
EMEK 2004. évi létszam 12ho 0 3 3 2700 2700
2005. évi létszam 12ho 0 6 6 5 400 5400
2006. évi létszam 4ho 0 6 6 1 800 1 800
Osszesen 12 900
2003. évi létszam 8ho 3 0 3 998 0 998
KTK 2004. évi létszam 12ho 4 0 4 1997 0 1997
2005. évi létszam 12ho 3 0 3 1498 0 1 498
2006. évi létszam 4ho 2 0 2 333 0 333
Osszesen 4 826
2003. évi létszam 8ho 0 5 5 3000 3000
, 2004. évi létszam 12ho 0 9 9 8 100 8 100
MEK 5005, évi létszam 1206 0 8 8 7 200 7 200
2006. évi létszam 4ho 0 8 8 2 400 2400
Osszesen 20 700
Mindésszesen 4 826 49 800 54 626

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem a hozza tartozé Karaival egyiitt az egyes kutatasok esetében -
palyazatoktdl fiigeben - az alabbi koltségekkel szamol:
(adatok %o-ban)

Kutatasi teriilet Rezsi koltség Kezelési koltség Egyéb befizetés Osszesen
OTKA 15 2 0 17
Egyéb kutatasi tamogatas
(NKFP) 20 0 0 20
Vallalkoz6i valtozo, illetve nincs mdd elszamolasra
Nemzetkozi tAmogatas valtozo, illetve nincs mod elszamoldsra

A 20006. évi kutatasi és palyazati tevékenységet tekintve négy f6 terilet koré csoportositva
érdemes attekinteni az eredményeket, nevezetesen a hazai K+F palyazatok, a nemzetk6zi K+F
palyazatok, a megbizasos szerzédések, és a kutatasi palyazatokon kivil elnyert eszkozfejlesztési
palyazatok. Valamennyi terileten a 2005-6s évhez képest fejlédés mutathato ki.

Jelentésen emelkedett a K+F palyazatok révén elnyert 6sszeg 2006-ban az el6z6z6 évhez képest, ami
els6sorban a palyazatok értékének a novekedésébdl adodott, mivel a palyazatok szama a két évben
nem tér el jelentésen egymastdl. Az Egyetem karai valamennyi orszagos palyazati formaban és
kategoriaban szamottevé aktivitist mutattak és eredményesen szerepeltek. Kiilon kiemelheté a
Pazmany, a GAK, az NKFP, a GVOP, a HEFOP, Baross palyazatokon elért eredmény, de jelentds
az FVM, KvVm és NKTH palyazatok eredményessége, valamint az OTKA szerepe is a palyazati
tevékenységben.
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2006-ban bevételt hozé6 HAZAI K+F palyazatok

. A 2006-ban A palyazatok szamanak megoszlasa
Hazai K+F palyazati forras Pﬁyzzzzllitiel bevételthozo | a TELJES FUTAMIDORE elnyert
| . hazai K+F tamogatas 0sszege szerint
megnevezese OSSZ(fngi‘;h.zg %Gt;ban palydzatok | Legfeljebb 5 millic | 5 milli6 Ft
szama (db) Ft-os (db) feletti (Db)

HEFOP 21,329 7 4 3
GVOP 33951 4 0 4
ROP 4,639 1 1 0
GAK 75,951 11 2 9
NKFEP 97,926 5 0 5
JEDLIK A. 22,288 2 0 2
BAROSS G. 32,068 3 0 3
PAZMANY P. 291,999 1 0 1
OM Célzott tamogatis 1 1 1 0
OTKA 36,383 16 8 8
OMFB / TéT 4341 3 3 0
FVM 73,025 26 15 11
KvVM 12,434 4 4 0
OM 1,98 1 1 0
KPI 16,176 2 0 2
NKTH 18,978 1 0 1
KKK (GVOP 3.2.2) 90 1 0 1

2006-ban ésszesen 834,468 89 39 50

A kulfoldi palyazatok tekintetében eredményeink sajnos jelentésen elmaradnak a hazaitdl, annak
ellenére, hogy 2006-ban mind a palyazatok Osszege, mind darabszama megduplazodott a 2005-6s
referenciaévhez viszonyitva. RemélhetSleg az idei évben az indulé FP7-es palyazati program,
valtozast fog hozni ezen a tertileten.

2006-ban bevételt hoz6 KULFOLDI K+F palyazatok

A palyazatok szamanak
et 1 . .. | A2006-ban bevételt megoszlasa a TELJES
Kiilfsldi K+F palyazati 1;‘\ kiilfoldi K+Fpalyazati | | ¢ viilfoldi K+F FUTAMIDORE elnyert tJémogatés
forras megnevezése evétel Osszege 2006-ban alyazatok szama Osszege szerint
g (milli6 Fr) Py P —
(db) Legfeljebb 5 5 millié Ft
millié Ft-os (db) | feletti (Db)
EU CRAFT 6,642 1 0 1
ALICERA/Vechta 8,348 1 0 1
Interreg/RENE 6,456 1 0 1
Interreg/ DEBATE 1,5 1 0 1
Interreg/ HUSKUA 8,801 1 0 1
Tuzok-LIFE 6,58 1 0 1
Europai Unid 17,252 1 0 1
FAO 1,733 1 1 0
SISTEMaParc 0 0 0 1
EU 5-6s 0,283 1 1 0
EU 6-o0s 6,339 2 1 1
2006-ban 6sszesen 63,934 11 3 9

Jelentbsek az eszkozfejlesztési palyazatokon elért eredmények, amelyek 2006-ban 6sszesen 187 millio
Ft-ot eredményeztek az Egyetemnek, és tobb olyan beruhazast és nagymdszer beszerzést
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valositottunk meg belSlik, amelyek komoly mértékben névelik az Egyetem kutatasi potencialjat, és

jovébeni eredményes palyazatok alapjat teremthetik meg.

Az alabbi tablazatban és diagramban karaink palyazati aktivitasanak alakuldsat mutatjuk be.

adatok eFt-ban

Megnevezés 2003.év 2004.év 2005.év 2006.év
AK 20,9 49,5 73,5 43,06
BPK 18,7 19,3 33,6 29,8
EMK 156,9 208,5 344,8 698
FMK 88,4 108,1 262,5 432
GEO 38,4 16 74 351,2
KTK 40,6 131,4 59 107,4
MEK 95,4 220,1 343 0620,4
Osszesen 459,3 752,9 1190,4 2281,86
Benyujtott palyazatok szama (db) 126 112 99 64
Karok palyazatieredm ényessége

2006

2005

2004

2003

0,0 500,0 1000,0 1500,0 2000,0 2500,0
MFt
‘EBPFK BGEO OKTK OATFK EBEFMK EBMEK BHEMK

Intézményink miikédésének fontosabb jellemzdit tartalmazé mutatok alakulasat az 1. sz.
mellékletben mutatjuk be.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem képzési fenntartasi normativak alapjan térténd finanszirozas
tapasztalatait a kovetkez6kben elemezziik:

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium — az el6z6 évekhez hasonléan — tovabbra is normativ alapon
finanszirozza az Egyetemet, melynek alapvet6 eleme 2006. évben is a hallgatéi létszam. Az el6z6
évek kormanyzati megszorit6 intézkedései kévetkeztében Egyetemiink koltségvetési tamogatasa — a
hallgatéi létszam folyamatos emelkedése ellenére — az el6z6 évekhez képest alig névekedett. A dologi
kiadasok eredeti el6iranyzat tamogatasa 2006. évben 708 988 eFt, médositott eléiranyzat 669 102 eFt.

Egyetemiink pénztgyi helyzetét sulyosbitottak a 2006. évi kormanyzati intézkedések:

e A Kormiany 2106/2006 (VI.15.) szamu hatarozata alapjan koltségvetési timogatas zarolasira
kertlt sor — egyszeri jelleggel - a dologi kiadasok elbiranyzatabol 101 000 eFt,

A képzési és fenntartasi normativa alapjan torténé finanszirozas — el6z6 évekhez hasonléan —
tovabbra is problémat jelent:
- érvényesul a bazis-finanszirozasi szemlélet, eredeti koltségvetéshez igazitott kalkulalt
normativak megallapitasa,
- nem megfelel6en finanszirozott a mindségi oktatas (hatranyos helyzetbe kertilnek
azok a karok, ahol magas a mindsitett oktatok aranya),
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- nem kezeli az oktatasi szinvonalban megmutatkoz6 kilonbségeket, valamint az
oktatas koltségigényességét (gyakorlat-, labor igény, tangazdasag),

- nem teszi lehetévé a tervezhetSséget, stabilitist, mivel az elvonasok ezen elemek
terhére kovetkeznek be, pl.: kormanyzati zarolasok 2000. évben (arviz miatt), 2003.
évben (koltségtakarékossag jegyében), 2004.-2005. és 20006. évben az (allamhaztartasi
hiany miatt),

- normativa fenntartasi része kulondsen sudjtja azokat az intézményeket, melyek
¢épuletallomanya régi vagy nem egy varosban (varoson belil elszortan) mikodnek.

1.3. Intézményen beliill a szervezeti és a feladatstruktura korszeriisitésére tett
intézkedések

Palyazati tevékenység eredményeként 2005. évben megkezdték, 20006-ban pedig folytattak
muikodésiiket az alabbi szervezeti egységek, melyek az Egyetem keretgazdalkodasai jogkorrel
rendelkezé intézményei:
o Kornyezeti er6forras gazdalkodasi és védelmi kooperacids kutatisi Kézpont
(Kooperacios Kutatasi Kézpont, KKK)
e Erd6- és Fahasznositasi Regionalis Egyetemi Tudaskézpont (RET)

A 2005. évi Fels6oktatasrol szolé6 CXXXIX. torvény 96§. (3) bek. meghatarozottaknak megfeleléen,
20006-ban felulvizsgalatra kerilt a fennallé szervezeti struktara. Megtortént a szervezetek 4atalakitasa.
Az atalakitdas szempontjainal fontos szerepet kapott a tOrvényben meghatarozottakon tul, az
atlathatd, felel6sségteljes szervezet kialakitasa a gazdasagossagi szempontokat figyelembe véve.
Tanszékek Osszevonasra kertltek, és kialakitisra kertlt az intézeti struktira. Az intézkedés
végrehajtasa soran felulvizsgalatra kertltek a vezetéi potlékok, és az 4 strukturanak megfeleléen
torténik a potlékok folyositasa. Az atalakitds kapcsan nem csak a Karok, de tovabbi szervezeti
egységek Osszevonasara is sor keriilt. A végrehajtott szervezeti atalakitasok hatasa 2007. évben
jelentkezik.

Vezet6i létszam 2006.01.01. Vezet6i 1étszam 2006.12.31. \g . :én%
EN
allomény- huzamos v € allomany- huzamos o 3% \é -31 b g
Szervezeti egység ban 8 9 ban Eé 2 :% S e 3
Selzg|Sel=E 8 el 2 |Sel2E|88 8|22
SS|ES|ES|BS|S2|SE 85|58 88 28|88 a2
ZE2|<2E|3E|2¢E SE2|2E|BE|<2E > 38
KAROK
AK 13 1 0 0 14 9 9 5 172
BPK 10 2 1 0 13 6 2 8 5 235
EMK 18 3 1 0 22 9 2 1 1 572
FMK 18 2 0 0 20 1 1 12 9 392
GEO 9 1 0 0 10 5 5 5 197
KTK 16 2 0 0 18 7 1 8 10 392
MEK 29 9 0 0 38 10 1 1 27 213
KNTSZE
Rektotri Hivatal 4 4 0 0 8 4 2 6 2 45
Gazdasagi Foig. 9 0 0 9 3 3 6 118
KKK 1 0 0 1 1 1 0
Kollégium 2 0 0 0 2 2 2 0
Konyvtar 1 0 0 1 1 1 0
NYME Inf. Kézp. 1 0 0 1 1 1 0
Tudaskozpont 0 0 0 0 0
Uzemfenntartas 1 0 0 1 0 1 39
Osszesen 119 36 2 0 157 63 14 0 0 77 80 2 375
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Fels6oktatasi intézményeket érint6 jogszabalyi valtozasokbdl ad6doé szabalyozasi és
finanszirozasi hatasok bemutatasa

A 2006. évet finanszirozasi oldalrdl érintd f6bb valtozasok:

1.) A Magyar Koéztarsasag 2000. évi koltségvetésérdl szoloé 2005. évi CLIIL térvény 60 §.
(1) bekezdése alapjan 20006. aprilis 1-jétél az illetménypotlék szamitasanak alapja 19 600
Ft/ho lett,

2.) A Magyar Koztarsasag 20006. évi koltségvetésérdl szolé 2005. évi CLIIL torvény 51 §.
(3) bekezdése alapjan kirott maradvanyképzési kotelezettség, 362 mFt,

3) A 2106/2006. (VI.15) Kormany hatirozata alapjan allamhaztartasi tartalék képzés
érdekében egyszeri jelleggel torténd tamogatas visszavonas, 6sszege 101 mFt,

4)) 217/1998 (X11.30) Kormany rendelet 59. §. (9) és (10) bekezdésének 2003. januar 1-
jével torténd hatalyba 1épése, a megbizasi, illetve a keret-megallapodasi szerz6désekkel
kapcsolatos szigoritas komoly fesztltséget valtott ki az oktat6i kérben, illetve jelentds
mértékben tovabbra is terheli a személyi juttatasok rendelkezésre allé elSiranyzatat,

5.) 2004. januar 1-jével életbe 1éps AFA térvényi valtozas (4 /AS§), mely tovabbra is szinte
lehetetlenné teszi az intézmények szamara az AFA levonasi joggal val6 élést, valamint a
20006 szeptember 1-jét6l tortént AFA emelés — 15 %-161 20 Yo-ra - hatasa,

6.) A 20006. év soran végrehajtott energia — gaz, villamos energia - aremelések negativ
hatasa,

7.) A 2005 évi létszamcsokkentésbdl adodo, athiuzodo kotelezettségek teljesitése 2006 év
soran 4,4 mFt-ot jelentett,

8.) A telefon magin céld hasznalata. A 2006 évi LXI pénzigyi targyu torvények
modositasarol szolé torvény, szeptember 1-jétél adéztathatd kortlményként nevesiti a
munkaltaté altal a munkavallaloknak ingyenesen vagy kedvezményesen biztositott
telefon hasznalatot. A magan és hivatali céld hasznalat elkilonitése miatt technikai
moédositasok valtak sziikségessé.

2. ElGiranyzatok alakulasa
2.1. Fébb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 6sszefiigg6 alakulasa
Intézménytnk kiadasi el6iranyzatat 93,5 %-ra teljesitette, a felhasznalas 43 %-at a személyi juttatisok

és jarulékai, negyed részét a dologi kiadasok alkotjak. A kiadas nagysaga kiugréan magas az év elején,
az év kézben kiegyenlitett a kiadasok és bevételek alakulasa.

A NYME kiadasainak alakulasa Gsszetétel szerint

1 400 000
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1 000 000

800 000
600 000
400 0007

200 0007
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Intézményiink kiadasi elSiranyzatat 93,5 %-ra teljesitette. A mikodési kiadasok 94,1%-al, ezen
beltl a személyi juttatasok 98,6%-ra, a dologi kiadasok 93,9%-ra teljestltek. A felhalmozasi kiadasok
kozel azonos mértékd a 2006. évi moédositott elbiranyzattal.

Az el6z6 évhez képest Egyetemiink bevétele 4,7% %-kal, a teljesitett kiadasok 2,9 %-kal csékkentek.

KIMUTATAS

az intézmény 2006. évi f6bb eldiranyzatanak alakulasarol

érték: eFt-ban

2005. évi 2006. évi 2006. évi -
Megnevezés tényleges eredeti modositott 201(.)6',CYI
teljesités elGiranyzat elGiranyzat teljesiees
Kiadas 9 780 803 8 469 412 10 156 675 9 499 981
mitkodés 8339123 7 887 423 8893575 8368 912
ebb8l:  személyi juttatisok 4 028 482 4026 014 4139473 4082 575
dologi kiaddsok 2416 964 1791276 2476 611 2 325 835
[felhalmozds 1441 680 581 989 1263100 1131069
intézményi beruhdzas 1 086 890 570 989 1095 274 1070 924
kézponti beruhazas 300 000 0 0 0
felujitas 54 790 11 000 167 826 60 145
egyéb intézményi felhalmozas 0 0 0 0
Kotelez6 maradvanyképzés 2005. 483 058
Elvart maradvany 2006. 362 000
Tényleges maradvany 332 106 0 0 137 262
Bevétel 10 112 909 8 469 412 10 156 675 9637 243
timogatas 6 069 572 5989 412 6 044 565 6 044 565
mikoédési bevétel 1746 342 1 606 000 1756 000 2019 313
atvett pénzeszkoz 1913937 874 000 2 024 000 1222 660
mikoédési célra 800 562 474 000 1 024 000 613 061
felhalmozasi célra 1113 375 400 000 1 000 000 609 599
egyéb bevétel 0 0 4 18 599
pénzmaradvany igénybevétele 383 058 0 332106 332106
Létszam
Engedélyezett 1étszam (35. Grlap 12. sor) 1380 1288
Atlagos statisztikai allomanyi létszam (35. trlap 1318 1 220
17.s01)
Tartos res allashelyek szama (35. Grlap 16.sor) 0 0

A fiiggd, atfuto, kiegyenlité kiadasok, illetve bevételek okait és azok rendezésére tett
intézkedéseket az alabbiakban elemezziik:

Aktiv fiiggd elszamolasok, a palyazatokhoz kapcsolédo kiadasokat tartalmazzak.
Aktiv dtfuto kiadasoknal a 2000. évi étkezési utalvanyok elszamolasa kertlt kimutatasra.
Aktiv kiegyenlité kiadasok kozott a dolgozoknak adott munkabér elbleg 6sszege szerepel.

Passziv fiiggd bevételek a tévesen utalt szakképzési hozzajarulast tartalmazzak.

Passziv atfuto bevételeken a visszautasitott Giro tételek, idegenforgalmi ado, téves visszautalasok
(pl.: rossz bankszamlaszam) szerepelnek.

A passziv pénziigyi elszimolisok a nemzetkdzi timogatisok deviza elszdmoldsit, a Magyar
Allamkinestarnal vezetett deviza szamlakon 1évé Gsszeget tartalmazza.

Az aktiv és passziv pénziigyi elszamolasok az év soran folyamatosan rendezésre kertltek.
2.1.1. Eléiranyzatok évkézi valtozasai, a tényleges teljesitéseket befolyasolo tényezék
Evkézi  elSiranyzat moédositisok  Egyetemiinknél két moédon jelentkeztek, egyrészt tobblet

koltségvetési tamogatasként, masrészt sajat hataskora (intézményi kezdeményezésti) tébbletbevétel
terhére végrehajtott elSiranyzat-médositasként, melyek alakulasat a 2. sz. melléklet tartalmazza.
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Meghatarozott feladatokra célzottan kapott eléiranyzatok felhasznalasanak alakulasat a kévetkezd

tablazat mutatja.

adatok eFt-ban

Megnevezés Tamogatasi 6sszeg 2006. évi kiadas Maradvany
FKFP Doktori Iskolak 3500 0 3500
OTKA 38 302 38 302 0
Vadaszhat6 allatfajok 9 785 9 785 0
FVM megallapodis 2500 2500 0
Magin Erdégazdilkodéi Tesztiizem 13900 13900 0
‘Sfizzlﬁzttll{;szben mkods fenékkiiszobos 5000 5000 0
Zi{zg:;?tizz szinkronfelmérés 2000 2000 0
Osszesen 74 987 71 487 3500

Az igy keletkezett maradvany kételezettségvallalassal terhelt és 2007. junius 30-ig felhasznalasra kertl.

2.1.2. Személyi juttatasok elSiranyzatanak és teljesitésének alakulasa

Intézménytunk koltségvetési engedélyezett 1étszama 1 288 6.

2006. januar 1. és 2006. december 31. k6zott Egyetemiink alkalmazotti 1étszama kozel 44 f6vel néitt.
A kovetkez6 grafikon a belépSk-kilépSk aranyanak valtozasat szemlélteti.

Munkaerd forgalom

A személyi juttatasokhoz kapcsolédo tényleges kifizetések 2000. évben az el6z6 évhez képest 2,6 %o-
kal, 95 millié6 Ft-tal novekedtek, mely aranyat tekintve nem nevezhet$ jelentés mértékinek. 2006.
évben intézményunkben 1étszamcsokkentés nem volt.
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Személyi juttatasok alakulasa allomanycsoportonként

adatok eFt-ban

Megnevezés 2004. év 2005. év 2006. év | Eltérés Véltﬁiis -
Alloményba tartozok személyi juttatisai 3351221 3667 935 3763 207 95272 102,6
ebbdl: rendszeres személyi juttatds 2846 213 2960 606 2625721 -334 885 88,7
ebbdl: megbizasi dij 111 202 208 084 199 854 -8 230 96,0
Allomanyba nem tartozok személyi juttatasai 204 637 360 547 319 368 -41 179 88,60
ebbdl: megbizasi dij 114 153 189 278 213 060 23782 112,6
Osszesen 3 555 858 4 028 482 4 082 575 54 093 101,3
Atlagos statisztikai allomanyi létszam 1365 1318 1220 - -
Egy f6re esé rendszeres személyi juttatas 2 085 2 246 2152 - -
Valtozas Y%-ban - 107,7 95,8 - -

Rendszeres és az egy fére es6 rendszeres személyi juttatasok valtozasanak f6bb okai:
o 2005. évi létszamcsokkentés
e 2006. évben bekovetkezett szervezeti struktura valtas (vezetdi potlékok)

Az allomanyba nem tartozok személyi juttatasain belili megbizasi dijak 6sszességében 11,4 Y%-al
csokkentek. A megbizasi dfjak ezzel szemben 12,6 %-al novekedtek, aminek oka a kategdrian belili
atrendez&dés a megbizasi dijak felé.

A személyl juttatasok 82 %-a koltségvetési tamogatasbol kerilt finanszirozasra, e forrasbol
rendelkezésre all6 tamogatasi fedezet az alabbiak szerint alakult 2006. évben:

e credeti tamogatas 4 026 014.- eFt,
e modositott elbiranyzat 4 139 473.-eFt,

Személyi juttatasok alakulasa pénzforrasonként
adatok eFt-ban

Megnevezés el(’])?:ii:iiirtziat ZII(?SZYSI?;;: Teljesités Eltérés
Koéltségvetési timogatis 3269 836 3311 606| 3327952 -16 346
Bevétel 756 178 827 867 754 623 73 244
Osszesen 4026 014 4139473 | 4082575 56 898

Munkaadokat terheld jarulékok

2000. évben kifizetett munkaadot terheld jarulék magaba foglalja a 2005. évi bérekhez kapcsoléddan
2000. évre athuz6do (APEH halasztasi engedély alapjan) 246 376 eFt jarulékfizetési kotelezettséget is,
de nem tartalmazza a 2007. évre halasztott — APEH hatarozat alapjan — 403 224 eFt-os terhet. Az év
soran tObb esetben kértlink és kaptunk az adohatésagtdl jarulékfizetési halasztast engedélyt likviditasi
gondjaink miatt. A jarulékok finanszirozasanak Osszetételét az alabbi tablazat tartalmazza.

Munkaaddkat terhel jarulékok alakuldsa pénzforrasonként

adatok eFt-ban

Megnevezés Ere,detl M,(,)'.d?SitOtt Teljesités Eltérés
el8iranyzat elSiranyzat
Koltségvetési tamogatds 1077273 1089 180 889 955 199 225
Bevétel 241 534 330 209 220 096 110 113
Osszesen 1318 807 1419 389 1110 051 309 338

17



2.1.3. Dologi kiadasok elGiranyzatanak és teljesitésének alakulasa

Az el6z6 évek, valamint a 20006. évi koltségvetési tamogatas elvonasok, zarolasok jelent6s mértékben
a dologi kiadasokat érintették, melynek kovetkeztében e jogcimen koltségvetési tamogatisbol
finanszirozhaté kiadasok modositott elSiranyzata 669 102 eFt volt. A tamogatas 2006. évben a
2004 évi szintre esett vissza, eredeti elSiranyzat 708 988 eFt, mddositott elSiranyzat 669 102
eFt. Ennek kovetkeztében jelentSs (58,5 %0-0s) a bevétel terhére teljesitett kiadasok allomanya.

Dologi kiadasok alakulasa pénzforrasonként
adatok eFt-ban

Megnevezés el(’)]:zirrf’lfl;jat 16\1[;(32;3;;: Teljesités Eltérés
Koltségvetési timogatis 708 988 669 102 964 876 -295 774
Bevétel 1082 288 1807 509 1360 959 446 550
Osszesen 1791276 2476 611 2 325 835 150 776

A kiadasok alakulasdban jelentés szerepet jatszik az oktatdl, kutatdi szolgaltatasok allomanyanak
novekedése, az AFA valtozas, valamint az dremelkedések hatasa (pl. kéziizemi dfjak). Az alabbi
tablazat a dologi kiadasok Osszetételét, illetve f6bb csoportonként valtozasat mutatja. Az el6z6 évhez
képest 3,8 %-kal, 91 millié Ft-tal csokkent a pénziigyileg teljesitett dologi kiadasok allomanya.

A dologi kiadasok f6bb csoportonkénti alakulasa
adatok eFt-ban

Megnevezés 2005. év 2006. év Valtozas %-ban

Készlet beszerzés 349 796 335 641 95,95

ebbdl: irodaszer, nyomtatvany 46 620 49 532
konyv, folydirat, egyéb informacié hordozo 88 920 66 430 74,71

szakmai anyag 44 855 53 601
kis értéka targyi eszkoz 15999 18 891 118,08
Kommunikaciés szolgaltatas 89 057 82 552 92,70
Szolgaltatasi kiadasok 1049 764 996 735 94,95
ebbdl: bérleti és lizingdij 194 493 150 902 77,59
gazdij 139 679 165 532 118,51
villamos energia dij 113 720 96 752 85,08
tavhé, melegviz dija 27 808 29 921 107,60
viz és csatorna dij 34916 35136 100,63
karbantartas 140 578 117 601 83,66
AFA 341 189 423 268 124,06
Kikiildetés, reprezentacio 123 010 135 050 109,79
Egyéb dologi kiadasok 62272 46 568 74,78
Oktatoi, kutatoi szolgaltatas 444 621 328 705 73,93
Egyéb foly6 kiadasok 46 312 59 868 129,27
Osszesen 2 416 964 2 325 835 96,23

A dologi kiadasok csokkenését eredményez6 intézkedések az alabbiakra terjedtek ki:
e goépjarmivek (egyetemi, illetve magan tulajdonu) hasznalatanak szabalyozasara,
e kikildetés szabalyozasara,
e reprezentacios célu kiadasok szabalyozasara, keretek meghatarozasara.

A 2005. évi elbiranyzat-maradvany elszamolasabol addédo, 2006. évben teljesitett befizetési
kotelezettsége Egyetemtnknek nem volt.
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2.1.4. Felhalmozasi kiadasok elGiranyzatanak és teljesitésének alakulasa

Intézményi beruhazasok

Jelent6s, tobb mint 1 milliard Ft-os vagyongyarapodas mutathaté ki az intézményi beruhazasok

tertletén, melybdl:

e ingatlanok (AK tet6tér feldjitas, akadaly-mentesités
e palyazatokhoz kapcsol6do, kutatasi célt szolgald eszkézbeszerzések,

>3

C” épiilet atalakitasa),

e tovabba az tgyviteli- és szamitastechnikai eszkézvasarlas, valamint egyéb gépek beszerzése.

Beruhazasokra 2006. évben kézel azonos nagysagrendben koltott az intézmény, mint a 2005. évben,
a valtozas mértékét eszkoz fajtanként az alabbi tablazat tartalmazza.

adatok eFt-ban

Megnevezés 2005. év 2006. év Valtozas %-ban
Immaterialis javak 19 692 15 448 -21,55
Ingatlanok 489 997 461 557 -5,80
Foldtertlet vasatlas 15 000 0 -100,00
Gépek, berendezések 496 811 532 209 7,13
Jarmivek 65 390 61 710 -5,63
Osszesen 1086 890 1070 924 -1,47
Intézményi beruhazasok alakulasa

2006. év L]

2005. év L]

2004. év | [

2003. év | [

0 200 000 400 000 600 000 800 000 1 000 000 1200 000
B Immateridlis javak B Ingatlanok [0 Foldtertlet vasarlas [0 Gépek, berendezések O Jarmivek

Beruhazasi kiadasok f6bb jogcimei:

e szellemi termékek (szoftver, Windows programok),

e ingatlanok ( AK tet6tér feldjitas, akadaly-mentesités, GEO épiletbévités, kazan lizingdij, "C"
épulet atalakitasa),

e szamitastechnikai berendezések (monitorok, nyomtaték, notebook),

e coyéb, gépek, berendezések (klimaberendezés, projektor, elszivo berendezés, muszerek,
anyagvizsgalé, Miniscan szinmérs, butorok, gazkromatografok, analitikai mérleg, elektron
mikroszkoép, genetikai analizald, laboratériumi reaktor, szakitdszil.mérd, szervohidraulikus
terhel6keret, stb ),

e képzémuvészeti alkotas (1956-0s emlékmi, dombormives emléktabla),

e jarmuvek (Audi, Seat Altea , autébusz vasarlas, t6ketorlesztés, kisteherauto).

Felujitas

A TFelyjitasi tartalék 2005. évi maradvanyanak (97 949 eFt), tovabba a 2006. évben keletkezett
Osszegének (71 357 eFt) felhasznalasara vonatkozé javaslatot az Egyetem Stratégiai Bizottsaga és
Szenatus hagyja jova. Az intézmény feldjitasi feladatainak tervezésekor, figyelembe véve a
finanszirozasi el6jelzéseket, a palyazati tamogatasbol (HEFOP 4.1.2. ) megval6sulo, tovabba a PPP
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keretein belil megvaldsitasra tervezett infrastruktura-fejlesztési projekteket, indokolt a felujitasi
forrasok koncentralasa. Ezért a mar 2005. évben megkezdett Sopron, Dedk téri ingatlan feldjitasat
2000. évben folytatta intézménytnk.

A Sopron, Deak tér 32. sz. alatti Alkalmazott Mavészeti Intézet éptiiletének feldjitasa 2003.-év végén,
rendkivili OM feldjitasi tamogatas biztositasaval megkezd6dott. Megvaldsult a  tets-  és
badogszerkezetek, illetve a Deak tér- Erzsébet utcai kerités szakasz felgjitasa. Az ingatlan
rekonstrukcié II., befejez6 titeme az épulet homlokzatanak, kilsé nyilaszaroinak feldjitasat, az éptlet
elektromos halézatanak, belsé burkolatainak, feliletképzéseinek, k6zosségi szocialis helyiségeinek
korszertsitését valamint az épulet akadalymentesitését foglalja magaba. Elvégzend6 feladat tovabba
az éptlet kérnyezetének, parkjanak rekonstrukcidja, térburkolatok, szoborpark, épilet- diszvilagitas
kialakitasa. (A volt tornaterem éptlet feldjitasa, formatervez6 laboratérium és design centrum
kialakitasa HEFOP 4.1.2 tamogatasbdl, 52,5 millié6 Ft-értékben, 2006-2007- évi ttemezéssel valosul
meg.) A felgjitasi munkadk koltsége 133,5 milli6 Ft, melynek forrasa a 2006. évben
ingatlanértékesitésbdl befolyo bevétel volt.

Egyetemiink részt vesz a magantéke bevonasaval megvalosulé PPP konstrukcidkban:
e Kollégiumi PPP, melynek keretében a befektetével megkotott szerz6dés értelmében 400
téréhelyes diakotthon kertl megépitésre. Tervezett elkészilési hataridé: 2007. januar vége.
e Oktatasi épiuletek rekonstrukcidja illetve 4j épiletek épitése Sopronban, valamint
Mosonmagyarovaron.

Oktatasi infrastruktira fejlesztések PPP konstrukciéban
2006-2008. években

L Bekeriilési
. . ‘x Megval6sitas . Nyertes
Kar Fejlesztések leirasa . T Osszeg e -
idGszaka 1qs 2 ajanlattevd
(milli6 Ft)
Baross u. 4-6. szam alatti kollégium bévitése, 400 2005. szept. - 2 400.0 Eurépai Epité
o férShelyes emeltszintd kollégium épitése 2000. szept. > | Rt
o L , . RABA-
ATFK ¢réhelyes, anszalloda épitése, tizemeltetése . szept. Kft.
Volt I?aftafltyus S/g?lfkoz?plskola ePuletenek 2006. jiin.-szept. 1.000,0 .
megvasarldsa, feldjitasa, izemeltetése
EMK Erz“sebet If?rt: 8 tantermes oktatasi ePulet épitése és | 2000. marc. - 720,0 | STRABAG ZRt.
a kérnyez6 infrastruktira megteremtése 2007. marc.
Gépipari Technikum épiiletének megvasarlasa, 2006. marec. -
FMK felbjitasa, anyagvizsgald labor kialakitisa 2007. marc. 060,0| STRABAG ZRt.
Képz6- és Konferencia Kézpont kialakitasa 2006. marec. -
GEO (laktanya); kollégiumfejlesztés 2007. marc. 60,0 )
KTK Erzsébet utcai Campus udvarbeépitése (garazs, aula, | 2006. marc. - 4100 | STRABAG ZRt.
tanterem) 2007. marc.
Mosonmagyarévar, Lucsony u-i Kutaté Kozpont 2006. marc. - 370.0
MEK ("C" éptilet) felujitisa 2007. marc. > | STRABAG ZRt.
Sppron, B epulet,t/el]’e,s felujitasa, tetétérbeépitése, | 2006. marc. - 80,0 | STRABAG ZRt.
Sopron vizesblokkok hozzaépitése 2007. marc.
Sogr’o,m Cﬁtmpus.(.)r{ belili "Régi" és "Uj" kollégium | 20006. matc. - 1040,0 | STRABAG ZRt.
feldjitasa, 6sszekotése 2007. marc.
Osszesen: 10 130,0

Humaneréforras-fejlesztés Operativ Program (HEFOP) keretében keril részben megvaldsitasra a
Nyugat-Magyarorszagi Egyetem komplex infrastrukturalis fejlesztése, tovabba a munkaer6 piaci
igények és a tarsadalmi-gazdasagi elvarasoknak megfeleléen, a képzési kinalat atalakitasa, az oktatas
szerkezeti és tartalmi fejlesztése. Intézménylink részt vesz a HEFOP 3.3.1. és HEFOP 4.1.2.
programokban - megvalositasuk 2005. 6szén kezddott, varhatd befejezés 2008. tavasza - melyek
alakulasat az alabbi tablazatban mutatjuk be.
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Infrastrukturalis beruhazasok, fejlesztések EU palyazati forrasokbdl 2005-2008. években

Bekeriilési | Beszamold készités
Kar Beruhazasi, felajitasi munkak Megvaldsitds osszeg idépontjaban
idGszaka e, rendelkezésre allo
(milli6 Ft) . Lo
informaciok
Gy6r, Liszt Ferenc u. 42. szam alatti épilet
AK tet6térbeépitése, informatikai eszkézok ?ggj okt. - 2006. 1223 | atadas: 2000. februar
beszerzése )
Sopron, Ferenczy Janos utcai épiilet ., . L 1,
BPK tetbtérbeépitése, multifunkeids hallgatéi tér | 200 - 198 = 2008. 220,3 | kozbeszerzési cljirds
e jan. folyamatban
kialakitdsa
"C" éptlet teljes kor felvjitasa (homlokzat, .
EMK tetd, kézmiivek,...), informatikai Zgoi' jan. - 2007. 264,3 | tadis: 2007. januar
eszkozbeszerzés szept
Deik tér 32. szam alatti volt tornaterem . Yy
et . o y . . varhaté atadds: 2007.
épulet atalakitasa, feldjitasa (formatervezd 20006. apr.-okt. 61|, il
FMK centrum) apris
Terméktervezé GAIN labor varhat6 4tadas: 2007.
. o . . , 2006. szept.-nov. 242
szamitastechnikai eszkozeinek fejlesztése augusztus
Féépiletre merblegesen az udvar beépitésével
GEO tantermek kialakitasa (Konzorciumi partner: 51005' szept. - 2006. 194 | atadas: 2006. januar
Veszprémi Egyetem) ec
hal6zatkiépités
KTK Informatikai hal6zatépités , multimédias 2006. nov. - 2007. 263 megtortént, végs6
szamitogépbeszerzés, végpontok kiépitése febr. | befejezés 2007.
augusztus
Szigetkoz Kutatokozpont épiiletének ) , ST
MEK felujitasa, atalakitdsa; eszkozbeszerzés; 2006. apr. - 2006. 214,5 vajj.chato U
P . o dec. majus
szamitastechnikai infrastruktura kiépitése
KNTSZE Szam1ta§techn1ka1 alapinfrastruktdra kiépitése 2006. febr.-4pr. 195.1 halo%atl/qepltes
(Soproni Campus) megtortént
NYME Mind6sszesen 1 322,00

HEFOP 4.1.2. projekt (Sopron, Székesfehérvar) pénzforgalmi adatai (2006. december 31.)

"VI'af.gylndoszak Tamogatasi ’,I‘a,r gyld Gszak
végéig Gsszesen szerzédésben végéig Bsszesen
Koltségek felhasznalt kumulalt ., . felhasznalt /
N rogzitett 6sszeg N
Osszeg tervezett Osszeg
Ft-ban %
1."Err}ber1 eréforrasokkal kapcsolatos 18 757 609 38 776 580 48,37
koltségek
1.2. Utikoltség, napidi, szdllds koltségek (nem 966 500 0,00
rendszeres)
2. Beszerzések 333 342 160 1265 967 737 26,33
2.1. Epités (felrjitds, dtalakitds) 280 010 736 837779 981 33,42
2.2. Eszkizgbesgerzés 138 731 807 421 687 756 32,90
2.3. Szgakmai szolgdltatdsok igénybevétele 6 500 000 6 500 000 100,00
3. Egyéb beszerzések 10 124 400 17 355 000 58,34
4. Adminisztrativ kéltségek 0 0
5. Kozvetett, rezsi koltségek 0 0
6. Tartalék 0 39 000 000 0,00
7. Osszesen 362 224 169 1361099 317 26,61
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2.2. Bevételek alakulasa

2.2.1.

2.2.2. A tobbletbevételek alakulasa és a bevétel tervezettél valo
elmaradasanak okai (a két pontrél térténd tajékoztatas egybe torténik)

Az intézmény 2000. évben 6 044 565 eF't koltségvetési tamogatasbodl gazdalkodott. A tdimogatas
mértéke az elmualt négy évben végrehajtott kormanyzati megszigoritd intézkedések hatasara
folyamatosan véltozott (csokkent, névekedett). Evrél évre novekedett a mikédési bevétel nagysaga,
ingadoz6 (kiszamithatatlan) az atvett pénzeszkozok allomanya.

adatok eFt-ban

Megnevezés 2003. év 2004. év 2005. év 2006. év
Koltségvetési tamogatas 5503 892 5427 034 6 069 572 6 044 565
Miikodési bevétel 1 440 635 1651 845 1746 342 2019 313
Atvett pénzeszkoz 693 875 1 060 186 1913 937 1241 259
Osszesen 7 638 402 8139 065 9 729 851 9 305 137

Az alabbi diagram a kiaddsok és a bevételek havi valtozasat mutatja. A bevételek {6 jellemzdje a
szezonalitas, egyrészt koltségtéritéses képzések (februar, szeptember-oktéber honapok), a vallalkozoi
adofizetések (szakképzési hozzajarulas, innovacios jarulék) miatt, masrészt a palyazati tevékenységbdl
ado6do el6- és utofinanszirozas kévetkeztében.

NYME bevételek és kiadasok alakulasa
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1 000 000 \ /
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A kiadasok finanszirozasahoz egyre nagyobb mértékben sziikség van timogatason feluli bevételek
elérésére, melyet az alabbi tablazatban mutatunk be. 2004. évhez viszonyitva lathatjuk, hogy az
eredeti koltségvetés ugyanolyan bevételi novekedés elvarast tartalmaz, a teljesitési adatok alapjan 6%-
kal valtozott, am abszolut szamadatokat nézve kozel 4-szeresére novekedett (219 306 eFt- 16l 931
581 eFt-ra).
Miikodési bevétel és a koltségvetési tamogatas aranyanak alakulasa
adatok eFt-ban

Eredeti elGiranyzat Teljesités Teljesités az eredeti

Megnevezés Y ) elgiranyzathoz képest

2004. év | 2005. év | 2006. év | 2004. év | 2005. év | 2006. év | 2004. év | 2005. év | 2006. év
Koltségvetési
tamogatason 2155 2375
Felil syitkscges Taq | 2314 189| 2480000 oon | 3385922| 3411581 219306| 1071733 | 931 581
bevétel
Koltségvetési Y1961 s 361002 | 5980412 2427 | 6304881 6088400 230483|1013679| 98988
timogatas 551 034
Kiadas 73521 5 605301 | 8469412 7 392|9780803| 9499981 449789| 2085412 | 1030 569
0sszesen 335 124
Be,"etelo 293 30,1 293 30,4 346 359 488 514 90,4
aranya %-ban
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Miiikodési bevétel

Egyetemiink bevétele az el6z6 évhez viszonyitva 15,63 %-kal névekedett. Intézménytink mikodési
bevételi eredeti elSiranyzata 1 606 000 eFt, mig modositott eliranyzata 1 756 000 eFt, el6iranyzat
valtozas + 9,33 %.

A bevétel emelkedése dontSen a koltségtéritéses képzések dijbevételének szinten tartasaval, masrészt
az Innovaciés torvény altal lehetévé tett innovacids jarulék szerzésével flgg Ossze, illetve
indokolhato.

Miuakodési bevételeinkre a ,,szezonalitas” (februar, marcius valamint szeptember, oktéber ho)
jellemz3, Osszetételének alakulasat az alabbi tablazat, tovabba diagramm tartalmazza.

adatok eFt-ban

Megnevezés 2004. év 2005. év 2006. év
Intézményi miikodési bevételek Gsszesen 1651 845 1746 342 2019 313
- Ebbdl:
Kollégiumi dijak 75 463 77 341 113 710
Tandyij, tanfolyam, koltségtérités 877 184 870 073 820 440
Aru, készlet értékesités 99 030 75 486 85709
Szolgiltatisok ellenértéke 210134 319 745 411 614
Egyéb mik.bevételek 390 034 403 697 587 840

2005. évrol 2006. évre tobb mint 91 millié Ft-tal névekedett a szolgaltatasbol szarmazoé bevétel, mely
jelentés mértékben innovacios dijbevételhez kapcsolodik, egyrészt a Karok altal e jogecimen szerzett
kutatas-fejlesztési tamogatasok, masrészt a KKK konzorciumi tagok altal befizetett Osszegek. A
szolgaltatasok mikodési bevételen belili részaranyanak névekedését mutatja az alabbi diagramm is.

Miikodési bevételek 6sszetétele
2006. év
2005. év
I T T T T 1
0 500 000 1 000 000 1 500 000 2 000 000 2 500 000
eFt
Kollégiumi dijak O Tandij, tanfolyam, kéltségtérités O Aru, készlet értékesités
Szolgiltatasok ellenértéke O Egyéb mikbevételek

Atvett pénzeszkozok

Egyetemiink mutkddési és felhalmozasi céla pénzeszkoz allomanya 2006. évben 2005-héz képest
jelentés mértékben csokkent (35%).

Részaranya az Osszes bevételen belil 2005. évrdl (18,93 %) 13,33 %-ra csokkent, mely kozel 6 %o-os
csokkenést jelent.
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A kovetkez6 tablazatban részletesen bemutatasra kertl, hogy milyen forrasbol, mekkora Osszegek
kertltek atvételre e jogcimen 2005. és 2006. években.

adatok e Ft-ban
Megnevezés 2005. év 2006. év Valtozas %-ban

PHARE 114 473 1674 1,5
HEFOP 309 094 215731 69,8
GVOP 91 744 95 940 104,6
KKK 90 000 1221 1,4
PEA 6750 4000 59,3
ROP 4205 17 136 407,5
OTKA 4937 425 8,6
K+F és egyéb pélyazatok 150 292 218 952 1457
RET tudaskézpont 246 501 45 498 18,5
Villalkozasok 174 892 186 405 106,6
KAC 1701 4800 2822
OMFB 105 841 107 116 101,2
NKOM 0 297 0,0
FVM 70 239 49 335 70,2
NKFP 151 734 111 567 73,5
APEH agrartermelési timogatas 500 0 0,0
Onkorményzati timogatasok 300 000 580 0,2
EU szervezetek 41 235 125911 305,3
NKA 3900 4895 125,5
Esélyt a tanulasra 5172 3429 66,3
BURSA 6sztondjj 40 727 46 347 113,8
Osszesen 1913 937 1241259 64,9

Lathat6, hogy témegében a legnagyobb részt képviseli a pénzeszkozok kézott a HEFOP tamogatas.
Hasonlé nagysagrenddel bir a K+F, és egyéb palyazatokbdl szarmazé pénzeszkoz is, Gsszege 2005.
évi 6sszeghez képest 45,68 %-kal emelkedett. Szintén jelentSs tétel a vallalkozasoktol — szakképzési
hozzajarulasbdl - befolyé pénzeszkéz nagysaga. Az elmult évhez képest igaz, hogy csak 6,6 %o-kal
sikertlt névelni az Gsszeget, de ezzel egyitt is még a harmadik legnagyobb pénzforrasa e jogcimek
kozott az intézménynek, jelentésen segitve ezzel az oktatasi infrastruktira fejlesztését.

Az elmdlt években a palyazati lehetéségek mellett intézménytink Karai, szervezeti egységei éltek a
torvényi valtozasok nyujtotta lehetségekkel. JelentSs bevételi tobbletnévekedés mutathaté ki a
szakképzési hozzajarulas (2001. évi LI torvény, gyakorlati képzésfejlesztési tamogatas), valamint az
innovacios jarulék (2003. évi XC. torvény, kutatasi tevékenység finanszirozasa) tertiletén, melynek
alakulasat az alabbi diagrammban mutatjuk be.

2005. év

B Szakképzési hozzajarulas

B Innovieis i | —
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2.2.3.Behajtasi problémak, a behajtas érdekében tett intézkedések, behajthatatlan
kovetelések allomanya

A vevoi kovetelés allomanyunk az el6z6 évhez viszonyitva jelentés mértékben névekedett, 20006.
december 31-én 175 772 e Ft volt (melyek bérleti dij bevételek, kutatas-fejlesztési bevételek
(innovacios jarulék), tovabbszamlazott kiadasok, stb.).

Rendszeresen feliilvizsgaljuk a vevéi kintlévoségek allomanyat, az elmaradt fizetési kotelezettségek
teljesitésének érdekében fizetési felszolitasokat kildiink résziikre.

Behajthatatlannak mindsitett kovetelés allomanyunk 2006. december 31-én nem volt.

2.3. ElGiranyzat maradvany

2.3.1. 2005. évi el6iranyzat maradvanyok alakulasa, 6sszetétele, keletkezésének okai

Egyetemiink 2005. évi kiadasi megtakaritasa 176 207 eFt, a bevételi talteljesitése 155 899 e Ft volt,
koltségvetési tartalék 332 106 eFt.

2005. év végén fennall6 kotelezettségeink:

szallitdi tartozas: 590 761 e Ft
APEH felé TB tartozas: 301 596 e Ft

Kiadasi megtakaritas 6sszetevdi:

személyi juttatasok: 1689 eFt
munkaadot terhel6 jarulékok: 8675 ¢t
dologi és egyéb folyo kiadasok: 150 833 e Ft
egyéb mukdodési céla kiadasok: 43 591 e It
telujitasok: 28210 e Ft
intézményi beruhazas: 99 108 e Ft

Eléiranyzat maradvanyok keletkezésének oka

intézményink egyike volt azon felsGoktatasi intézményeknek, melyek lehetSséget
kaptak Regionalis Egyetemi Tudaskozpont 1étrehozasara, az elnyert tamogatasi 0sszeg
meghaladja az 1 milliard Ft-ot, 2005. december utolsé napjaiban jévairt timogatas tobb
mint 246 millié Ft,

tovabba egyéb palyazati pénzeszk6zok (NKFP, OTKA, K+F) 2005.-2006. évi
tamogatasi keretének 2005. december végén térténd jovairasahoz (MAK éltal),

valamint koltségtéritéses képzésekbdl befolyt bevételekhez, kapott szakképzési
hozzajarulasokhoz, innovacidhoz kapcsolodik.

2.3.2. 2006. évi elSiranyzat maradvanyok alakulasa, 6sszetétele, keletkezésének okai

Egyetemunk 20006. évi kiadasi megtakaritasa 656 694 eFt, a bevételi lemaradas 519 432 e Ft volt,
koltségvetési tartalék 137 262 eFt.

2006. év végén fennall6 kotelezettségeink:

szallitol tartozas: 842 944 e Ft
APEH felé TB tartozas: 403 224 e Ft

Kiadasi megtakaritas 6sszetevdi:

személyi juttatasok: 15500 e Ft
munkaadot terhel6 jarulékok: 121762 ¢ Ft
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ElGiranyzat maradvanyok keletkezésének oka
* palyazat pénzeszk6zOk 2006 ¢s 2007. évi tamogatasi keretének 2006. december végén
torténd jovairasa (MAK altal),
o koltségtéritéses képzésekbdl befolyt bevételek,
e szakképzési hozzajarulasok,
e innovacios dijak.

ElSiranyzat-maradvany képzési kotelezettség teljesitése

Intézménytnk részére feliigyeleti szerviink - hivatkozva a 2000. évi koltségvetésrdl szolo 2005. évi
CLIII tv 51.§ (3) bekezdésére — 362 000 eFt 2006. december 31-i maradvanyt irt elé.

A feligyeleti szerv altal kormanyhatarozat alapjan el6irt maradvanyképzési kotelezettségét
intézményunk 37,92 %-ban teljesitette, jelent6sen elmaradva az el6z6 évihez képest is (tobb mint
195 millié Ft). Elszamolasi szamlakon rendelkezésre 6sszeg 2006. december 31-én 155 287 eF't, mig
2005. december 31-én 385 544 eF't.

Az elbiranyzat-maradvany képzési kotelezettség teljesitésénél figyelembe vettiik azt a tényt, hogy az
el6z6 években az utolsé kincstari napokban jovairasra kerilt a Regionalis Egyetemi Tudaskézpont
kovetkezé évi tamogatasi Osszege, mely a tamogato tajékoztatasa szerint formai hiba miatt 2006-ban
nem kertlt atutalasra (233 372 eFt). E projekt elSleg teljesitése esetén az elvart eléiranyzat-
maradvanyképzési kotelezettségét intézménytink teljesitette volna.

A koltségvetési tartalék és a kotelezettség allomany alakulasat az alabbi tablazatban és diagrammban
mutatjuk be.

Koltségvetési tartalék és kotelezettségek alakulasa
adatok eFt-ban

Megnevezés 2001. év 2002. év | 2003. év 2004. év 2005. év 2006. év
Koltségvetési tartalék 41 036 26 634 43 617 383 059 332106 137 262
Kotelezettségek 135 788 192 542 636 974 899 267 847 125 1249 887
Hiany 94 752 165 908 593 357 516 208 515019 1112 625
Hiany névekedése %o-ban 75,10 257,64 -13,00 -0,23 116,04
Kotelezettség valtozasa %-ban 41,80 230,82 41,18 -5,80 47,54

Koltségvetési tartalék és kotelezettségek alakulasa
1 300 000 7
1 100 000 -
900 000 7
i = 1 =@ K 5ltségvetési
3] tartalék
500 000 A
=l Ko telezettségek
300 000 7
100 000
-100 000 = 2001. év 2002.év 2003.év 2004.év 2005.év 20006.év
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3. Egyéb

3.1. Gazdalkodas és  vagyonvaltozas  Osszefiiggései, az  intézményi vagyon
allomanyvaltozasanak értékelése

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem 2006. december 31-i fordulénappal 6sszeallitott mérlegét a 3. sz.
melléklet tartalmazza.

Egyetemiink mérleg f60sszege 12,17 %-0s névekedést mutat, melynek f6bb 6sszetevéi:

e Ingatlanok jelent6s allomanynévekedése (kozel 600 millié Ft) a végrehajtott beruhazasok és
felvjitasok kévetkeztében,

o Gépek, berendezések, felszerelések tobb mint 216 millié Ft-os allomany névekedése,

e Valamint a vevéi kovetelések allomanyanak névekedése, mely tobb mint 67 millié Ft
(jellemzben az év végén kiszamlazott innovaciés dijakhoz kapcsolodik).

A jelentSs vagyongyarapodas hatasira a Befektetett eszkozok allomanya 2004. évhez viszonyitva
42,6%-al névekedett, melynek 6sszetételét a kovetkezé diagramm szemlélteti.

Befektetett eszk6z0k Osszetételének alakulasa

2006. év

2005. év

O Ingatlanok M Gépek, berend., felszerelések O Jarmavek O Egyéb befektetett eszk6zok

A vagyongyarapodas pozitiv irainyban hatott a targyi eszk6zOok hasznalhatosagi fokanak alakulasara,
melyet az alabbi diagrammban mutatunk be.

Targyi eszk6z hasznalhatésagi foka

66

65

64

63

61
59

5 8 T T T
2003 2004 2005 2006 2007

évek
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Befektetési tukrok segitségével jellemezziik az immaterialis javak és targyi eszkozok konyv szerinti
értékének alakulasat.

Immaterialis javak, targyi eszkozok brutt6 értékének valtozasa
adatok eFt-ban

Bekertilési érték
Befektetett eszk6z megnevezése Nyit6 Novekedés [ C'S(?kken;:;gyéb i
Ertékesités v ,
csOkkenés

Immaterialis javak 144 009 23 612 0 9 861 157 760
Immaterialis javak 144 009 23612 9 861 157 760
Immaterialis javak értékhelyesbitése

Targyi eszk6zok 8 003 832 1389 749 27 342 116 902 | 9 249 337
Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni értéki jogok 4690 351 723 084 27 342 0] 5386093
Miiszaki berendezések gépek jarmivek 3015916 605 987 115362 | 3506 541
Egyéb berendezések felszerlések jarmiivek 297 565 60 678 1 540 356 703
Targyi eszk6z0k értékhelyesbitése

Osszesen 8147 841 1413 361 27 342 126 763 | 9407 097

Immaterialis javak, targyi eszk6zok halmozott értékcsokkenése
adatok eFt-ban

Halmozott értékcsokkenés
Befektetett eszkoz megnevezése Névekedés
Nyitod . .| Terven Csokkenés Zar6
Terv szerinti vt
feliili

Immaterialis javak 119 149 17 738 0 7 064 129 823
Immateridlis javak 119 149 17 738 7 064 129 823
Immateridlis javak értékhelyesbitése 0
Targyi eszk6zok 3030713 507 447 0 102 543 3435 617
Ingatlanok és kapcsolédé vagyoni
értékd jogok 802 106 99 800 3490 898 416
Miszaki berendezések gépek
jarmivek 2021 168 371 227 97513 2294 882
Egyéb berendezések felszerlések
jarmivek 207 439 36 420 1540 242 319
Targyi eszk6z0k értékhelyesbitése 0
Osszesen 3149 862 525 185 0 109 607 3 565 440

Targy évben befolyt felhalmozasi és t6ke jellegti bevétel (307 661 eFt):
e Ingatlanértékesitéssel (301 200 eFt, illetve 4 220 eFt),

o feleslegessé valt gépek, berendezések, valamint jarma értékesitésével kapcsolatosan
keletkezett.

Az Egyetemi Tanacs 29/2004. sz. hatdrozataval hagyta jova a Mosonmagyarévar, Feketeerdei uti
ingatlan értékesitését. Az engedélyezési és palyazati eljarasok idében elhuzédtak, az adasvételi
szerz6dés megkotésére 2006. marcius 31-én, a vételar teljes 6sszegének (301 200 eFt) megtizetésére
2006. augusztusaban kertlt sor.

Az Egyetemi Tanacs 9/2006. sz. hatirozataval hagyta jova a Székesfehérvar, Gyimoles u. 1.-4. sz.
alatti ingatlan értékesitését. Az engedélyezési eljaras lebonyolitasat kovetéen 2006. december 15-én
kertlt sor az arverésre (a foglald 4 220 eFt megfizetésére), majd az adasvételi szerzédés (29 532 eFt)
megkotésére. A vételar hianyzé része 2007. januar kézepén kerilt jovairasra.

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium engedélye alapjan — a Gazdasagi Tanacs ajanlasat figyelembe
véve — a befoly6 vételar felhasznalasara — csokkentve a az ingatlan elidegenitése soran felmertlt
koltségekkel és a fizetendé AFA-val — az alabbiak szerint kertl(t) sor:

e HEFOP 4.1.2. infrastrukturalis fejlesztés 6nrészének biztositasa (145 049 eFt),
e aSopron, Dedk tér 32. sz. alatti éptilet feldjitasaval kapcsolatos koltségek fedezése (135 m Ft).
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Az eszkoz oldalon végbement jelentés allomanynovekedés a forras oldal 6sszetételének valtozasat
eredményezte, mindezt néhany mutaté segitségével érzékeltetjik.

2003. 2004. 2005. 2006.
év év év év
Tékeersség (Yo)= Sajdt tGke 82,32 72,05 76,39 76,99

Osszes forris

A tbkeer6sség mutatdja az elé6z6 évhez viszonyitva csak 0,6 % ponttal novekedett, melyet szinte
teljes egészében a targyi eszkoz allomanyvaltozas eredményezett.

Intézményiink koltségvetési tartaléka az el6z6 évhez képest tébb mint felére csékkent, tovabbra sem
(mint az el6z6 években) nyujt fedezetet a fennallé kotelezettség teljesitésére.

2003. év 2004. év 2005. év 2006. év

Tartalékok Tartalék 1,08 8,24 5,94 2,19

aranya= Osszes forras

3.2. A koéltségvetési intézmény vallalkozasi tevékenységének bemutatasa

Egyetemiink 2006 évben, vallalkozasi tevékenységet nem végzett. A meglévé kapacitas teljes
kihasznalasara ,,Alaptevékenységet kiegészité tevékenységet” folytat.

3.3. Koltségvetésbdl kiszervezett tevékenységek, szervezetek helyzete

2000. januar 1-jei integraciot megel6zéen egyetemiink két kara (AK, GEO) az épiilettakaritasi és
portaszolgalati feladatait ,kiszervezte”, e tevékenységeket kilsé vallalkozasokkal lattatja el. 2000.
évben kertlt sor a mosonmagyarévari Karunkon a gépjarmuszolgalat, valamint 2002. évben az
épulettakaritasi feladatok kiils6 vallalkozas részére torténd atadasara. Tovabbi tevékenységek
,Kiszervezésére” (portaszolgalat) 2006. januar 1-jével kerilt sor Sopronban.

3.4. Intézmény feliigyelete ala tartozé alapitvanyok, koézalapitvanyok, koézhasznu
tarsasagok, gazdasagi tarsasagok

Egyetemi alapitasa alapitvannyal intézménylnk nem rendelkezett. 2006. évben 1000 eFt-tal
tamogattuk a Magyar Mérnokképzés Korszertsitéséért Alapitvanyt, melynek alapité okirataban
meghatarozott cél szerinti tevékenysége:

e tudomanyos tevékenység, kutatas

e nevelés és oktatas, képességteijlesztés

e kulturalis tevékenység.
Intézménytunk 20006. évben gazdasagi tarsasagban részesedéssel nem rendelkezett.
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3.5.

Dolgozok lakasépitésének,

kolcsOonben részesitettek szama

vasarlasanak tamogatasara forditott pénzeszkozok,

2000. januar 1-jével létrejott a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem, melynek jogel6d intézményei OTP
lakasépitési-vasarlasi szamlaval rendelkeztek. Ezek 6sszevonasara az elmult években nem kertlt sor,
tovabbra is az adott jogel6d Karok dolgozoinak lakasépitését, lakas vasarlasat segiti el6.

Intézménytnk a jogel6dok révén négy lakasépitési alapszamlaval rendelkezik, melyek targy idészaki
pénzforgalmat az alabbi tablazatban mutatjuk be.

Lakasépitési alap

adatok eFt-ban

Megnevezés Nyit6 egyenleg Zar6 egyenleg lakig(l)(g-lt:::('r;rfeﬁl::zttege
Soproni Karok 7292 2416 500
AK 2772 312 1300
GEO 0 246 0
MEK 2495 3249 1 800
Osszesen 12 559 6 223 3600

3.6. PHARE, vilagbanki programok keretében elvégzett vagy megkezdett feladatok és

ezekkel kapcsolatos raforditasok

Egyetemunk széleskora palyazati tevékenységét jelzi a devizaban lebonyol6d6 nemzetkozi tamogatasi
programok szama, melyek pénzforgalma a Magyar Allamkincstarnal vezetett elkiilonitett deviza
szamlakon, valamint az Erste Bank Rt-nél vezetett deviza szamlan bonyolédik. Ezen programok
targy id6szaki bevételeinek és kiadasainak alakulasat az alabbi tablazat tartalmazza.

Devizaszamlak forgalma

adatok EUR-ban
2006-ban
Megnevezés Témogatz’ts‘i program | 5000 nyité b,eérkez?tt 2096. f:vi 2006. évi zard
célja tamogatas, kiadas egyenleg
bevétel
LEONARDO program oktatds 4 480,64 89,14 0,00 4 569,78
LEONARDO HU/04/PL/222 | oktatis 381,05 8 256,07 8 577,12 60,00
PHARE H9809-01 ERASMUS | kiilfoldi tanulmanytt,
ACTION 2-2-199-37 talalkozok, konferencidk 38 142,51 25 311,82 3711391 26 340,42
IST-200-25183 COFURM KGOl tanulminyt, 7818,52 000 781852 0,00
tanacsadas
védett teruletek és
NATURE-GIS foldrajzi informaciok 12 567,52 6101,31 2 278,82 16 390,01
tematikus hal6zata
88129-CP-1-2000-1-Be-Minerva- | Nyitott és tavoktatasi
ODL hé}lézat kifejlesztése 3 283,63 33,31 0,00 3 316,94
CETRA Szamitogépes & 1347,97 7 596,45 4028,56 491586
informacids szolgiltatds
INTERREG IIC Operation Rendezvényszervezés 805,66 70 240,45 71 006,23 39,88
VISA (USD-ban) oktatds, tanulmanysit 269523 0,00 1169,35 152588
LEONARDO HU/05/PL/202 | oktatis 16 445,80 13 276,78 29 476,37 245,71
NETBIOCOF biomassza hibridtiizelés 25 087,68 190,76 12 548,35 12 730,09
REVE-REAL Virtual Erasmus | oktatas,tanulmanyut 8 017,47 6 054,89 13 889,28 183,08
LEONARDO GI-INDEED oktatés 9 468,69 65,81 6 026,27 3 508,23
i\g&'ﬁ;}_[}:{f‘,NAA'II;/l%/B/F/PP oktatés 0,00 8 113,80 757,92 7 355,88
LAND Valution Training oktatas,tanulmanyut 0,00 11 381,32 3781,12 7 600,20
VENUS oktatds,tanulmanyut 0,00 9950,11 4993,84 4956,27
eduGI 12/2005-3866 oktatis,tanulmanyut 0,00 8 645,45 755,41 7 890,04
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Devizaszamlak 2006. évi kiadasai

Jatok EUR-ban
Személyi juttatasok Dologi és B
Megnevezés és munkaadokat egyéb folyo Ellatottak Beruhazas Osszesen
terhel6 jarulékok kiadasok

LEONARDO HU/04/PL/222 468,28 8 108,84 8 577,12
PHARE H9809-01 ERASMUS
ACTION 2-2-199-37 983,90 36 130,00 37 113,90
IST-200-25183 COFURM 7 818,52 7 818,52
NATURE-GIS 2278,82 227882
CETRA 1 530,00 2 498,56 4 028,56
INTERREG IIC Operation 71 006,23 71 006,23
VISA (USD-ban) 116935 1169,35
LEONARDO HU/05/PL/202 9 862,60 19 614,27 29 476,87
NETBIOCOF 12 548,35 12 548,35
REVE-REAL Virtual Erasmus 11 878,66 1 971,36 39,26 13 889,28
LEONARDO GI-INDEED 2 847,92 1 350,10 1828,25 6 026,27
MATURE AT/06/B/F/PP
158303-FINAL1 739,10 18,82 757,92
LAND Valution Training 2 566,21 121491 3781,12
VENUS 4 512,53 481,31 4 993,84
eduGI 12/2005-3866 755,41 755,41

4. A koltségvetési év gazdalkodasanak altalanos értékelése

Egyetemiink az el6z6 évekhez hasonléan az egész év folyaman likviditasi problémaval kiizdott,

melynek f6bb 6sszetevoi:

Az év elején a fizetGképesség megovasa érdekében tett 1épések alig éreztették hatasukat.
(Felugyeleti szervinktdSl kértiik a 0. havi bér kifizetéséhez sziikséges személyi juttatiasok és
jarulékainak megel6legezését (240+77 millié Ft), melynek visszavonasa 12 ill. 11 egyenld
részletben torténik, valamint a 2006. januar havi bérek utan fizetendd jaruléktartozas
atutemezését kértiik az adohatdsagtol (157 617 eFt).)

2004. évben megtett szigoritasok ellenére kénytelenek voltunk élni 2005. év végén a
faktoralas lehetéségével, azaz a pénzintézet a szallitdink jelentSs részétél megvasarolta
kovetélését és hataridében kiegyenlitette. Az év végén befoly6 bevételekbél 2005. december
31-ig a faktoralt kotelezettségbdl tébb mint 130 millié Ft kerilt atutalasra, a fennmarado
172 211 eFt-ot 2006. januar 31-ig teljesitettiik.

2005. évi pénziigyi nehézségeink athidaldsara az adohatésagtol 2005. év végén ismét
fizetési halasztast kértiink (2005. november 23-an t6bb havi kételezettség allt fenn), igy:
november 12-ig esedékes SZJA tartozasok (50 000 eFt) november 30-i,

szeptember 12-ig esedékes koztartozasok (53 896 eFt) december 31-1,

oktober 12-ig esedékes koztartozasok (111 394 eFt) december 31-i,

november 12-ig esedékes koztartozasok (102 329 eFt) december 31-i id6pontokra
torténd teljesitését,

melyet - kérelmunk alapjan - az adohatésag engedélyezett, 2005. december 31-ére vallalt
hatarid6t 2006. januar 2-ra modositotta, mely 2006. évben hataridében teljesitésre kertlt,
»felélve” ezzel a 2005. évi maradvany jelentds részét.

a0 oo

Az el6z6 évekhez hasonléan egyetemiink részére a szallitok tobbsége mar csak készpénzért
vagy nagyon rovid fizetési hataridével hajlandé arut vagy szolgaltatast biztositani, a
bizalomvesztés jelentSs. Partnereinktdl igyekeztiink fennalld kotelezettségeink atiitemezését
kérni — fizetési megallapodasok keretében -, de sajnos sok esetben a vallalt hataridét sem
tudtuk tartani.

A feltugyeleti szerv altal - kormanyzati intézkedés alapjan — el6irt zarolas (101 millié Ft) és
maradvanyképzési kotelezettség (362 millio Ft) az év soran egyre sulyosbod6 pénziigyi
helyzetet csak tetézte.
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Az elmult években végrehajtott pénziigyi megszorité intézkedések sajnos nem allitottak meg
intézményunk eladésodasat, melyet jelentés mértékben befolyasolt még:
e a palyazatok utdfinanszirozasa, az Utemezett (tamogato altal megigért) palyazati tamogatasok
nem kertiltek jovairasra,
e tervezett ingatlanértékesitések meghitsulasa (eredménytelen ajanlati felhivas) illetve id6beli
elhtzodasa.

A n6vekvé inflacid (mely els6sorban a nagyfogyasztéi mindsitést intézményeknél, cégeknél a
koziizemi dijakban jelentett tovabbi terhet) és az el6zGekben felsorolt okok oda vezettek, hogy
,.folyamatos rettegésben” éltiink az APEH tartozasok ¢és a szallitéi tartozasok mar-mar elviselhetetlen
terhe miatt.

Egyetemiink likviditasi pozicidja a fentiekben felsorolt tényez6k miatt majdnem elérte a 2003. évi
mélypontot, melyet az alabbi mutatok érzékeltetnek.
2003. 2004. 2005. 2006.
év év év év
forgoeszkoz allomany
Likviditasi rata révid lejarata 259%  60,8%  65,7%  34,0%
kotelezettség

forgdeszkoz allomany -

Likviditasi gyorsrata készletek 18,4% 551%  60,9%  30,7%
rovid lejarata
kotelezettség
pénzeszkoz allomany -
Pénzeszkéz likviditas idegen penze, 6,1%  425% 433%  12,5%

azonnal esedékes
kotelezettség

Egyetemiink a 2006. évet pénzforgalmi szempontbol 194 844 eF't negativ maradvannyal zarta. A
2000. évi maradvanyt azonban mar 20006. évben felvallalt jelentds kotelezettségek terhelik, igy:

e APEH halasztasi engedély (403 224 eFt),

o Szallitoi kotelezettségallomany (842 944 eFt)

e 20006. évet terhel6 megbizasi dijak és jarulékai (134 967 eFt).

Mindez azt jelenti, hogy a 2007. év sem lesz — a koltségvetési szamok ismeretében sem - pénziigyi
szempontbdl zokkenémentes, mivel a 2007. évi eredeti ,,0sszes” (hallgatéi juttatasokat, kézoktatasi
tamogatast is magaba foglald) koltségvetési timogatas (6 448 774 eFt) jelentds része (21,42%) mar
2006. december 31-ével elkoltésre kertilt.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem nagyon nehéz pénziigyi helyzete ellenére, az oktatas, kutatas
tertiletén sikeres évet zart.

5. Egyéb az intézmény altal lényegesnek tartott informaciok

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem 20006. évi gazdalkodasat —az el6z6 évekhez hasonléan — stlyos
likviditasi nehézségek jellemezték. A bels6 addssag terén sem tortént lényeges valtozas, folytatodott —
az intézkedési tervekben vallaltak ellenére — a karok k6zotti eladosodas.

Az egyetemi gazdasagi folyamatok kozil tovabbra is kedvez6 a jelent6s vagyongyarapodas, a sajat
bevételek (jellemz6en innovaciés, K+F tevékenység eredményeként) emelkedése. A palyazati pénzek
meghataroz6é hanyada kizarélag eszkézbeszerzésre fordithatd; a vasarolt gépek, berendezések és a
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meglévé hasznalt infrastruktira fenntartasahoz, mukodtetéséhez nem vagy csekély mértékben
jarulnak hozza.

Az eléz6 évek gyakorlatanak folytatasaként feltigyeleti szerviink ujabb elvonasokat, zarolasokat
foganatositott (101 millié Ft), mikozben a kotelezo, kétlépesés béremelés fedezetének (2005. évben
végrehajtott) csak mintegy fele kerilt finanszirozasra.

Ebben a kiélezett pénziigyi helyzetben, ha egyaltalan lehet sikerrél beszélni, talan az, hogy a hallgatéi
juttatasok és a kozalkalmazotti illetmények kifizetése az év soran mindig hataridére megtortént.
Ugyanez nem mondhaté el a munkakorbe nem tartozé juttatisok (elsésorban megbizasi dijak),
valamint a kiilsé 6raadast végzok dijainak kifizetésére.

Az év soran egyre sulyosbodé pénziigyi helyzetet tetézte az augusztus havi tamogatas zarolas,
valamint az év végi kotelez6 maradvanyképzés elbirasa.

A mikodSképesség minimalis fenntartasa érdekében szeptember 1-jétél ,,nagyon szigord”
intézkedések (Rektori és Gazdasagi Foigazgatoi Utasitasok formajaban) bevezetésére kerilt sor,
melyek nem hoztdk meg a kivant hatast.

A sajat bevételeken beliil a koltségtéritéses képzésekbol befolyd bevétel az el6z6 évekhez képest
tovabb csokkent, figyelembe véve az ezen a tertileten folyo piaci versenyt, a jovében feltehet6en mar
a bevételek szinten tartasa is nagy eréfeszitést kivan.

20006. évben a szakképzési hozzajarulasokbdl beérkezett bevételek csokkend tendencidja megallt, az
egyre er6s6dé konkurencia ellenére.

Beindult az innovacios jarulékbol befolyd bevételek realizalédasa, itt kiemelkedik az FMK, EMK mig
a tobbi kar nem igazan hasznalta ki ezt a lehet&séget.

Az 4j Fels6oktatasi Toérvényb6l adoddan sor kerilt az oktatéi, kutatdi kévetelményrendszer
szigoritasara (mely hatdsat 2007. szeptemberétSl éreztetheti), Iépéseket tettiink az alapfeladat
ellatasahoz sziikséges létszam meghatarozasara.

A Kormany és a Feliigyeleti Szerv részérél megtett és varhaté intézkedések, koltségvetési timogatas
zarolasok nem segitik el6 az oktatas teriiletén jelentkezé feladatok megvaldsitasat (Bolognai folyamat
stb.) a teher egyre nagyobb, mely az FEgyetemiink el6tt allo koltségvetési évet mindinkabb
kiszamithatatlanna teszi.

Az el6z6 évek tendenciaja folytatddik, az évvégén befolyod palyazati és egyéb bevételek vagy azonnal
,welkoltésre” kertilnek (fennalld kotelezettség teljesitése), vagy a pénzmaradvany részét képezik. Ez év
végén rendelkezésre allo tartalék ismét messze elmarad a fennallé kotelezettségektdl, Egyetemiink
pénzigyi helyzete egyaltalan nem stabil, ismét nehéz koltségvetési évnek néziink elébe.

A 2007. év soran kovetkezetes pénziigyi szigorra, fegyelemre, a forrasokhoz, lehet6ségekhez igazodo
koltekezésre van szliksége, az Egyetem pénziigyi helyzetének stabilizalasa, valamint a PPP-b6l adédo
kotelezettségek maradéktalan teljesitése érdekében.

Sopron, 2007. aprilis 18.

Prof. dr. Farag6 Sandor Herczeg Laszlo
rektor gazdasagi f6igazgato
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Intézményiink miikédésének fontosabb jellemzdbi

1. sz. melléklet

adatok: f6, eFt

Megnevezés 2000.év 2001.év 2002.év 2003.év 2004.év 2005.év 2006.év
Hallgatdi atlaglétszam 8 505,0 95755 11 131,5 12 682,0 134195 134930 12 861,0
ebbdl dllamilag finanszirozott 6 537,0 6 690,5 6998,5 7 436,5 7791,0 8 220,0 81240
Oktatdk szama (£6) 421,0 451,0 4740 479,0 488,0 473,0 495,0
Mindsitett oktatok szama (£6) 153,0 180,0 176,0 187,0 199,0 219,0 2340
Intézményi koltségvetési timogatas Osszesen (E Ft) 3981 054,0 | 3981 054,0 | 4 570 030,0 | 5 503 892,0 5427 034,0 6 069 5720 6 044 565,0
Egy hallgatéra juté allami timogatas 6sszege (E Ft) 468,1 415,8 410,5 4340 404.,4 4498 470,0
Egy allamilag finanszirozott hallgatora juté allami timogatas sszege (E Ft) 503,5 595,0 653,0 740,1 696,6 738,4 747,1
Egy 6 teljes munkaidében fogl.oktatéra juté allami tdimogatas 6sszege (E Ft) 7 817,8 8 827,2 9 641,4 11 490,4 11 121,0 12 8321 12 211,2
Egy £6 mindsitett oktatdra jutd dllami timogatis Gsszege (E Ft) 21 511,7 22 117,0 25 966,1 29 432,6 27 271,5 27 7149 25 831,5
A képzési és fenntartasi tamogatas, valamint béraranyanak évenkénti alakulasa
adatok: eFt
, Index% Index% Index%
Megnevezése 2003. 2004. 2005. 2006. 2004/2003 | 2005/2004 | 2006/2005
Intézményi, koltségvetési tiamogatas Osszesen 5503892 5427034 6069572| 6044 565 98,6 111,8 99,6
Ebbdl: Képzési- és fenntartdsi tdimogatas 3448420 3426660| 4166704 4057226 99,4 121,6 98,7
Képzési és fenntartasi timogatas aranya (2/1) 62,7% 63,1% 68,6% 67,1% 100,8 108,7 99,1
A képzési és fenntartasi timogatasbdl kifizetett bértémeg + jarulékai 29347821 3278110| 3700156| 3596853 11,7 1129 97,2
A Kkifizetett bértdmeg ardnya a képzési és fenntartasi timogatison belil (4/2) 85,1% 95,7% 88,8% 88,6% 112,4 92,8 98,5
A képzési és fenntartasi normativ tamogatas mutatdinak évenkénti alakulasa
adatok: f6
, , , i Index% Index%
Megnevezés 2004. év 2005. év 2006. év 2005,/2004 2006,/2005
Egyenértékd allamilag finanszirozott hallgatéi 1étszam 6 230,0 6 584,8 6 593,0 105,7 100,1
Oktatoi 1étszam Osszesen 489 473 495 96,7 104,7
Egy oktatéra jutd all.fin.hallgatd 12,7 13,9 133 109,3 95,7
Ebbél mindsitett olftatok és az allamilag finanszirozott képzésben résztvevé 251 30 301 11,6 1075
doktoranduszok szama




2. sz. melléklet

Koltségvetési tamogatast érint§ eldiranyzat modositasok

adatok: eFt-ban

, Egyéb
. Személyi |Munkaadokat| pn o\ ot | Ellatottak | miik. |Intézményi| «
Megnevezés . . terhel6 . 1 . . . .| Osszesen
juttatas S, kiadasok | pénzb. j. céla beruhazas
jarulékok Am

OTKA 7 393 1895 17 067 0 0 11 947 38 302
Gyakorlé Iskoldk 23 560 7578 26807 0 0 0 57 945
normativ timogatis
Vadészhaté édllatfajok 0 0 0 0 9 785 0 9 785
A:]lam1 d/oktoranduszok 2706 866 0 0 0 0 3572
timogatds
Acta Sylvatica 0 0 330 0 0 0 330
Labor fejlesztés
(meterologiai 0 0 15 0 0 135 150
muszerbeszerzés)
Fogyatékkal €16 hallgatok 312 104 2184 0 0 0 2 600
Diszoklevelek 3246 0 0 0 0 0 3246
Méréhalozat fejlesztése 0 0 0 0 0 1 000 1000
Szigetkbzben miikods 1000 320 3580 0 0 100 5000
fenékkiiszobos vizpotlas
FVM megallapodas 0 0 0 0 2 500 0 2 500
Roma fiatalok 0 0 45 0 0 0 45
timogatisa
2106/2006 sz. 0 0| -101 000 0 0 0| -101000
Kormanyzati zarolas
PPP (kollégium o| 5000 5 000
rekonstrukcio)
PPP (kollégium 0 0| 5000 0 0 0 -5000
rekonstrukcio) zarolas
Vizimadar
szinkronfelmérés 0 0 2 000 0 0 0 2000
elkészitése
FKFP-Doktori Iskola 222 78 1205 0 0 1995 3500
Magar“l Erdégazdalkodéi 0 13 900 13 900
Tesztuzem
2005. évi dthizods 3331 1066 4397
létszamcsokkentés
Gyakotl6 Iskolak
normatfv tamogatas 0 6181 6181
(ECDL)
ODR szolgaltatas
postakoltsége, konyvtari 0 0 600 0 0 0 600
dok. beszerzése
Versenykoltség 0 0 1100 0 0 0 1100
13”. havi bérre ellatmany 0 0 0 0 0 0 0
elérehozatal
Osszesen: 41770 11907 | -39 886 0 26 185 15177 55153




Miik6dési bevételeket érint évkozi elSiranyzat modositasok

adatok e Ft-ban

., . | Munka- . E*'?Tyeb Ellatottak L e
, | Személyi , Dologi miik.c. . . | Intézményi | Intézményi |
Megnevezés | . i adokat . . pénzbeli s AP Osszesen
juttatas . kiadasok tam. p , beruhazas felujitas
terh. jar. .o juttatasa
kiadasok
Sa,],.at kez/d. 0 0 0 0 0 0 150 000 150 000
el6ir. mod.
Osszesen 0 0 0 0 0 0 150 000 150 000
Atvett pénzeszkozoket érintd évkozi elSiranyzat modositasok
adatok e Ft-ban
Egyéb ;
.1 . | Munka- . - Ellatottak N N
.| Személyi . Dologi miik.c. . . | Intézményi | Intézményi |
Megnevezés | i adokat .1 . pénzbeli . AP Osszesen
juttatas ., kiadasok tam. . , beruhazas felujitas
terh. jar. .. juttatasa
kiadasok

Sa,],.at kez/d. 70 000 80000 | 574384 -60 000 97 000 410 000 -21 384 | 1150 000
el6ir. mod.
Osszesen 70 000 80000| 574384 -60 000 97 000 410 000 -21384| 1150 000

PHARE CBC programhoz kapcsol6dé eléiranyzat moédositas, az el6z6 évi mikodési céld elSiranyzat maradvany terhére

4 046.-Ft
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Nyugat-Magyarorszagi Egyetem
2006. évi métleg

3. sz. melléklet

datok eFt-ban

ESZKOZOK

El6z6 év | Targyév
FORRASOK

Allomanyi érték

El6z6 év Targyév

Allomanyi érték

I. Immaterialis javak 24 860 27 937 1. Indulé t6ke 1913 764 1913764
- Ingatlanok 3888245 | 4487 677 2. Tékevasltozasok 2 357 243 2 849 228
- Gépek, felszerel.

Gépek, berend felszere 994 748 | 1194 840 D Sajat t6ke 6sszesen 4271007 4762 992
- Jarmivek 90 126 114 384
- Beruhazasok 0 0 Kiadasi megtakaritis 176 207 656 694
- Beruhazésra adott el6legek 0 16 819 Bevételi lemaradas 155 899 -519 432
IL. Targyi eszk6zok 6sszesen 4973119 | 5813720 | | Eldiranyzat-maradvany 0 0
- Részesedések 0 0
- Adott kélesénok 7 859 6514 I. Kéltségvetési tartalék 6sszesen 332106 137 262
III. Befektetett pénziigyi eszk. 7 859 6 514
A Befektetett eszkdzdk bsszesen 5005838 | 5848171

E Tartalékok osszesen 332106 137 262

- Anyagok 5063 6 237
;e]i’;féelj;ftlen termelés és félkész 150 150 Egyéb hosszt lejaratu két. 1929 800
B P ;k h,’ . ;: . All k

NOvedélohizd & cgyéb Allaro 4555 4710 I. Hosszu lej.kotelezettség Ossz. 1929 800
- Késztermékek 13 512 13018
Atuk, betétdijas gdngydlegek 18 846 17 014 1. Szallitok 590 761 842 944
1. Készletek Gsszesen 42 126 41129 | |- targyévi kegve terh.szallitok 590 761 842 944
- Adésok 0 0 - targyévet kov.évet terh.szall 0 0
- Vevék 108 562 175772 2. Egyéb rovid lej.két. 302 580 469 449
- Egyéb kovetelések 4700 4 889
II. Kovetelések Osszesen 113 262 180 661 II. Rovid lej. kotelezettség 6ssz. 893 341 1312 393
- Pénztirak és betétkényvek 0 0
- Koltségvetési bankszamlak 486 293 Koltségvet. passziv fliggé elsz. 0 0
- Elszamolasi szamlak 385 544 155 287 | | Kéltségvet. passziv atfutd elsz. 60 063 30 747
- Idegen pénzeszk6zok 37 362 33378 Nemzetk. tim. deviza elsz. 32 311 27 154
IV. Pénzeszkozok bsszesen 423 392 188 958
- Koltségvetési aktiv fiiggs elsz 372 4771 | 1 Egyéb passziv pénziigyi elsz. 92 374 57 901
- Koltségvetési aktiv atfuté elsz 5761 11939
- Kéltségvetési aktiv kiegy. elsz. 6 13
V. Egyéb aktiv piigyi elszim.. 6139 12429 F Kotelezettségek osszesen 987 644 1371 094
B Forgbeszkozok 6sszesen 584 919 423 177
ESZKOZOK OSSZESEN 5590 757 | 6271348 | | FORRASOK OSSZESEN 5590 757 6271 348
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