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I. HALLGATOI LETSZAM ALAKULASA - OKTATASI KINALATUNK
BOVULESE

A hallgatoi 1étszam alakulasat az alabbi tablazat mutatja:
2007. oktoberi statisztika (f0)

Létszam Nappali Esti és Levelezo |Tavoktatas
Osszesen
Allami |Koltségt.| Allami. | Koltségt.| Koltségt.

Képzésszint
Egyetemi 136 44 102 178 460
Foéiskola 1224 330 804 1540 83 3981
Alapkepzés 1239 482 579 971 17| 3288
(Bologna)
Felstfokh 513 31 275 73 892
szakképzés
Szakiranyu
tovabbképzés 744 744
Tanfolyam 2 18 20

Osszesen 3114 905 1760 3506 100 9385

e A hallgatéi létszam a 2006. oktoberi statisztikdhoz képest lényegében valtozatlan
maradt. A nappali allamilag finanszirozott hallgatok szdma ugyan 329 fével csokkent, de ezt
a létszamkiesést pdtolta a nappali koltségtéritéses hallgatok 1étszamnovekedése. Hasonld
tendencia figyelheté meg a részidos képzés esetén is. Tanfolyami képzéseinkre az
érdeklddés tovabbra is alacsony.

II. GAZDASAGI FELADATOK ELLATASA

e Intézményiink finanszirozasat kormanyrendelet hatarozza meg. Az allami tdmogatason
kiviil miikddési bevételeink és az atvett pénzeszkozok hatdrozzak meg dontden kiadasi
lehetdségeinket. A koltségvetés 6 jogcimei mar 2006. augusztusaban az OM részérdl
meghatarozasra keriiltek, amit az eredeti eldiranyzat készitésekor figyelembe kell venni.
Részben ez, részben az év soran jelentkezd bevételeink okozzak a jelentés mértekli évkozi
eldiranyzat-modositasokat.

Az el6irdnyzat-modositasok novelték a bevételi — és kiadasi foosszeget, de szerkezeten
beliili dtcsoportositasokat is jelentettek.

e Miikoddési bevételeink 22,7 %-al haladtdk meg az eredeti eldirdnyzatot. Itt szerepel a
koltségtéritéses képzés bevétele is.

e 2006. majusaban atadasra keriilt a ,,Sport Szakmai Képzések Infrastrukturalis Fejlesztése
elnevezésti PPP beruhdzas”. Ennek révén 144 1) kollégium féréhely, sportcsarnok, rekortan
boritasu atlétikapalya késziilt el. Intézményi forrasbdl felujitottuk a labdarugdpalyat.




2007. szeptemberében atadasra kertilt a ,,C” épiilet és a Rajz tansz¢k felyjitasa €s bovitése,
ami szintén ,,PPP konstrukcioban” valosult meg. A fejlesztés révén 0j részt kapott a ,,D”
¢épiilet, a Rajz Tanszék épiileténél szintnovekedés révén, ) miiterem keriilt kialakitasra.
2007. novemberében atadasra keriilt a TKTK tanszékeinek feljitott épiilete, a volt
érsekkerti kollégiumban. A 206 mFt-bol megvalosult felujitasbol 100 mFt-ot az OKM
biztositott.

e A vallalkozasok szakképzési alapjukbol 38 mFt-ot adtak at intézményiinknek, amit
dontden felhalmozasi kiadasokra forditottunk. Legjelentosebb tdmogatonk a Kereskedelmi
¢s Hitelbank Rt (8 mFt), a Bosch Elektronikai Kft (3 mFt), a Budapest Bank és KFKI-LNX
Halo6zatintegracios Kft. (2,5 mFt).

e Intézményiink  vaéllalkozasi  tevékenységet nem  folytatott.  Alapitvanynak,
kozalapitvanynak tamogatdst nem nyujtottunk.

2007. decemberében 100%-o0s fdiskola tulajdonnal 1étrehoztuk a Rend-Trend Kft-t 500 eFt-
os alaptékével, melynek fétevékenysége valamennyi foiskolai épiilet takaritasa és a Leanyka
uti Campus kiilso teriiletének gondozasa.

Gazdalkodo allami Koltséavetési
szervezet sajat toke értéke | tulajdoni , BVS koltségvetési
. B , tamogatas osszege | |, a1
megnevezése részesedés S tamogatas célja
. (milli6 forint)
aranya
Rend-Trend 500.000,- 100% 0 -
Kft.
Eger 3 000 000,- 50% 0 -
Innovations
Kft.

2007-ben miikodott a 2006-ban megalapitott Eger-Innovations Kft. A torzstoke teljes
Osszegben befizetésre keriilt. A tarsasag 2007-ben 2 szabadalmi bejegyzést nyujtott be,
amelynek hasznositasa az elkdvetkezo évek feladata.

e Az intézmény kezelésében 1évo befektetett eszkozok nettd értéke 7,5%-kal emelkedett.
Vevdallomanyunk értéke 11 mFt, mig rovidlejarata kotelezettségiink 558 mFt, itt szerepel
az eldirt 200 mFt-os pénzmaradvany ¢és a 2007. évben atutalt de 2008-ban felhasznalasra
keriilt tobb nagy palyazat eldlege is.

III. BEVETELEK ES KIADASOK ALAKULASA (bevételek és kiaddsok alakuldsdt az
1. sz. melléklet tartalmazza)

e Bevételeinket dontden a hallgatdi 1étszdm alakulasa hatdrozza meg.

Az Osszkiadasbol a személyi kiadasok jarulékkal egyiitt 52 %-ot képviselnek. A dologi
kiadasok az eredeti eldiranyzathoz képest — eldiranyzat noveléssel és atcsoportositassal 4 %o-
kal emelkedtek. Ezt az intézményi bevételek, valamint évkézben a feliigyeleti szervtdl
kapott tamogatas novekedése tette lehetove.

A Gyakorl6 Iskola koltségvetésének teljesitését a 2. sz. melléklet tartalmazza.

A 2007. évi eredeti eldiranyzatok tervezésekor szamos olyan bevételi forras nem volt ismert
szdmunkra, mely miatt év kozben a bevételi eldiranyzatokkal egyiitt a kiadasok
eldiranyzatat is emeltiik, valamint az eldirdnyzatok kozott atcsoportositast kellett végezniink
a megtervezett kiadasok és a megvalositandd feladathoz sziikséges eldiranyzatok eltérései
miatt.




Ezek koziil a jelentdsebbek:

Kozbeszerzési palyazaton fovallalkozoként elnyertiink egy tananyag-fejlesztési K+F
munkat 78 millié forintos értékben, mely a szolgaltatasi bevételeknél jelentett tobbletet.
Mintegy 50 m Ft -al n6tt a koltségtéritéses hallgatok altal befizetett képzési dij is.
Kisebb novekedést jelentett a téritési dijak valtozasa is: kollégiumi, tanuldi étkezési
dijak.

A megnovekedett adokdteles sajat bevételek kapcsan a tervezetthez képest jelentésen
nétt a kiszamlazott, illetve visszaigénylés utjan visszatériilt AFA bevételiink is 41.546
eFt -al.

A kozvetitett, tovabbszamlazott bevételek 10 millid forintos novekedését az okozta,
hogy a beruhazas kapcsan az energia mér0 orak levalasztasa nem, vagy késve tortént
meg, igy a koltségek atharitasa tovabb-szamlazassal tortént meg.

Bér terveztlink 4llamhéztartason beliili palydzatok megvaldsitasat, de ennek Osszege a
mukodés teriiletén csaknem 168 m Ft -al, a felhalmozasnal is tobb mint 83 m Ft -al nott.
Feladatfinanszirozasban novelte bevételeinket ¢és  kiadasainkat 1s a PPP
létesitményekhez biztositott 157.334 eFt poteldiranyzat.

Az éallamhaztartason kiviilrdl atvett pénzeszk6zok novekménye is csaknem 9 m Ft, mely
a szakképzési hozzajarulasok novekménye.

Belsé atcsoportositast elsésorban a hallgatéi szabalyzat rendelkezései miatt kellett
végrehajtani. Az 0sztondijbol miikodési kiadasokra, illetve a kollégiumi féréhelyek
felujitasara, valamint a hallgatok részére, szamitdgépek vasarlasara csoportositottunk at.
A tovabbi atcsoportositdsokat a palyazatok rendelkezésre allo eldiranyzatokhoz képesti
eltérd sziikséglete indokolta.

Tovabbi moédositast, bevétel-emelést ¢s kiemelt jogcimek kozotti dtcsoportositast is
igényelt az elvart év végi maradvany biztositdsa érdekében vasarolt Kincstarjegy
eldiranyzatanak megteremtése is (400 m Ft).

Bevételek alakulasa

1. Intézményi miikodési bevételek, (1. sz. melléklet — bevételek 1. sor)

A tervezés soran az intézmény a bevételi eldiranyzatat e bevétel fajtakra tervezi. E soron

szerepelnek a kollégiumi dijak, a gyakorldiskola tanuldinak étkezés téritési dijai, a
kozalkalmazottjaink altal fizetett szolgalati féréhely téritési dijak, tandij, vizsgaismétlés,
kiiloneljaras, didkigazolvany, beiratkozasi dij, felvételi eljarasi dijai.

Miikodési bevételeink kozott oktatési, kollégium hasznositasi tevékenységiink bevétele a

legjelentOsebb:
o koltségtéritéses oktatasbol 578 mFt
e bérbeadasbol 28 mFt
e kollégiumok nyari hasznositasabol 7 mFt
e hallgatok kollégiumi dij befizetése 74 mFt
e gyakorl¢ iskolai étkeztetés 26 mFt
e rendezvények bevétele 2 mFt
o felvételi eljarasi dij 20 mFt

e (sillagaszati Miizeum és Egyhazmegyei Konyvtar 14 mFt

2. Felhalmozasi és toke jellegii bevételek (/ sz. melléklet bevételek 2. sor)
o Itt szerepel az AH-n kivill (Allamhéztartason kiviil) kapott tdmogatasok osszege (pl.
szakképzesi hozzajarulas).




3. Feliigyeleti szervtol kapott tamogatas (1. sz. melléklet — bevételek 6. sor)
o A fdiskola miikodéséhez 4.215.768 eFt allami tdmogatast biztositott az Oktatasi €s
Kulturélis Minisztérium. (2006-ban: 3.484 mFt)
e Jelentdsebb OKM tamogatasi poteldiranyzatok a 303 381 eFt 6sszegbdl:
- PPP létesitmények bérleti dijara: 157 334 eFt
- Ersekkerti épiilet felujitasara: 60 000 eFt
- 13 havi illetmény idOaranyos kif.: 78 235 eFt
- Fogyatékos hallgatok tamogatdsa: 7 040 eFt
- MTA szerzdédésekre (OTKA): 4218 eFt

4. Tamogatasok, tamogatas értékii bevételek (1. sz. melléklet — Bevételek 3. sor)

e [tt szerepelnek a palyazatok: (EU-s; HEFOP; GVOP; EQUAL) és az onkormanyzatoktol
atvett pénzeszkozok, szakképzési hozzajarulasok 0Osszege szerepel. Itt szerepel a
munkaerépiaci alaptol, a PHARE-t0l kapott tamogatds. A BURSA Osztondijakra érkezett,
hallgatokat megilletd 6sztondij 0sszege is e soron szerepel. Jelentdsebb palyazataink:

e  Regionalis Tudéaskozpont: 347.145 eFt
e FUNKFOOD/OM 48.005 eFt
e  HEFOP 3.1.3 Felkészités a kompetencia alapu oktatasra.: 25.964 eFt
e  HEFOP 3.3.1 Mindségkultura fejlesztése: 15.899 eFt
e DT-EM/MPA Szakképzés Gyakorlati fejlesztése: 14.228 eFt
e  ROP 3.3.1. Eszak-magyarorszagi 6sszefogas

a régid fiatal diplomasainak: 10.952 eFt
e  BAROSS-1-06-00033/BIOTRACE 9.760 eFt
e  Baross palyazat Elelmiszerbiztonsag 5.900 eFt

Kiadasok alakulasa

1. Személyi juttatasok, jarulékok, létszamgazdalkodas (/.sz. melléklet kiadasok 1-6 sor;,
és 1l sor.)

e 2007. janudrjdban a személyi juttatdsok csak a kotelezd eldrelépések Osszegével
emelkedtek. 2007. julius 01-t6]1 december 31-ig a 13. havi illetmény havi aranyos 0sszege
kifizetésre kertilt. A KJT bértabla 2007-ben nem valtozott.

o A Dbérkoltségek novekedéséhez vezetett, hogy kozalkalmazott oktatéink a
koltségtéritéses képzésben 2007-ben vallalkozo6i szamlat nem nytjthattak be. Ez a tény az
oktatodi teriileten jelentds jovedelem kiesést okozott, ugyanis a munkavallalokat terheld
jarulékokat oradij emeléssel kompenzalni nem tudjuk.

e A személyi juttatdsokon beliil kozalkalmazottaink szabadsagra esé bérét rendszeres
juttatasként kell tervezni, mig kifizetése (1. sz. melléklet 1-2 sor) az egyéb munkavégzéshez
kapcsolodo juttatasok kozott szerepel. Ezt magyarazza az e két soron talalhato jelentds
eltérés az eredeti eldiranyzat €s teljesités kozott.

e 2007. februar 01-t6l dolgozdinknak biztositott étkezési jegy O0sszegét az SZJA tv.-ben
biztositott 2007. évi adomentes értékhatarig noveltiik. Dolgozoink részére 50.000,-Ft-os
adoémentes juttatasként Udiilési Csekket biztositottunk, ez intézményi tobbletforrast nem
igényelt, mivel ennek fedezete a bevételes tevékenységiink arbevétele volt, az Udiilési
Csekkre kifizetett 6sszeggel ugyanis csokkentettiik a fenti forrasbol szarmazo kiadasainkat.
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e Pénziigyi lehetdségeink megengedték hogy 2007-ben valamennyi dolgozonk részére 3
alkalommal (Osszességében 19.650,-Ft) kisértékli természetbeni juttatasnak szamito
vasarlasi utalvanyt biztositsunk.

e 2007-ra az engedélyezett atlagos allomanyi 1étszam 686 {6, amit betartottunk.

A munkaerdforgalmat elemezve megallapithatd, hogy 60 kozalkalmazotti jogviszony sziint
meg (10 f6 oktato, 37 f6 nem oktatd és 13.f6 gyakorlo iskolai dolgozd) és 76 1y (20 6
oktatd; 43 f6 nem oktatdo és 13 f6 gyakorlod iskolai dolgozd) jogviszony létesiilt. A
munkaerdmozgas az el6z0 évhez képest 1ényegében nem valtozott. A munkaerd-forgalom
alapjan az intézményi létszam Gsszességében nem valtozott.

1. DOLOGI KIADASOK
1.1. Készletbeszerzés (1. sz. melléklet — 9. sor)

e Ez a sor tartalmazza az 100 eFt egyedi érték alatti valamennyi készletbeszerzés AFA
nélkiili értékét. Butorozasra 15.608 mFt-ot, kisértéki(i szamitastechnikai eszkozok
beszerzésére 12.469 mFt-ot, irodaszerre, nyomtatvanyra 7.675 mFt-ot, konyv-folyoirat
beszerzésére 22.223 mFt-ot; munka-védoruha beszerzésére 1.134 eFt-ot koltottiink.

1.2. Kommunikacios szolgaltatasok (1. sz. melléklet — 10. sor)

e Telefonra 21 mFt-ot, egyéb kommunikacids szolgaltatasokra (ligyviteli €s tanulmanyi
nyilvantartd szoftverek 13 mFt-ot ) koltottiink.

1.3 Szolgaltatasi kiadasok (1. sz. melléklet — 11. sor)

e Gyakorl6 iskolai hallgatok étkeztetésére 54 mFt-ot, ,,PPP” konstrukcidban megvalosult
fejlesztéseink bérleti dijara 303 mFt, gdzenergiara 47 mFt, villamos-energidra 63mFt, tavho
¢s melegviz szolgaltatasra 25 mFt, viz és csatornadijakra 15 mFt, épiileteink karbantartasara
46mFt-ot koltottiink.

e Energiafelhaszndlas terliletén a géz mennyiségi felhasznalasa 2007-ben 5%-kal
csokkent. Villamos-energia felhasznalasunk az el6z6 idészakhoz képest 4 %-kal ndvekedett.
Vizfogyasztasunk a 2006. évi felhasznalas szintjén maradt.

1.4. Vasarolt kozszolgaltatasok (1. sz. melléklet — 12. sor)

e Ezen a soron jogi és egészségligyi szolgaltatasért kifizetett 6sszegek szerepelnek

1.5. Kikiildetés, reprezentacio, reklamkiadasok (1. sz. melléklet — 14. sor)
e Belfoldi kikiildetésre 17 mFt-ot, kiilfoldi kikiildetésre 24mFt-ot hasznaltunk fel.
e Reprezentacios kiadasra 16 mFt, mig reklam és propaganda célra 9,5 mFt-ot koltottiink.

1.6. Szellemi tevékenység végzésére kifizetés (1.sz. melléklet - 14/a sor)

o Részidds képzésre ¢és a kiilonféle palyazatok megvalositasara tortént szamlas kifizetések
szerepelnek ezen a soron.
1.7. Egyéb dologi kiadasok (1. sz. melléklet — 15. sor)

o Itt szerepeltetjiik a kiilonféle koltségtéritések kapcsan felmeriilt visszafizetéseket, a
kozbeszerzési eljardsok bonyolitasaért fizetett Gsszegeket €s a temetési koltségekhez valo
hozzajarulasokat..




2. Egyéb folyé kiadasok (1. sz. melléklet — IV. sor)

e A 16-o0s sorban szerepld 32.066 eFt a 2006. évi koltségvetési tdmogatdsbol torténd
tulfinanszirozas miatt visszafizetett 6sszeget tartalmazza.

e Az adok, dijak, befizetések soron az Onkormanyzathoz befizetett idegenforgalmi ado,
valamint a belfoldi és nemzetkozi tagsagi dijak, palyazati dijak befizetése szerepel.

3. Ellatottak pénzbeli juttatasai (/. sz. melléklet — VI. sor)

e E soron szerepel az 0sztondij és a lakhatdsi tamogatds kifizetése, valamint a
hallgatoknak 2007. szeptember O01-ig jegyzetvasarlasra biztositott bon értéke, a
gyakorloiskola tanuldinak tankonyvvasarlasi tdmogatasa. Hallgatoink 26 %-anak tudtunk
kollégiumi elhelyezést biztositani.

4. Felhalmozasi kiadasok (VII. sor 6sszesen)

Beruhazasi és felujitasi kiadédsainkat jogcimenkénti bontdsban a mellékelt tdblazatok
tartalmazzak.

5. Lakaskolcson (1. sz. melléklet — 21. sor)

e 2007-ben a torlesztések Osszegének figyelembe vételével 5 dolgozd részére
biztositottunk tdmogatast. Gyakran el6fordul, hogy a lakaskolcsonok torlesztése késve
torténik. A nem hataridore torténd befizetések miatt az OTP Bank - mint a lakdsépitési alap
kezel6je - altal felszamitott kamatokat dolgozdinknak minden esetben meg kell tériteni.

6. Finanszirozasi kiadasok (/ sz. melléklet 22 sor)
e 2007. december 31-én allampapirban szerepld befektetésiink értéke 400 mFt volt.

Az eloiranyzattal rendelkezé egységek gazdalkodasa

e A Szenatus altal meghatarozott kereteket a fOiskola szervezeti egységei 0sszességében
2007-ben betartottak.

e Egységeink a dologi kiadasokkal gazdilkodnak, személyi kiadas eldiranyzataval a
rektor, a gazdasagi foéigazgato és a Gyakorlo Iskola igazgatdja rendelkezik.

Gazdalkodas egyéb fontos teriiletei

Gazdasagi Tanacs

e Az intézmény a Gazdasagi Tanacs miikddésének feltételeit biztositotta. A gazdasagi
féigazgatosag valamennyi eldterjesztését tdmogatta ill. elfogadta.

e Kozbeszerzési tevékenységiink

2007-ben 2 kozbeszerzési eljarast folytattunk le, mindkettd targya az Ersekkerti Kollégium
épiiletének funkciovaltasa II. iitemben. A felgjitas elkésziilt, a TKTK ¢&s tanszékeinek nagy
része az 1j épliletbe koltozott. A Szenatus 2007-ben 1) Kozbeszerzési Szabalyzatot fogadott
el.

e FEllenorzési tevékenységiink

A gazdalkodas belsé folyamata szabalyozottak, a FEUVE rendszert mukodtetjiik. A
belsOellendrzés tobb alkalommal végzett vizsgalatot a Gazdasagi igazgatdsag teriiletén,
megallapitasait munkdnkban hasznositottuk.




o Leltarozas, selejtezés

Beruhazasaink a felyjitas miatt 2007-ben 30 egységnél végeztiink selejtezést. 2007-ben
teljeskorti leltar nem volt. 3 lopas tortént aminek kapcsan a sziikséges intézkedéseket
megtettiik, ebbdl 1 alkalommal a biztosito a keletkezett kart részben megtéritette.

Hallgat6i munkavégzés

e Hallgatoink 2007-ben is részt vehettek az intézményi feladatok megolddsdban. A
kollégiumi portaszolgalatot csiitortoktol hétfo reggelig a hallgatok 1atjak el, €s részt vettek a
TIK, RIK adminisztraciés munkajaban is.

e Hallgatoi munkara 23 mFt-ot koltottiink. A hallgatéi munka, mivel jarulékmentes
olcsobba tette a feladatok elvégzését.

Munkavédelem, tiizvédelem

e Fdiskolai dolgozok munkaegészségligyi ellatdsat, a sziikséges véddeszkozoket és
felszereléseket, munkaruhakat biztositottuk.

Hozzajarulunk dolgozodink képernyd eldtti munkavégzése miatt sziikségessé valo
szemorvosi vizsgalat koltségeihez és az esetlegesen szilikséges szemiiveg megvasarlasdhoz.
Fogészati ellatasra szakorvossal szerz6dést kotottiink.

Az elmult évben 4 tanuldi, és 6 munkabaleset tortént, (4 a fizikai allomanycsoportban €s 2 a
Gyakorlo Iskolaban). Hallgatoi balesetrél nem volt tudomasunk.

Kapcsolat a Kozalkalmazotti Tanaccsal, Szakszervezeti Bizottsaggal, HOK-kel

e A Szakszervezeti Bizottsag és a Kozalkalmazotti tanacs miikddési feltételei biztositottak.
Cserelidiiltetésre szobdkat a ,,’B” épliletben biztositottunk. A Leanyfali bazisunkon julius-
augusztus honapban 90%-os felhasznaltsaggal iidiiltettiink. Nyugdijas szakszervezeti
tagjaink részére 1 alkalommal téritésmentesen autobuszt béreltiink. A HOK a hallgat6i
eldiranyzattal gazdalkodott.

2007-ben eldszor laptopot biztositottunk els6éves nappali tagozatos TTK-s hallgatoinknak,
melynek beszerzését a HOK sajat forrasabol teljes mértékben tdmogatta.

INI. KOZOKTATASI INTEZMENY GAZDALKODASA

e A gyakorlo iskola 2007. évi gazdalkodasat az 2. sz. mellékiet tartalmazza.

IV. TUDOMANYOS KUTATAS, MUVESZETI TEVEKENYSEG

o Az Eszterhazy Karoly Fdiskolan az intézmény jovdéje szempontjabol kiemelten
fontosnak tartottuk 2007-ben is a tudomdnyos, miivészeti ¢és kutatis-fejlesztési
tevékenységet. Ennek érdekében az elmult években is kiilondsen fontos volt az ehhez
sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa. Mivel 2007-ben wjabb 14 kollégank
szerzett PhD tudomanyos fokozatot, igy a tudomanyos mindsitéssel (vagy azzal egyenértékii
miivészeti dijjal) bird oktatdoink ardnya a fOiskolai szektorban tovabbra is kiemelkedd. A
habilitacios kedvet sikeriilt fenntartani, tobben elkezdték a habilitacios eljarasukat, mig
2007-ben ujabb 2 kollégank szerezte meg a habilitalt doktori cimet. Foldi Péter kollégank
Kossuth Dijat kapott. A nem féallasban alkalmazott oktatdoink — nagyon kevés kivételtdl
eltekintve — tudomanyos fokozattal rendelkeznek, tobben akadémikusok, illetve DSc/MTA
doktora fokozat/cim birtokosai.




Az eredményes tudomdanyos, kutatis-fejlesztési tevékenységhez sziikséges anyagi forrasok
részben az OKM biztositotta keretbdl, az eredményes palyazati tevékenységiinkkel elnyert
palyézati timogatasokbol, tovabba a bevételes tevékenységiinkbdl biztositottuk.

Az elmult év(ek)ben is sikeresen palyazatunk, amelyek koziil- az elnyert tdimogatas mértéke
szerint - kiemelenddek az alabbi palyazatok:

-Az Egerfood Regiondlis Tudaskdzpont, amelyben élelmiszeranalitikai és méréstechnikai,
miiszer- és technoldgiafejlesztési, tovabba marketing és termékhasznositasi alprogramok
talalhatok, 2007-ben masodik sikeres évét toltdtte intézményilinkben.

- JoMiTE program, amelyben — konzorciumi tagként -joint master programok
kidolgozasaban vesziink részt..

- Ugyancsak folytatodott az ¢lelmiszerbiztonsadgi €s ¢élelmiszeranalitikai joint master
program kidolgozasa. Ebben a programban intézményiink a konzorciumvezeto.

- Az élelmiszerbiztonsag témakorében kiirt palydzaton tjabb sikert ért el az Egerfood RET.

Féiskolankon folyo kutatasok tovabbra is alapvetden két nagy részre oszthatok. Az egyik a
szaktudomanyi alapkutatdsok, a masik — részben az el6z6 eredményeket is felhasznald —
alkalmazott kutatdsok. Az alapkutatdsok teriiletén tobb elismert tudomanyos miihely,
kutatécsoport miikodik. Alkalmazott kutatdsokban els6sorban oktatas-mddszertani,
alkalmazott pszicholdgiai és pedagogiai, tovabba eredményes gazdasagi, gazdasagfoldrajzi,
t4j és kornyezetvédelmi, élelmiszeranalitikai és élelmiszerbiztonsagi kutatasok folynak.

A tudomanyos publikaciok szdma tovabbra is magas, egyre intenzivebben novekszik az
idegen nyelven irt publikdciok ardnya. Fdiskolankon 2007-ben 14 tudomanyos kotetet
adtunk ki, tovabba szadmos tudomdnyos konferencia rendezése mellett sikeresen
rendezvényeket tartottunk 2007 novemberében a Magyar Tudomany Unnepe 2007
alkalmabol is.

Mivészeti tanszékeink oktatoinak és hallgatdinak kiallitasai, el0adasai, koncertjei
intézményiinkben, varosunkban és régionkban is elismertek lettek A Liceumban talalhato
Képolna ezen rendezvények rendszeres és kivald helyszinévé valt.

V. KOZPONTI KULUGYI KERET FELHASZNALASA 2007-BEN

A kiiliigyi keret biztositotta forrast, a 2007. naptari évben az alabbi tevékenységek
finanszirozasara hasznaltuk fel.

A tervezett koltségek legnagyobb részét a fdiskola oktatdinak kiilfoldi, illetve nemzetkozi
konferencidkon valé megjelenésének tamogatasa tette ki, melyek koziil kiillonosen nagy
jelentéségli rendezvények voltak az ICEM/ICI 2007 (Mansoura, Egyiptom és az AAOU
(Azsiai Orszagok Tavoktatasi Szovetsége, Kuala Lumpur, Malajzia) konferenciaja.

e Jelentds anyagi tdmogatdsban részesiiltek a tanszékek nemzetkdzi kapcsolataik
bovitéséhez 1s, ami leginkabb kiilfoldi kollégak fogadasat jelentette.

e A tamogatasok masik nagyon fontos csoportja a fOiskola nemzetkdzi palyazati
tevékenységének tdmogatasa volt. Ezen munkénk eredménye lett, hogy intézményliink tobb
palyazati konzorciumnak is tagja: JOMiTE program, (10 orszag egylittmiikodése tanari Joint
Master program kidolgozdsara) COMENIUS 3 Learning Teacher I program lezarasa, a
masodik kor megkezdése; Youth for Europe — Democracy in Filmmaking II teljes
kivitelezése és lezarasa;Erasmus Tananyagfejlesztési Program (Elelmiszerbiztonsagi és
Elelmiszeranalitikai Joint Master Program francia és olasz partner intézményekkel)
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Grundtvig projekt (francia €s cseh partnerintézményekkel egyiittmiikodés a borturizmus és
borkultura témakorében); TICKLE projektben vald részvétel (német koordinacioji projekt,
amelynek célja az Eurdpai értékek beépitése tanitasi programokba)

Palyazati konzorciumi tagsagunk eredményeként 4 alkalommal volt intézményiink projekt
értekezletek helyszine a GRUNDTVIG, EQUAL, ERASMUS Tananyagfejlesztés, ¢és
JOmiITE programok keretében. A kapcsolattartas a kiilfoldi partnerekkel, Gjabb kapcsolatok
kiépitése a 2008. évre Gjabb palyazati lehetdségeket nyit meg a Foiskola elott.

e A fdiskola nemzetkdzi tevékenységeinek egy madsik fontos alapkdve volt a kiilfoldi
partnerintézményekkel vald kapcsolattartds. Ez jelentette egyrészt az EKF vezetdsége
részérdl torténd kiutazdsokat a partnerintézményekhez (Mansoura, Egyiptom; Shupsk,
Lengyelorszag), masrészt a kiilfoldi vezetdk és diplomatak fogadasat intézményiinkben
(nagykovetek, attasék, rektorok és kiiliigyi igazgatok, Eperjesi Tudoméanyegyetem rektori
delegéacioja, Karadeniz Technical University kiiliigyi igazgatoja, Selye Janos
Tudomanyegyetem rektor-helyettese).

e A nemzetkozi kulturdlis cserekapcsolatok tdmogatdsa szintén része a fOiskola kiiliigyi
tevékenységének. Ezen a teriileten 2007-ben tamogatast kapott a Kepes Gyorgy
Mivésztelep, a Sotto Voce Quartett és az Egres Néptancegyiittes. Ugyanakkor részben
kiiliigyi vonatkozasiinak mondhat6 az a tény is, hogy intézményiink gazdagodott az
Amerikai Kucké (American Corner) kulturalis és palyazati informécios kdzponttal is.

VL. ,,PPP KONSTRUKCIOBAN” MEGVALOSULT FEJLESZTESEINK:

e 2007-ben a Minisztériummal megkotott két szolgaltatdsvasarlas folytatodott ill.
megkezdddott.

Leanyka 1ti Kollégium feldjitasa ,,PPP konstrukcioban”

1. A szolgéltatas igénybevétele 2007. januar 01- junius 30. és szeptember 01-december 31
kozott tortént. A megkdtott szerzddés alapjan a 2 nyari honapban (julius-augusztus) a
féréhelyek hasznositasat a befektetd végzi.

A kollégiumban rendelkezésre allo férdhely 401, éves kihasznaltsaga 100%. A megallapitott
kollégiumi téritési dij 10.000,-Ft/ho/fo.

2. A kollégiumi felvételi rendszert a Hallgatéi Onkormanyzat a kollégiumi Didkbizottsaggal
egylittesen mukodteti. A jelentkezok szama 15%-al haladja meg a rendelkezésre 4llo
féréhelyeket. A kollégiumi téritési dijak beszedését a hataridore torténd befizetést az
intézmény Tanulményi ¢és Informéciés Kozpont hallgatér pénziigyekkel foglalkozo
csoportja végzi.

3. A szolgaltatasvasarlas 2007-ben kozalkalmazotti 1étszamvaltozast nem okozott.

4. A monitoring rendszer egész évben mikodott, a hallgatok részérdl 99 hibabejelentés
tortént, melyek kijavitadsa atlagosan 4 oran beliil megtortént. Hataridén tli hibaelharitasra
¢s emiatt bérleti dij csokkentésére nem kertilt sor. A befektetd havi szamlainak mellékletét
képezi a monitoring rendszer altal készitett hibajegyzék.

A szolgéltatds mindségét az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 gondnok, a
befektetd €s a kollégiumi bizottsag képviseldivel 2-3 hetente rendszeresen ellendrzi.

Az ellendrzési feladat a gondnok munkakori leirasdban beépiil.
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2007-ben az Allami Szdmvevdszék kérdéives formaban megismerte a hallgatoi
véleményeket a kollégium mitkddésérdl. Az elkésziilt felmérés alapjan megallapithato, hogy
a szolgaltatdsnyujtas magas szinvonal, a hallgatok részérél semmilyen kifogas nem meriilt
fel.

5. A bérleti dij fizetésének forrasait és nagysagat az alabbi tablazat mutatja:
(adatok eF't-ban)

Forrads/Dijelemek . OKM , In@zmen)fz Hallgat? ! Osszesen
tamogatas sajat forras befizetes
- Bérleti djj 75.685 68.674 7.010 151.369

Tobbletbevétel elérésére nincs lehetdség, hiszen a kollégium feltdltottsége 100%-os €s nyari
hasznositast a befektetd végzi sajat kockéazatara.

6. A befektetd szamlainak kifizetése a MAK-on keresztiil hataridére megtortént. A
monitoring kapcsan dijcsokkentésre nem keriilt sor. A koziizemi ellatidst az intézmény
biztositja és szamldzza a befektetd felé, amit 6 a ,,PPP” energia koltségeként visszaszdmlaz
intézményiinknek.

7. A Dbérleti dij biztositdsa az intézményi koltségvetésben a korabbi sajat fenntartast
kollégiumhoz képest, tobbletforrast nem igényel. A minisztériumi tdmogatas a kollégiumi
fenntartasi normativa és a hallgat6i befizetések biztositjak a bérleti dij fedezetét.

Oktatasi infrastruktira bovitése, iizemeltetése ,,PPP konstrukcioban”

1. E szerzddés keretein beliil 2007-ben 2 fejlesztés valosult meg. 2007. majus 01-t6l
atadasra kertilt a sport szakmai képzésekhez épiilt sportlétesitmények és a hozza kapcsolddo
tobbfunkcids 144 férdhelyes széllasépiiletek. 2007. 09.01-t61 befektetd biztositja a feljitott
¢és bovitett ,,C” épliletben €és Rajz tanszéken az oktatési infrastrukturalis szolgaltatasokat.

A sport szakmai képzések infrastruktarajat INVEST Sport Kft., a ,,C” és Rajz Tanszéknél az
IMOLA 3P Kft., a szolgaltato. Az oktatasi épiiletek a szerzdédésben vallalt hatarid6tol
rendelkezésre alltak. A 144 féréhely 100%-osan feltoltott.

Ebben az épiiletben 01j kollégiumi bizottsag jott 1étre, akik a Hallgatoi Onkorményzattal
egyetértésben végzik a férohelyek elosztasat. Az igénylok szama 5%-al haladta meg a
rendelkezésre allo agyszamot.

2. A kollégiumi féréhelyek szétosztasa az 1. pontban leirtaknak megfelelden torténik.

3. A ,,C” ¢piilet és Rajz Tanszék ,,PPP konstrukcidban” torténd ilizemeltetése 4 fOs
kozalkalmazotti 1étszamcsokkenést okozott volna, de a nyugdijazas miatt felszabadul¢ tires
allashelyekre dolgozdinkat atcsoportositottuk. 1 f6 kozalkalmazotti jogviszonya a
munkaltato részérdl felmondassal szlint meg.

4. A monitoring rendszer a szolgaltatasvasarlas ideje alatt teljes korlien mitkodott. A ,,C”
¢épiiletnél 9, a sport infrastrukturanal 11 hibabejelentés tortént melynek kijavitasa hataridon
beliil megtortént, ezért bérleti dij csokkentésére nem keriilt sor.

Az mtézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban all6 gondnok munkakori leirdsdban
bekeriilt a szolgaltatas mindségének folyamatos ellendrzése. A hallgatok és oktatok részérdl
mindségi kifogas az lizemeltetési idészakban nem mertilt fel.

5. A ,,C” épiilet és Rajz Tanszéknél a befektetd részére 2007. marcius 30-an haszonélvezeti
jog kertilt bejegyzésre. Az 0j sport infrastruktira €pitési teriiletére a befektetd 2007. 04.04-
én foldhasznalati jogot alapitott.
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6. A bérleti dij fizetésének forrasait és nagysagat az alabbi tablazat mutatja:
(adatok eF't-ban

Forrads/Dijelemek . OKM . In'te’zmenyrl Hallgat? : Osszesen
tamogatas sajat forras befizetés
- Bérleti djj 75.650 74.069 1.580 151.299

7. A befekteté szamlainak kifizetése a MAK-on keresztiil hataridére megtortént. A
monitoring kapcsan dijesokkentésre nem keriilt sor.
8. A bérleti dij féiskolat terheld része az intézmény koltségvetésében a fedezet biztositott.

VII. OSSZEFOGLALAS

A koltségvetési tamogatds és sajat bevételeink biztositottdk az intézmény miikodését..
Beveételeinket €s kiadasainkat 21 %-kal novelni tudtuk a 2006. évi teljesitéshez képest.
Intézménylink gazdasagi folyamatai szabdlyozottak, de 2008-ban 1is sziikséges
szabalyzataink folyamatos aktualizalasa.

Eger, 2008. marcius 28.

P.H.
Vadaszi Janos
gazdasagi foigazgato
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Kiadasok

1.sz. melléklet
adatok eFt-ban

Ssz. Megnevezés 2007” -éV’i eredeti 2907. ,évi 2007. évi
eloiranyzat modositott tény
1. Rendszeres személyi juttatas 1.631.491 1.359.691 1.353.817
2. Munkavégzéshez kapcsolddo juttatisok 163.644 753.720 710.966
3. Foglalkoztatottak sajatos juttatasai 34.567 58.033 52.305
4. Személyhez kapcsolddo koltségtéritések és hozzajarulasok 80.956 107.321 106.835
5 Kiilonféle nem rendszeres juttatasok 1.000 6795 1668
6. Alloméanyba nem tartozok juttatisai 252.297 250.692 218.197
L SZEMELYI JUTTATASOK OSSZESEN 2.163.955 2.536.478 2.444.014
MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK
II. OSSZESEN 697.035 767.544 747.352
9. Készletbeszerzés 117.053 174.248 150.588
10. Kommunikécios szolgaltatdsok 56.223 37.990 33.984
11. Szolgaltatasi kiadasok 825.781 878.213 839.406
12. Vasarolt kozszolgaltatasok 28.610 3.436 3.188
13. Altalanos forgalmi ado 141.000 206.840 206.635
14. Kikiildetés, reprezentacio, reklamkiadasok 67.232 87.102 67.676
14/a Szellemi tevékenység végzésére kifizetés 148.036 141.422 140.019
15. Egyéb dologi kiadasok 5500 5965 5245
111. DOLOGI KIADASOK OSSZESEN 1.389.435 1.535.216 1.446.741
16. Kiilonféle koltségvetési befizetések 0 32.066 32.066
17. Adok, dijak, befizetések 22.140 29.047 27.921
IV. EGYEB FOLYO KIADASOK OSSZESEN 22.140 61.113 59.987
V. PENZESZKOZATADAS, EGYEB TAMOGATAS 4.449 2.796 2.706
VL ELLATOTTAK PENZBELI JUTTATASAI 584.028 444.021 423.598
18. FELUJITAS OSSZESEN 30.000 260.095 257.791
19. Intézményi beruhdzasi kiadasok és AFA-ja 176.345 385.013 332.259
20. Pénziigyi befektetések 0 1.250 1.250
VIL. _|FELHALMOZASI KIADASOK OSSZESEN 176.345 386.263 333.509
21. Lakaskolcson nyujtas 1500 2320 1860
22. Finanszirozasi kiadasok(kincstarjegy) 0 400.000 400.000
VIII. |KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 5.068.887 6.395.846 6.117.558
Bevételek
Ssz. Megnevezés 2007" .év'i eredeti 2907. ’évi 200:7. évi
eloiranyzat modositott teny
1 Egyéb sajat bevételek 787.399 946.853 937.986
2 Altalanos forgalmi ad6 bevételek, visszatériilések 22.601 64.147 64.147
3. Miikodés céli pénzeszkozatvétel AH-kiviil 30.000 30.000 29.117
L. INTEZMENYI MUKODESI BEVETELEK OSSZESEN 840.000 1.041.000 1.031.250
4 Targyi eszk0zok, immateridlis javak értékesitése 1.000 1.000 69
5. Felhalmozési céli pénzeszkoz atvétel AH-kiviilrol 29.000 36.300 38.777
I1. Felhalmozasi és toke jellegli bevételek 30.000 37.300 38.846
6. Feliigyeleti szervt6l kapott tdmogatas 3.912.387 4.215.768 4.215.768
7. Tamogatas értékii bevételek 285.000 783.060 713.437
TAMOGATASOK, TAMOGATAS ERTEKU

I11. BEVETELEK OSSZESEN 4.197.387 4.998.828 4.929.205
8. Lakaskolcson torlesztés 1500 1500 1040
0 317.218 317.218

9. Pénzmaradvémi iiénibevétel




2. sz. melléklet

GYAKORLO INTEZMENYEK 2007. EVI GAZDALKODASA

MEGNEVEZES

EKF Gyak. Alt. Isk.
(eFt/év)

OM tamogatas

760 158

Sajat bevételek

69 826

2006. évi pénzmaradvany

19 484

Bevételek 0sszesen:

849 468

2007. évi kiadasok

841314

2007. évi pénzmaradvany

8 154




3.s5z. melléklet

adatok eFt-ban

Felujitasok 2007.
. , , Bevétel Pénz- oM Atvett -
Sorszam Megnevezés/Jogcim o . . . , Osszesen
5 %-a maradvany | tamogatas pénz
1. Ersekkerti okt. épiilet 18.392 41.510 91.000 7.650 158.552
»A”,’D” épliletek Tiszafiired
7 feltitas 2172 6.007 16.000 - 30.179
Almagyardombi koll. 24.240 i i 24.240
3. felnjitas tervezése -
,D” épiilet terv kész. és
4,  |targyal6 kialakitas 2.656 i i 13.276 15.932
egyéb felujitasok 10.741 8.445 2.391 7.311 28.888
Osszesen: 39.961 80.202 109.391 28.237 257.791




4. sz. melléklet

adatok eFt-ban

Beruhazasok 2007.
OKM )
Sorszam Megnevezés/Jogcim Pénzmaradvany Bevétel tamogatas Osszesen

1. Vagyonértéki jog 2.348 1.068 - 3.416
2. Szellemi termék 5.000 6.738 - 11.738
3. Epiilet, épitmény 6.240 1.250 1.688 9.178
4. Szamitastech. eszk6zok 19.544 125.171 26.917 171.632
5. Egyéb gépek, berendezések, butor 27.338 796.720 19.999 124.057
6. Jarmi beszerzés - - 12.238 12.238
7. Egyéb - - - -

Osszesen: 60.470 210.947 60.842 332.259




KIMUTATAS
az intézmény 2007. évi f0bb eldiranyzatainak alakuldsarol

érték ezer forintban

2006. évi 2007. évi 2007. évi 2007. évi
tényleges Eredeti Modositott teljesités
teljesités eldiranyzat | elOirdnyzat
Kiadasok 0sszesen: 5316486 5068 887 6 395 846 5989 683
Miikodési kiaddsok Osszesen: 4422281 4861042 5346 401 5123 631
- ebbdl személyi juttatasok 2156167 2163955 2536478 2444014
dologi kiadasok 1202785 1389435 1535216 1 446 741
Felhalmozasi kiadasok 0sszesen: 777 859 206 345 646 358 591 300
- intézményi beruhazasi kiadasok 535296 176 345 385013 332259
- kozponti beruhazas - - - -
- felujitas 242 563 30 000 260 095 257 791
- egy¢€b intézmeényi felhalmozasi
kiadasok 0 0 1250 1250
2006. évi tényleges maradvany 317 218 - - -
2007. évi eloirt maradvany - - - 200 000
2007. évi tényleges maradvany - - - 200 001
Bevételek 6sszesen: 5521619 5068 887 6 395 846 6 325 146
Tamogatas 3483940 3912387 4215768 4215768
Miikodési bevételek 928 660 810 000 1011 000 1002 133
Atvett pénzeszkozok 82216 59 000 66 300 67 894
- mikodési célra 42 785 30 000 30 000 29 117
- felhalmozasi célra 39431 29 000 36 300 38777
Egyéb bevétel 1043 631 287 500 785 560 714 546
Pénzmaradvany igénybevétele 234 395 - 317 218 317 218
Létszam(f6)
Engedélyezett 1étszam (35. iirlap 674 686 686 686
1,3. sor)
Atlagos statisztikai allomanyi
létszam (35. iirlap 18. sor) 659 i i 667
Tartosan iires allashelyek szama 0 0 0 0
(35. urlap 17. sor)
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